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Mesdames, Messieurs,

Votre commission a examiné ce projet de loi en deu-
xième lecture au cours de sa réunion du 14 avril 2026.

I. — EXPOSÉ INTRODUCTIF

M. David Clarinval, vice-premier ministre et ministre 
de l’Emploi, de l’Économie et de l’Agriculture, aborde 
les remarques émises par le service des Affaires juri-
diques (voir annexe).

En ce qui concerne l’observation générale, un amen-
dement a été rédigé en ce qui concerne les points 1 et 4.

Pour le point 1: un premier amendement vise à lever 
une incertitude quant à la durée des accords conclus 
entre le 1er avril 2026, date de l’entrée en vigueur de 
la loi et la date de publication au Moniteur belge. Il est 
remédié à cette lacune par un amendement, qui précise 
que les accords conclus durant cette période pour une 
durée de six mois restent valables jusqu’à leur expira-
tion. Par la suite, un nouvel accord devra être conclu, 
lequel sera valable pour une durée de douze mois (avec 
prolongation tacite), conformément aux nouvelles règles.

Pour le point 4: à l’avenir, un travailleur à temps partiel 
ne pourra prester des heures supplémentaires volontaires 
qu’à condition de travailler à temps partiel depuis au 
moins trois ans et en cas d’augmentation temporaire de 
la charge de travail. Ces conditions ne s’appliquent pas 
aux travailleurs à temps partiel qui, à la date de publica-
tion de la loi au Moniteur belge, étaient déjà liés par un 
accord relatif aux heures supplémentaires volontaires.

Les services de la Chambre soulignent qu’une cla-
rification est nécessaire afin de préciser qu’il s’agit de 
l’entrée en vigueur du projet de loi lui-même et non de la 
loi du 16 mars 1971. Un amendement vise donc à ajouter 
l’intitulé du projet de loi afin de lever toute ambiguïté.

Le point 2 des observations générales, à savoir la 
modification du titre de la loi, n’est pas suivi. Le titre 
actuel est suffisamment large pour couvrir également 
le reporting. Le Conseil d’État n’a d’ailleurs formulé 
aucune remarque à ce sujet dans son avis.

L’observation formulée au point 3 ne nécessite pas 
non plus d’adaptation.

Dames en Heren,

Uw commissie heeft dit wetsontwerp in tweede lezing 
besproken tijdens haar vergadering van 14 april 2026.

I. — INLEIDENDE UITEENZETTING

De heer David Clarinval, vice-eersteminister en mi-
nister van Werk, Economie en Landbouw, gaat in op 
de opmerkingen van de Juridische Dienst (zie bijlage).

Inzake de algemene opmerking werd een amendement 
opgesteld met betrekking tot de punten 1 en 4.

Inzake punt 1: een eerste amendement strekt ertoe 
een onzekerheid weg te werken omtrent de looptijd van 
de overeenkomsten die zijn gesloten tussen 1 april 2026 
(de datum van inwerkingtreding van de wet) en de datum 
van bekendmaking in het Belgisch Staatsblad. Die leemte 
wordt weggewerkt via een amendement waarin wordt 
bepaald dat de tijdens die periode gesloten overeenkom-
sten voor een periode van zes maanden geldig blijven tot 
zij verstrijken. Vervolgens zal een nieuwe overeenkomst 
moeten worden gesloten, die overeenkomstig de nieuwe 
regels een looptijd van twaalf maanden zal hebben (met 
stilzwijgende verlenging).

Inzake punt 4: in de toekomst mag een deeltijdwer-
ker alleen vrijwillige overuren maken als hij al minstens 
drie jaar deeltijds werkt en er sprake is van een tijdelijke 
toename van de werkdruk. Die voorwaarden gelden niet 
voor de deeltijdwerkers die op de datum van bekendma-
king van de wet in het Belgisch Staatsblad al gebonden 
waren door een overeenkomst inzake vrijwillige overuren.

De diensten van de Kamer benadrukken dat een 
verduidelijking noodzakelijk is, teneinde toe te lichten 
dat wordt verwezen naar de inwerkingtreding van het 
wetsontwerp, niet naar de inwerkintreding van de wet 
van 16 maart 1971. Derhalve strekt een amendement 
ertoe het opschrift van het wetsontwerp toe te voegen, 
teneinde elke dubbelzinnigheid weg te nemen.

Punt 2 van de algemene opmerkingen (de vervan-
ging van het opschrift van het wetsontwerp) wordt niet 
gevolgd. Het huidige opschrift is ruim genoeg om ook 
het bezorgen van een verslag te omvatten. De Raad 
van State heeft daar overigens geen opmerkingen over 
gemaakt in zijn advies.

De opmerking onder punt 3 vereist evenmin een 
aanpassing van het wetsontwerp.
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L’objectif de cette disposition est de préciser que la 
résiliation de l’accord individuel doit être effectuée par 
écrit. Celle-ci peut se faire tant sous forme numérique 
que sur papier. La résiliation prend effet le lendemain 
de l’acte, c’est-à-dire le jour suivant celui où elle a été 
notifiée par écrit. Aucune formalité supplémentaire n’y 
est donc attachée.

Cela est d’autant plus important que la résiliation sera 
vraisemblablement plus souvent initiée par le travailleur 
que par l’employeur, ce dernier pouvant simplement 
cesser de faire prester des heures supplémentaires. Il 
s’agit donc d’une lex specialis par rapport à la théorie 
de la réception.

En ce qui concerne l’article 8, repris dans le point 5, les 
services de la Chambre relèvent à juste titre que l’effet 
rétroactif doit être formulé autrement. Le gouvernement 
suit la proposition d’adaptation du texte.

Le ministre ne donne toutefois pas suite à la pro-
position dans le point 6 visant à scinder la disposition 
d’abrogation et la disposition transitoire en deux articles 
distincts. Cela n’apporte pas vraiment de valeur ajoutée 
particulière et entraînerait une renumérotation du texte.

Enfin, le ministre marque également son accord sur 
les propositions formulées au point 7 concernant les 
améliorations purement formelles et corrections d’ordre 
purement linguistique ainsi que les corrections relatives 
aux phrases liminaires des articles.

II. — DISCUSSION GÉNÉRALE

La commission a décidé de procéder à une seule 
discussion au sujet des projets de loi suivants:

— projet de loi portant des dispositions diverses 
relatives au travail, (DOC 56 1324/001 à 004);

— projet de loi portant modifications relatives au 
régime des heures supplémentaires volontaires et du 
Code pénal social, (DOC 56 1333/001 à 004).

Par conséquent, il est renvoyé au rapport du projet de 
loi portant des dispositions diverses relatives au travail: 
DOC 56 1324/XXX.

Die bepaling strekt ertoe te verduidelijken dat de 
opzegging van de individuele overeenkomst schriftelijk 
moet gebeuren. Die opzegging kan zowel digitaal als 
op papier. De opzeggingstermijn gaat in op de dag na 
de opzegging, dat wil zeggen de dag na de schriftelijke 
betekening ervan. Daar zijn dus geen extra formaliteiten 
aan verbonden.

Dat is des te belangrijker omdat waarschijnlijk vaker de 
werknemer dan de werkgever het initiatief zal nemen tot 
de opzegging. De werkgever kan immers eenvoudigweg 
beslissen dat er geen overuren meer moeten worden 
gepresteerd. Het betreft hier dus een lex specialis ten 
opzichte van de verzendingsleer.

Inzake artikel 8 (punt 5 van de nota van de Juridische 
Dienst) wijzen de diensten van de Kamer er terecht op 
dat de terugwerkende kracht anders moet worden ge-
formuleerd. De regering gaat akkoord met het voorstel 
om de tekst aan te passen.

De minister gaat echter niet in op het voorstel onder 
punt 6, teneinde de opheffingsbepaling en de overgangs-
bepaling op te splitsen in twee afzonderlijke artikelen. 
De minister is van oordeel dat die aanpassing geen 
bijzondere toegevoegde waarde biedt en een vernum-
mering van de tekst zou vereisen.

Tot slot gaat de minister ook akkoord met de voor-
stellen onder punt 7 betreffende de louter vormelijke 
verbeteringen en taalkundige correcties, alsook met 
de verbeteringen betreffende de inleidende zinnen van 
de artikelen.

II. — ALGEMENE BESPREKING

De commissie heeft besloten de volgende wetsont-
werpen gezamenlijk te bespreken:

— wetsontwerp houdende diverse arbeidsbepalingen 
(DOC 56 1324/001 tot 004);

— wetsontwerp houdende wijzigingen met betrek-
king tot de regeling van de vrijwillige overuren en van 
het Sociaal Strafwetboek (DOC 56 1333/001 tot 004).

Daarom wordt verwezen naar het verslag over het 
wetsontwerp houdende diverse arbeidsbepalingen: 
DOC 56 1324/XXX.
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III. — VOTES

CHAPITRE 1ER

Article 1er

Cet article précise le fondement constitutionnel en 
matière de compétence et n’appelle aucune observation.

L’article 1er est adopté à l’unanimité.

CHAPITRE 2

Art. 2

Mme Alexia Bertrand et consorts présent l’amende-
ment n° 5 (DOC 1333/005) qui vise à modifier l’article 2.

L’amendement n° 5 est rejeté par 13 voix contre une.

Mme Florence Reuter et consorts présent l’amende-
ment n° 6 (DOC 1333/005) qui vise à modifier l’article 2.

L’amendement n° 6 est adopté par 9 voix contre 3 et 
2 abstentions.

Les dispositions n°s 1 à 3 de l’article 2 sont adoptés 
par 11 voix contre 3.

La disposition n° 4 de l’article 2, tel amendé, est 
adopté par 10 voix contre 4.

Art. 3 à 6

Ces articles ne donnent lieu à aucune observation.

Les articles 3 à 6 sont adoptés par 11 voix contre 3.

Art. 7

Cet article ne donne lieu à aucune observation.

L’article 7 est adopté par 13 voix contre une.

Art. 8

Mme Reuter et consorts présentent l’amendement n° 7 
(DOC 56 1333/005) qui vise à modifier l’article 8.

III. — STEMMINGEN

HOOFDSTUK 1

Artikel 1

Dit artikel bepaalt de constitutionele bevoegdheids-
grondslag. Er worden geen opmerkingen over gemaakt.

Artikel 1 wordt eenparig aangenomen.

HOOFDSTUK 2

Art. 2

Mevrouw Alexia Bertrand c.s. dient amendement nr. 5 
(DOC 56 1333/005) in, dat ertoe strekt artikel 2 te wijzigen.

Amendement nr. 5 wordt verworpen met 13 stemmen 
tegen 1.

Mevrouw Florence Reuter c.s. dient amendement nr. 6 
(DOC 56 1333/005) in, dat ertoe strekt artikel 2 te wijzigen.

Amendement nr. 6 wordt aangenomen met 9 te-
gen 3 stemmen en 2 onthoudingen.

De bepalingen onder 1° tot 3° van artikel 2 worden 
aangenomen met 11 tegen 3 stemmen.

De aldus geamendeerde bepaling onder 4° van ar-
tikel 2 wordt aangenomen met 10 tegen 4 stemmen.

Art. 3 tot 6

Over deze artikelen worden geen opmerkingen 
gemaakt.

De artikelen 3 tot 6 worden aangenomen met 11 tegen 
3 stemmen.

Art. 7

Over dit artikel worden geen opmerkingen gemaakt.

Artikel 7 wordt aangenomen met 13 stemmen tegen 1.

Art. 8

Mevrouw Florence Reuter c.s. dient amendement nr. 7 
(DOC 56 1333/005) in, dat ertoe strekt artikel 8 te wijzigen.
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L’amendement n° 7 est adopté par 10 voix contre 2 et 
2 abstentions.

L’article 8, tel amendé, est adopté par 10 voix 
contre 3 et une abstention.

CHAPITRE 3

Art. 9 à 12

Ces articles ne donnent lieu à aucune observation.

Les articles 9 à 12 sont adoptés par 11 voix contre 2 et 
une abstention.

Art. 13

Cet article ne donne lieu à aucune observation.

L’article 13 est adopté par 11 voix contre 3.

*
*  *

L’ensemble du projet de loi est adopté, par vote nomi-
natif, par 11 voix contre 3.

Résultat du vote nominatif:

Ont voté pour:

N-VA: Eva Demesmaeker, Wouter Raskin et Koen 
Metsu;

VB: Kurt Moons;

MR: Denis Ducarme, Florence Reuter;

Les Engagés: Isabelle Hansez, Anne Pirson;

Vooruit: Anja Vanrobaeys;

cd&v: Nathalie Muylle;

Anders.: Vincent Van Quickenborne.

Ont voté contre:

PS: Sophie Thémont;

PVDA-PTB: Robin Tonniau;

Ecolo-Groen: Sarah Schlitz.

Amendement nr. 7 wordt aangenomen met 10 te-
gen 2 stemmen en 2 onthoudingen.

Het aldus geamendeerde artikel 8 wordt aangenomen 
met 10 tegen 3 stemmen en 1 onthouding.

HOOFDSTUK 3

Art. 9 tot 12

Over deze artikelen worden geen opmerkingen 
gemaakt.

De artikelen 9 tot 12 worden aangenomen met 11 te-
gen 2 stemmen en 1 onthouding.

Art. 13

Over dit artikel worden geen opmerkingen gemaakt.

Artikel 13 wordt aangenomen met 11 tegen 3 stemmen.

*
*  *

Het gehele wetsontwerp wordt bij naamstemming 
aangenomen met 11 tegen 3 stemmen.

Resultaat van de naamstemming:

Hebben voorgestemd:

N-VA: Eva Demesmaeker, Wouter Raskin en Koen 
Metsu;

VB: Kurt Moons;

MR: Denis Ducarme, Florence Reuter;

Les Engagés: Isabelle Hansez, Anne Pirson;

Vooruit: Anja Vanrobaeys;

cd&v: Nathalie Muylle;

Anders.: Vincent Van Quickenborne.

Hebben tegengestemd:

PS: Sophie Thémont;

PVDA-PTB: Robin Tonniau;

Ecolo-Groen: Sarah Schlitz.
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Se sont abstenus:

nihil.

Les rapporteurs, Le président,

Eva Demesmaeker
Robin Tonniau

Denis Ducarme

Hebben zich onthouden:

nihil.

De rapporteurs, De voorzitter,

Eva Demesmaeker
Robin Tonniau

Denis Ducarme
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Juridische dienst 
Service juridique 

 
 

 

NOTA TER ATTENTIE VAN DE COMMISSIE VOOR SOCIALE ZAKEN, WERK EN  
PENSIOENEN 

 
 
Volgnummer: SJD/2026/0172 
Datum: 03/04/2026 
Trefwoorden: PROC – Andere – Wetgevingstechniek – Wetgevingstechnische nota's van de Kamer (296.1) 
 

 
Betreft: Wetgevingstechnische nota betreffende de in eerste lezing aangenomen artikelen van 

het wetsontwerp houdende wijzigingen met betrekking tot de regeling van de vrijwil-
lige overuren en van het Sociaal Strafwetboek (DOC 56-1333/004). 

 
 

ALGEMENE OPMERKING 
 
1. Onverminderd opmerking nr. 5 stelt artikel 8 van het wetsontwerp de datum van inwerkingtre-

ding van hoofdstuk 2 'Wijzigingen met betrekking tot de regeling van de vrijwillige overuren' 
vast op 1 april 2026 en regelt het wat er gebeurt met de akkoorden tussen een werknemer en 
diens werkgever die zijn gesloten voor 1 april 2026 en na die datum aflopen. 
 
Ten gevolge van de aanneming van amendement nr. 2 (DOC 56-1333/002, p. 3) voorziet het ont-
worpen artikel 25bis, § 4, derde lid, van de arbeidswet van 16 maart 1971 (hierna: 'de wet van 
16 maart 1971') (artikel 2, 4°, van het wetsontwerp) in een specifieke regeling voor deeltijdse 
werknemers die op de datum van bekendmaking van het wetsontwerp in het Belgisch Staats-
blad met hun werkgever verbonden waren door een akkoord voor vrijwillige overuren. 
 
Gelet op de parlementaire kalender zal het wetsontwerp niet zijn aangenomen op de datum 
bepaald in artikel 8, eerste lid, van het wetsontwerp, te weten 1 april 2026. Dientengevolge zal 
er geen overgangsregeling gelden voor deeltijdse werknemers die tussen 1 april 2026 en de da-
tum van bekendmaking van het wetsontwerp in het Belgisch Staatsblad verbonden zijn door 
een akkoord voor vrijwillige overuren. De vraag rijst of het ter wille van de rechtszekerheid niet 
raadzaam ware ook voor die werknemers een overgangsregeling in te stellen. 

 
 

BIJZONDERE OPMERKINGEN BIJ HET OPSCHRIFT EN DE ARTIKELEN 
 

Opschrift 
 

2. Men vervange het opschrift van het wetsontwerp als volgt: 
 
"Wetsontwerp houdende wijzigingen met betrekking tot de regeling van de vrijwillige overuren en 
van het Sociaal Strafwetboek, en houdende regeling van het bezorgen van een verslag met be-
trekking tot het gebruik van de vrijwillige overuren" 
/ 
"Projet de loi portant modifications relatives au régime des heures supplémentaires volontaires 
et du Code pénal social, et organisant la transmission d'un rapport concernant l'utilisation des 
heures supplémentaires volontaires". 
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Juridische dienst 
Service juridique 

 

 
 

 
(Artikel 7 van het wetsontwerp is een autonome bepaling die voorschrijft dat de RSZ de be-
voegde ministers een verslag moet bezorgen met betrekking tot het gebruik van vrijwillige over-
uren. Omdat het huidige opschrift van het wetsontwerp die vereiste evenwel niet vermeldt, zijn 
de toegang en bevattelijkheid ervan niet gewaarborgd.) 

 
Art. 2 

 
3. Het ontworpen artikel 25bis, § 2, eerste lid, van de wet van 16 maart 1971 bepaalt dat het ak-

koord van de werknemer te allen tijde kan worden opgezegd "mits naleving van een opzeggings-
termijn van een maand, die ingaat de dag na de opzegging". Die bepaling lijkt derhalve te passen 
in de verzendingsleer. Uit de parlementaire voorbereiding valt in dat verband evenwel op te 
maken dat met "de dag na de opzegging" wordt bedoeld "de dag na de verzending of overhan-
diging van de opzegging" (DOC 56-1333/001, p. 4). Het geval van de "overhandiging van de op-
zegging", dat in de ontworpen bepaling niet uitdrukkelijk wordt vermeld, lijkt veeleer te passen 
in de kennisnemingsleer. Bovendien, hoewel het ontworpen artikel 25bis, § 2, eerste lid, van de 
wet van 16 maart 1971 alleen gewag maakt van schriftelijke opzegging, wordt in de toelichting 
bij de artikelen gesteld dat het akkoord "op papier of via elektronische weg" kan worden opge-
zegd (ibid., p. 4). Derhalve rijst de vraag of het ontworpen artikel 25bis, § 2, eerste lid, van de wet 
van 16 maart 1971 strookt met de wil van de commissie. 

 
4. In het ontworpen artikel 25bis, § 4, derde lid, van de wet van 16 maart 1971 vervange men de 

woorden "in het Belgisch Staatsblad verbonden" / "au Moniteur belge, avec" door de woorden 
"in het Belgisch Staatsblad van de wet van … houdende wijzigingen met betrekking tot de rege-
ling van de vrijwillige overuren en van het Sociaal Strafwetboek, en houdende regeling van het 
bezorgen van een verslag met betrekking tot het gebruik van de vrijwillige overuren, verbonden" 
/ "au Moniteur belge de la loi du … portant modifications relatives au régime des heures supplé-
mentaires volontaires et du Code pénal social, et organisant la transmission d'un rapport con-
cernant l'utilisation des heures supplémentaires volontaires, avec". 
(Deze verduidelijking is noodzakelijk daar artikel 2 van het wetsontwerp de al bestaande wet 
van 16 maart 1971 wijzigt. Zonder deze verduidelijking zou de ontworpen bepaling verwijzen 
naar de wet van 16 maart 1971 zelf, wat zinloos is. Hier wordt immers de inwerkingtreding van 
het wetsontwerp beoogd. De in bijzondere opmerking nr. 2 voorgestelde wijziging is hier reeds 
toegepast.) 

 
Art. 8 

 
5. Onverminderd het gevolg dat de commissie aan opmerking nr. 1 zal geven, zal het wetsont-

werp, gelet op de parlementaire kalender, niet aangenomen zijn voor de datum die artikel 8, 
eerste lid, van het wetsontwerp bepaalt voor de inwerkingtreding van hoofdstuk 2 van het wets-
ontwerp, met uitzondering van artikel 7, te weten 1 april 2026. Los van de vraag van het daaruit 
voortvloeiend retroactief effect, vervange men het artikel 8, eerste lid, van het wetsontwerp als 
volgt: 
 
"Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang van 1 april 2026, met uitzondering van artikel 7 dat in 
werking treedt op 1 januari 2027." 
/ 
"Le présent chapitre produit ses effets le 1er avril 2026, à l'exception de l'article 7 qui entre en vi-
gueur le 1er janvier 2027.". 
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6. Artikel 8, tweede lid, van het wetsontwerp is in wezen een overgangsbepaling en hoort niet thuis 
in een artikel dat de inwerkingtreding regelt. Overeenkomstig de beginselen van de wetgevings-
techniek splitse men artikel 8 van het wetsontwerp op in twee afzonderlijke artikelen, een 
waarin de overgangsbepaling wordt opgenomen (het huidige tweede lid) en een ander waarin 
de inwerkingtreding wordt geregeld (het huidige eerste lid).1 

 
 

LOUTER VORMELIJKE VERBETERINGEN EN TAALKUNDIGE CORRECTIES 
 

Art. 2 
 

7. In de Nederlandse tekst vervange men het ontworpen artikel 25bis, § 2, tweede lid, van de wet 
van 16 maart 1971, als volgt: 
 
"De werkgever kan de werknemer niet verplichten dergelijk akkoord te aanvaarden noch hem on-
derwerpen aan een nadelige behandeling omwille van zijn weigering om dergelijk akkoord te 
aanvaarden.". 
 
(Taalkundige verbetering. + Overeenstemming met de Franse tekst.) 

 
 

VERBETERINGEN BETREFFENDE DE INLEIDENDE ZINNEN VAN DE ARTIKELEN 
 

- Art. 3: "In artikel 26bis, § 1bis, van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet van 17 augustus 2013 
en vervangen bij de wet van 5 maart 2017, wordt" / "Dans l'article 26bis, § 1erbis, de la 
même loi, inséré par la loi du 17 août 2013 et remplacé par loi du 5 mars 2017, le". 

 
 
N.B.: Enkele minder belangrijke verbeteringen werden op een exemplaar van de tekst aan het com-

missiesecretariaat bezorgd. 
 

 
1 Raad van State, Beginselen van de wetgevingstechniek. Handleiding voor het opstellen van wetgevende en reglementaire teksten, 2008, p. 
97 en advies Raad van State nr. 36.851/1 van 22 april 2004, DOC 51 1607/001, p. 57. 
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NOTE À L'ATTENTION DE LA COMMISSION DES AFFAIRES SOCIALES, DE L'EMPLOI ET 
DES PENSIONS 

 
 
Numéro d'ordre: SJD/2026/0172 
Date: 03/04/2026 
Mots-clés: PROC – Autres – Légistique – Note de légistique de la Chambre (296.1) 
 

 
Objet: Note de légistique relative aux articles adoptés en première lecture du projet de loi 

portant modifications relatives au régime des heures supplémentaires volontaires et 
du Code pénal social (DOC 56-1333/004). 

 
 

OBSERVATION GÉNÉRALE 
 

1. Sans préjudice de la remarque n° 5, l'article 8 du projet de loi fixe au 1er avril 2026 la date d'en-
trée en vigueur du chapitre 2 'Modifications concernant la réglementation des heures supplé-
mentaires volontaires', et règle le sort des accords conclus entre un travailleur et son em-
ployeur avant le 1er avril 2026 et qui se termine après cette date. 
 
À la suite de l'adoption de l'amendement n° 2 (DOC 56-1333/002, p. 3), l'article 25bis, § 4, ali-
néa 3, en projet, de la loi du 16 mars 1971 sur le travail (ci-après: 'loi du 16 mars 1971') (article 
2, 4°, du projet de loi) prévoit un régime spécifique pour les travailleurs à temps partiel qui 
étaient liés à la date de la publication au Moniteur belge du projet de loi par un accord relatif 
aux heures supplémentaires volontaires avec l'employeur concerné. 
 
En raison du calendrier parlementaire, le projet de loi ne sera pas adopté à la date déterminée 
par l'article 8, alinéa 1er, du projet de loi, à savoir le 1er avril 2026. Par conséquent, aucun régime 
transitoire n'est prévu pour les travailleurs à temps partiels liés par un accord relatif aux heures 
supplémentaires volontaires entre le 1er avril 2026 et la date de publication du projet de loi au 
Moniteur belge. La question se pose de savoir si le souci de sécurité juridique n'impose pas de 
prévoir un régime transitoire également pour ces travailleurs. 

 
 

OBSERVATIONS PARTICULIÈRES RELATIVES À L'INTITULÉ ET AUX ARTICLES 
 

Intitulé 
 

2. On remplacera l'intitulé du projet de loi par ce qui suit: 
 
"Projet de loi portant modifications relatives au régime des heures supplémentaires volontaires 
et du Code pénal social, et organisant la transmission d'un rapport concernant l'utilisation des 
heures supplémentaires volontaires" 
/ 
"Wetsontwerp houdende wijzigingen met betrekking tot de regeling van de vrijwillige overuren en 
van het Sociaal Strafwetboek, en houdende regeling van het bezorgen van een verslag met be-
trekking tot het gebruik van de vrijwillige overuren". 
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(L'article 7 du projet de loi est une disposition autonome, qui règle la transmission par l'ONSS 
aux ministres compétents d'un rapport concernant l'utilisation des heures supplémentaires vo-
lontaires. L'intitulé actuel du projet de loi ne mentionnant pas cet objet, l'accès et la lisibilité de 
ce dispositif ne sont pas garantis.) 

 
Art. 2 

 
3. L'article 25bis, § 2, alinéa 1er, en projet, de la loi du 16 mars 1971 prévoit que l'accord du travail-

leur peut être résilié à tout moment "moyennant le respect d'un délai de préavis d'un mois qui 
prend cours le jour suivant le préavis". Cette disposition semble dès lors s'inscrire dans la théorie 
de l'expédition. Les travaux préparatoires indiquent à cet égard que "le jour suivant le préavis" 
implique "le jour suivant l'envoi ou la remise du préavis" (DOC 56-1333/001, p. 4). Le cas de la 
"remise du préavis", que la disposition en projet ne cite pas explicitement, semble plutôt s'ins-
crire dans la théorie de la réception. Par ailleurs, alors que l'article 25bis, § 2, alinéa 1er, en pro-
jet, de la loi du 16 mars 1971 prévoit uniquement la forme écrite pour la résiliation, le commen-
taire des articles précise que la résiliation s'opère "par le biais d'un écrit fourni en format papier 
ou par voie électronique" (ibid., p. 4). La question se pose dès lors de savoir si l'article 25bis, § 2, 
alinéa 1er, en projet de la loi du 16 mars 1971 correspond à la volonté de la commission.  

 
4. Dans l'article 25bis, § 4, alinéa 3, en projet, de la loi du 16 mars 1971, on remplacera les mots 

"au Moniteur belge, avec" / "in het Belgisch Staatsblad verbonden" par les mots "au Moniteur 
belge de la loi du … portant modifications relatives au régime des heures supplémentaires volon-
taires et du Code pénal social, et organisant la transmission d'un rapport concernant l'utilisation 
des heures supplémentaires volontaires, avec" / "in het Belgisch Staatsblad van de wet van … 
houdende wijzigingen met betrekking tot de regeling van de vrijwillige overuren en van het So-
ciaal Strafwetboek, en houdende regeling van het bezorgen van een verslag met betrekking tot 
het gebruik van de vrijwillige overuren, verbonden".  
(Précision rendue nécessaire par le fait que l'article 2 du projet de loi modifie la loi déjà existante 
du 16 mars 1971. À défaut de cette précision, le texte en projet renverrait à la loi du 16 mars 1971 
elle-même, ce qui n'aurait aucun sens. C'est l'entrée en vigueur du projet de loi qui est ici visée. 
La modification proposée par l'observation particulière n° 2 a déjà été appliquée ici.) 

 
Art. 8 

 
5. Sans préjudice des suites que la commission réservera à l'observation n° 1, compte tenu du ca-

lendrier parlementaire, le projet de loi ne sera pas adopté avant la date prévue à l'article 8, ali-
néa 1er, du projet de loi pour l'entrée en vigueur du chapitre 2 du projet de loi, à l'exception de 
l'article 7, à savoir le 1er avril 2026. Indépendamment de la question de l'effet rétroactif qui en 
découle, on remplacera l'article 8, alinéa 1er, du projet de loi par ce qui suit: 
 
"Le présent chapitre produit ses effets le 1er avril 2026, à l'exception de l'article 7 qui entre en vi-
gueur le 1er janvier 2027." 
/ 
"Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang van 1 april 2026, met uitzondering van artikel 7 dat in 
werking treedt op 1 januari 2027.". 
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6. L'article 8, alinéa 2, du projet de loi est en substance une disposition transitoire et n'a pas sa 
place dans un article réglant l'entrée en vigueur. Conformément aux principes de technique lé-
gistique, on scindera l'article 8 du projet de loi en deux articles distincts, l'un reprenant la dis-
position transitoire (l'alinéa 2 actuel) et l'autre réglant l'entrée en vigueur (l'alinéa 1er actuel).1 

 
 

AMÉLIORATIONS PUREMENT FORMELLES ET CORRECTIONS D'ORDRE PUREMENT LINGUIS-
TIQUE 

 
Art. 2 

 
7. Dans le texte néerlandais, on remplacera l'article 25bis, § 2, alinéa 2, en projet, de la loi du 

16 mars 1971 par ce qui suit: 
 
"De werkgever kan de werknemer niet verplichten dergelijk akkoord te aanvaarden noch hem on-
derwerpen aan een nadelige behandeling omwille van zijn weigering om dergelijk akkoord te 
aanvaarden.". 
 
(Correction linguistique. + Concordance avec le texte français.) 

 
 

CORRECTIONS RELATIVES AUX PHRASES LIMINAIRES DES ARTICLES 
 

- Art. 3: "Dans l'article 26bis, § 1erbis, de la même loi, inséré par la loi du 17 août 2013 et rem-
placé par loi du 5 mars 2017, le" / "In artikel 26bis, § 1bis, van dezelfde wet, ingevoegd 
bij de wet van 17 augustus 2013 en vervangen bij de wet van 5 maart 2017, wordt". 

 
 
N.B.: Quelques corrections moins importantes ont été communiquées sur un exemplaire du texte au 

secrétariat de la commission. 
 

 
1 Conseil d’État, Principes de technique législative. Guide de rédaction des textes législatifs et réglementaires, 2008, p. 97 et avis Conseil 
d’État n° 36.851/1 du 22 avril 2004, DOC 51 1607/001, p. 57. 
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