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houdende diverse arbeidsrechtelijke 
maatregelen ten behoeve 

van de zorgsector en het onderwijs 
in het raam van de strijd 

tegen de verspreiding 
van het coronavirus COVID-19

portant diverses mesures 
sur le plan du droit du travail 

au bénéfice des secteurs 
des soins et de l’enseignement 

dans le cadre de la lutte contre la propagation 
du coronavirus COVID-19

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N° 1 DE MME MUYLLE ET CONSORTS

Art. 13/1 (nouveau)

Sous un nouveau chapitre  6/1, intitulé “Cha-
pitre  6/1 Soutien au secteur des soins de santé et 
à l’enseignement”, insérer un article  13/1, rédigé 
comme suit:

“Art. 13/1. Dans l’article 16, § 3, alinéa 2, de la loi du 
29 mai 2020 portant diverses mesures fiscales urgentes 
en raison de la pandémie du COVID-19, inséré par la 
loi du 20 décembre 2020 et modifié par les lois des 
2 avril 2021 et 18 juillet 2021, les mots “et du premier et 
deuxième trimestre 2021” sont remplacés par les mots 
“,du premier et deuxième trimestre 2021 et du premier 
trimestre 2022” et les mots “ou l’article 35 de la loi du 
2 avril 2021 portant des mesures de soutien temporaires 
en raison de la pandémie du COVID-19” sont rempla-
cés par les mots “, l’article 35 de la loi du 2 avril 2021 
portant des mesures de soutien temporaires en raison 
de la pandémie du COVID-19 ou l’article 13 de la loi 
du XXXXX 2022 portant diverses mesures sur le plan 
du droit du travail au bénéfice des secteurs des soins 
et de l’enseignement dans le cadre de la lutte contre 
la propagation du coronavirus COVID-19.”

JUSTIFICATION

Pour soutenir le secteur des soins et de l’enseignement, les 
heures de travail étudiant prestées lors du premier trimestre 
2022 dans le secteur des soins et de l’enseignement ne sont 
pas prises en compte dans le calcul du contingent annuel de 
475 heures de travail étudiant (voir article 13 de la proposi-
tion). Afin d’éviter que des étudiants, suite à ces prestations 
supplémentaires, ne perçoivent trop de ressources nettes que 
pour pouvoir continuer à être à charge de leurs parents, il est 
proposé de ne pas tenir compte des rémunérations pour les 
heures de travail étudiant qu’ils ont prestées dans le secteur 
du soin et de l’enseignement lors du premier trimestre 2022. 

Nr. 1 VAN MEVROUW MUYLLE c.s.

Art. 13/1 (nieuw)

Onder een nieuw hoofdstuk  6/1, luidende, 
“Hoofdstuk 6/1. Steun voor de zorgsector en het onder-
wijs”, een artikel 13/1 invoegen, luidende:

“Art. 13/1. In artikel 16, § 3, tweede lid, van de wet 
van 29 mei 2020 houdende diverse dringende fiscale 
bepalingen ten gevolge van de COVID-19-pandemie, in-
gevoegd bij de wet van 20 december 2020 en gewijzigd 
bij de wetten van 2 april 2021 en 18 juli 2021, worden 
de woorden “en in het eerste en tweede kwartaal van 
2021” vervangen door de woorden “, in het eerste en 
tweede kwartaal van 2021 en in het eerste kwartaal van 
2022” en worden de woorden “of artikel 35 van de wet 
van 2 april2021 houdende tijdelijke ondersteunings-
maatregelen ten gevolge van de COVID-19-pandemie” 
vervangen door de woorden “, artikel 35 van de wet 
van 2 april 2021 houdende tijdelijke ondersteunings-
maatregelen ten gevolge van de COVID-19-pandemie 
of artikel 13 van de wet van XXXXX 2022 houdende 
diverse arbeidsrechtelijke maatregelen ten behoeve van 
de zorgsector en het onderwijs in het raam van de strijd 
tegen de verspreiding van het coronavirus COVID-19.”

VERANTWOORDING

Om de zorgsector en het onderwijs te ondersteunen, 
worden de uren studentenarbeid die in het eerste kwartaal 
van 2022 worden gepresteerd in de zorgsector en het on-
derwijs voor de toepassing van de sociale zekerheid niet 
in rekening gebracht van het jaarlijkse contingent van 475 
uren studentenarbeid (zie artikel  13 van het voorstel). Om 
te vermijden dat studenten door die extra prestaties te veel 
netto bestaansmiddelen zouden hebben om nog langer ten 
laste te kunnen zijn van hun ouders, wordt voorgesteld om 
geen rekening te houden met de bezoldigingen voor de uren 
studentenarbeid die ze presteren in het eerste kwartaal van 
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À cette fin, l’article 16, § 3, alinéa 2, de la loi du 29 mai 2020 
portant diverses mesures fiscales urgentes en raison de la 
pandémie du COVID-19 est modifié.

2022 in de zorgsector en het onderwijs. Artikel 16, § 3, tweede 
lid, van de wet van 29 mei 2020 houdende diverse fiscale 
bepalingen ten gevolge van de COVID-19-pandemie wordt 
daartoe aangepast.

Nathalie MUYLLE (CD&V)
Sophie THÉMONT (PS)
Florence REUTER (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Tanja DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Dieter VANBESIEN (Ecolo-Groen)



C H A M B R E   4 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2021 2022 K A M E R • 4 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

4 2455/002DOC 55 

N° 2 DE MME MUYLLE ET CONSORTS

Art. 15

Compléter cet article par un alinéa, rédigé comme 
suit:

“Par dérogation aux alinéas précédents, l’article 13/1 
est applicable aux rémunérations payées ou attribuées 
à partir du 1er janvier 2022.”

JUSTIFICATION

La disposition relative à l’entrée en vigueur est modifiée 
de manière à ce que toutes les rémunérations payées ou 
attribuées à partir du 1er janvier 2022 pour le travail étudiant 
dans l’enseignement et le secteur des soins et de la santé 
lors du premier trimestre de 2022 ne soit pas prise en compte 
comme ressource.

Compte tenu du principe de légalité en matière fiscale, la 
délégation au Roi pour prolonger la durée de l’application 
des mesures de la présente proposition ne s’applique pas 
à l’article 13/1.

Nr. 2 VAN MEVROUW MUYLLE c.s.

Art. 15

Dit artikel aanvullen met een lid, luidende:

“In afwijking van de vorige leden, is artikel  13/1 
van toepassing op de bezoldigingen die vanaf 
1 januari 2022 worden betaald of toegekend.”

VERANTWOORDING

De bepaling met betrekking tot de inwerkingtreding wordt 
aangepast, zodat alle bezoldigingen die vanaf 1 januari 2022 
worden betaald of toegekend voor studentenarbeid in het 
onderwijs en de zorgsector in het eerste kwartaal van 2022 
niet in aanmerking worden genomen als bestaansmiddel.

Gelet op het legaliteitsbeginsel in fiscale zaken geldt de 
delegatie aan de Koning om de werking van de maatregelen 
in dit voorstel te verlengen, niet voor artikel 13/1.

Nathalie MUYLLE (CD&V)
Sophie THÉMONT (PS)
Florence REUTER (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Tanja DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Dieter VANBESIEN (Ecolo-Groen)
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