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CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS 
DE BELGIQUE

BELGISCHE KAMER VAN 
VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

WETSVOORSTELPROPOSITION DE LOI

modifiant la loi du 3 juillet 1978 
relative aux contrats de travail 
et la loi du 3 juin 2007 portant 

des dispositions diverses relatives au travail 
en ce qui concerne la numérisation 

des documents sociaux

tot wijziging van de wet van 3 juli 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomsten 
en de wet van 3 juni 2007 houdende 

diverse arbeidsbepalingen inzake 
digitalisering van arbeidsrechtelijke 

documenten

Zie:

Doc 55 0319/ (B.Z. 2019):
001:  Wetsvoorstel van de heer Anseeuw c.s.

Voir:

Doc 55 0319/ (S.E. 2019):
001:  Proposition de loi de M. Anseeuw et consorts.
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N° 1 DE MME FONCK

Art. 2

Au 2°, compléter le paragraphe 2, alinéa 1er, pro-
posé par la phrase suivante:

“L’employeur s’assure que chaque travailleur ait 
connaissance des documents visés au paragraphe 
précédent devant lui être communiqués.”

JUSTIFICATION

Les travailleurs ne savent pas toujours précisément quels 
documents devront leur être communiqués. D’un point de vue 
pratique, le SPF Emploi établira une liste de ces documents 
qu’il communiquera au employeurs.

Catherine FONCK (cdH)

Nr. 1 VAN MEVROUW FONCK

Art. 2

In het bepaalde onder 2° de voorgestelde para-
graaf § 2, eerste lid, aanvullen als volgt:

“De werkgever vergewist zich ervan dat elke werk-
nemer kennisneemt van de in de vorige paragraaf be-
doelde documenten die hem moeten worden bezorgd.”

VERANTWOORDING

De werknemers weten niet altijd precies welke documenten 
hun moeten worden bezorgd. Vanuit een praktisch oogpunt 
zal de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg een 
lijst opstellen van die documenten en ze vervolgens aan de 
werkgevers bezorgen.

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


