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Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

In artikel 102, § 1, van de herstelwet van
22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, laatste-
lijk gewijzigd bij de wet van 30 december 2001, worden
voor het tweede lid, dat het vijfde lid zal vormen, drie
nieuwe leden ingevoegd, luidende:

“In het kader van een vermindering van de arbeids-
prestaties wegens een thematisch verlof voor bijstand
of verzorging van een zwaar ziek gezins- of familielid of
in het kader van het ouderschapsverlof kunnen werkne-
mers, in overeenstemming met hun werkgever, binnen
de overeengekomen periode en binnen de minimum- en
maximumperiode zoals bepaald door wetgeving en uit-
voeringsbesluiten ervoor kiezen om de vermindering van
de arbeidsprestaties naar vrije keuze te spreiden over-
heen de overeengekomen periode. Deze spreiding is
mogelijk voor zover het gemiddelde van de verminderde
arbeidsprestaties overeenkomt met de in het eerste lid
en door wetgeving en uitvoeringsbesluiten toegestane
vermindering van het normaal aantal arbeidsuren van
een voltijdse betrekking en voor zover de overeenge-
komen periode minstens een maand of een veelvoud
daarvan bedraagt.

In het kader van een volledige schorsing van de
arbeidsovereenkomst wegens een thematisch verlof

Article 1¢"

La présente loi régle une matiére visée a I’ar-
ticle 74 de la Constitution.

Art. 2

Dans I'article 102, § 1, de la loi de redressement du
22 janvier 1985 contenant des dispositions sociales,
modifié en dernier lieu par la loi du 30 décembre 2001,
trois alinéas rédigés comme suit sont insérés avant
I’alinéa 2, qui devient ’alinéa 5:

“Dans le cadre d’une réduction des prestations de
travail correspondant a un congé thématique pour
assistance ou soins a un membre du ménage ou de la
famille gravement malade ou dans le cadre du congé
parental, les travailleurs peuvent choisir, en accord
avec leur employeur, dans la période convenue et en
respectant la durée minimale et maximale prévue par
la législation et par les arrétés d’exécution, de répartir
librement la réduction de leurs prestations de travail
sur la période convenue. Cette répartition est possible
pour autant que la moyenne des prestations de travail
réduites corresponde a la réduction du nombre normal
d’heures de travail d’'un emploi a temps plein autorisée
par 'alinéa 1°" et par la Iégislation et les arrétés d’exé-
cution, et pour autant que la période convenue dure au
moins un mois ou un multiple de celui-ci.

Dans le cadre d’une suspension totale du contrat
de travail correspondant a un congé thématique pour

voor bijstand of verzorging van een zwaar ziek gezins-

assistance ou soins a un membre du ménage ou de la

of familielid of in het kader van het ouderschapsverlof,

famille gravement malade ou dans le cadre du congé

kunnen werknemers, in overeenstemming met hun

parental, les travailleurs peuvent choisir, en accord avec

werkgever, ervoor kiezen om de maximumperiode, zoals

leur employeur, de fractionner en semaines la durée

bepaald door wetgeving en uitvoeringsbesluiten, op te

maximale prévue par la législation et par les arrétés

splitsen in weken. De Koning bepaalt bij een besluit

d’exécution. Le Roi détermine, par un arrété royal déli-

vastgesteld na overleg in de Ministerraad het bedrag

béré en Conseil des ministres, le montant de I’allocation

van de uitkering, alsmede de nadere voorwaarden en

ainsi que les conditions particulieres et les modalités

regels voor de toekenning van deze uitkering.

Bij een halftijdse vermindering van de arbeidspres-
taties in het kader van het ouderschapsverlof kunnen

d’octroi de cette allocation.

En cas de réduction a mi-temps des prestations de
travail dans le cadre du congé parental, les travailleurs

werknemers in overeenstemming met hun werkgever

peuvent choisir, en accord avec leur employeur, de

ervoor kiezen om de maximumperiode, zoals bepaald

fractionner en périodes d’un mois ou d’un multiple d’un

door wetgeving en uitvoeringsbesluiten, op te splitsen

mois la durée maximale prévue par la léqgislation et par

in periodes van een maand of een veelvoud hiervan. De

les arrétés d’exécution. Le Roi détermine, par un arrété

Koning bepaalt, bij een besluit vastgesteld na overleg in

royal délibéré en Conseil des ministres, le montant de

de Ministerraad, het bedrag van de uitkering, alsmede

I’allocation ainsi que les conditions particuliéres et les

de nadere voorwaarden en regelen tot toekenning van

modalités d’octroi de cette allocation.”.

deze uitkering.”.
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Art. 3

Artikel 102bis van dezelfde wet, ingevoegd bij de wet
van 21 december 1994 en laatstelijk gewijzigd bij de
wet van 10 augustus 2001, wordt aangevuld met een
tweede lid, luidende:

“In het kader van een vermindering van de arbeids-
prestaties voor de palliatieve verzorging van een per-
soon kunnen werknemers, in overeenstemming met
hun werkgever, ervoor kiezen om de vermindering van
de arbeidsprestaties vrij te spreiden over een periode
van één maand. Deze spreiding is mogelijk voor zover
het gemiddelde van de verminderde arbeidsprestaties
overeenkomt met de in het eerste lid en door wetge-
ving en uitvoeringsbesluiten toegestane vermindering
van het normaal aantal arbeidsuren van een voltijdse
betrekking.”.
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Art. 3

L'article 102bis de la méme loi, inséré par la loi du
21 décembre 1994 et modifié en dernier lieu par la loi
du 10 aodt 2001, est complété par un alinéa 2 rédigé
comme suit:

“Dans le cadre d’une réduction des prestations de tra-
vail pour dispenser des soins palliatifs a une personne,
les travailleurs peuvent choisir, en accord avec leur
employeur, de répartir librement la réduction de leurs
prestations de travail sur une période d’un mois. Cette
répartition est possible pour autant que la moyenne
des prestations de travail réduites corresponde a la
réduction du nombre normal d’heures de travail d’un
emploi a temps plein autorisée par ’alinéa 1°" et par la
Iégislation et les arrétés d’exécution.”.
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