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Nr. 7 VAN MEVROUW LANJRI c.s.
Art. 4
Dit artikel vervangen als volgt:

“Art. 4. In artikel 3 van het koninklijk besluit van
20 december 2006 tot invoering van de toekennings-
voorwaarden van een adoptie-uitkering ten gunste
van de zelfstandigen worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

a) in het eerste lid wordt de eerste zin vervangen
als volgt:

“Het bedrag van de adoptie-uitkering ten gevolge
van de adoptie van een minderjarig kind wordt vast-
gesteld in functie van een periode van maximaal zes
weken ongeacht de leeftijd van het kind. Het adoptie-
verlof van zes weken per adoptieouder wordt als volgt
opgetrokken voor de adoptieouder of voor de beide
adoptieouders samen:

1° met één week vanaf 1 januari 2019;

2° met twee weken vanaf uiterlijk 1 januari 2021;

3° met drie weken vanaf uiterlijk 1 januari 2023;

4° met vier weken vanaf uiterlijk 1 januari 2025;

5° met vijf weken vanaf uiterlijk 1 januari 2027.

Voor de toepassing van de vorige zin, gaat het recht
op deze bijkomende weken in voor de adoptieverloven
die vanaf de inwerkingtreding van de betrokken verlen-
ging aanvangen. In geval van twee adoptieouders wor-
den deze bijkomende weken onderling tussen hen ver-
deeld waarbij er, in voorkomend geval, rekening wordt
gehouden met het recht op adoptieverlof van de andere
adoptieouder bedoeld in artikel 30ter, § 1, van de wet
van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten.
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N° 7 DE MME LANJRI ET CONSORTS
Art. 4
Remplacer cet article par ce qui suit:

“Art. 4. Dans I’article 3 de [|’arrété royal du
20 décembre 2006 instaurant les conditions d’octroi
d’une allocation d’adoption en faveur des travail-
leurs indépendants, les modifications suivantes sont
apportées:

a) dans I’alinéa 1°, la premiére phrase est remplacée
par ce qui suit:

“Le montant de I’allocation d’adoption a la suite de
I’adoption d’un enfant mineur est établi en fonction
d’une période de maximum six semaines indépendam-
ment de I’4ge de I’enfant. Le congé d’adoption de six
semaines par parent adoptif est allongé de la maniére
Suivante pour le parent adoptif ou pour les deux parents
adoptifs ensemble:

1° d’une semaine a partir du 1°" janvier 2019;

2° de deux semaines a partir du 1° janvier 2021 au
plus tard;

3° de trois semaines a partir du 1° janvier 2023 au
plus tard;

4° de quatre semaines a partir du 1° janvier 2025
au plus tard;

5° de cinq semaines a partir du 1° janvier 2027 au
plus tard.

Pour I’application de la phrase précédente, le droit a
ces semaines supplémentaires s’ouvre pour les congés
d’adoption qui débutent a partir de I’entrée en vigueur
de I’allongement concerné. S’il y a deux parents adop-
tifs, ceux-ci se répartissent ces semaines supplémen-
taires entre eux, pour lesquelles, le cas échéant, il est
tenu compte du droit au congé d’adoption de I’autre
parent adoptif visé a I’article 30ter, § 1¢, de la loi du
3 juillet 1978 relative aux contrats de travail.
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b) het derde lid wordt vervangen als volgt:

“Deze periode vangt aan binnen twee maanden
volgend op de daadwerkelijke opvang van het kind
in het gezin van de zelfstandige in het kader van een
adoptie. In het kader van een interlandelijke adoptie
kan de uitkering bedoeld in artikel 2 de periode be-
strijken die voorafgaat aan de daadwerkelijke opvang
van het geadopteerde kind in Belgié, voor zover deze
voorafgaande periode vier weken niet overschrijdt en
ze daadwerkelijk wordt besteed aan de voorbereiding
van de daadwerkelijke opvang van het kind. In dat
geval wordt de uitkering in Belgié uitbetaald. De maxi-
mumduur van deze periode wordt met twee weken per
adoptieouder verlengd bij de gelijktijdige adoptie van

P

meerdere minderjarige kinderen.”.

VERANTWOORDING

Vooreerst heeft dit amendement tot doel om een aantal
technische aanpassingen aan te brengen. Gelet op de via
het amendement 8 beoogde gewijzigde datum van inwer-
kingtreding van dit wetsvoorstel (namelijk op 1 januari 2019),
is de bepaling om de eerste verlenging met één week van
het adoptieverlof van zes weken uiterlijk vanaf 1 januari 2019
door te voeren, zonder voorwerp geworden. Het volstaat om
louter te bepalen dat deze verlenging vanaf 1 januari 2019
plaatsgrijpt. Vermits deze bepaling artikel 3 van het koninklijk
besluit van 20 december 2006 tot invoering van de toeken-
ningsvoorwaarden van een adoptie-uitkering ten gunste van
de zelfstandigen wijzigt, zijn bovendien een aantal delegaties
aan de Koning opgeheven (bijvoorbeeld om onder andere de
wijze te bepalen waarop de zelfstandige het bewijs kan leveren
dat bij een interlandelijke adoptie de periode die voorafgaat
aan de daadwerkelijke opvang van het geadopteerde kind
in Belgié, daadwerkelijk is besteed aan de voorbereiding
van de daadwerkelijke opvang van het kind in zijn gezin). De
Koning kan immers in een koninklijk besluit niet aan zichzelf
een machtiging verlenen om een aantal aspecten nader te
bepalen. De in artikel 18bis, § 2, van het koninklijk besluit
nr. 38 van 27 juli 1967 houdende inrichting van het sociaal
statuut der zelfstandigen verleende delegatie volstaat.

Wat de geleidelijke invoering van de vijf bijkomende we-
ken van adoptieverlof betreft, wordt voorts verduidelijkt dat
het recht op deze bijkomende weken telkens ingaat voor
de adoptieverloven die vanaf de inwerkingtreding van de
betrokken verlenging aanvangen en dat in geval van twee
adoptieouders waarbij de ene ouder een zelfstandige is en
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b) I’alinéa 3 est remplacé par ce qui suit:

“Cette période prend cours dans les deux mois qui
suivent I’accueil effectif de I’enfant dans la famille de
I’indépendant dans le cadre d’une adoption. Dans le
cadre d’une adoption internationale, I’allocation visée a
I’article 2 peut couvrir la période qui précéde I’accueil
effectif en Belgique de I’enfant adopté, pour autant que
cette période précédente ne dépasse quatre semaines
et qu’elle soit effectivement consacrée ala préparation
de I’accueil effectif de I’enfant. Dans ce cas, le paie-
ment n’est effectif qu’en Belgique. La durée maximale
de cette période est allongée de deux semaines en cas
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d’adoption simultanée de plusieurs enfants mineurs.”.

JUSTIFICATION

Premierement, cet amendement a pour objectif d’apporter
un certain nombre d’adaptations. Compte tenu de la modifica-
tion de la date d’entrée en vigueur, visée par ’amendement 8,
de la présente proposition de loi (a savoir le 1°" janvier 2019),
la disposition instaurant un premier allongement d’une
semaine du congé d’adoption de six semaines, a partir du
1¢"janvier 2019, est devenue sans objet. Il suffit simplement
de prévoir que cet allongement intervient a partir du 1° jan-
vier 2019. Du fait que cette disposition modifie I’article 3 de
I’arrété du 20 décembre 2006 instaurant les conditions d’octroi
d’une allocation d’adoption en faveur des travailleurs indé-
pendants, un certain nombre de délégations au Roi sont en
outre abrogées (par exemple notamment en ce qui concerne
la maniére dont I'indépendant peut fournir la preuve que la
période précédant I’adoption internationale a réellement été
consacrée aux préparatifs en vue I’accueil de I’enfant dans
sa famille). Le Roi ne peut en effet s’octroyer une autorisation
a lui-méme par un arrété royal afin de déterminer un certain
nombre d’aspects. La délégation octroyée par I’article 18bis,
§ 2, de I'arrété royal n°38 du 27 juillet 1967 organisant le statut
social des travailleurs indépendants suffit.

En ce qui concerne I’instauration progressive de cinq
semaines supplémentaires de congé d’adoption, il est précisé
que le droit a ces semaines supplémentaires entre vigueur a
chaque fois pour les congés d’adoption qui débutent a partir
de la date d’entrée en vigueur de la prolongation concernée.
De plus, en cas de deux parents adoptifs dont I’'un est un
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de andere ouder een werknemer is, bij de verdeling van deze
bijkomende weken tussen hen ook wordt rekening gehouden
met het recht op adoptieverlof van de andere adoptieouder
die werknemer is. De in de Commissie voor de Sociale Zaken
aangenomen bepaling betreft enkel de situatie waarin beide
adoptieouders zelfstandige zijn.

Nahima LANJRI (CD&V)
Kristien VAN VAERENBERGH (N-VA)
Egbert LACHAERT (Open VId)
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travailleur indépendant et I’autre travailleur salarié, il est
également tenu compte, lors de la répartition des semaines
supplémentaires entre eux, du droit au congé d’adoption de
I’autre parent adoptif en tant que travailleur salarié. La dis-
position prise en Commission des Affaires sociales concerne
uniquement les situations ou les deux parents adoptifs sont
indépendants.
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Nr. 8 VAN MEVROUW LANJRI c.s.
Art. 6
Dit artikel vervangen als volgt:

“Art. 6. Deze wet treedt in werking op 1 januari 2019.”

VERANTWOORDING

Vermits het wetsvoorstel in de loop van 2016 is ingediend,
was 1 januari 2017 vooropgesteld als datum van inwerking-
treding. Het past echter om deze retroactieve datum van
inwerkingtreding te wijzigen naar een datum van inwerking-
treding die op 1 januari 2019 wordt bepaald. Dit laat toe om
de versterking van het adoptieverlof en de invoering van het
pleegouderverlof door alle actoren praktisch te laten imple-
menteren en een afdoende communicatie t.a.v. de betrokken
werknemers, werkgevers en zelfstandigen te verrichten.

Nahima LANJRI (CD&V)
Kristien VAN VAERENBERGH (N-VA)
Egbert LACHAERT (Open VId)
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N° 8 DE MME LANJRI ET CONSORTS
Art. 6
Remplacer cet article par ce qui suit:

“Art. 6. Cette loi entre en vigueur le 1° janvier 2019.”

JUSTIFICATION

Etant donné que la proposition de loi a été introduite dans
le courant de 2016, la date d’entrée en vigueur avait été éta-
blie au 1°" janvier 2017. Cependant, il convient de modifier la
date d’entrée en vigueur pour la fixer au 1°" janvier 2019. Ceci
permet a tous les acteurs concernés de mettre en ceuvre de
maniere concrete le renforcement du congé d’adoption et
I’instauration du congé parental d’accueil et d’effectuer une
communication efficace a |’attention des travailleurs salariés,
des employeurs et des travailleurs indépendants.
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