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CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS 
DE BELGIQUE

BELGISCHE KAMER VAN 
VOLKSVERTEGENWOORDIGERS

AMENDEMENTS AMENDEMENTEN

N° 5 DE M. GEERTS

Considérant I (nouveau)

Insérer un considérant I, rédigé comme suit:

“I. considérant que les premières femmes ont été 
recrutées en 1975 au sein de l’armée belge et que les 
femmes représentent aujourd’hui 8 % en moyenne du 
personnel;”

N° 6 DE M. GEERTS

Considérant J (nouveau)

Insérer un considérant J, rédigé comme suit:

“J. considérant que sur les 40  officiers généraux, 
seul un sur quatre est aujourd’hui une femme (général-
major);”

Nr. 5 VAN DE HEER GEERTS

Considerans I (nieuw)

Een considerans I invoegen, luidend als volgt:

“I. overwegende dat sinds 1975 de eerste vrouwen 
zijn gerekruteerd in het Belgisch leger en er momenteel 
een gemiddelde van 8 % van het personeel vrouwen 
zijn;”.

Nr. 6 VAN DE HEER GEERTS

Considerans J (nieuw)

Een considerans J invoegen, luidend als volgt:

 “J. overwegende dat van de 40 opperofficieren er 
momenteel slechts één vrouw is (generaal-majoor);”.
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N° 7 DE M. GEERTS

Considérant K (nouveau)

Insérer un considérant K, rédigé comme suit:

“K. considérant qu’au sein de la police fédérale, un 
commissaire sur trois est une femme, et que le poste 
le plus élevé de commissaire général est occupé par 
une femme;”. 

N° 8 DE M. GEERTS

Point 1/1 (nouveau)

Insérer un point 1/1, rédigé comme suit:

“1/1. d’évaluer la politique du genre au sein de la 
Défense et de consigner les points susceptibles d’être 
améliorés dans un rapport à remettre au parlement;” 

N° 9 DE M. GEERTS

Point 6 (nouveau)

Insérer un point 6, rédigé comme suit:

“6. d’accorder une attention accrue au télétravail au 
sein de la Défense, comme dans d’autres départements 
publics, de manière à rendre cet emploi plus attrayant 
pour les femmes;”

N° 10 DE M. GEERTS

Point 7 (nouveau)

Insérer un point 7, rédigé comme suit:

“7. de procéder à une évaluation du fonctionnement 
et de la composition des comités d’avancement, en 
tenant compte des défi s qui se posent en matière de 
genre au sein de la Défense;”. 

N° 11 DE M. GEERTS

Point 8 (nouveau)

Insérer un point 8, rédigé comme suit:

“8. d’instaurer un quota en vertu duquel au minimum 
un candidat sur dix pour toutes les promotions au sein 
de la Défense nationale doit être une femme; de veiller 

Nr. 7 VAN DE HEER GEERTS

Considerans K (nieuw)

Een considerans K invoegen, luidend als volgt:

 “K. overwegende dat bij de federale politie, 1 op 
3 commissarissen een vrouw is, en de hoogste in rang 
de commissaris-generaal een vrouw is;”.

Nr. 8 VAN DE HEER GEERTS

Punt 1/1 (nieuw)

Een punt 1/1 invoegen, luidend als volgt:

“1/1. een evaluatie te maken van het genderbeleid 
binnen defensie en de verbeterpunten in een rapport 
neer te schrijven en aan het parlement te bezorgen;”

Nr. 9 VAN DE HEER GEERTS

Punt 6 (nieuw)

Een punt 6 invoegen, luidend als volgt:

“ 6 .  m e e r  a a n d a c h t  t e  h e b b e n  v o o r 
telewerk bij landsverdediging zoals bij andere 
overheidsdepartementen, zodat dit de job voor vrouwen 
aantrekkelijker maakt;”

Nr. 10 VAN DE HEER GEERTS

Punt 7 (nieuw)

Een punt 7 invoegen, luidend als volgt:

“7. een evaluatie te maken van de werking en de 
samenstelling van de bevorderingscomités, rekening 
houdend met de genderuitdagingen binnen Defensie;”.

Nr. 11 VAN DE HEER GEERTS

Punt 8 (nieuw)

Een punt 8 invoegen, luidend als volgt:

“8. het invoeren van een quotum, waarbi j 
voor alle bevorderingen binnen het departement 
Landsverdediging minimum 1/10 van de gegadigden 
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à ce que 20 % au moins des officiers généraux soient 
de sexe féminin d’ici 2025; 

JUSTIFICATION

Bien que les femmes soient admises au sein de la Défense 
depuis 1975, celles-ci n’accèdent malheureusement pas 
encore suffisamment aux rangs supérieurs. 

C’est pourquoi il nous semble opportun de prévoir un 
quota temporaire afi n de donner aux femmes suffisamment 
de chances de grimper les échelons au sein de la Défense.

een vrouw moet zijn; ervoor te zorgen dat tegen 
2025  minstens 20 % van de opperofficieren van het 
vrouwelijk geslacht zullen zijn;”.

VERANTWOORDING

Ondanks het feit dat er sinds 1975 vrouwen worden toe-
gelaten bij Defensie stromen zij, jammer genoeg, nog steeds 
niet voldoende door naar de hoogste rangen. 

Daarom achten wij het opportuun om met een tijdelijk 
quotum vrouwen voldoende kansen te geven om door te 
stromen bij Defensie.

David GEERTS (sp.a)

Centrale drukkerij – Imprimerie centrale


