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Nr. 1 VAN DE HEER GILKINET

Art. 20

Dit artikel, waarvan de tekst de eerste paragraaf 
zal zijn, aanvullen met de volgende bepalingen:

«§ 2. Een minimaal evolutief aandeel van de door de 
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid in het kader van de 
kapitalisatiestelsels gerealiseerde beleggingen wordt 
geïnvesteerd in activa die de duurzame ontwikkeling 
bevorderen zoals die wordt omschreven in § 3, als aan 
de volgende voorwaarden is voldaan:

1° Dat aandeel wordt door de Koning vastgesteld en 
bedraagt minimum:

– twintig procent, twee jaar na de eerste beleggingen 
in activa;

– vijftig procent, vijf jaar nadien.

N° 1 DE M. GILKINET

Art. 20

Compléter cet article, dont le texte formera le 
§ 1er par les paragraphes suivants: 

§ 2. Une proportion évolutive minimale des place-
ments réalisés par l’Offi ce national de Sécurité sociale 
dans le cadre des régimes de capitalisation est investie 
dans des actifs favorisant le développement durable tel 
que défi ni au paragraphe 3 du présent article, moyen-
nant les conditions suivantes:

1° Cette proportion est fi xée par le Roi et est de 
minimum:

– vingt pour cent, deux ans après les premiers pla-
cements en actifs;

– cinquante pour cent, cinq ans plus tard.
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2° Een minimaal evolutief aandeel van die beleggingen 
die bijdragen tot duurzame ontwikkeling, moet worden 
besteed aan de aankoop van aandelen, deelbewijzen 
of obligaties van niet-beursgenoteerde ondernemingen. 
Het saldo wordt besteed aan de aankoop van aandelen, 
deelbewijzen of obligaties van beursgenoteerde onder-
nemingen. Dat percentage wordt bepaald door de Koning 
en mag niet lager liggen dan twintig procent.

§ 3. Voor de beoordeling van de duurzame aard van de 
beleggingen worden de volgende criteria gehanteerd:

1° inzake intern en extern sociaal beleid van de on-
derneming:

a) de kwaliteit, de stabiliteit en de ontwikkeling van 
de werkgelegenheid, de permanente vorming van het 
personeel;

b) de vergoeding van de werknemers en de onderaan-
nemers, de interne loonspanning;

c) het beleid inzake gelijkheid van kansen en het 
genderbeleid;

d) de praktijken inzake sociaal overleg en de kwaliteit 
van de sociale relaties;

e) de sociale vereisten die aan de toeleveraars wor-
den opgelegd;

f) de veiligheid, de gezondheid en het welzijn op het 
werk;

2° inzake milieubeleid:

a) het gebruik van grondstoffen, energie en water;
b) de naleving van de criteria opgenomen in het 

Kyotoprotocol;
c) het voorkomen en recycleren van afval, inclusief 

bij de distributie van de producten;
d) de structuur van de systemen ter bescherming van 

het leefmilieu in de hele productieketen;
e) het mobiliteitsbeleid ten behoeve van de werkne-

mers;
f) de milieuvereisten die aan de toeleveraars worden 

opgelegd;

3° inzake economisch beleid:

a) de investeringen in onderzoek en ontwikkeling;

b) de economische risico’s;
c) de kwaliteitszorg;
d) het bedrijfsbeheer;
e) de groei van de toegevoegde waarde en de renta-

biliteit van de eigen middelen;
f) de aard van de activiteiten.

2° Une proportion évolutive minimale de ces place-
ments favorisant le développement durable doit être 
affectée à l’achat d’actions, parts ou obligations d’en-
treprises non-cotées en bourse; le solde est affecté 
à l’achat d’actions, parts ou obligations d’entreprises 
cotées en bourse; ce pourcentage est fi xé par le Roi et 
ne peut être inférieur à 20%.

§ 3. Pour l’évaluation du caractère durable des place-
ments, les critères suivants sont pris en compte:

1° en matière de politique sociale interne et externe 
de l’entreprise:

a) qualité, stabilité et développement de l’emploi, 
formation continue du personnel;

b) rémunération des travailleurs et des sous-traitants, 
tension salariale interne;

c) politique d’égalité des chances et politique des 
genres;

d) pratique de la concertation sociale et qualité des 
relations sociales;

e) exigences sociales posées aux fournisseurs;

f) sécurité, santé et bien-être au travail;

2° en matière de politique environnementale:

a) utilisation des matières premières, de l’énergie et 
de l’eau;

b) respect des critères du protocole de Kyoto;
c) prévention et recyclage des déchets, y compris lors 

de la distribution des produits;
d) structure des systèmes de protection de l’environ-

nement pour l’ensemble de la chaîne de production;
e) politique de mobilité des travailleurs;

f) exigences environnementales posées aux four-
nisseurs;

3° en matière de politique économique:

a) investissement dans la recherche et le dévelop-
pement;

b) risques économiques;
c) souci de la qualité;
d) gouvernance d’entreprise;
e) croissance de la valeur ajoutée et rentabilité des 

fonds propres;
f) nature des activités.
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§ 4. 1° Bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid 
wordt een Stuurcomité voor de duurzame oriëntatie van 
de kapitalisatiestelsels opgericht, hierna Stuurcomité 
genoemd.

Het Stuurcomité bestaat uit:

1. twee specialisten in duurzame ontwikkeling;
2. twee economen met competenties in actuariële 

aangelegenheden;
3. twee vertegenwoordigers van de werknemers;
4. twee vertegenwoordigers van de werkgevers;
5. twee specialisten in sociaal verantwoord investe-

ren;
6. een vertegenwoordiger van de regering, die even-

wel geen stemrecht heeft.

De leden van het Stuurcomité worden aangewezen 
door de regering, na een oproep tot kandidaatstelling en 
voor een hernieuwbare termijn van vijf jaar. Indien een 
mandaat vacant wordt, kan de regering volgens dezelfde 
procedure een nieuw lid aanwijzen dat het mandaat van 
het vervangen lid beëindigt.

2° Het Stuurcomité stelt zijn eigen huishoudelijk regle-
ment op en legt het ter goedkeuring aan de regering voor. 
Het kan geldig zitting hebben als elk van de in het tweede 
lid bedoelde zes categorieën aanwezig is. Zoniet wordt 
een tweede vergadering bijeengeroepen, waar voor die 
voorwaarde niet langer is vereist. Het Stuurcomité komt 
per kalenderjaar ten minste tien keer samen.

3° Elk jaar en uiterlijk tegen 15 mei stelt het Stuurco-
mité een jaarverslag op aangaande de duurzame oriën-
tatie van de fondsen van het kapitalisatiestelsel van de 
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.  De redactie van dat 
verslag kan aan een derde worden toevertrouwd, onder 
inhoudelijke controle van het Stuurcomité.  Het verslag 
moet informatie bevatten over de volgende elementen:

a) de investeringsstrategie op lange en korte termijn 
en de mate waarin rekening wordt gehouden met de 
sociale, ethische en milieuaspecten zoals die worden 
omschreven in § 3;

b) het rendement van de beleggingen;
c) de kostenstructuur.

Dat verslag wordt op eenvoudig verzoek publiek 
gemaakt.».

§ 4. 1° Un Comité de pilotage de l’orientation durable 
des régimes de capitalisation, ci-après dénommé le 
Comité de pilotage, est mis en place auprès de l’Offi ce 
national de Sécurité sociale.

Le Comité de pilotage est constitué par:

1. deux spécialistes du développement durable;
2. deux économistes disposant de compétences en 

matière actuarielle;
3. deux représentants des travailleurs;
4. deux représentants des employeurs;
5. deux spécialistes de l’investissement socialement 

responsable;
6. un représentant du gouvernement, sans voix dé-

libérative.

Ses membres sont nommés par le gouvernement, 
à la suite d’un appel à candidatures, pour une durée 
de cinq ans, renouvelable. Le gouvernement peut, en 
cas de vacance d’un poste, désigner, selon la même 
procédure, un nouveau membre qui termine le mandat 
du membre remplacé.

2° Le Comité de pilotage établit son propre règle-
ment intérieur et le fait approuver par le gouvernement. 
Il ne peut siéger valablement que si chacune des six 
catégories visées au deuxième alinéa est présente. Si 
tel ne devait pas être le cas, une seconde réunion est 
convoquée. Pour la seconde réunion, cette condition 
n’est plus requise. Il se réunit au moins dix fois au cours 
de l’année civile.

3° Le Comité de pilotage établit et publie, chaque 
année, pour le 15 mai au plus tard, un rapport annuel 
relatif à l’orientation durable des fonds du régime de 
capitalisation de l’Offi ce national de Sécurité sociale. 
La rédaction de ce rapport peut être confi ée à un tiers, 
sous la responsabilité éditoriale du Comité de pilotage. 
Le rapport doit contenir des informations sur les élé-
ments suivants:

a) la stratégie d’investissement à long et à court 
terme et la mesure dans laquelle sont pris en compte 
les aspects sociaux, éthiques et environnementaux tels 
que défi nis au § 3 du présent article;

b) le rendement des placements;
c) la structure des frais.

Ce rapport est mis à la disposition du public sur simple 
demande.».
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VERANTWOORDING

Dit amendement beoogt de belegging in duurzame sectoren 
op signifi cante wijze te bevorderen binnen het bestek van het 
kapitalisatiestelsel in het raam van de wettelijke pensioen-
stelsels.

Het is immers essentieel dat de Staat een voorbeeldige 
voluntaristische rol speelt in het investeren in de duurzame 
sectoren, teneinde de privébeleggers ertoe aan te moedigen 
dat ook te doen en zodoende bij te dragen tot de rentabiliteit 
van die sectoren.

Die sectoren zorgen immers voor werkgelegenheid, wat 
op zijn beurt de mogelijkheid zal bieden de fi nanciering van 
de sociale zekerheid te steunen.  Bovendien spelen ze een 
essentiële rol op sociaal vlak en dragen ze ertoe bij dat re-
kening wordt gehouden met de milieu-uitdagingen waar we 
voor staan.

Uit verschillende onderzoeken en evaluaties is gebleken 
dat die sectoren ook «duurzaam rendabel» zijn.  Dat biedt de 
mogelijkheid te zorgen voor een fi nanciële return die nuttig is 
voor de fi nanciering van de pensioenen in het kader van het 
aanvullend kapitalisatiestelsel dat door de programmawet van 
27 december 2006 tot stand is gekomen.

Nr. 2 VAN MEVROUW GERKENS EN DE HEER 
GILKINET

Art. 28

Dit artikel vervangen door de volgende bepa-
ling:

«Art. 28. — Artikel 116, 3°, van de programmawet 
van 27 december 2006 (I), wordt aangevuld met het 
volgende lid:

«In afwijking van het vorige lid is het bedrag van deze 
fi nanciering, voor het jaar 2008, evenwel vastgelegd 
op 250.000 EUR. Dit bedrag wordt gefi nancierd door 
het globaal fi nancieel beheer in het sociaal statuut der 
zelfstandigen ingesteld door het koninklijk besluit van 18 
november 1996 strekkende tot invoering van een globaal 
fi nancieel beheer in het sociaalstatuut der zelfstandi-
gen, met toepassing van hoofdstuk I van titel VI van de 
wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale 
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de 
wettelijke pensioenstelsels. Naar gelang de behoeften 
van het Fonds mag de Koning dat bedrag verhogen tot 
een maximum van 750.000 EUR bij koninklijk besluit 
vastgesteld na overleg in de Ministerraad;».

JUSTIFICATION

Le présent amendement entend favoriser de façon signi-
fi cative l’investissement dans des secteurs durables dans le 
cadre du système de capitalisation mis en place dans le cadre 
des régimes légaux de pension.

Il est en effet essentiel que l’État joue un rôle volontariste 
exemplaire dans l’investissement dans les secteurs durables, 
afi n d’encourager les investisseurs privés à le faire également 
et de contribuer à la rentabilité de ces secteurs.

Ces secteurs sont en effet créateurs d’emploi, ce qui 
permettra de soutenir le fi nancement de la sécurité sociale, 
jouent un rôle essentiel sur le plan social et contribue à la 
prise en compte des enjeux environnementaux énormes qui 
sont face à nous.

Différentes études et évaluations ont montré que ces 
secteurs étaient également «durablement rentables», ce qui 
permet d’assurer un retour fi nancier utile au fi nancement 
des pensions dans le cadre du système complémentaire 
par capitalisation mis en place par la loi-programme du 27 
décembre 2006.

Georges GILKENET (Ecolo-Groen !)

N° 2 DE MME GERKENS ET M. GILKINET

Art. 28

Remplacer cet article par la disposition sui-
vante:

«Art. 28. — L’article 116, 3°, de la loi programme du 
27 décembre 2006 (I) est complété par l’alinéa suivant:

«Toutefois, par dérogation à l’alinéa précédent pour 
l’année 2008, le montant de ce fi nancement est fi xé à 
250.000 EUR. Ce montant est fi nancé par la gestion 
fi nancière globale dans le statut social des travailleurs 
indépendants instaurée par l’arrêté royal du 18 novembre 
1996 visant à l’introduction d’une gestion globale dans le 
statut social des travailleurs indépendants, en applica-
tion du chapitre 1er du titre VI de la loi du 26 juillet 1996 
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant 
la viabilité des régimes légaux des pensions. En fonc-
tion des besoins du Fonds évalués trimestriellement, le 
Roi peut majorer ce montant jusqu’à un maximum de 
750.000 EUR, par arrêté royal délibéré en Conseil des 
ministres.».».
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VERANTWOORDING

Doordat de zelfstandigen geen toegang hebben tot het 
Fonds voor beroepsziekten, zijn zij het niet gewend vergoe-
dingsaanvragen in te dienen wanneer zij ernstig ziek zijn. Ook 
is bekend dat álle zelfstandigen informeren over de reikwijdte 
van hun rechten terzake, tijd zal vergen. Tot slot is het alge-
meen geweten dat de zelfstandigen de neiging hebben hun 
gezondheidsproblemen terzijde te schuiven omdat ze absoluut 
moeten doorgaan met werken en dat velen onder hen worden 
afgeschrikt door de administratieve rompslomp en door het 
arbeidstijdverlies wanneer ze afspraken moeten maken  Dat 
alles kan verklaren waarom tot dusver maar weinig aanvragen 
zijn ingediend.

Als de ter beschikking van het Asbestfonds staande bedra-
gen worden beperkt volgens de in het wetsontwerp vervatte 
maatregelen en er meer aanvragen van zelfstandigen blijken in 
te komen dan verwacht, dan zullen die mensen genoodzaakt 
worden geduld te oefenen tot  2009 voordat ze daadwerkelijk 
worden vergoed. Dat zou onaanvaardbaar zijn en onwaardig 
ten aanzien van die werknemers die aan asbest blootgesteld 
waren of dat nog altijd zijn in met name het bouwvak. Ieder-
een weet dat de Belgische Staat het gebruik van asbest veel 
te laat verboden heeft, zodat het er nu op aankomt zijn volle 
verantwoordelijkheid op zich te nemen.  

Nr. 3 VAN MEVROUW BECQ c.s.

Art. 22

Dit artikel aanvullen als volgt: 

«Het besluit bedoeld in het tweede en derde lid kan 
pas worden genomen nadat de regering een evalua-
tieverslag aan de Kamer van volksvertegenwoordigers 
heeft bezorgd, waarin onder meer de kostprijs en het 
effect van deze maatregel op de jeugdwerkgelegenheid 
wordt nagegaan.».

VERANTWOORDING

De toelichting spreekt over een evaluatie van de maatregel 
vooraleer kan worden overgegaan tot een verdere uitbreiding, 
maar het beschikkend gedeelte vermeldt dit niet. Dit amende-
ment brengt het artikel in overeenstemming met de toelichting. 
De indieners zijn van oordeel dat het cruciaal is om niet enkel 
het fi nanciële plaatje, maar ook het effect van deze maatregel 
op de jeugdwerkgelegenheid na te gaan.  

JUSTIFICATION

Les indépendants n’ayant pas accès au fonds des ma-
ladies professionnelles, ils n’ont pas l’habitude d’introduire 
des demandes d’indemnisation en cas de maladie grave. On 
sait aussi que l’information de tous les indépendants quant à 
l’étendue de leurs droits dans ce domaine prendre du temps. 
Enfi n, on sait que les indépendants ont tendance à mettre de 
côté leurs problèmes de santé parce qu’ils doivent continuer 
à travailler et enfi n que nombre d’entre eux sont rébutés par 
les démarches administratives et par le temps de travail perdu 
que représente des RV à prendre. Tout ceci peut expliquer que, 
jusqu’à présent, peu de demandes ont été introduites.

Mais, si les montants à disposition du fonds amiante sont 
limités selon le dispositif prévu dans le projet de loi et que les 
demandes des indépendants s’avèrent plus nombreuses que 
ce qui est prévu, ces personnes seront contraintes d’attendre 
2009 avant de pouvoir effectivement indemnisées. Ce serait 
inadmissible et indigne vis-à-vis de ces travailleurs qui ont été 
exposés à l’amiante et qui le sont encore aujourd’hui dans les 
métiers de la construction, notamment. Nous savons tous que 
l’État belge a interdit bien trop tard l’usage de l’amiante. Il s’agit 
donc ici d’assumer pleinement ses responsabilités.

Muriel GERKENS (Ecolo-Groen !)
Georges GILKINET (Ecolo-Groen!)

N° 3 DE MME BECQ ET CONSORTS

Art. 22

Compléter cet article par l’alinéa suivant:

«L’arrêté visé aux alinéas 2 et 3 ne peut être pris 
qu’après la remise à la Chambre des représentants, 
par le gouvernement, d’un rapport d’évaluation dans 
lequel sont notamment examinés le prix et l’effet de cette 
mesure sur l’emploi des jeunes.»

JUSTIFICATION

Il est question, dans l’exposé des motifs, d’une évaluation de 
la mesure avant de pouvoir procéder à son élargissement, mais 
cela n’est pas prévu par le dispositif. Le présent amendement 
met l’article en concordance avec l’exposé des motifs. Nous 
estimons qu’il est crucial d’examiner non seulement le coût, 
mais aussi l’effet de cette mesure sur l’emploi des jeunes. 
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Nr. 4 VAN MEVROUW BECQ c.s.

Art. 22bis (nieuw)

In titel IX, hoofdstuk I, een artikel 22bis invoegen, 
luidende:

«Art. 22bis. — Artikel 66, §1, van de programmawet  
van 2 januari 2001, wordt aangevuld met het volgende 
lid: 

«De Koning kan het bedrag van de alternatieve fi nan-
ciering verhogen met het oog op de fi nanciering van de 
kostprijs van het educatief verlof.».».

VERANTWOORDING

Op deze manier komt de bijkomende fi nanciering voor het 
educatieve verlof zoals afgesproken niet in mindering van de 
totale enveloppe aan alternatieve fi nanciering voor de sociale 
zekerheid uit de btw, maar kan integendeel de totale enveloppe 
aan alternatieve fi nanciering worden opgetrokken met het 
overeenstemmende bedrag.

Sonja BECQ (CD&V-N-VA)
Stefaan VERCAMER (CD&V-N-VA)
Flor VAN NOPPEN (CD&V-N-VA)   

N° 4 DE MME BECQ ET CONSORTS

Art 22bis (nouveau)

Dans le Titre IX, chapitre Ier, insérer un article 22bis, 
libellé comme suit: 

«Art. 22bis. — L’article 66, § 1er, de la loi-programme 
du 2 janvier 2001, modifi é en dernier lieu par la loi du 
20 juillet 2006, est complété par l’alinéa suivant:

«Le Roi peut majorer le montant du fi nancement 
alternatif en vue de fi nancer le coût du congé éduca-
tion.».»

JUSTIFICATION

De cette manière, comme convenu, le fi nancement supplé-
mentaire du congé éducation n’est pas déduit de l’enveloppe 
totale consacrée au fi nancement alternatif de la sécurité so-
ciale provenant de la TVA, mais l’enveloppe totale consacrée 
au fi nancement alternatif peut au contraire être augmentée du 
montant correspondant.
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