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CHAMBRE DES REPRESENTANTS
DE BELGIQUE

22 juin 2005

PROJET DE LOI

portant des dispositions diverses

AMENDEMENT

déposé en commission de la Défense

N° 1 DE M. GEERTS ET CONSORTS
Art. 35bis (nouveau)

Compléter le Titre V par un chapitre V, libellé
comme suit:

«Chapitre V.— Modification de la loi du 25 mai 2000
instaurant le régime volontaire de travail de la semaine
de quatre jours et le régime du départ anticipé a mi-
temps pour certains militaires et modifiant le statut des
militaires en vue d’instaurer le retrait temporaire d’em-
ploi par interruption de carriere:

«Art. 35bis. — A l'article 23, § 2, de la loi du 25 mai
2000 instaurant le régime volontaire de travail de la se-
maine de quatre jours et le régime du départ anticipé a
mi-temps pour certains militaires et modifiant le statut
des militaires en vue d’instaurer le retrait temporaire
d’emploi par interruption de carriére, sont apportées les
modifications suivantes:

Documents précédents :

Doc 51 1845/ (2004/2005) :
001: Projetde loi.
002 a 009 : Amendements.
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WETSONTWERP

houdende diverse bepalingen

AMENDEMENT

ingediend in de commissie voor de Landsverdediging

Nr. 1 VAN DE HEER GEERTS c.s.
Art. 35bis (nieuw)

In Titel V een nieuw hoofdstuk V invoegen, lui-
dend als volgt:

«Hoofdstuk V. - Wijziging van de wet van 25 mei 2000
tot instelling van de vrijwillige arbeidsregeling van de
vierdagenweek en de regeling van de halftijdse ver-
vroegde uitstap voor sommige militairen en tot wijziging
van het statuut van de militairen met het oog op de in-
stelling van de tijdelijke ambtsontheffing wegens
loopbaanonderbreking

Art. 35bis. — In artikel 23, § 2, van de wet van
25 mei 2000 tot instelling van de vrijwillige arbeids-
regeling van de vierdagenweek en de regeling van de
halftijdse vervroegde uitstap voor sommige militairen
en tot wijziging van het statuut van de militairen met het
o0og op de instelling van de tijdelijke ambtsontheffing
wegens loopbaanonderbreking worden volgende wijzi-
gingen aangebracht:

Voorgaande documenten :

Doc 51 1845/ (2004/2005) :
001: Wetsontwerp.
002 tot 009 : Amendementen.
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1°al'alinéa 2, les mots «articles 4 a 9» sont rempla-
Cés par les mots «articles 4 a 10»;

2° l'alinéa 3 est remplacé par l'alinéa suivant:

«Sans préjudice de l'article 7, § 4, de la méme loi,
dans le cas ou les revenus de cette activité profession-
nelle dépassent les limites en matiere de cumul pré-
vues aux articles 4 et 9 de la loi du 5 avril 1994 régis-
sant le cumul des pensions du secteur public avec des
revenus provenant d’une activité professionnelle ou avec
un revenu de remplacement, le traitement de 75% sera
diminué des revenus dépassant ces montants limites.».

JUSTIFICATION

La présente modification s’inscrit dans le cadre de la politi-
gue d’accroissement maximal du taux d’activité des citoyens.
Elle autorise les militaires qui ont été automatiquement mis
en disponibilité lors de la reprise en service actif a la fin ou au
cours de l'interruption temporaire d’emploi par interruption de
carriere & moins de 5 ans de la mise a la pension, a exercer
une activité professionnelle rémunérée. A I'heure actuelle, I'ar-
ticle 23, § 2, nautorise qu’une activité professionnelle non ré-
munérée dans le secteur public ou non marchand.

Cette modification de la loi supprime en outre la discrimi-
nation qui existe entre les militaires qui avaient opté pour la
disponibilité volontaire en vertu de la loi du 20 mai 2000 rela-
tive & la mise en disponibilité de certains militaires du cadre
actif des forces armées et ceux qui avaient fait I'objet de la
mise en disponibilité automatique susmentionnée.

Nous ne souhaitons cependant pas que les militaires qui
disposent d’'un emploi bien rémunéré demandent désormais
leur reprise en service actif pour pouvoir cumuler sans limite,
tout en percevant 75% de leur traitement. Nous prévoyons
des lors, dans le cas ou ils dépassent les limites en matiere
de cumul applicables en cas de cumul d’'une pension de re-
traite avec une activité professionnelle, que leur traitement de
75% est diminué du montant qui dépasse ces limites, si bien
gu’'en définitive, ils ne peuvent jamais gagner plus qu’'un mon-
tant équivalent & 75% de leur traitement augmenté du mon-
tant de cumul maximal qui leur est applicable.

Sur le plan budgétaire, cette mesure génere des bénéfices
directs, a savoir la réduction du traitement de 75% ou moins
au lieu de 80%, et indirects, étant donné qu’un travailleur gé-
néere des cotisations de sécurité sociale et des recettes fisca-
les supplémentaires.
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1°in het tweede lid worden de woorden «artikelen 4
tot 9» vervangen door de woorden «artikelen 4 tot 10»;

2° het derde lid wordt vervangen als volgt:

«Onverminderd artikel 7, § 4, van dezelfde wet wordt
indien de inkomsten uit deze beroepsactiviteit de gren-
zen inzake cumulatie bepaald bij de artikelen 4 en 9
van de wet van 5 april 1994 houdende regeling van de
cumulatie van pensioenen van de openbare sector met
inkomsten voortviloeiend uit de uitoefening van een
beroepsactiviteit of met een vervangingsinkomen over-
schrijden, de wedde van 75% verminderd met de in-
komsten die deze grensbedragen overschrijden.».

VERANTWOORDING

Deze wijziging kadert in de politiek om de activiteitsgraad
van de burgers maximaal te verhogen. Deze wetswijziging laat
de militairen die bij de heropneming in werkelijke dienst op
het einde of in de loop van de tijdelijke ambtsontheffing we-
gens loopbaanonderbreking op minder dan vijf jaar van hun
oppensioenstelling in ambtshalve disponibiliteit worden ge-
steld, toe om een bezoldigde beroepsactiviteit uit te oefenen.
Op heden laat artikel 23, § 2, enkel een onbezoldigde beroeps-
activiteit in de openbare of non-profit sector toe.

Verder werkt deze wetswijziging de discriminatie weg die
bestaat tussen de militairen die voor de vrijwillige disponibiliteit
gekozen hebben overeenkomstig de wet van 25 mei 2000
betreffende het in disponibiliteit stellen van bepaalde militai-
ren van het actief kader van de krijgsmacht en de voormelde
automatische in disponibiliteit stelling.

Toch wensen we niet dat de militairen die een goed be-
taalde job hebben nu hun heropneming in werkelijke dienst
vragen om onbeperkt te kunnen cumuleren met het 75%
wedde. Derhalve bepalen we dat indien zij de cumulatie-
grenzen die gelden bij de cumulatie van een rustpensioen met
een beroepsactiviteit overschrijden, hun wedde van 75 % wordt
verminderd met het bedrag dat deze grenzen overschrijdt
zodanig dat zij in het totaal nooit meer kunnen verdienen dan
een bedrag dat equivalent is aan 75% van hun wedde ver-
meerderd met het maximum cumulatiebedrag dat op hen van
toepassing is.

Budgettair genereert deze maatregel rechtstreekse en on-
rechtstreekse inkomsten namelijk rechtstreeks door de ver-
minderde wedde van 75% of minder in plaats van 80% en
onrechtstreeks door het feit dat men als werknemer extra so-
ciale zekerheidshijdragen en fiscale ontvangsten genereert.
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