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AMENDEMENTS AMENDEMENTEN

N° 6 DE MME PIETERS

Art. 3

Dans l’article 107bis, § 1er, proposé, ajouter un troi-
sième tiret, libellé comme suit:

«– des lignes directrices de la politique de rémunéra-
tion généralement suivie par la société à l’égard des
personnes visées par le présent paragraphe.»

JUSTIFICATION

Il importe que la société soit contrainte de publier égale-
ment les lignes directrices de la politique de rémunération gé-
néralement suivie. On entend, par «lignes directrices de la

Nr. 6 VAN MEVROUW PIETERS

Art. 3

Het voorgestelde artikel 107bis, § 1, aanvullen met
streepje, luidende:

«– een passende openbaarmaking van de krachtlij-
nen van het vergoedingsbeleid van de vennootschap
in het algemeen met betrekking tot de in deze para-
graaf bedoelde personen.»

VERANTWOORDING

Belangrijk is dat de vennootschap bijkomend ook de kracht-
lijnen van het vergoedingsbeleid in het algemeen dient be-
kend te maken. Met «krachtlijnen van het vergoedingsbeleid»

PROJET DE LOI WETSONTWERP

complétant le Code des sociétés par des
dispositions relatives à la publicité des

rémunérations des administrateurs et des
dirigeants de sociétés cotées en bourse et

de sociétés de droit public

tot aanvulling van het Wetboek van
vennootschappen met bepalingen

betreffende de openbaarmaking van
bezoldigingen van bestuurders en van

leidinggevende personen van genoteerde
vennootschappen en vennootschappen van

publiek recht
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wordt bedoeld de weergave in grote lijnen van de motieven
en principes die hebben geleid tot de verschillende individuele
vergoedingen. Hierbij dient duidelijk referentie gemaakt te
worden naar de samenstellende bestanddelen van bezoldi-
gingen, de verklaring voor en de weergave van de verhouding
tussen vaste en variabele beloning en duidelijke waarderings-
regels voor deze elementen.

Niet zelden zal deze informatie trouwens veel meer rele-
vantie hebben voor de beleggers dan de bekendmaking van
nominale bedragen.

Door die bepaling in de wet op te nemen, kan de wetgever
duidelijk aangeven dat hij dit aanmerkt als een essentieel on-
derdeel van de publicatieverplichting.

Trees PIETERS (CD&V)

Nr. 7 VAN DE HEER WATHELET

Opschrift

In het opschrift, tussen de woorden «het Wetboek
van vennootschappen» en de woorden «met bepa-
lingen», de woorden «en van de wet van 21 maart 1991
betreffende de hervorming van sommige economische
overheidsbedrijven» invoegen.

Nr. 8 VAN DE HEER WATHELET

Art. 4

Het ontworpen artikel vervangen door wat volgt:

«Art. 4. — In artikel 21 van de wet van 21 maart 1991
betreffende de hervorming van sommige economische
overheidsbedrijven wordt een § 4 ingevoegd, luidende:

«§ 4. Het autonoom overheidsbedrijf zorgt voor een
passende openbaarmaking van de rechtstreekse en
onrechtstreekse bezoldigingen, alsook van de tantiè-
mes, binnen het autonoom overheidsbedrijf, van elk van
de leden afzonderlijk van de organen die belast zijn met
het bestuur en het dagelijks bestuur en het directiecomité
en van alle personen die, onder welke benaming of in
welke hoedanigheid ook, deelnemen aan het bestuur
of het beleid.

Daartoe brengen de betrokkenen de raad van bestuur
daarvan op de hoogte binnen de termijn en op de wijze
vast te stellen door de Koning.

politique de rémunération», un exposé, dans les grandes li-
gnes, des motifs et des principes qui ont abouti aux différen-
tes rémunérations individuelles. Il convient à cet égard de faire
clairement référence aux éléments constitutifs des rémunéra-
tions, d’indiquer et d’expliciter le rapport existant entre la ré-
munération fixe et la rémunération variable, et de fournir des
règles d’appréciation claires pour ces éléments.

Ces informations s’avéreront d’ailleurs souvent bien plus
pertinentes pour les investisseurs que la publicité de mon-
tants nominaux.

En insérant la disposition de l’amendement dans la loi, le
législateur peut indiquer clairement qu’il considère la mesure
proposée comme un élément essentiel de l’obligation de pu-
blicité.

N° 7 DE M. WATHELET

Intitulé

Dans l’intitulé, insérer les mots «et la loi du 21 mars
1991 portant réforme de certaines entreprises publiques
économiques» entre les mots «Code des sociétés» et
les mots «par des dispositions».

N° 8 DE M. WATHELET

Art. 4

Remplacer cet article comme suit:

«Art. 4. — À l’article 21 de la loi du 21 mars 1991
portant réforme de certaines entreprises publiques
économiques, il est inséré un § 4, rédigé comme suit:

«§ 4. L’entreprise publique autonome veille à une
publicité adéquate des rémunérations directes et
indirectes ainsi que des tantièmes, au sein de chaque
entreprise publique autonome, de chacun des membres
des organes qui sont chargés de l’administration et de
la gestion journalière ainsi que des membres du comité
de direction et de toutes personnes qui, sous quelque
dénomination et quelque qualité que ce soit, prennent
part à l’administration ou à la gestion.

À cet effet, les personnes concernées avisent le
conseil d’administration dans les délais et selon les
modalités à définir par le Roi.
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De Koning bepaalt hoe deze verplichtingen ten uitvoer
worden gelegd.».»

VERANTWOORDING

Het is niet de bedoeling de noodzaak te betwisten van een
passende openbaarmaking van de bezoldigingen van de be-
stuurders van de autonome overheidsbedrijven, maar toch
ware het raadzaam een dergelijke verplichting op te nemen in
de wet van 21 maart 1991 betreffende de hervorming van som-
mige economische overheidsbedrijven, veeleer dan in in het
Wetboek van vennootschappen.

Nr. 9 VAN DE HEER WATHELET

Art. 6

Dit artikel weglaten.

Le Roi définit les modalités d’exécution de ces
obligations.».»

JUSTIFICATION

Sans remettre en cause la nécessité d’assurer la publicité
des rémunérations des entreprises publiques autonomes, il
n’en reste pas moins qu’il convient d’insérer une telle obliga-
tion dans la loi du 21 mars 1991 portant réforme de certaines
entreprises publiques économiques et non dans le Code des
sociétés.

N° 9 DE M. WATHELET

Art. 6

Supprimer cet article.

Melchior WATHELET (cdH)
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