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Nr. 2 VAN DE DAMES PIETERS, D’HONDT EN
DE HEER GOUTRY

Art. 36

In het tweede lid, 5°, vóór het woord «sancties»,
het woord «administratieve» invoegen.

VERANTWOORDING

Artikel 14 van de Grondwet stelt dat geen straf kan worden
ingevoerd of toegepast dan krachtens de wet. De voorliggende
bepaling stelt dat de Koning sancties kan opleggen tegenover
de werkgever en werknemer indien de bepalingen in dit
hoofdstuk niet worden gerespecteerd.

De minister heeft verklaard dat het gaat om administratieve
sancties. Vanuit de wetgever lijkt het de indieners dan ook aan-
gewezen dit expliciet in te schrijven in de wet.

Trees PIETERS (CVP)
Greta D’HONDT (CVP)
Luc GOUTRY (CVP)

N° 2 DE MMES PIETERS ET D’HONDT
ET M. GOUTRY

Art. 36

À l’alinéa 2, 5°, entre le mot « sanctions » et le
mot « envers », insérer le mot « administratives ».

JUSTIFICATION

L’article 14 de la Constitution dispose que nulle peine ne peut
être établie ni appliquée qu’en vertu de la loi. La disposition en
projet prévoit que le Roi peut déterminer les sanctions envers
les employeurs et les travailleurs en cas de non-respect des
dispositions prises en vertu du chapitre VIII.

Le ministre a déclaré qu’il s’agissait de sanctions adminis-
tratives. Nous estimons, en tant que législateur, qu’il est sou-
haitable de le préciser explicitement dans la loi.

AMENDEMENT

voorgesteld na de indiening van het verslag

AMENDEMENT

présenté après le dépôt du rapport
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