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MESDAMES, MESSIEURS,

Votre commission a examiné ces projets de loi au
cours de sa réunion du 15 février 2000.

I. – EXPOSE INTRODUCTIF DU MINISTRE DE LA
DEFENSE, M. ANDRÉ FLAHAUT

Il expose la synthèse des projets de loi :

a. Le projet de loi instaurant le régime volontaire de
travail de la semaine de quatre jours et le régime du
départ anticipé à mi-temps pour certains militaires et
modifiant le statut des militaires en vue d’instaurer le
retrait temporaire d’emploi par interruption de carrière:

Les dispositions entreprises instaurent trois mesu-
res applicables aux militaires du cadre actif :

- le régime volontaire de travail de la semaine de qua-
tre jours;

- le départ anticipé à mi-temps;

- le retrait temporaire d’emploi par interruption de car-
rière.

Pour cette troisième mesure, le projet reprend égale-
ment des règles adaptant temporairement les disposi-
tions réglant le retrait temporaire d’emploi par interrup-
tion de carrière.

Ces différentes mesures s’inscrivent dans la volonté
de diminuer les effectifs militaires et permettent de réa-
liser dans les délais et dans des conditions sociales ac-
ceptables le dégagement du personnel excédentaire
dans les catégories des officiers et des sous-officiers.

b. Le projet de loi relative à la mise en disponibilité
de certains militaires du cadre actif des forces armées.

La loi projetée a pour but d’accorder une mise en
disponibilité à certains militaires de carrière ou de com-
plément qui en font la demande et sont en fin de car-
rière sans qu’ils aient atteint la limite d’âge.

Dames en Heren,

Uw Commissie heeft deze wetsontwerpen besproken
tijdens haar vergadering van 15 februari 2000.

I. — INLEIDENDE UITEENZETTING DOOR DE
MINISTER VAN LANDSVERDEDIGING, DE HEER

ANDRÉ FLAHAUT

Hij vat de wetsontwerpen kort samen :

a. Wetsontwerp tot instelling van de vrijwillige
arbeidsregeling van de vierdagenweek en de regeling
van de halftijdse vervroegde uitstap voor sommige mili-
tairen en tot wijziging van het statuut van de militairen
met het oog op de instelling van de tijdelijke ambts-
ontheffing wegens loopbaanonderbreking.

De genomen bepalingen voeren voor de militairen
van het actief kader drie maatregelen in :

- de vrijwillige arbeidsregeling van de vierdagenweek;

- de halftijdse vervroegde uitstap;

- de tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaan-
onderbreking.

Wat betreft deze derde maatregel, herneemt het ont-
werp ook de regels die tijdelijk de bepalingen betref-
fende de tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaan-
onderbreking aanpassen.

De verschillende maatregelen kaderen in de wil om
de effectieven aan militairen te verminderen en laten
toe om binnen de termijnen en onder sociaal aanvaard-
bare voorwaarden de afvloeiing van overtollig perso-
neel in de categorieën van de officieren en onderoffi-
cieren te realiseren.

b. Wetsontwerp betreffende het indisponibi-
liteitstellen van bepaalde militairen van het actief kader
van de krijgsmacht.

De ontworpen wet heeft tot doel een indisponibi-
liteitsstelling toe te kennen aan bepaalde beroeps- of
aanvullingsmilitairen die erom verzoeken en op het einde
van hun loopbaan zijn zonder dat zij de leeftijdsgrens
hebben bereikt.
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Cette mesure de dégagement complémentaire doit
rendre possible la résorption accélérée de l’excédent
de personnel que l’on trouve chez les officiers et les
sous-officiers proches de l’âge de la pension, afin de
réaliser l’indispensable assainissement de la structure
des âges endéans les délais impartis.

Ce projet s’inspire de mesures comparables, en par-
ticulier certains régimes de mise en disponibilité ou de
congé préalable à la pension qui ont déjà été appliqués
au profit de certaines administrations et organismes du
secteur public.

c. Le projet de loi relatif à l’enveloppe en personnel
militaire.

Le projet de loi vise la définition de l’enveloppe en
personnel militaire du cadre actif autorisée au sein des
forces armées, sur pied de paix et en dehors de la pé-
riode de guerre.  Il est donné ainsi une exécution com-
plète au plan de restructuration des forces armées, puis-
que l’enveloppe totale en personnel militaire est réduite
à 40.000 militaires et 2.500 élèves.

Ce nombre de 42.500 doit être atteint au plus tard le
31 décembre 2002 mais par l’imposition de seuils inter-
médiaires, la possibilité de recrutement pour le ministre
de la Défense est limitée à partir du 31 décembre 1997
en fonction d’un objectif en militaires fixé pour la fin de
chaque année et à ne pas dépasser.

Pour la catégorie de personnel des officiers, les ef-
fectifs sont diminués de 6.680 à 5.000 et pour la caté-
gorie de personnel des sous-officiers, de 24.949 à
15.000.

Par la suite le ministre explique que les mesures de
dégagement qui ont été prises en 1997 par le Gouver-
nement précédent ont permis d’atteindre dans les dé-
lais accordés – et après prolongation de un an – l’ob-
jectif fixé de 42.500 militaires (élèves compris).

Ces mesures comprenaient principalement la mise
en disponibilité et le retrait d’emploi par interruption de
carrière (régime temporaire) et étaient complétées par
le travail à 4/5 temps et à 1/2 temps.  Un 3ème dossier
était la base légale pour le nouveau cadre militaire des
forces armées.

Deze aanvullende afvoeiingsmaatregel moet het
mogelijk maken het personeelsoverschot dat zich si-
tueert bij de officieren en onderofficieren vlakbij de
pensioengerechtigde leeftijd sneller aan te zuiveren, ten-
einde de noodzakelijke sanering van de leeftijdsstructuur
binnen de gestelde termijnen te verwezenlijken.

Dit ontwerp laat zich leiden door gelijkaardige maat-
regelen, in het bijzonder sommige stelsels van
indisponibiliteitstellen of van verlof voorafgaand aan het
pensioen die reeds werden toegepast ten voordele van
bepaalde besturen en instellingen van de overheids-
sector.

c. Wetsontwerp betreffende de personeelsenve-
loppe van militairen.

Het wetsontwerp beoogt de bepaling van de toege-
laten personeelsenveloppe aan militairen van het actief
kader in de krijgsmacht, op vredesvoet en buiten de
periode van oorlog. Hiermee wordt aan het
herstructureringsplan van de krijgsmacht zijn volle uit-
werking gegeven, immers de totale
personeelsenveloppe voor het actief kader wordt gere-
duceerd tot 40.000 militairen en 2.500 leerlingen.

Dit aantal van 42.500 militairen dient ten laatste be-
reikt op 31 december 2002 maar door het opleggen van
tussenliggende drempels wordt de mogelijkheid tot
aanwerving voor de minister van Landsverdediging
vanaf 31 december 1997 beperkt in functie van een aan
het einde van elk jaar bepaald en niet te overschrijden
streefcijfer aan militairen.

Voor de personeelscategorie van de officieren wordt
de getalsterkte van 6.680 verminderd tot 5.000 en voor
de personeelscategorie van de onderofficieren van
24.949 tot 15.000.

Vervolgens verklaart de minister dat dankzij de
afvloeiingsmaatregelen die de vorige regering in 1997
heeft genomen binnen de toegemeten termijn – en na
een verlenging met één jaar – de vastgestelde doelstel-
ling van 42.500 militairen (leerlingen inbegrepen) kon
worden bereikt.

 Die maatregelen betroffen voornamelijk de
indisponibiliteitsstelling en de ambtsontheffing wegens
loopbaanonderbreking (tijdelijke regeling) en werden
aangevuld met de regeling voor viervijfde en halftijds
werken.  Een derde dossier vormde de rechtsgrond voor
de personeelsformatie van de strijdkrachten.
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Vu l’urgence du dossier relatif à la restructuration des
forces armées, à cause des objectifs à atteindre, le Gou-
vernement a fait usage des «pouvoirs spéciaux Euro»
pour réaliser les buts précisés ci-dessus en légiférant
par la voie de trois AR datés du 24 juillet 1997 (confir-
més plus tard par le Législateur par la loi du 12 décem-
bre 1997) au lieu de textes de loi.

Suite à des recours, principalement dirigés contre l’in-
terdiction (provisoire) faite aux médecins de pouvoir
bénéficier du retrait temporaire d’emploi par interrup-
tion de carrière et contre la possibilité d’imposer une
mise en disponibilité obligatoire à certains officiers (dans
l’hypothèse où la mise en disponibilité n’aurait pas eu
de succès), la Cour d’Arbitrage a prononcé deux arrêts
(26 mai 1997 et 17 juin 1999) qui confirment l’interpré-
tation restrictive en annulant les dispositions attaquées.
Ces arrêts ont pour effet secondaire de fragiliser dan-
gereusement l’ensemble des mesures prises (par exem-
ple en cas de recours individuel devant le Conseil d’État
attaquant un refus individuel d’octroi de l’application
d’une des mesures prévues dans les textes fragilisés)
et enlèvent toute sécurité juridique en matière de pro-
tection sociale des bénéficiaires de certaines de ces
mesures de dégagement.

Pour rétablir la sécurité juridique menacée de ces
trois arrêtés royaux (disponibilité, retrait temporaire d’em-
ploi par interruption de carrière et travail à temps par-
tiel, enveloppe en personnel), les trois projets de loi ont
été élaborés qui reprennent littéralement toutes les dis-
positions des arrêtés royaux incriminés et leur donnent
l’effet rétroactif voulu (20 août 1997, pour les mesures
de dégagement, 25 août 1997 pour l’enveloppe en per-
sonnel).  Il s’agit donc de projets de loi confirmatifs (qui
« reconfirment » en fait de manière plus orthodoxe -
parce qu’en dehors de la sphère des pouvoirs spéciaux
restreints et, par conséquent dans l’orthodoxie de la
Constitution - la confirmation du législateur dans sa loi
du 12 décembre 1997) qui présentent la seule solution
possible pour apporter une solution au problème juridi-
que tel qu’il se présente.

Le ministre souligne qu’au cas où on n’ appliquerait
pas l’effet rétroactif, on aurait pour conséquence un dan-
gereux vide juridique pour tous les militaires dans un

Aangezien het dossier van de herstructurering van
de strijdkrachten spoedig zijn beslag moet krijgen als
gevolg van de te bereiken doelstellingen, heeft de rege-
ring gebruikt gemaakt van de “bijzondere machten Euro”
om de hierboven uiteengezette  doelen te verwezenlij-
ken.  Daarbij is ze wetgevend opgetreden via drie ko-
ninklijke besluiten die gedateerd zijn van 24 juli 1997
(en die naderhand door de wetgever werden bevestigd
door de wet van 12 december 1997) in plaats van via
wetten.

Als gevolg van beroepen die in hoofdzaak werden
ingesteld tegen het (voorlopig) verbod voor artsen om
gebruik te kunnen maken van de tijdelijke ambts-
ontheffing wegens loopbaanonderbreking en tegen de
mogelijkheid om aan bepaalde officieren een verplichte
indisponibiliteitsstelling op te leggen (ingeval aan de
indisponibiliteitsstelling geen gunstig gevolg zou zijn ge-
geven) heeft het Arbitragehof twee arresten (van 26 mei
1997 en 17 juni 1999) uitgesproken die de beperkende
uitlegging bevestigen en de bestreden bepalingen ver-
nietigen.  Het neveneffect van die arresten is dat ze de
genomen maatregelen uithollen (bijvoorbeeld in geval
van individueel beroep bij de Raad van State tegen een
individuele weigering om toepassing te verlenen aan
één van de maatregelen waarin de verzwakte teksten
voorzien) en dat ze een einde maken aan de rechtsze-
kerheid op het stuk van de sociale bescherming van de
begunstigden van bepaalde van die
afvloeiingsmaatregelen.

De drie ter bespreking voorliggende wetsontwerpen
hebben tot doel de rechtszekerheid te herstellen die in
het gedrang was gekomen wegens die drie koninklijke
besluiten (disponibiliteit, tijdelijke ambtsontheffing we-
gens loopbaanonderbreking en deeltijdwerk,
personeelsenveloppe). Met het oog daarop worden alle
bepalingen van de afgewezen koninklijke besluiten let-
terlijk overgenomen en kregen zij bovendien de ge-
wenste terugwerkende kracht mee (20 augustus 1997
voor de afvloeiingsmaatregelen en 25 augustus 1997
voor de personeelsenveloppe). De drie wetsontwerpen
hebben dus een bevestigende strekking. Met andere
woorden: in feite vormen zij een “herbevestiging” van
de door de wetgever via de wet van 12 december 1997
aangenomen oplossing, al is die “herbevestiging” wel
wat orthodoxer, want zij geschiedt buiten de beperkte
bijzondere machten om en is dus meer in overeenstem-
ming met de Grondwet. Aldus bieden de wetsontwer-
pen als enige een passend antwoord op het terzake
gerezen juridische knelpunt.

Voorts onderstreept de minister dat de niet-toepas-
sing van die terugwerkende kracht een gevaarlijk rechts-
vacuüm tot gevolg zou hebben, waarvan alle in een van
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des régimes impliqués (plus de 2.500 intéressés).

II. —  DISCUSSION GÉNÉRALE

M. Jean-Paul Moerman (PRL FDF MCC) rappelle
qu’afin de faire face au grave problème posé par l’excé-
dent de personnel dans certaines catégories de militai-
res, le précédent gouvernement avait adopté, dans le
cadre des pouvoirs spéciaux, quelques mesures devant
permettre de faciliter le départ de militaires en surnom-
bre.

Ces mesures avaient donc été prises par des arrê-
tés royaux (dd. 24 juillet 1997 et 25 juillet 1997 pour
l’enveloppe en personnel).

Aujourd’hui, les textes proposés visent à régulariser
la situation afin d’assurer une stabilité juridique certaine
pour ces mesures. De plus, certaines dispositions des
arrêtés royaux. actuellement en vigueur ont été annu-
lées par la Cour d’Arbitrage (arrêts n°s 52/99 et 68/99).

Les trois projets de loi constituent, dans les faits, une
confirmation plus explicite des dispositions actuellement
d’application.

Enfin, il est à souligner que, sur base de circonstan-
ces exceptionnelles, ces lois auront un effet rétroactif.

Le projet n° 375 concerne l’instauration de trois me-
sures applicables aux militaires du cadre actif.

Il s’agit:

- du régime volontaire de travail de la semaine de
quatre jours;

- du départ anticipé à mi-temps;

- du retrait temporaire d’emploi par interruption de
carrière.

Ces mesures, en date du 20 juillet 1999, concernent
respectivement 1163 militaires, 36 militaires et 350 mi-
litaires.

Le projet n° 376 vise la définition de l’enveloppe en
personnel militaire du cadre actif autorisée au sein des
forces armées, sur pied de paix et en dehors de la pé-
riode de guerre.

de betrokken stelsels verkerende militairen het slacht-
offer zouden zijn (dat wil zeggen: ruim 2.500 militairen).

II. — ALGEMENE BESPREKING

De heer Jean-Paul Moerman (PRL FDF MCC) herin-
nert eraan dat de vorige regering in het raam van de
bijzondere machten een aantal maatregelen had ge-
troffen om het vertrek van overtallig militair personeel te
vergemakkelijken en aldus een oplossing aan te reiken
voor het aanzienlijke personeelsoverschot bij bepaalde
categorieën van militairen.

Die maatregelen waren dus bij koninklijk besluit ge-
nomen (op 24 juli 1997 en op 25 juli 1997 wat de
personeelsenveloppe betreft).

De thans ter bespreking voorliggende wetsontwer-
pen strekken ertoe de situatie te regulariseren, teneinde
sommige van die maatregelen van een juridisch slui-
tende grondslag te voorzien. Bovendien werden een
aantal van de in die koninklijke besluiten opgenomen
en thans reeds effect sorterende bepalingen door het
Arbitragehof vernietigd (arresten nrs. 52/99 en 68/99).

In feite zetten de drie wetsontwerpen de thans reeds
toegepaste bepalingen op nog uitdrukkelijker wijze
kracht bij.

Er zij tot slot op gewezen dat de drie wetten met te-
rugwerkende kracht zullen worden toegepast, gelet op
de uitzonderlijke omstandigheden.

Het wetsontwerp nr. 375 strekt tot invoering van drie
maatregelen die van toepassing zijn op militairen van
het actief kader. Het betreft hier:

- de vierdagenweek op vrijwillige basis;

- het halftijds vervroegd uittreden;

- de tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaan-
onderbreking.

Deze maatregelen betreffen op 20 juli 1999 respec-
tievelijk 1163, 36 en 350 militairen in aanmerking.

Het wetsontwerp nr. 376 strekt tot bepaling van de
toegestane personeelsenveloppe aan militairen van het
actief kader van de krijgsmacht, op vredesvoet en bui-
ten oorlogstijd.
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Des seuils intermédiaires sont fixés chaque année
afin d’arriver au 31 décembre 2002 à un nombre de 42
500 militaires.

Le nombre d’officiers est fixé à 5.000, le nombre de
sous-officiers à 15 000 et le nombre de volontaires à
20 000. De plus, une enveloppe de 2 500 élèves est
prévue.

Le projet n° 377 a pour but d’accorder une mise en
disponibilité à certains militaires de carrière ou de com-
plément qui en font la demande et sont en fin de car-
rière sans qu’ils aient atteint la limite d’âge.

Au 20 juillet 1999, près de 2 000 militaires sont partis
en disponibilité (373 officiers et 1.589 sous-officiers).

L’orateur commente : Lors de la précédente législa-
ture, le groupe PRL FDF MCC  avait combattu l’ensem-
ble des pouvoirs spéciaux. Il s’était, notamment, inquiété
des mesures programmées dans le département de la
Défense. La forme adoptée par le gouvernement afin
de résoudre le problème de l’excédent de personnel à
l’armée n’a pas manqué d’être critiquée par notre
groupe.

La plupart des arguments repris dans les arrêts de la
Cour d’Arbitrage avaient été présentés lors des discus-
sions relatives aux pouvoirs spéciaux et, malgré nos
mises en garde, la majorité de l’époque avait maintenu
sa position, et les textes relatifs au sujet qui nous oc-
cupe ont pris la forme d’arrêtés royaux.

Les projets de loi présentés ici, sont donc la consé-
quence d’erreurs juridiques du passé, mais il faut néan-
moins, aujourd’hui, assumer les conséquences de ces
mesures et afin d’éviter un désordre juridique d’impor-
tance, adopter les projets permettant de donner une
base légale valable aux différentes mesures qui ont, en
grande partie, rencontré un succès certain.

Au nom de son groupe, M. Stef Goris (VLD) se félicite
de l’initiative législative à l’examen parce qu’elle implique
une amélioration du statut des militaires en tenant
compte de l’aspect humain que recouvre un tel statut.
Cette initiative peut dès lors contribuer à accroître l’attrait
de la carrière militaire. Elle accroît la sécurité juridique
pour les militaires et contribue à rapprocher l’effectif du
personnel militaire des chiffres à atteindre. L’intervenant

Elk jaar worden tussenliggende drempels vastgelegd
teneinde tegen 31 december 2002 op een aantal van
42 500 militairen te komen.

Het aantal officieren wordt vastgesteld op 5.000, het
aantal onderofficieren op 15.000 en het aantal vrijwilli-
gers op 20.000. Bovendien wordt in een enveloppe van
2.500 leerlingen voorzien.

Het wetsontwerp nr. 377 heeft tot doel aan bepaalde
beroeps- of aanvullingsmilitairen van wie de loopbaan
ten einde loopt een indisponibiliteitsstelling toe te staan,
nog vóór zij de leeftijdsgrens hebben bereikt en voorzo-
ver zij daar zelf om verzoeken.

Op 20 juli 1999 schommelde het aantal in
disponibiliteit gestelde militairen rond de 2 000 (373 of-
ficieren en 1.589 onderofficieren).

De commentaar terzake van de spreker luidt als volgt:
tijdens de vorige zittingsperiode heeft de PRL FDF MCC-
fractie de bijzondere machten in hun geheel aangevoch-
ten. Met name de op het departement van Defensie ge-
plande maatregelen wekten bezorgdheid. Onze fractie
heeft toen niet nagelaten kritiek te leveren op de wijze
waarop de regering het overtallige personeel bij het le-
ger wou wegwerken.

De meeste argumenten die naar voor werden ge-
bracht tijdens de bespreking inzake de bijzondere mach-
ten, zijn terug te vinden in de arresten van het Arbitrage-
hof. Maar in weerwil van onze waarschuwingen is de
toenmalige meerderheid op haar standpunt gebleven
en werden de teksten in verband met het thans bespro-
ken knelpunt in koninklijke besluiten gegoten.

De ter bespreking voorliggende wetsontwerpen zijn
dus het gevolg van juridische dwalingen uit het verle-
den, waarvan we vandaag evenwel de gevolgen moe-
ten dragen. Willen we bovendien voorkomen dat de
rechtszekerheid haast onherroepelijk aan het wanke-
len wordt gebracht, dan kunnen we niet anders dan een
reeks wetsontwerpen goed te keuren die een degelijke
wettelijke grondslag verlenen aan een waaier van maat-
regelen die in het algemeen enig succes hebben ge-
had.

Dhr. Stef Goris (VLD) stelt, namens de VLD-fractie,
verheugd te zijn over het voorliggend wetgevend initia-
tief omdat het een verbetering inhoudt van het statuut
van de militairen en daarbij rekening houdt met het
menselijke aspect dat achter een dergelijk statutair ge-
geven schuil gaat. Dit wetgevend initiatief kan er op die
wijze toe bijdragen dat het militair beroep aantrekkelij-
ker wordt gemaakt. Het verschaft een grotere rechtsze-
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fait néanmoins observer que d’autres améliorations
pourraient encore être apportées au statut, en particu-
lier en ce qui concerne les traitements de certaines
catégories de militaires.

Il souhaite par ailleurs que l’on tienne compte du
véritable objectif à atteindre en fixant les chiffres de
recrutement, à savoir disposer de cadres complets.

M. John Spinnewyn (Vlaams Blok) accorde son
soutien à l’initiative législative à l’examen, mais s’inquiète
du rapport 60/40 entre militaires néerlandophones et
francophones qui n’apparaît pas dans les projets de loi.
Il plaide par ailleurs en faveur d’une meilleure répartition
régionale du personnel.

En ce qui concerne les recrutements et les mutations
du personnel, le ministre de la Défense répond que les
mesures devant remédier aux problèmes évoqués sont
actuellement à l’étude.

III. — DISCUSSION DES ARTICLES ET  VOTES

Projet de loi instaurant  le régime volontaire de
travail de la semaine de quatre jours et le régime

du départ anticipé à mi-temps pour certains
militaires et modifiant le statut des militaires en
vue d’instaurer le retrait temporaire d’emploi par

interruption de carrière

(Doc 50 0375/001)

Art. 1 à 9

Les articles 1er à 9 ne donnent lieu à aucune
observation et sont adoptés à l’unanimité.

Art. 10

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 1, DOC 50 0375/002) tendant à
remplacer cet article par une nouvelle disposition.
L’amendement  a pour but de donner un caractère per-
manent au régime de travail de la semaine de quatre
jours qui, lors de la réalisation de l’arrêté royal du 24
juillet 1997, a été limité à trois ans.

L’amendement n° 1 est adopté à l’unanimité.

kerheid voor de militairen en het brengt het effectief aan
militair personeel dichter bij de te halen streefcijfers.  Hij
wijst evenwel op dat het statuut voor nog meer verbete-
ringen vatbaar is, inzonderheid wat de wedden van be-
paalde categorieën van militairen betreft.

Voorts pleit hij ervoor dat men bij het vastleggen van
cijfers voor recrutering rekening houdt met het werkelijke
streefdoel, namelijk de invulling van volledige kaders.

 Dhr. John Spinnewyn (Vlaams Blok) steunt het voor-
liggend wetgevend initiatief maar drukt tevens zijn be-
zorgdheid uit over de 60/40 verhouding die in de wets-
ontwerpen niet is terug te vinden. Hij pleit voorts voor
een meer regionale spreiding van het personeel.

Op de gestelde problematiek van de aanwervingen
en de verplaatsingen van personeel antwoordt de mi-
nister van Landsverdediging dat maatregelen, die aan
de gestelde problemen moeten verhelpen, momenteel
worden bestudeerd en overwogen.

III. — ARTIKELSGEWIJZE BESPREKING
EN STEMMINGEN

Wetsontwerp tot instelling van de vrijwillige
arbeidsregeling van de vierdagenweek en de

regeling van de halftijdse vervroegde uitstap voor
sommige militairen en tot wijzigiging van het

statuut van de militairen met het oog op de instel-
ling van de tijdelijke ambtsontheffing wegens

loopbaanonderbreking
(Doc 50 0375/001)

Art. 1 tot 9

Artikelen  1 tot 9 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen.

Art. 10

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement nr.
1 (Doc 50  0375/002) in tot vervanging van het artikel.
Het beoogt een permanent karakter te geven aan de
arbeidsregeling van de vierdagenweek die bij de tot-
standkoming van het koninklijk besluit van 24 juli 1997
tot drie jaar was beperkt.

Amendement nr. 1 wordt eenparig aangenomen.
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 Art. 11 à 18

Les articles 11 à 18 ne donnent lieu à aucune
observation et sont adoptés à l’unanimité.

Art. 19

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 2, DOC 50 0375/002) tendant à
remplacer cet article par une nouvelle disposition.
L’amendement a pour but de donner un caractère per-
manent au régime du départ anticipé à mi-temps qui,
lors de la réalisation de l’arrêté royal du 24 juillet 1997,
a été limité à trois ans. Après évaluation, il s’est en effet
avéré qu’il était préférable de donner un caractère per-
manent à cette mesure.

L’amendement n° 2 est adopté à l’unanimité.

Art. 20

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n°3 – DOC 50 0375/002) visant à
remplacer le § 3. Pour la justification, on se reportera
au document n° Doc 50 0375/002.

L’amendement n° 3 est adopté à l’unanimité.

 Art. 21 à 43

Les articles 21 à 43 ne donnent lieu à aucune
observation et sont adoptés à l’unanimité.

Le projet de loi, tel qu’il a été modifié, est adopté à
l’unanimité.

Projet de loi relatif  à  l’enveloppe en
personnel militaire
(Doc 50 0376/001)

Art. 1 à 10

Les articles 1er à 10 ne donnent lieu à aucune
observation et sont adoptés à l’unanimité.

L’ensemble du projet de loi est adopté à l’unanimité.

 Art. 11 tot 18

Artikelen 11 tot 18 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen.

Art. 19

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement nr.
2 (Doc 50 0375/002) in tot vervanging van het artikel.
Het heeft tot doel een permanent karakter te geven aan
de regeling van de halftijdse vervroegde uitstap die bij
de totstandkoming van het koninklijk besluit van 24 juli
1997 tot drie jaar werd beperkt. Na evaluatie van de
maatregel is immers gebleken dat men er best een per-
manent karakter aan geeft.

Amendement nr. 2 wordt eenparig aangenomen.

Art. 20

Dhr. André Schellens c.s. (SP) dient amendement nr.
3 (Doc 50 0375/002) in tot vervanging van §3. Voor de
verantwoording wordt verwezen naar het gedrukt Stuk
Doc 50 0375/002.

Amendement nr. 3 wordt eenparig aangenomen.

Art. 21 tot 43

Artikelen 21 tot 43 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen.

Het aldus gewijzigde wetsontwerp wordt eenparig
aangenomen.

Wetsontwerp betreffende de
personeelsenveloppe van militairen

(Doc 50 0376/001)

Art. 1 tot 10

Artikelen 1 tot 10 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen

Het gehele wetsontwerp wordt eenparig aangeno-
men.
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Projet de loi relatif à la mise en disponibilité
de certains militaires du cadre actif des

forces armées
(Doc 50 0377/001)

Art. 1 à 6

Les articles 1er à 6 ne donnent lieu à aucune
observation et sont adoptés à l’unanimité.

Art. 7

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 1, DOC 50 0377/002) qui vise à ex-
clure toute interprétation erronée de la bonification et
des services supplémentaires à prendre en compte en
renvoyant aux articles 4 et 51 des lois coordonnées sur
les pensions militaires.

L’amendement n° 1 est adopté à l’unanimité.

L’article 7, ainsi modifié, est adopté à l’unanimité.

Art. 8

Cet article ne donne lieu à aucune discussion et est
adopté à l’unanimité.

Art. 9

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 2, Doc 50 0377/002) visant à complé-
ter l’alinéa 1er. Pour la justification, il est renvoyé à l’arti-
cle 7.

L’amendement n° 2 est adopté à l’unanimité.

L’article 9, ainsi modifié, est adopté à l’unanimité.

Art. 10 à 14

Ces articles ne donnent lieu à aucune discussion et
sont adoptés à l’unanimité.

Art. 15

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 3, DOC 50 0377/002) visant à rem-
placer l’article. L’amendement prolonge d’une année la
mesure proposée pour les sous-officiers, étant donné

Wetsontwerp betreffende het
indisponibiliteitsstellen van bepaalde militairen

van het actief kader van de krijgsmacht.
(Doc 50  0377/001)

Art. 1 tot 6

Artikelen 1 tot 6 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen.

Art. 7

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement nr.
1 in. Het strekt ertoe elke onjuiste interpretatie van de in
aanmerking te nemen bonificatie en supplementaire
diensten te vermijden door te verwijzen naar de artike-
len 4 en 51 van de samengeordende wetten op de mili-
taire pensioenen.

Amendement nr. 1 wordt eenparig aangenomen.

Het aldus gewijzigde artikel wordt eenparig aange-
nomen.

Art. 8

Dit artikel geeft geen aanleiding tot verdere bespre-
king en wordt eenparig aangenomen.

Art. 9

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement nr.
2 (Doc 50 0377/002) in tot aanvulling van het eerste lid.
Voor de verantwoording wordt verwezen naar artikel 7.

Amendement nr. 2 wordt eenparig aangenomen.

Het aldus gewijzigde artikel wordt eenparig aange-
nomen.

Art. 10 tot 14

Deze artikelen geven geen aanleiding tot verdere be-
spreking en worden eenparig aangenomen.

Art. 15

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement
nr. 3 (DOC 50 0377/002) in tot vervanging van het arti-
kel. Het amendement beoogt de verlenging van de voor-
gestelde maatregel voor de onderofficieren met één jaar
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que le nombre de 15 000 sous-officiers fixé par l’arrêté
royal du 24 juillet 1997 relatif à l’enveloppe en person-
nel militaire n’est pas atteint. En revanche, il n’est pas
nécessaire de prolonger la mesure pour les officiers, le
nombre actuel d’officiers étant inférieur au nombre à
atteindre.

L’amendement n° 3 est adopté à l’unanimité.

Art. 16

M. André Schellens (SP) et consorts présentent un
amendement (n° 4) visant à remplacer l’article par une
disposition précisant sans ambiguïté que la possibilité
donnée au Roi de raccourcir, par arrêté délibéré en
Conseil des ministres, la période au cours de laquelle
la mise en disponibilité peut être accordée concerne
tant les périodes visées à l’article 15 que les éventuel-
les prolongations décidées conformément aux disposi-
tions de l’alinéa 1er de l’article 16.

L’amendement n° 4 est adopté à l’unanimité.

Art. 17 à 19

Les articles 17 à 19 ne donnent pas lieu à discussion
et sont adoptés à l’unanimité.

Le projet de loi, tel qu’il a été modifié, est adopté à
l’unanimité.

La rapporteuse, Le président,

Josée LEJEUNE Jean-Pol HENRY

omdat het aantal van 15.000 onderofficieren dat bepaald
is in het Koninklijk besluit van 24 juli 1997 betreffende
de personeelsenveloppe van militairen niet is bereikt.
Voor de officieren daarentegen is dit niet nodig omdat
het huidige aantal officieren lager ligt dan het voorop-
gestelde doel.

Amendement nr. 3 wordt eenparig aangenomen.

Art. 16

Dhr. André Schellens (SP) c.s. dient amendement nr.
4 in tot vervanging van het artikel. Het beoogt duidelijk
te stellen dat de mogelijkheid die aan de Koning is ge-
geven om de perioden waarin een disponibiliteit kan wor-
den toegestaan bij een in ministerraad overlegd Konink-
lijk besluit in te korten, zowel de perioden vastgelegd in
artikel 15 beoogt als de eventuele verlengingen beslist
overeenkomstig de bepalingen van het eerste lid van
artikel 16.

Amendement nr. 4  wordt eenparig aangenomen.

Art. 17 tot 19

Artikelen 17 tot 19 geven geen aanleiding tot verdere
bespreking en worden eenparig aangenomen.

Het aldus gewijzigde wetsontwerp wordt eenparig
aangenomen.

De rapporteur, De voorzitter,

Josée LEJEUNE Jean-Pol HENRY
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