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PROPOSITION DE LOI

modifiant, en ce qui concerne le délai
de révision des indemnités, la loi du

10 avril 1971 sur les accidents
du travail

(Déposée par M. Hans Bonte)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L'article 72 de la loi sur les accidents du travail
prévoit que les indemnités peuvent être revues lors-
que survient, dans les trois ans, une modification du
taux d'incapacité permanente constaté par un accord
conclu entre les parties et entériné ou par une déci-
sion judiciaire coulée en force de chose jugée (ou
lorsque l'assureur décide que l'accident n'a pas en-
traîné d'incapacité permanente). Tant la doctrine
que la jurisprudence considèrent que ce délai de
révision constitue un délai établi à peine de déchéan-
ce, qui ne peut être suspendu ni interrompu. Les
limites fixées sont, dans ce cas, absolues. Si le der-
nier jour utile pour demander la révision est un
samedi, un dimanche ou un jour férié, il n'est pas
reporté au plus prochain jour ouvrable (Cass., no-
vembre 1974 - Arr. Cass., 1974-1975,312). Pour pa-
rer à cette conséquence, nous proposons de prévoir
explicitement que l'article 53 du Codejudiciaire s'ap-
plique également au délai de révision et, partant, que
le jour normal de l'échéance est reporté au plus pro-

(*) Troisième session de la 49' législature.
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WETSVOORSTEL

tot wijziging, wat de termijn voor de
herziening van de vergoedingen

betreft, van de arbeidsongevallenwet
van 10 april 1971

(Ingediend door de heer Hans Bonte)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Artikel 72 van de arbeidsongevallenwet bepaalt
dat de uitkeringen kunnen worden herzien indien
binnen een periode van 3 jaar een wijziging optreedt
in de blijvende graad van arbeidsongeschiktheid die
vastgesteld is door de partijen in een bekrachtigde
overeenkomst, of door een rechterlijke beslissing die
kracht van gewijsde heeft (of bij beslissing van de
verzekeraar dat het ongeval geen blijvende arbeids-
ongeschiktheid meebracht). De rechtsleer en de
rechtspraak nemen aan dat deze herzieningstermijn
een vervaltermijn is die geschorst noch gestuit kan
worden. Daarbij worden absolute grenzen gehan-
teerd. Is de laatste nuttige dag om de herziening te
vorderen een zaterdag, een zondag of een feestdag,
dan wordt hij niet verplaatst naar de eerstvolgende
werkdag (Cass. november 1974 - Arr. Cass., 1974-
1975, 312). Om dat gevolg te ondervangen, wordt
voorgesteld uitdrukkelijk te bepalen dat artikel 53
van het Gerechtelijk Wetboek ook geldt voor de her-
zieningstermijn, zodat de normale vervaldag ver-

(*) Derde zitting van de 49' zittingsperiode.
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chain jour ouvrable si ce jour est un samedi, un
dimanche ou un jour férié.

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l'arti-
cle 78 de la Constitution.

Art.2

A l'article 72 de la loi du 10 avril 1971 sur les
accidents du travail, l'alinéa suivant est inséré entre
les alinéas 2 et 3 :

« L'article 53 du Code judiciaire s'applique pour la
détermination des délais visés aux alinéas précé-
dents. »,

10 janvier 1997.

[ 2 ]

plaatst wordt naar de eerstvolgende werkdag, indien
hij een zaterdag, een zondag of een feestdag is.

H. BONTE

WETSVOORSTEL

Artikel1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 78 van de Grondwet.

Art.2

In artikel 72 van de arbeidsongevallenwet van
10 april 1971 wordt tussen het tweede en het derde
lid het volgende lid ingevoegd:

«Artikel 53 van het Gerechtelijk Wetboek geldt
voor de toepassing van de vorige leden. »,

10 januari 1997.

H. BONTE
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