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DEVELOPPEMENTS

MEsDAMES, MESSIEURS,

La présente proposition de loi prévoit la prise en
considération du service militaire pour le calcul de
I'ancienneté de service et de la carriére dans les ser-
vices publics et dans I'enseignement. Force est en
effet de constater que de nombreux enseignants et
agents des services publics subissent un préjudice
lorsqu'ils sont appelés sous les armes. Il n'est pas rare
en effet que les jeunes appelés se voient dans 1'impos-
sibilité d'accepter un emploi d'intérimaire, de stagiaire,
ou tout autre emploi assimilé, ou qu'ils ne se voient
proposer aucun de ces emplois parce qu'ils effectuent
leur service militaire.

Et méme lorsqu'ils ont la chance de trouver un
emploi immédiatement apres leur service, leur car-
riére ne commence qu'a cette date puisque, confor-
mément al'article 1°" de I'arrété royal du 20 décembre
1973 pris en exécution de l'arrété royal du 22 mars
1969 fixant le statut, les mois entiers du calendrier
durant lesquels un membre du personnel effectue son
terme de service actif sont considérés comme une
période de non-activité.

En vertudel'article 3 de I'arrété précité, le membre
du personnel est toutefois censé prester des services
effectifs pendant la période de non-activité et, de ce
fait, le service militaire est pris en compte pour le cal-
cul de l'ancienneté de service. L'enseignant ou le fonc-
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WETSVOORSTEL

betreffende het aanrekenen van
militaire dienst in onderwijs en
overheidsdienst

(Ingediend door de heer Laridon)

TOELICHTING

DaMES EN HEREN,

Dit wetsvoorstel behandelt het aanrekenen van
militaire dienst in het onderwijs en in overheidsdien-
sten. Met andere woorden, het gaat hier dus over het
in aanmerking nemen van militaire dienst bij het
berekenen van de dienstanciénniteit en van de loop-
baanin overheidsdienst en in het onderwijs. Men stelt
namelijk vast dat in dit verband heel wat leerkrach-
ten en ambtenaren in overheidsdienst, die onder de
wapens geroepen worden, benadeeld zijn. Het is in-
derdaad zo dat wegens het feit dat ze hun legerdienst
doen, ze vaak niet in de mogelijkheid geweest zijn of
de kans niet gehad hebben om een betrekking als
interimaris, stagiair of een daarmee gelijkgesteld
werkaanbod te aanvaarden.

Mochten ze dan nog het geluk hebben om onmid-
dellijk na de afloop van hun militaire dienst een be-
trekking te vinden dan begint hun carriére pas op die
datum, aangezien overeenkomstig artikel 1 van het
koninklijk besluit van 20 december 1973 genomen ter
uitvoering van het koninklijk besluit van 22 maart
1969 dat het statuut regelt, de volledige kalender-
maanden tijdens.welke een personeelslid zijn mili-
taire dienst volbrengt, als periode van non-activiteit
beschouwd worden.

Krachtens artikel 3 van voormeld besluit wordt het
personeelslid evenwel geacht werkelijk in dienst te
zijn tijdens de periode van non-activiteit en bijgevolg
wordt de militaire dienst in aanmerking genomen
voor de bepaling van de dienstanciénniteit. Daarvoor
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tionnaire doit cependant avoir travaillé avant son
service militaire pour qu'il en soit ainsi.

Ceux qui sont exemptés de service militaire ainsi
que le personnel féminin sont donc indéniablement
avantagés par rapport a ceux de leurs collegues qui
ont été appelés sous les drapeaux. Cette discrimina-
tion est d'autant plus criante que dans le cadre du
grand nombre de mises en position de non-activité que
I'on constate actuellement, le service militaire n'est
pas valorisé pour le calcul de I'ancienneté des agents.

En tout état de cause, le service militaire devrait
toujours étre pris en compte dans la carriére, pour
récompenser les servicesrendus au pays parl'intéressé,
et ce, tant en ce qui concerne les services entrant en
ligne de compte que le calcul de la carriére.

PROPOSITION DE LOI

Article 1°¢r

L'article 1¢* de 'arrété royal du 20 décembre 1973
pris en application de l'article 161 de I'arrété royal du
22 mars 1969 fixant le statut des membres du person-
nel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire
d'éducation, du personnel paramédical des établisse-
ments d'enseignement gardien, primaire, spécial,
moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des
internats dépendant de ces établissements et des

-membres du service d'inspection chargé de la surveil-
lance de ces établissements est remplacé par la dispo-
sition suivante :

« Article 1. — Le service militaire, qui est con-
. sidéré comme une période de non-activité, est assimi-
- .16, conformément a l'article 3, & un service effectif,
. méme si le service militaire a été accompli avant la
période d'entrée en fonction. Le terme de service mili-
.taire est donc pris en considération pour le calcul de
I'ancienneté ainsi que pour les droits a I'avancement
de traitement prévus dans la carriére.
.. Les mémes regles s'appliquent en cas de mise en
position de non-activité par défaut d'emploi ou pour
raisons médicales. »

Art. 2

~ Les mémes principes doivent étre pris en compte
pour tout membre d'un service public ou d'un organis-
me parastatal qui a accompli son service militaire.
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moet de leerkracht of de ambtenaar echter véoér zijn
militaire dienst gewerkt hebben.

Degenen die van militaire dienst zijn vrijgesteld en
het vrouwelijk personeel hebben dus een onbetwist-
baar voordeel ten opzichte van hun collega's die hun
dienstplicht vervuld hebben. Deze discriminatie is
des te groter, daar, gelet op het groot aantal op non-
activiteitstellingen dat tegenwoordig waargenomen
wordt, die dienst niet gelijkgesteld wordt voor de
berekening van de anciénniteit van de ambtenaren.

De dienstplicht zou als beloning voor de diensten
die de betrokkene aan hetland bewezen heeft, hoedan
ook te allen tijde in aanmerking moeten komen voor
de loopbaan en zulks zowel voor de in aanmerking
komende diensten als voor de berekening van de
loopbaan.

A. LARIDON

WETSVOORSTEL

Artikel 1

Artikel 1 van het koninklijk besluit van 20 decem-
ber 1973 genomen ter toepassing van artikel 161 van
het koninklijk besluit van 22 maart 1969 tot vaststel-
ling van het statuut van de leden van het bestuurs- en
onderwijzend personeel, van het opvoedend hulpper-
soneel, van het paramedisch personeel der inrichtin-
gen voor kleuter-, lager, buitengewoon, middelbaar,
technisch, kunst- en normaalonderwijs van de Staat,
alsmede der internaten die van deze inrichtingen
afhangen en van de leden van de inspectiedienst die
belast is met het toezicht op deze inrichtingen wordt
vervangen door de volgende bepaling :

« Artikel 1. — De militaire dienst die wordt be-
schouwd als periode van non-activiteit wordt volgens
artikel 3 gelijkgesteld met werkelijke dienst, zelfs in-
dien de militaire dienst v66r de periode van indienst-
treding volbracht werd. De periode van militaire dienst
komt dus in aanmerking zowel voor de berekening
van de dienstanciénniteit als voor het recht op de
verhogingen waarin de loopbaan voorziet.

Dezelfde regelen gelden in geval van op non-activi-
teitsstelling bij ontstentenis van een betrekking of om
medische redenen. »

Art. 2

Dezelfde principes moeten in aanmerking worden
genomen voor om het even welk lid van een over-
heidsdienst of van parastatale dienst die zijn mili-
taire dienst volbracht heeft.
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