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des 
Chambre 
Représentants 

Kamer 
der Volksvertegenwoordigers 

13 AYIIIL 1040. 13 1\i>1u1. 1949. 

PRO,JE'l1 DJ.: LOI 
conceruant Ic logement Iles truvailleurs clans lt•s 
entreprises d exploitations industrielles. agricoles ou 

commerciales. 

RAPPORT 
[<'J\I'P, AU NOM or,; LA COMMISSION 

DU '1'11.AVAlL T~'l' m,: LA PRRVOYANCJ•! SOCIAL!•: (1), 
PAfl M'"" BLUME-GRéGOIRE. 

Mr,:s11A,,11-:s, i\IEss1i-:u11s, 

La question du logf'rncnl iudustriel qui n'était pas 
hrùluntc avant la guerre dans nol re pays est devenue 
rorl i rnpurlu n lc au moment où nous avons dû, pour 
le travail des mines cl pour d'autres travaux encore, 
prendre <Ic la main-d'œuvrc dans les camps de DP's 
cl 11<H1s arranger avec certains pays afin de trouver 
des conlingcnls de travailleurs qui voulussent bien 
venir accomplir dans nos mines Ic lravnil que refu­ 
"" irn I les ni', v riers hel ges. 

Bien qu'une statistique d'ensemble n'existe pas, 
11011s pouvons indiquer quelques chiffres pour donner 
une ide\: de l'ordre de grandeur du problème qui se 
pose, 
Jusqu'à présent, 74,272 011vdcr8 élrnngers sont 

occupés dans les charl>onnages. A côté de cc chiffre, 

(1) Cómposlunu clr. la C::m111ni5sion: i\1. Heymnn, pri'sident; 
i\lM. Bertrand, De Puepe, Gillès de Pélichy, Kotterschtüger, ~loria11, 
l'ccLers, Srheere, Van den Dacie, ,•ergcls, Verhrnrune, \Villot. - 
M"'• lll11111c-Crégoire, l\mr. Dcdovnrd, De Keulenelr. mcuüonnc. 
<;a1lly, Lcbunon, i\lnjor, Spinoy. - lrejnce. Glincur. - Ma5'Jllûlil•r, 
VaII ülahbclïc. 

Voir: 
678 (1947-1948) : Projet de lol 
311 : Amendements. 

\\'};TSO N'l'W EUP 
betretteude clc huisvesting van de arbeiders in 
uijverheids-, lirnclbouw- en hnndelsonûeruemlngeu 

en -expluitaties. 

VERSLAG 
NAMENS DI~ (:OMMISSŒ VOOR DE ARBgID 

RN DE SOCIALE VOORZORG ('), UITGEIJHACH'I' 
DOOR Ml'.V[L BLUME-GRËGOIRE. 

ME\"HOU\YEN, M1JNr-: Ilnncx, 

De kwestie van d1· nijverheidshuisvesting die vóór 
de oorlog in ons land niet van zeer acute aard was, 
is zeer belangrijk geworden toen wij voor het werk 
in de mijnen of voor andere doeleinden verplicht 
waren werkkrachten aan le werven in de kampen 
voor verplaatste personen -cn een overeenkomst te 
slu ilcn mel zekere landen ten einde arbciderscontin­ 
gcnlcn te vinden die zouden bereid zijn in onze mij­ 
nen hel werk Ic verrichten dal de Belgische arbeiders 
weigerden te doen. 

Hoewel geen algemene statistiek voorligt, kunnen 
wij toch enkele cijfers aanhalen opdat men zich de 
omvang van hel probleem zou kunnen voorstellen. 

Tot nog toe zijn 74,272 vreemde arbeiders in de 
steenkolenmijnen tewerkgesteld. Ruiten dit cijfer 

(1) Samenstelling van de Commissie: de heer Hcyman, voor­ 
zilter; de heren Bertrand, De Paepe, Gillès de Pétichv. I<offerschlä­ 
ger, Morian, Peeters, Scheerc, Van den Daèle, Vergels, vernnmme, 
\Villot. - Mevr. Blume-Grégolre, de heren Dedoyard, De l(eulene1r, 
Dieudonné, Gallly, Leburton, Major; Spinoy. - Dejace, Glineur. - 
Masqualler, Van Glahbeke. 

Zie:. 
678 (19-17-l 948) : Wetsontwerp. 
311 1 .Amendementen. 

H. 
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kunnen wij cr nog enkele andere aanhalen waarvan 
wij-echter de volledige juistheid niet kunnen waar­ 
borgen. Op dit ogenblik zouden cr in België ver­ 
blijven : 

/\. - 29,500 verplaatste persouc11, met i11hcgTip 
van de gezinnen rnn tic uit D11ilsla,11I g-ckom1·11 
arhciders: 

B. ~ 7,5?0 anciens prisonniers de guerre, surtout I B. - 7,500 gcwczrn krijgsgevangenen, voora! 
dc•s c:clihala1rcs: ongehll\nlen; 

nous pouvons en citer quelques-uns dont nous ne 
pouvons assurer la valeur nbsbl11r. l1 y aurait ù 
l'hcur« aclucl le eu lklgiqu(~ : 

A. -- 29,500 personnes déplacées comprenant les 
farnillc!s 11c'.s travailleurs venus d',\llc1nagne; 

G. - 100,000 Italiens environ cmploy·és dans les 
charbonnages, les carrières cl comme mauœuv res 
lourds tians ln Jn!':lalh1rgic; 

D. - Environ encore 125,000 autres h-availlcurs 
étraugcrs. 

Cependant, le problème du logement industriel 
prend une acuité plus grande encore par Ic fait que Ic 
chômage qui sévit dans Ic Nord du pays, d'une pari, 
et le travail encore disponible dans la Wallonie, 
d'autre pari, oblige Ic Gouvernement à considérer 
tout Ic problème de la mobilité de la main-d'œuvre 
comme Ic moyen de résothcr, partiellement au 
mo ins, le d1i"'>mnge. 

Le _prnhl<•me n'est pas sc11lc'mcnl clans une 
question de quantité de logements, mais aussi dans 
une question de qualité. En cf'Ict, el c'est tout :1 fait 
normal, nos ouvriers llumnnds qui. pour la plupart, 
habitent ('11 m;1isn11<'l01111111 intérieur soigné, neveu­ 
lent pas accepter d'aller travailler dans le Sud du 
pays en étnnl1 log-és dans de mauvaises conditions. Le 
projet de loi vient donc ,\ son heure et les enquêtes 
que nous avons l'nilcs 11011!:i ont démontré ù souhnit 
quil ne fan! pas larder ;1 le voler, de telle sorte qu'il 
p uissc Nrc rapidement ,1ppliq11(. En 11n mot , Ic pro­ 
jcL de loi tel qu'il est co11ç11, cl scrn prohahlcmcnt 
amendé par la Commission, doit èi rc en plus de ses 
huts imméd iuts un ries insl rurnunts pcrrnottnnt de 
l'('.snrbcr k «hórnagc. 

· C. - Ongeveer 100,000 Italianen, tewerkgesteld 
in tie steenkolenmijnen, in <Ic steengroeven en als 
handlangers voor zware arbeid in de metaalindustrie: 

D. - Nog ongeveer 125,000 andere vreemde arhei­ 
ders. 

Di:·s Ic dt'~h11I clr. la discussion en Commission, 'il est 
apparu que k texte qui nous était proposé devait être 
précisé. 11 devait l'être sur ·rt usicurs points, mais sur 
deux de ces points il ne pouvait l'êl l'e qu'après des 
enquête:-;. Le rapporteur fut clone clrnrgé de faire des 
enquêtes dans les cliffércnlcs· parties du pays afin de 
se rendre compte de I'élnt des logements ouvriers 
aussi bien duns les entreprises industrielles que dans 
les entreprises agricoles, cl ln Commission décida 
d'uttendrc Ic résultat de ces enquêtes avant de préci­ 
ser, d'une pari, ce que l'on entendra paru• logement 
décent » cl, d'autre part, clans quelle mesure la loi 
pouvait se désintéresser de logements fournis par les 
patrons chez l'habitant, ou exploités directement par 
des proptiél ai l'es d'imnreuhles et des locataires prin­ 
cipaux. 

Intussen stelt het vraagstuk tier nijverhcidshuis­ 
vesting zich nog scherper wegens hel feil, dal d,: 
werkloosheid die in het Noorden van hel land, ener­ 
zijds, nog heerst en hel werk dal in \.Yallonië, ander­ 
zijds, nog beschikbaar is. de Hc~cring verplicht h<'I 
gehele vraagstuk van tic vcrplautsbaarheid tier 
arbeidskrachten le beschouwen als een middel om 
de werkloosheid, ten minste gctlccltelijk, op k 
slorpen. 

Het vraagstuk staal niet alleen in n~rband 
mei de hoeveelheid huisvcsl ingcn, maar eveneens 
mei de hocdnnighcid cr van.· Inderdaad, Pil dal 
is gt\ll!'el normaal, onze Vlaamse arbeiders, waar­ 
van· de meesten <'CIi huis bewonen c11 over et'II 

verzegd in lericu I' hcsch ik ken, unnvuartlcu gcc11 

werk in hel Zuiden van hel land indien zij cr in 
slechte voorwaarden worden· gchuis\'cst. Het wets­ 
ontwerp komt dus op een gelegen ogenblik, en rie 
onderzoeken die wij hebben ingesteld hebben vol­ 
doende aangetoond, clal hel on verwij ld moel worden 
aangenomen en spoedig toegepast. Kortom, hel 
wetsontwerp, zoals hel werd opgevat en zoals hel 
waarschijnlijk door de Commissie zal worden' gewij­ 
zigd, moel huilen de onrnirldclli] kc doeleinden cr 
van, een van de inst rumcntcn lol opslorping van de 
werkloosheid worden. 

Reeds hij de aanvang- van de bespreking in de 
Commissie, hlcck rial de lekst die ons werd voorgc­ 
slcld nader moest worden bepaald. Dat moest gebeu­ 
ren voor verschillende punten, maar voor twee Cl' van 
kon dit. alleen g-escl1ierlcn na onderzoeken. De ver­ 
slag-gever werd derhalve gcl.-i;;I onderzoeken in le 
stellen in verschillende delen van hel land om zich 
rekenschap Ic geven van de toestand der huisvcs­ 
ling voor arbeiders, zowel in de nijvcrhcids- als in de 
landbouwondcrnemlngon en de Commissie besloot 
de uitslag vnn clic onderzoeken af te wachten alvorens 
nader Ic bepalen, cnerxijrls, wal bedoeld wordt met 
« behoorlijke huisvcsting » en, anderzijds, in welke 
male de wet de huisvesting kon lcrzijdc laten die 
door de werkgevers hij de inwoners wordt verstrekt, 
of die rechtstreeks worden geëxploiteerd door eige­ 
naars van vnslo goederen en hoofdhuurders. 



[ 3 J 388 

Les enquêtes ont été 'menées avec les dirigeants de 
l'O.N.P.C. et en accord avec les patrons. 

Nous remercions ces dirigeants pour le zèle qu'ils 
onl mis t1 nous ailler dans notre travail et nos remcr­ 
cioments s'adressent aussi ù M. Ic Gouverneur du 
Hainaut, qui a mis ü notre disposition les fonction­ 
naires qui depuis deux ans s'occupent de la surveil­ 
lance des logements industriels dans la province. 
Nulle part 11011s n'avons essuyé de refus, sauf dans un 
seul cas. 

Nous avons fait des visites aux logements indus­ 
triels du bassin houiller du Borinage, de l'industrie 
métallurgique cl du bassin houiller de Liège, de 
l'Industrie métallurgique el du bassin houiller de 
Charleroi, clans k bassin houiller du Limbourg el 
nous avons visité les logements industriels offerts par 
les autorités hollandaises de Breskens et. de Vlissin­ 
gen. 

L'enquête a porté aussi bien sur les logements four­ 
nis aux célibataires (cantines et phalanstères) que sur 
les logements construits rapidement pour les familles, 
les ouvriers étrangers s'empressant, et c'est bien 
nntu re] , de se faire rejoindre par les leurs. 

Nous ne décrirons pas par le détail cc que nous 
avons vu dans chaque mine ou industrie. Par le rap­ 
port sur les conditions de vie cl d'habitat des ouvriers 
étrangers occupés dans tous les charbonnages de la 
province du Hainaut cl que l\t Ic Gouverneur a mis 
gracieusement i1 notre disposition el cc que nous 
avons découvert par notre enquête, il semble que 
depuis Ic début il y ail eu quelque progrès. 

Afin q11c ceux qui sont étrangers à lotis les aspects 
du problème puissent rlc rendre compte de ses don­ 
nées exactes, nom; croyons bien faire en leur mettan 1. 
sous les yeux une partie clcs cousidérations générales 
écrites comme introduction par M. le Gouverneur du 
Hainaut aux visites effectuées dans les cantines ita­ 
lionnes ,fo la province du Hainaut. en 1946. 

Les dif'Iércnts systèmes de foncli0t111cmc11I. peuvent 
se grnnpcr en deux grandes catégories 

A. - Cariiine« compiète«; 
B. - Cantines libres. 

S1il,divi::h·s ,dies-mêmes 
A. - En 3 types; 
B. - En 2 types. 

A. -- Cantines complètes, 

1. -Cnnliitn complète (3 repas par jour et loge­ 
mc11I) organisée par cl aux frais du charbonnage en 
cc'. qui concerne les locaux, matériel el personnel, 
l'ouvrier ne payant donc que sa nourriture. 

Voir Hornu el Wasmes (23 francs pal' jour). 

De onderzoeken werden ingesteld met de leiders 
van de N.D.t\.W en in overeenstemming- met de 
werkgevers. · 

W(i danken die leiders voor de ijver waarmede zij 
ons bi] onze arbeid geholpen hebben, en onze dank­ 
betuiging geldt eveneens voor de heer Gouver­ 
neur van Henegouwen, die de ambtenaren te onzer 
beschikking stelde die zich sedert twee jaar bezig­ 
houden met het toezich t op de nij verheidshuisvestin­ 
gcn in de provincie. Nergens hebben wij een weige­ 
ring opgelopen, behalve in een enkel geval. 

"Wij hehhen een bezoek gebracht aan de nijver­ 
heidshuisvcstin gen van het kolenbekken van de Bori­ 
nage, de metaalnijverheid en hel kolenbekken van 
Luik, de metaalnijverheid en het kolenbekken van 
Charleroi, het kolen bekken van Limburg, en wij heb­ 
ben de nijverheidshuisvcstingcn bezocht clic door de 
Nederlandse overheden worrlen verstrekt l~ Breskens 
en te Vlissingen. 

Hel. onderzoek sloeg zowel op de aan de ongchuw­ 
den verstrekte huisvesting-en (cantines en kazerne­ 
woningen) als op de in der häast opgetrokken huis­ 
vesting-en voor gezin_nen, daar de buitenlandse 
arbeiders natnurlljk zó spoedig mogelijk hun fami­ 
lieleden laten overkomen. 
Wij zullen niet alles in 'bljzondcrhedcn beschrij­ 

ven wat wij in iedere mijn of nijverheid hebben 
gezien. nu het verslag over de levens- en huisvcs­ 
tingsvoorwaardon der. buitenlandse arbeiders clic in 
al de kolenmijnen van de provincie Henegouwen· 
werkzaam zijn , dal door de heer Gouverneur wel­ 
willend le onzer beschikking werd gesteld, en uil 
wat wij bij ons onderzoek hebben ontdekt, blijkt dat 
sedert hel. begin enige vooruitgang werd geboekt. 
Ten einde hen die volledig onbekend zijn met de 

verschlllcndc aspecten van liet probleem cr de juiste 
gegevens van te doen inzien, achten wij het nut­ 
tig hun hier, ter inlichting, een gedeelte van de 
algemene beschouwingen voor ogen te leggen die de 
heer Gouverneur van Henegouwen heeft geschreven 
als inleiding lot cle bezoeken aan de Italiaanse can- 
1.ill<'s van de provincie Henegouwen in 1946. 

De verschillende systemen kunnen worden onder- 
verdeeld in twee grote categorieën 

J\. - VoUedioe cantines; 
IL - Vl'iJe cantines. 
Op hun beurt onderverdeeld in 
A. - 3 types; 
B. - 2 types. 

A. - Volledige cantines. 

I. - Volledige cantine (3 eetmalen per dag en huis­ 
vesting) ingericht door en op kosten van de steen­ 
kolenmij 11 wal. betreft de lokalen, het materieel 
en het. personeel; de arbeider betaalt dus alleen zijn 
eetmalen. 

Zie Hornu en Wasmes (23 frank per dag). 
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ll. - Cantine complète (3 repas par jour et loge­ 
ment) organisée par et aux ri-ais du charbonnage qui 
ne prend c11 diarg-c comme personnel que le salaire 
1111 cantinier, laissant i'1 celui-ci. la charge des salaires 
1111 personnel uccup{: aux services de la __ cantine. 

Voir Hcnsies-Pommerœul (33 Irnncs par jour). , 
1(1. - Cantine complète organisée par un canti­ 

uier lihre de tout contrôle, locaux cl matériel mis ù 
sa disposiliort par la Société : 

3 n~pa~ par j1H1r cl logement : de 55 ;1 35 francs; 

2 nipas par· jour et logement : de 35 it 25 francs. 

Dans les types de cantines ci-dessus, l'ouvrier abau­ 
do1111c au cuntin icr lous ses timbres de rationnement 
(excepté pour la formule 11 2 rcpus » où il ri'uban­ 
d1.11111e que ses timbres de ruf ionucrncnl ordinaires). 

B. - Cantines libres, 

1. - Cantine libre, personnel payé par Ic charbon­ 
nage. Locaux, rnalérlcl de cuisine. cl personnel sont 
mis ,'1 la disposition des ouvriers qui uchètenl cl cul­ 
siuent eux-mêmes cc qu'ils désirent. manger (MUu­ 
rag-e, fr. 3.50 par jour). 

Il. - Cantine libre, aucun personnel. 
L'ouvrier est logé dans des locaux mis il sa disposi- 

1 iou ; il pou rvni 1 ;1 son c11 trclicn Iola! (Bern issu rt­ 
Cr:1 ml' Horn 11). 

* * * 

Dans chacun des systèmes i\ d B repris ci-rlessus, 
1111 type d,· cantine est ,\ écarter d'office. 

A. - Can line complète organisée par 1II1 cantinier 
libre. 

Cel!<! org-anisnlion permet une exploitation (rop 
facilL· rl u pnnsion nairc livré, sans défense, lt la merci, 
parfob même ;\ la rnpaeil<'.: du cunl.inicr. 

En cf'lcl , it pnrl quelques lrès légères différences, 
les repas servis ~0111 identiques tians Ioules les can­ 
rincs tie celle calc~goric. 

Cepcndan 1, nous ~- rcncon trous <les prix varian 1, 
pour 3 repas, de 55 !1 35 frn11c,.; cl, pour 2 repas, do 
35 à 25 francs. 

11 est. évident qu'une pareille différence - connue 
rie~ i1llc:1·c>~sc's - I1c peut qu'amener 11I1 mécontente- 
1111~111 qu'il fuul éviter à tout prix. 

Il. - Volledige cantine (3 eetmalen per dag en 
huisvesting) ingericht door en op kosten van de 
steenkolenmijn, die echter in zake personeel alleen 
hel loon van de cantinehoudcr te haren laste neemt, 
arm deze laatste de last latend van hel in de diensten 
van de cantine tewerkgestelde personeel. 

' r • • 

. Zie Hensies-Pommeroeul (33 frank per dag). 

IJl. -- Volledige cantine ingericht door een canti­ 
nchouder die onder geen en kele con trôle -staat: de 
lokalen en hel materieel worden door de Maatschap­ 
pij le lia~·cr beschikking- gesteld. 

3. eetmalen per dag en hu isvcsting : van 55 tot 
35 frank. 

2 eetmalen per clàg en hnisvestinu van 35 tot 
25 frank. 

Wanneer hel een hierboven beschreven type van 
cantine geldt., slaat de arbeider al zijn rantsoenzegels 
af aan de cantine (uitgezonderd voor de formule 
u 2 eetmalen », in welk geval de arbeider zijn gewone 
ran tsoenzegels afstaat). 

B. - Vrije cantines, 

-I. -- Vrije cantine, personeel betaald door de steen­ 
kolenmijn. Lokalen: keukengerief en personeel wor­ 
den ter beschikking gesteld van de arbeiders die hun 
voedsel kopen en zelf koken wat zij wensen (Mau­ 
rage, fr. 3.50 per dag). 

ll. - Vrije cantine, geen personeel. De arbeider 
is gehuisvest in de lokalen clic te zijner beschikking 
worden gesteld; hij voorziet volledig- in zijn onder- 
houd (Berrussart-Granrl'Hornu). · · 

* * * 

Uil. beide systemen A en B moet al dadelijk een 
type van cantine ambtshalve worden geweerd. 

A. - Volledige cantine ingericht door een vrij 
cantinéhouder. 

Die inrichting laat ecu te gemakkelijke uitbuiting 
loc van de kostganger, clic weerloos slaat tegenover 
een soms hebzuchtig cantinehouder. 
Inderdaad, behoudens enkele lichte verschillen, 

zijn de eetmalen die in de cantines van clic categorie 
worden verstrekt volledig dezelfde. 

Nochtans zijn <le toegepaste prijzen verschillend 
en g-aan, voor 3 eetmalen, van 55 lot 35 frank en, 
voor 2 eetmalen, van 35 tot 25 fra~ k. 
Het is duidelijk dat. een dergelijk verschil - en de 

belanghebbenden zijn er van op de hoogte - slee hls 
ontevredenheid kan Len gevolge hebben, wat te allen 
prijze moet worden vermeden. 
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Cc regime étant celui qui entraine Ic moins de 
dépense pour les charbonnages, est, malheureuse­ 
ment celui <tui est odopté par beaucoup d'entre eux. 

* ** 
B. -- Cautinc lil)!'(: sans personnel, l'ouvrier logé 

pourvoyant lui-même ;1 son entretien total. 

Le gros i11cornh1 ienl de ce i:.ysli•me provient Lie cc 
que l'ouvrier 11{~g-ligc l'entretien du local mis. 11 sa 
disposition. · · 

En très peu de temps. il vil tians des conditions 
d'hygwne réellement déplorables. 

Malpropreté des locaux, saleté du matériel de cui­ 
sine, aspect misérable des chambres 011 pendent pêle­ 
mêle défrO((IICS cl linges il sécher, SC rencontrent 
habituellement dons pareils cas. 

Voisinent dans ces locaux : viande achetée en une 
fois pour plusieurs jours, pain, denrées alimentaires, 
Ic tout repoussé sur un coin de table crasseuse, afin 
d'y laisser une place disponible po111· manger, ou tral- 
11a11I sous les lits lt côté des sabots, outils, etc ... 

Vivant dans une pareille ambiance, l'ouvrier ne 
peul qu'abandonner petit .'1 petit la façon de vine ù 
laquelle il était li'ahil11é cl nC:gligcl' son entretien jus­ 
ques cl y compris la façon de se nourrir. 

C'est malheureusement cc système que choisissent, 
l.'1 où cela csl possiblc.. Jes ouvriers italiens; il en 
résulte 1111c économie plus gfondc permettant aux 
mariés la possibilité de renvoyer plus d'argent chez 
eux cl aux célibnluircs, celle d'avoir ;1 leur disposi­ 
lion plus d'urgent pour s'amuser. 

Il csl inutile d'insister sur les conséquences phy_­ 
siqucs i1 résulter de celle façon cle foire pour des 
hommes nslrcinls il 1111 travail épuisant auquel ils 
11·0111 pas été entrulués. sans compter aussi que ces 
taudis constituent un danger permanent d'épidémies 
gran~s. lanl pour ceux qui les habitent que pour la 
populnl ion autochtone. 

* ** 
Opposés ;', ces systèmes. il en existe deux qui 

paraissent réunir les conditions nécessaires à un par­ 
l'ait f 011cl ion nemen t. 

Il s·agil 

:\. - Du type cnntinc complète orgamscc par cl. 
aux frais du Charbonnrurc, matériel cl personnel pris 
en charge pnr la Sociölé. 

Fac ilités d'acquisition en gros et d'approvisionne­ 
ment. de certaines rlcnrées alimentaires, contrôle 
l'acik cl permanent. de leur utilisation, etc. permet­ 
tent d'établir un prix de revient de la nourriture aux 
environs de 25 francs pnr jour. 

Daar dil stelsel de minste uitgaven ten gevolge 
heeft voor de steenkolenmijnen, is het ook hel stelsel 
dal ongelukkig door velen hunner wordt toeqepaet, 

* ** 
B. - Vrije cantine zonder-personeel : de arbeider 

is gehuisvest maar voorxict zelf volledig in zijn 
onderhoud. 

Het grole nadeel van dil stelsel ligt in het feit dat 
de arbeider het onderhoud verwaarloost van de te 
zijner beschikking gestelde iokalen. 

Op zeer korte tijd komt hij cr loc in werkelijk 
betreurenswaardige hygiënische omstandigheden te 
leven. 

Onzludclij khcid der lokalen, vuil keukengerei; 
armzalig uitzicht van de kamers, waar klederen en 
linnen door elkaar le drogen hangen : (lit· treft 
men gewoonlijk aan in dergelijke gevallen. 

;\fen vi ndt in die kamen; ook : een voorraad vices 
voor verschillende dagen, brood en eetwaren, dit 
alles op de hoek van een vuile tafel lcn einde een 

· plaatsje vrij le maken om le cLen; ofwel slingeren 
die eetwaren rond onder bedden, naast klompen, 
werktulgen, enz. 
ln dergelijke omstandigheden levend, laat de 

arbeider langzamerhand zijn gewone levenswijze 
varen en verwaarloost hij zijn onderhoud, Lot zelfs 
xijn voeding., 

Ongelukkig is dil hel. systeem dat de Italiaanse 
arbeiders verkiezen waal' hel mogelijk is; het laat 
loc meer hes paringen Ic doen, zodat de gehuwden 
meer geld kunnen sturen naar hun gezin en de 
ongehuwden meer geld Ier beschikking hebben voor 
hun vermaak. 
Hel is overbodig le wijzen op de physische gcvol­ 

g-c,1 van een dergelijke levenswijze voor mannen 
die zwaar werk moelen verriohtcn, waarvoor zij 
dan nog niet werden opgeleid; daarenboven bete­ 
kenen die krollen een bestendig gevaar voor ernstige 
epidemieën, zowel voor cle bewoners cr van als voor 
de inheemse bevolking. 

* ** 

Tegenover die stelsels beslaan cr twee die alle 
vereiste voorwaarden vervullen om voldoening te 
geven. 

Het. zijn 

_ A.-; Hel type volledige cantine ingericht. .door c11 
op kosten van de steenkolenmijn, met materieel en 
personeel ten laste -van de Maa Ischa ppij. 

Faciliteiten voor aankoop in 't groot. eu bevoorra­ 
ding in sommige eetwaren. Een· gemakkelijke en 
bestendige contrôle van hun benuttiging maakt het 
mogelijk de kostprijs van de voeding vast te stellen 
op ongeveer 25 frank per dag. · 
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_ Aux Charbonnages d'Hornu cl Wasmes, où fonc­ 
tionne une cantine de cc type, Ic prix journalier de 
la pension est de 23 francs. 

Pour cette somme, l'ouvrier reçoit : 
Le matin : calé à volonté et pain nécessaire non 

seulement au premier repas, mais également au repas 
qu'il emporte _f, la mine; 

Le muli : potage épais, viande, pommes de terre, 
légumes qui varient tous les jours: 

Le soir : bouillon ou potage clair, charcuterie, 
pâles, légumes. 

L'ouvrier conserve ses timbres de matières grasses, 
de sucre et de confiture. 

A vee les ristournes consenties par les fournisseurs 
sur les acquisitions faites par Ic gcstionnaire.. la 
cantine donne aux pensionnaires, le dimanche, un 
ou deux verres de vin cl un peu de pâtisserie. 

Ces ristournes serven l uniq nemen t ·:, améliorer 
l'ordinaire des pensionnaires. 

A noter que l'organisation cc cantine n prend égale­ 
ment /1 sa charge l'entretien des dortoirs et du rnalé­ 
riel de couchage. 

Le prix journalier de Ja pension, conçue dans de 
telles conditions, se situe aux environs de 23 francs. 

B. -- Du type cantine libre, personnel payé par la 
Société. 

Au contraire du système examiné plus haut, lu 
Société met à la disposition des hommes : 

Une cuisme pourvue d'un maléricl suffisant cl 
approprié, y compris une armoire personnelle ser­ 
vant à conserver les denrées alimentaires: 

Un réfectoire convenable où les repas doivent être 
consommés; 

Un dortoir bien conditionné; 

Une salle de jeu ou de repos. 

Le tout sous la direction d'un cantinier responsable 
aidé d'un personnel d'entretien payé par le charbon­ 
nage. 

L'ouvrier achète et prépare lui-même sa. nourri­ 
ture, aidé en cclo, s'il le désire, par lé personnel fie 
la cantine. 

Sa dépense journalière se chiffre i1 environ 25 
francs. 

111 de steenkolenmijnen van Hornu en ,1/asmcs, 
waar zich een dergelijke cuntiue bevindt, bedraagt 
het kostgeld 23 frank. 

Voor clil l,cdrag ontvangt de arbeider : 
's 11wrue11.o; : koffie naar believen, brood voor hel 

ontbijt en voor hel eetmaal dal hij medcnecml naar 
de mijn; 

's midd"!Js : dikke !'OC(), vlees, aardappelen, alle 
dagc11 andere groenten; 

's avonds : bouillon of lichte !:-OC(), bereide vlees­ 
waren, deegwaren, grocnlc11. 

De arbeider behoudt ziju zegels voor vetstoffen, 
suiker c11 jam. 

Mel de kortingen welke de leveranciers aan de can­ 
l i uehouder op de aankopen toestaan, worden 's io11- 
dag-s aan de kostgangers een of twee gl.t:1.c11 wijn 
gcs.cl1011kcn mei daarbij een weinig bankctgebak. 

Die kortingen dienen alleen om de dagelijkse kost 
van de koslg-ailg-crs wal de verbeteren. 

Er moet worden opg~mcrkl dat de orguulsalie van 
de cantine ook het onderhoud van de slaupzalen c11 
vun het sluapgcrief Ic haren lustc neemt. 
fo dergelijke omslandighcdcn beloopt het dage­ 

lijks kostgeld ongeveer 23 frank per dng. 

B. - Type v.111 vrrje cantine, personeel betaald 
tloor de ,\htal!:tcliappij. 

l11 tegenstelling mei hel hoger onderzocht sys­ 
teem, stelt de muulschnppij Ier beschikking van de 
arbeiders : 

Een keuken mei voldoende en aangepaste uitrus- 
1 ing, mei inbegrip vun : 
Ec11 persoonlijke kust om de cclwureu in Ic bewa­ 

ren; 

Een behoorlijke refter waar de eetmalen moeten 
genomen worden; 

Goed ingerichte slaapzaal: 
Een speel- of rustzaal. 

Hel geheel slaat onder de leiding vc111 een ver­ 
nnt woordelijk canlinchoudcr, die -voor hel onderhoud 
wordt bij(lestaan door personeel dat betaald wordt 
door de steenkolenmijn, 

De arbeider koopt en bereid l zelf zijn voedsel, 
munr wordt indien hij hel wenst, geholpen door het 
persnnee] van de cantine. 

Zijn dagelijkse uitgave bedraagt ongeveer 25 frank. 
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Ave« une pareille organisation, les inconvénients 
dù système li libre>, décrit plus haut disparaissent: 
la prise en charge par la Société du matériel néccs­ 
snirc, son entretien ainsi que celui des locaux, place 
l'ouvrier dans une arnhiance favorable cl lui laisse Ic 
temps nécessaire 11 son entretien personnel. Cc sys­ 
lt''.rne, qui est appliqu(~ ù la Société des Charbonnages 
de Maurage, ne suscite presque pas de réclamation. 

. 1 sumnler, e11 JHJSSfJ.1tl, 'f"C cette Snciét,i n fait 1u1 

effort énorme pour donner .~alisfaction ou;1; Italiens . 

/.;/Ic " cunsl/'1/il des r1mnpes de locai1.i: très bien 
C()nçus, [ormés clwc,nn de 4 hahitotions complètes 
destinées ou.r, fa milles ilo.lien nes, uu' elle espère atti­ 
rer chez elle. 

C hnquc g-rou pc r.01Hc. mal I H!11 rt-uscmenl , 650. 000 
l'r:incs, terrain 11011 compris. 

E11 altendunt l'arrivée des Iu rnj lles, chacune des 
maisons, qui se compose de 5 pièces, abrite 16 hom­ 
mes (4 par chambre .'i coucher), plus une salle ck 
repos. 

A ces deux systèmes, qui rencontrent, où ils sont 
appliqués (Hornu-Wasmes et Maurage), l'agrément 
presque unanime fles ouvriers italiens, peut égale­ 
ment s'ajouter celui pratiqué 1t Henaies-Pornmerœul. 

Cantine complète, le Charhonnnge ne payant que 
Ic cantinier. Le prix clc la pension : 33 francs par 
jour pour les 3 repas cl. Ic log cm en 1. y est in f éricur 
de 2 'cl 4 francs aux prix moyens appliqués dans les 
cantines du Borinage et du Centre, cl de 7 i, 12 francs 
sur la movcn nr, de la région rle Charleroi. 

N<111s don11n11s ci-contre quelques exemples de ces 
difffrcnls systèmes de cantines afin d'Illustrcr les 
rc~flexin11s faites par les e1Hp1ôtcurs. 

Ex1•rnpk de cantine libre. 
l\1~ de róclnrnntious pour la nourriture; il n'en est 

<'1•pc\11d,111I pas de même pour Ic logement, ni surtout. 
p011r le matériel de couchage contre lequel il y n 
rt;rlamntio11 unanime. 

L1·~ n\·la111al ions con Ire le matériel de couchage 
~0111 amplement j11slifié1~s. Les lils r.if!idcs, ne pcr- 
111<'lla11L_ ,11w11nc détente musculaire, devraient être 
n·inplac{-s pnr des lits :1 ressorts (prix de revient beau­ 
co11p plus élevé) dont Ic l.ypc est adopté dans les 
n11I rcs cantines. 
Les deux couvertures sont absolument insuf'Ii­ 

sa11l(•.s; dans les autres can Lin es, 4 cl parfois 5 cou­ 
vcrtures sont distribuées ;1 chaque homme - rare­ 
nient 3 el seulement dans des locaux chauffés jour et 
nuit. 

Mel een tlergdijkc 01·ga11isatic verdwijnen de nade­ 
len van hel hoger beschreven II vrije » systeem; het 
Len laste nemen door de ,1aatschappij van het vereiste 
materieel, het ouderhoud cr vau en dil "an de loka­ 
len, schenkt aan de nrbcirler clc mogelijkheid in een 
bchoorlijkc omgeving le leven en laat hem de nodige 
lijcl voor z ijn persoonlijk onderhoud. Dit systeem, 
locgr.pasl door de « Société des Charbonnages de 
Mnu,·ag-c », gedt bijna geen aanleiding- lol klachten. 

'i'erloop« kun er uiorden op uewezen d11I di~ Maul­ 
sclwr,1ij een qro!e ins1Hmninr1 heeft gedl1r111 om vol­ 
docnuu; te (tenen. onn de Italianen. 

Zij heeft woèpe11 /()/;11/i!,1 !Jebouwd tlie zeer-yoetl 
<1J>!Je:vat zi] n en elk /Jcxllw11 ui! nie» vollediue usouin­ 
(1e11, besicnu! ·110or l tnlinanw: yc:iá11en, die zij TH1t11· 
-::icf1 hoon! le trekken, 

Elke groep kost 011gcl11kkig 650,000 frank, zonder 
cle grond. 

l11 :11'wachli1lg- van tic aankomst "•·1· gc:á1111cn, 
wordt elk huis, dat uil 5 kamers bestual , bewoond 
door 16 mannen (4 per slnupkarner), plus een rust­ 
kamer. 

Naast die twee syslcmen , die overal waar zi] worden 
toegepast (Hornu-Wasmes c11 llaurage) de bijna ecu­ 
!',lemmige gocdkc11ri11g wegdragen, kan men nog dit 
vermelden da L wordt toegepast te Hensies-Pom me­ 
recul : 

Volledige cantine, ,k steenkolenmijn betaalt 
slechts de cantinehouder. l'>rijs van hel kostgeld : 
33 rrank per rlag voor ile 3 eetmalen en de huisves­ 
ting; dil is 2 lol 4 frank minder dan de gemiddelde 
prijzen in de Borinage en het Centrum, en 7 lot 12 
frank minder dan de gemiddelde prijzen in-de streek 
van Charleroi. 
Wi] gcvcq hierna enkele voorbeelden van deze 

verschillende cantiucstclscls, oir, de hcmerkingcn 
van ile onderzoekers loc Ic lichlcn. 

Voorbeeld .van vrije cantine. 
Geen bezwaar Legen de voeding: zulks is trouwens 

niet hel geval voor de huisvesting, noch voor hel 
slaupgericl, waartegen eenparige bezwaren worden 
geopperd. 

De bezwurcn legen liet. slaapgcricf zijn lcn 
volle gegrond. De stijve bedden, die g-ecn ont­ 
spanning van de spieren mogelijk maken, zouden 
moelen vervangen worden door beelden met veren 
(veel hogere kostprijs), waarvan hel model aange­ 
nomen is in andere can Iines. 

De twee dekens zijn volstrekt ontoereikend: in de 
andere cantines worden 4 en soms 5 dekens voorzien 
per man, zelden 3, en clan nog slechts in lokalen die 
dag en nacht worden verwarmd. 
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Deux draps de lil sont indispensables afin de per­ 

mettre de se déshabiller pour dormir, cl ces- draps 
doivent être renouvelés au moins tous les 15 Jours. 

(Dans le présent cas, un seul drap par ouvrier cl 
il n'a pas encore été changé; certains sont donc ul.i­ 
lisés depuis plus de 4 mois.) 

La pl upart des locaux son L humides et, du fait 
qu'aucun personnel n'est affecté ù leur nettoyage, se 
l rouvon t dans un étal de propreté tout à fait insuf­ 
fisant. 

Lavoirs acceptables :r condition d'y mettre un poêle 
permettant de chauffer de l'eau pour Ic lessivage heb­ 
domadairc du linge de corps. 

W.C. totalement insuffisants : 5 cabinets ordinaires 
pour une centaine d'ouvriers dans une cantine. 

Exemple de phulunstère org1111is{'. pnr u11 churhon­ 
nage: 
l" Des dortoirs chauffés se composent c11 moyenne ·I 1° Verwarmde slaapzalen rncl gemiddeld 20 bedden. 

de 20 lits. 
Matériel par homme : 

1 couchette en fer avec ressort: 
1 paillasse; 
2 draps changés lous les 15 jours; 
3 couvertures; 
1 armoire fermant ù clef. 

2" Une cuisine équipée de Iuçou moderne, corn- 
prenant 
4 douches au charhóu (800 l il rcs}; 

Le uuiiériei éiectriqu» rn.iua11l : 

1 lour ; 
1 réchaud; 
1 moulin ù café; 
1 passe-soupe; 
l éplucheuse, laveuse de pommes de terre: 
1 laveuse de vaisselle; 
1 thermos de 200 litres. 

L'installation de cette cuismc est conçue af'iu de 
permettre la possihililè d'une plus grande morlcrni­ 
sul.ion en cas de besoin. 

3° Un réfectoire pourvu de tout le mntéricl uéccs­ 
sairc, y compris tables roulantes pour le transport 
rapide de la vaisselle cl des aliments. 

Twee beddelakens zijn onontbeerlijk, om zich te 
kunnen ontkleden, en deze be<ldelakens dienen ten 
minste om de 15 dagen worden vervangen. 

(ln dit geval, één beddelakeu per man, en het werd 
nog niet vervangen; sommige worden dus· gebruikt 
. sedert meer dan .4 rnaanélen.) 

De meeste lokalen zijn vochtig; daar geen perso­ 
neel voor de reiniging cr van zorg te dragen heeft, 
zijn ze alles behalve zindelijk . 

De wasplaalscn kunnen· cr door, op voorwaarde 
dal cr een kachel in worde geplaatst, waarop men 
water zou kunnen verwarmen, voor het wekelijks 
wassen van het I ij Ilinnen. 
De. W .C.'s zijn volstrekt ontoereikend : 5 gewone 

W.C.'s voor een honderdtal werklieden in een can­ 
tine. 

Voorbeeld van een door een kolenmijn ingerichte 
arbeiderskolonie : 

Materieel per man ; 

1 ijzeren bed met veren; 
1, strozak; 

2 lakens, om de 14 dagen vernieuwd; 

3 dekens; 
l kast met slot; 

2" Een modern uitgeruste keuken, met 

4 met kolen gcsloo,ktc ketels (800 liter); 

l'o/yencl eiectrisch materieel : 
1 oven; 
1 komfoor; 
1 koffiemolen; 
1 soepzeef ; 
1 sel dl- en wnsrna(liinc voor nard appelen; 
1 mnchiuo om vaten le spoelen; 
1 thermos van 200 liter. 

De inrichting van die keuken werd zo opgevat dal. 
dnsuoods een grole re modernisering kan ingevoerd 
worden. 

3° Een eetzaal voorzien van ni Ilet nodige male­ 
riccl, met inbegrip van roltafels voor het snelle 
vervoer va II li cl vaal werk en hel. clcn. 

4° Instnllutions sanitaires comprenant : · 4° Cczondhclrlsim-ichüngcn met : 

Lavoirs (eau cournntc jour cl. nuit); Wnsplantscn (stromend water dag en nacht); 
Urinoirs cl W.C. suffisants mais susceptibles Waterplaatsen en '\V.C.'s in toereikend aantal doch 

d'amélioration. vatbaar voor verbetering. 
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Prix tie la pt•11:;io11 : 23 francs par jour, logement 
cl nourriture. 

L'ouvrier y reçoit : 

Deux repas chuuds, midi cl soir, comprenant : 
soupe, légumes, pommes de terre ou pâtes alimcn­ 
taires, viande. Le loot en quantité largement suffi­ 
sante. La bière se paie en plus. 

Le légume change tous Jes jours. 
Le malin, il reçoit sa ration de pain cl son café. Il 

a, en outre, du café ù volonté pour aller au travail, 
et comme boisson pendant les repas. 

Il abandonne i1 la cantine ses timbres de rav itail­ 
lcment , mais reçoit contre paiement, au prix légal, 
su ration mensuelle de sucre, de beurre, de chocolat 
cl de confiture. 

Ces denrées sont prises en bloc par l'approvision­ 
neur et distribuées ù jour fixe à la cantine. 
Il arrive que certains charbonnages emploient les 

deux systèmes de phalanstère organisé et de phalnn­ 
stère libre sans que l'un et l'autre donnent entière­ 
ment satisfaction ti cause du mauvais élnt des locaux 
et de la mauvaise gestion. 

Voici les résultats de !'cnquêlc Iai!e clans un char­ 
honnagc qui employait les trois syslL:rnes. 

Cantine. 

U11c réclamution unanime a11 sujet de la soupe, 
q11i csl la même lous les jours, malin cl soir (poi­ 
reaux). 

Béclan1alio11 1111a11imc également en cc qui co11- 
curno les hnruquemcn!s. Il y fait trop froid mnlgré 
Ic::- deux poêles qui s'y trouvent. 

Lavnirs cl lal ri nus insuffisants et très mauvais 
élat de ces dernières. 

Les liaraq11cmcr1h ne répondcu! pa:,; aux nécessités 
de leur dcsf inaliou ; ils ;;0111 absolument trop froids. 
L'intervalle compris cnl rc los deux parois de tôle 
011d11lér. devrait. èlrc rempli de matière isolante. 

Dans les trois spl«'•111rs irlilis,~:s par cc Charbon- 
11.ige, ·1111 point 1·01111111111 se dég;lgc immédiatement : 
Ic rn,11u111c clc propreté cl de confort des locaux. Par­ 

"1011I, il fail sale dans les chambres, qui ne doivent 
p;1s 1\Jrc souvent lavées, 11 i même balayées. 

Toutefois, les J"(\l'()e!Oil'cs sorti rclnl ivcmcnt propras. 
En cc qui concerne les organ.isalions 2° cl 3°, can­ 

line libre cl Iibcrtó absolue, c'est réellement pénible 
clc voir les conditions de vie des huhilunls. Dans la 
cantine libre, dortoir cl cuisine soul sales; très soles. 
Q11;111I a11 3°, 1111 seul mol s'impose : déqoûiani. 

Kostgeld : 23 frank per dag, huisvesting en voe­ 
ding. 

De arbeider ontvangt : 

Twee warme maaltijden, 's middags en 's avonds. 
en bestaande uit : soep, groenten, aardappelen of 
deegwaren, vlees, dit alles in rui@c 'hoeveelheid. 
Voor bier wordt bijbetaald. 

Iedere dag worden andere groenten opgediend. 
's Morgens ontvangt de arbeider zijn rantsoen 

brood en koffie. Hij krijgt bovendien koffie zoveel 
hij wil om mede naar het werk te nemen en als drank 
tijdens de maaltijden. 

Hij overhandigt in de cantine zijn ravituilleri ngs­ 
zegels doch ontvangt, tegen betaling, zijn maande­ 
lijks rantsoen suiker, boter, chocolade en jam. 

Die waren worden door de bevoorrading aangc­ 
kocht e1.1 op vaste dagen in de cantine rondgedeeld. 

Hel valt voor dat sommige kolenmijnen de twee 
. systemen (georganiseerde en vrije arbeidcrskolon ie) 
aanwenden zonder dat een er vim' ten volle voldoe­ 
ning geeft, wegens de slechte slaat der lokalen en 
hel slechte beheer. 

Ziehier de uitslagen van een onderzoek ingesteld in 
een kolenmijn die de drie systemen toepaste. 

Cantine. 

Er wordt algemeen geklaagd over de soep, die alle 
dagen, 's middags en 's avonds, dezelfde is (prei). 

Eveneens éénstcmmige klachten in verband met 
de barakken. Het is er Le koud, ofschoon cr twee 
kachels staan. , 

Onvoldoende wasplaatscn en latrines, laalstge­ 
noemde in zeer slechte toestand. 
De barakken beantwoorden niet aan de vereisten 

van hun bestemming: liet is er volstrekt le koud. De 
ruimte tussen de twee wanden in gegolfd plaatijzer 
;,;011 moel.en gevuld worden met isolatiematerieel. 

111 de drie door clic Sl.ecnkolcmnijn gevolgde stel­ 
sels, merken wij onmiddellijk één punt op dat die 
stelsels gemeen hebben- : het gebrek aan zindelijk­ 
heid en comfort der lokalen. Overal in de kamers 
is hel vuil; zij worden voorzeker niet dikwijls 
gcschu urd , of zelf~ n ict geveegd. 

De eetzalen zijn evenwel tamelijk zindelijk. 
Wat de organisaties 2° en 3° betreft, vrije cantine 

en volledige vrij heid, is hc.t workclij k pijnlijk te zien 
in welke omstandigheden de bewoners leven. ln de 
vrije cantine, zijn de slaapzaal en de keuken vuil, 
zeer uuil. Wat het derde stelsel betreft, is slechts een 
woord sterk genoeg : walgelijlc 
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Les lavoirs, urinoirs et W.C. sont insuffisants cl 
suies. 

Uéclum,1/ions sur Ic prix, la quantité cl la qualité 
de la nourriture. 

Conclusions : réclamations parfuitcment fondées, 
manque de propreté; lavoirs cl \<Y.C. insuffisants. 

Considérations générales 
de l'enquête officielle faite en 1947•1948. 

L1~ rapport, bien que visant les cuudif ions de 
\ ic faile:- ,·1 1011:- leis «~!rangers travaillant 1ln11s les 
111i11cs du Hainaut, établit cependant une différence 
cuire les " Displaced Persons » et les autres étran­ 
gers. 

CPllc différence découle des conditions contrnc­ 
ruelles raites ;'1 ces deux groupes de travailleurs. 

Eo effet, si Ic contrat signé par les parties c11 cause 
vise uniquement les conditions de truvnil en ce qui 
concerne les ouvriers éirenqer« en yénfral, celui 
régissant Ic cas des II Displnccd Persons )) stipule 
qu'après trois mois les ramilles de celle catégorie 
de travailleurs seront autorisées ;1 entrer en Belgique, 
les socidtés charbonnières étant tenues de leur pro­ 
curer un logement. 

IJ s'ensuit donc que l'étranger (Italien du Nord) 
qni fail venir sa ramille en Belgique opère i, son 
corps défendant cl doit s'assurer, par lui-même, du 
logement qui l'abritera. 

JI prend donc place, ;1 œ point de vue, dans 1a 
masse des travailleurs belges de la mine cl son cas 
s'incorpore dans les données du problème général 
pos('. pour 1'1~diri1'.alio11 des log-Pmcnb de mineurs. 

* 
* * 

Les considérations émises dans la suite du présent 
rapport porteront donc : 

1° Sur les conditions de vie de tous les 1Hrangen; 
habitant en communauté dans les phalanstères ou 
cantines des sociétés charbonnières; · 

2° Sur les conditions d'habitat réservées aux 
1111~nages de (( Displaccd Pcrsons » logés par les 
soins des dites sociétés. 

* * * 

Les lrois systèmes se rnpportaul aux personnes 
vivuul c·11 rummunnulé, examinós clans Ic présent 
rappnrl , 11e son 1. que provisoires, la solution défini­ 
tive consistant, à notre sens, à trouver dans un pro- 

De wasgelegenheden, de walcrplaatscn en de 
W.C.'s zijn ontoereikend en vuil. 

Er zijn klachten over de prijs, de hoeveelheid en 
de hoedanigheid van het voedsel. 

Besluit : volst rekt gegronde klach leu, gchrck aan 
ûndclijkhcid; wasgelegenheden en vV .C.'s onluerei­ 
kend. 

Algemene heseheuwlngen 
over het officieel onderzoek ingesteld in 1947-1948. 

Hoewel hel verslag handelt over de omslaudighc­ 
den wunriu al de in de mijnen van Henegouwen wcr­ 
kende vreemdelingen moelen leven, wordt cr toch 
een onderscheid in gemaakt lussen de cc Displnced 
Pcrsons » en de andere vreemdelingen. 

Dil hangt. af van de conu'actuclc voorwaurdcn 
onder welke (lie twee groepen arbeiders werden na11- 
gcworvc11. 

Indien, inderdaad, hel door betrokken partijen. 
ondertekend con tract, waar hel de vreemde arbeiders 
over 't algemeen betreft, uitsluitend betreldiino heeft 
op de arbeidsnoonotuutien; dan fo in hel contract 
waurhij het geval van de u Displaccd Pcrsons » wordt 
geregeld, bedongen dat het gezin van die calegoî·ic 
arbeiders na drie maanden naar België mag- over­ 
komen en da L de steenlwlen,naatschappif en luui 
huisuestino moeien verschaf/ en. 
Daaruit volgt dat de vreemde arbeiders (Italiaan 

vun hel Noorden), die zijn gezin uaar België doel. 
overkomen, handelt op eigen risico en zelf voor de 
huisvesting moet zorgen. 

Hij slaat dus op gelijke voel mei. de massa der Bel­ 
gische mijnarbeiders en zijn geval valt binnen de 
perken van het algemeen vruagsluk betreffende de 
bouw \,111 m ijn wcrkcrswon inpnn. 

* * * 

De beschouwingen die 'verder in dit verslag wor­ 
den gegeven, hebben dus betrekking op : 

1 '' De lcvcnsvoorwuartlcn van al de a rbcidcrs 
die in gcmccnschnp leven in de kazernewoningen of 
cantines van de slccnkolcuutnutschnppijen ; 

2" De lruisvcsliugsvoorwuardon van de geziu11c11 
vnn « Displaccd Pcrsons )) gehuisvest door de zorgen 
van genoemde maatschappijen. 

* ** 
De drie stelsels, betrekking hebbend op in gemeen­ 

schap levende personen, die in het verslag worden 
onderzocht, zijn slechts v,oorlopig; naar onze mening, 
moet de definitieve oplossing worden gezocht in het 
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chain avenir la possibilité de lournir des logements, 
non seulement à tous les ouvriers , mais surtout i'1 
leurs familles. 

Mais, si celte solution est envisageable dans un 
avenir plus ou moins rapproché pour les ouvriers 
étrangers en général, elle s'impose immédiatement 
pour les (( Displaccd Persons >> dont les Iarnillos doi­ 
vcn t être logées après trois mois. 

Cette condition à placé les sociétès charbonnières 
devant une situation tout .'t fait exceptionnelle qui a 
exigé, et qui exige encore ù l'heure actuelle, u11 
immense effort pour faire face .'1 celle obligation. 

En ~llend.inl l'installation de ces familles duns d1(s 
lin bi I al ions orrl i na ires. li's _eha rbon 11agcs 011 l tiré 
parti de toutes leurs possibilités pour h{~bcrg-er tem­ 
porairement dans les meilleures conditions d'habitat 
pnssibl« ces famillf:s dont la fixation c11 Belgique 
est un problème capital pour la vie de nos centres 
charbonniers. 
Tous les systèmes ù peu près réalisables ont été 

employés par les sociétés suivant leurs disponi­ 
bilités : 

Baraquements militaires transf'orrnés: 
Tubes de l'armée américaine aménagés; 
Erection de maisons préfabriquées; 
Aménagement en appartements de dépendances 

inoccupées; 
Construction de chalets norvégiens ou suédois. 

Suivant les possibilités de Lemps et les disponibi­ 
lités en matières premières , rles aménagements com­ 
plémentaires sont encore apportés journellement ù 
ces habitations. 

~i ccrLnincs sociél(•s 11'0111 pn, jusqu'à présent, 
fournir à leurs ménages déplacés que des hahitalions 
au confort strictement indispensable, la majeure 
partie des firmes a déjà installé ces ouvriers dans dt•s 
conditions de confort moyennement honorables. 

Quelques sociétés 0111 mème al lcinl , dans cel ordre 
d'idées, des résultats surprenants. 

De tous les sysl<''.mes d'hébergement kmpornire 
employés, noire p1·1'!f'frcncc va aux chalets préînbri­ 
qués su61ois 011 1mn-t!gÏt'11;;, donf la colH'.Cplion <•si 
i,i1pcc1·,rlil1' aux points de vue confort cl hygiène. 

Groupés en cités ou alignés le long· des chemins 
(voire même érigés en petit village comme aux 
Charbonnages du Hainaut), its allient h ces condi­ 
tions de confort un cachet de coquetterie réellement 
plaisan L ù la vue. 

Nous estimons indispcnsahlc de poursuivre sans 
relâche la lutte pour Ic conforl des familles car il c:-1 
évident que Ic problème de la fixation définitive des 
étrangers sur noire sol fera naître tôt ou lard la 
nécessité d'envisager la question sous cet aspect. 

verschaffen, binnen afzienbare tijd, van huisvestin­ 
gc11 nicl ullcen aan al de arbeiders, maai· ook vooral 
aan hun gezinnen. 

.\Jaar, zo die oplossing, voor de vreemde arbeiders 
over ·.l algemeen, kan worden tegemoet "gexien voor 
ecu min of meer nabije toekomst, dan moet zij 
onmiddelfijk worden doorgevoerd voor de II Dis­ 
plnecd Persous >> wier gezinnen na drie maanden 
moelen gehuisvest worden. 
Die voorwaarde heeft de steenkolenmaatschappijen 

i11 een buitengewone toestand geplaatst; zij zijn ver­ 
plicht µ-cwcesl, c11 zijn het thans nog, een geweldige 
knu-htsinspnnuiurr Ic docu om die verplichting na te 
komen. 

ln afwachli11g dal clic gczi1111c11 i11 gewone wonin­ 
gen worden gehubvcst, hebben de steenkolenmijnen 
al 111111 IIH>/.:'f'lijklwdcn aaugcwend om die gezinnen, 
w.1,11·va11 de n•,;liging in Beluië van bijzonder belang 
is voor hel k\"e11 ,,a11 onze steeukolcnmijttcentra, tij­ 
delijk Pli ourler de beste voorwaarden onder dak te 
l1rrngc11. 

De- maatschappijen hebben, volgens hun mogc­ 
Iijk hedou, gebruik gemaakt van alle mogelijke 
stelsels : - 

Omgcwirmclc legcrbarakkc11; 
l11g-crid1lc u 111hc:-; 11 ,,111 het. Amerikaans leger; 
Oprichting vun geprefabriceerde huizen; 
Omvorming lol appartementen van 011bezcllc bij- 

g-cho11wc11; 
Oprichting vnn Noorse or Zweedse <c chulcls >>. 

. : 
De i11rîehli11g van die l111i1-;rnslingc11 wurdl 110g alle 

dag-eu aangcnrld, volgens de mogelijkheden van hel 
ogc11hlik c11 de hcschikbare grondstofrcn. 

f ndir-n so1111uigc• maatschappijen tol nog toe aan die 
vcrplualslo gezi1111cn slechts een huisvesting met het 
hong-,;I nodige comfort konden hcwrgen, dan heb­ 
hen de mcostc firma's aan die arbeiders reeds een 
huisvesting bezorgd mei een relatief behoorlijk com­ 
fort. 
Sommige maalschnppijon hebben, in dit. verband, 

zelfs verrassende uitslagen bereikt. 
Van al rle p-cbr11iklc lijdelijke lruisvcstingssyste- 

1 1111'11 gaal onze voorkeur naar de geprncfahriccerdc 
\()orsc 1:11 Zwerrlso cc chalets n, die in opzicht van 
comfort t•n hygiëne onberispelijk zijn. 

Gegroepeerd i11 wijken of opgericht langs de 
wegen (zelfs in cle vorm van een klein dorp zoals bij 
de Steenkolenmijnen van Henegouwen), bieden zi], 
naast dil comfort, nog een zeel' aardig uitzicht. 

\ 
Wij zijn van mening dal de strijd mor de behoor- 

lijke huisvesting van die gezinnen onverzwakt moel 
worden voortgezet, want hel is duidelijk dat hel. 
vrnngstuk van de definitieve vestiging van die 
vreemdelingen op ons grondgebied ons, vroeg of 
laat, zal verplichten dit probleem van dit standpunt 
uit onder ogen te zien. 
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* * * 

En ce qui concerne l'établissement de la vie en 
communauté des personnes déplacées, le problème 
se posait d'une façon beaucoup moins épineuse. 

Instruits par .l'expériencc des cantines italiennes 
établies et fonctionnan L chez nous depuis bien tôt 
deux ans, les charbonnages ont pu, en général, don­ 
ner satisfaction au personnel. 

Toutefois, malgré les améliorations apportées, 
quelques lacunes restent encore t• combler. 

La cunl inc n'est pas encore devenue le home fami­ 
lial où chacun peul se plaire; outre cela, quelques 
anomalies subsistent : 

1 ° L'établissement ou Ic main lien par différentes 
communes de taxes sur les étrangers et sur les mai­ 
sons de logement, taxes évidemment 'payées par 
l'ouvrier (clics varient de 2 à 4 francs par jour). 

2° Différence entre le prix des pensions des trois 1 2• Het verschil in kostgeld tussen de drie- stecnko- 
centres houillers. lencentra. 

Si, dans le Borinage, il s'établit vers l'ordre de 
34 francs par jour, il s'élève à 40 francs par jour 
dans Ic Centre, pour atteindre 50 francs dans ln 
région carolorégienne. 
Une telle différence ne se conçoit pas aisément, les 

conditions de confort étant sensiblement pareilles 
dans les trois bassins et le coût des denrées alimcn- • Laires ne variant pas entre ces différentes régions. 

3° Dans le Borinage, une retenue de 20 lr25 francs 
par semaine est effectuée par prcsq ue Lou les les 
sociétés charbonn ièrcs pour frais de logement cl 
location du matériel de couchage aux ouvriers. 
Dans Ic Centre, deux ou trois sociétés seulement 

appliquent la dite retenue, tandis que dans la régio11 
de Charleroi, clic n'est. opérée nulle pari. 

A noter. que ces retenues sont. appliquées nu profil 
des sociétés charbonnières. 

ENQUfôTE PERSONNELLE 1948 ET 1949, 

1. 

L'enquête nous n mis devant les deux problèmes 
qui confrontont les patrons se servant. de main­ 
cl'œuvrc : le logcrncnl de ln famille, Ic logcrncnl <111 
célibataire. 

011 peul dire, c11 gé11éral, que partout le logement 
des familles est mieux assuré que celui des céliba­ 
lni rcs. De ce point de vue nous avons trouvé des réa­ 
lisations très dilf'ércnlcs. 

* * * 
Wal de inrichting betreft nm hel leven in gemeen­ 

schap nm <le verplaatste personen, werd hel vraag­ 
stuk op veel minder netelige wijze gesteld. 

Geleerd door de ondervinding nm de Itulianusc 
cantines, clic sedert ongeveer twee jaar bij ons wer­ 
den opgericht, hebben de steenkolenmijnen, over 
'L algemeen, voldoening-kunnen schenken aan ln111 
personeel. 

Ondanks de aangebrachte verbeteringen, blijven 
evenwel nog enkele leemten aan te vullen. 

De cantine is nog niet. hel familiaal tehuis gewor­ 
den waar elkeen gaarne verblijft; bovendien blijven 
nog enige onregelmatigheden bestaan : 

1 ° De vestiging or het behoud, door verschillende 
gemeenten, van taxes op de vreemdelingen of op de 
logementhuizen, luxes die natuurlijk door de arbei­ 
der worden betaald (zij bedragen 2 à 4 frank per 
dag); 

ln de Borinage bedraagt dit kostgeld ongeveer 
34 frank per dag, in het Centrum 40 frank per dag 
en, in de streek van Charleroi, ongeveer 50 frank 
per dag. 
Een dergelijk verschil is moeilijk te begrijpen, 

daar· de verblijfsvoorwaarden in zake comfort prao­ 
tisch gelijk zijn en ook de prijzen van de eetwaren 
tussen die verschillende streken niet vcrschlllcn. 

' 
3° In de Borinage houden bijna alle steenkolen­ 

muatschuppijon per weck 20 lot 25 frank af van de~ 
. werklieden voor huisvestingskosten en huur van 
slnaphcnodigtlhcclen. 

T11 hel. Centrum passen slee-hls twee tol drie maal­ 
schnppijcn <lie inhouding loc, terwijl dil in de streek 
van Charleroi nergens gebeurt. 
Er moel. worden opgemerkt, dat die inhoudingen 

gchcure11 Len voordele van de steenkolenmaatschap­ 
pijen. 

PERSOONLIJK ONDERZOEK 1948 EN 1949, 

I. 

Het. onderzoek beeft betrekking g-chad op de twee 
problemen Lcgcn,wer welke de werkgevers die 

· nrbuidskruchtcn gebruiken, zich geplaalsl zien : 
huisvesting vun hel gezin en huisvesting van de 
ongehuwde. 

· Over 't algemeen mag men zeg-g.c11, <Int overal de 
huisvesting van de gczii111cn beter verzekerd is dan 
die van de ongehuwde . .ln dil opzicht hebben wij 
zeer verschillende oplossingen gevonden. 
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On a transformé d'anciens haraquernents de pri­ 
sonniers en remplaçant les parties en hois par des 
matériau,\ durables. Les logis sont' conçus de telle 
sorte qu'i!s peuvent abriter des familles assez nom­ 
hreuses cl leur emplacement dans Jes baraques per­ 
met facilement d'unir deux lngcrncnts moyens lors­ 
qu'une famille se développe rapidement. Ces loge­ 
monts sont pourvus d'électricité, mais l'eau doit être 
prise il l'extérieur, soit par une pompe qui dessert un 
bloc, soit par un robinet accolé alt coin d'un ancien 
li,ilirncnt. Certains de ces villages composés de bara­ 
quements ne sont pas encore reliés ù l'électricité et 
1'011 n'a pas mis d'évier Ù l'intérieur de la cuisine. 
La femme est donc obligée de sortir chaque fois 
qu'elle doit prendre de l'eau et clic doit vider ses eaux 
de ménage claus la rigole. D'autres maisons ainsi 
conçues, niais bâties par d'autres sociétés, compor­ 
tent un évier dans la cuisine, évier qui communique 
avec la rigole extérieure. 

Pour les rlépcnclanccs sanitaires deux systèmes sont 
employés : les W.C. se trouvent ù l'extérieur de 
chaque log isou bien, comme ~t Hcnsics-Pommerœul , 
en commun ù l'une ou l'autre extrémité du bloc. A 
Hensies, nous avons remarqué avec plaisir que l'on 
avait prévu des hâl.imcn ls centraux qui peuvent servir 
de huanrlerics collectives. 

Il roste :'1 souhaiter que ces hamquements soient 
équip('-s électriquement pour que les ménagères soient 
u11 peu plus aidées dans leur travail. Pour là transfer­ 
malion d'autres baraquements, on n'a pas employé 
de matériaux durables ma is on a mis un isolant entre 
les deux parois. C'est Ic système le plus employé avec 
les tubes américains. Lorsque cc travail a été bien fait 
les habitants nous ont assuré qu'ils ne souffraient pas 
du froid. Certains baraquements ont été recouverts à 
l'inlc;riellr de plaques dunnlilc, peintes en couleurs 
claires et reliées entre elles par rlél.roitcs Jalles de 
conteurs drîiércntes. Ces petites habitations de 3 ou 
4 pièc-es peuvent être charmantes et nous en avons 
vu, qui le sont réellement lorsque le locataire veut 
bien se donner la peine de les cnl retenir. L'aspect de 
ces villages de baraquements peut être transformé 
si l'on, a soin de laisser entre deux hl nes l 'espace 
suffisant pour planter de la verdure et des arbres. 
L'aspect peut en être aussi complètement. modifié si 
Ic charbonnage ou l'industrie qui les emploie se 
donne Ja peine de mettre ü l'extérieur des couches de 
peinture nouvelle, 

Deux ensembles voisins montrent par leur opposi­ 
l.ion l.oul cc que l'on prul foire avec un peu de couleur 
cl. rks soins, 

Men heeft oude barakken van krijgsgevangenen 
veranderd door de gedeelten in hout te vervangen 
door duurzaam materieel. De woningen zijn zo opge­ 
vat dat zij onderdak kunnen verlenen aan vrl] grote 
gexinncn, en hun plaats in de. barakken maakt ·hel 
vri] .gernakkclijk twee middelgrofc woningen Ic 
verenigen wanneer het geûtl zich snel. uitbreidt. 
Die woningen zijn voorzien van electriciteit, 
maar het water moet buitenshuis worden gehaald, 

, hetzij aan een pomp, die een heel blok bedient, hetzij 
aan een kraan ergens op een hoek van een oud 
gebouw. Sommige van clic uit barakken samenge­ 
stelde dorpen , beschikken nog over geen electri­ 
citcit, en er werd geen gootsteen geplaatst in de 
keuken. De huisvrouw is dus verplicht bulten te 
gaan, telkens zij water moet halen of het vuile water 
in de riool moet gieten. Andere huizen die op dezelfde 
wijze werden ontworpen,· maar door andere maat­ 
schappijen werden gebouwd, zijn voorzien van een 
gootsteen in de keuken die verbonden is met de bui­ 
tcnriool. 

Voor de gezorirlheidsinrichtingen zijn twee stel­ 
sels in gebruik : de W.C 's slaan buiten elke woning, 
'ofwel, zoals te Hensies-Pommerœul, op het een of 
het ander uiteinde van het blok, voor gemeenschap­ 
pelijk gebruik. Te Hensies hebben wij met genoegen 
vastgesteld, dat men centrale gebouwen had voor- 

1 zien, clic tot gemeenschappelijke wasuuizen kunnen 
dienen. 

:1 

': Het blijft wenselijk, dat deze barakken elcctrisch I zouden worden ingericht, Len einde het werk van 
1 de huisvrouwen ietwat le verlichten. Voor de 
: omvorming van andere barakken heeft men 
geen duurzame materialen g-cbi·Liikt, men heeft 
echter isolerende materialen tussen de twee wanden 
geplaalsL Met de -Amerikaanse (( tubes n is zulks het 
meest gebruikt stelsel. Wanneer dit werk degelijk is 
uitgevoerd, lijden, de inwoners, volgens hun zeggen, 

'i geen koude. Sommige barakken werden van binnen 
met unalil.plnten bedekt, die in felle kleuren zijn 
geverfd en aaneengehecht door middel van ver­ 
schillend geverfde bindlatten. Deze kleine woningen 
met 3 of 4 vertrekken kunnen cr bevallig uitzien, - 
en wij hebben· er sommige gezien, die het werkelijk 
zijn, wanneer de huurder zich de moeite wil getroos­ 
ten ze Le onderhouden. Het uitzicht van deze barak­ 
kendorpen kan worden veranderd, indien men er 
voor zorgt dot tussen twee hlokkcn de nodige plaats 
voorbehouden blijft om ze niet groen c~ bomen Ic 
beplanten. Het uitzicht er van kan ook volkomen 
worden . gewijzigd, in dien de kolenmijn of het 
bedrijf, waartoe zij behoren, zich de moeite getroost 
ze van buiten met nieuwe verf le besl.rijken , 

Twee naburige blokken bewijzen, door de tegen­ 
stelling er van, wat men meL wat verf en zorg kan 
verrichten. 
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.J usqu'à présen l, celle transformation de baraque­ 
ments ou de tubes américains c1I demeures pour 
familles a (:lé employée au maximum el les logis 
ainsi créés sont certainement plus nombreux que 
ceux qui out N('. hûtis directement ,i11 matériaux 
durables. 

Si l'on compare Je confort de ces logis ;1 celui dont 
nous rêvons pour les nouvelles constructions d'hahi­ 
talions ouvrières, nous sommes cerlaincmcnL Join de 
notre programme. li ne fanl pas ouhlicr cependant 
que les charbonnages ont ,lî1 faire vile cl que cel 
hébergement des familles est encore cc que nous 
avons vu de meilleur. 8i l'on ne veut point cependant 
C!LH! ces logis provisnires ise transforment en taudis 
il faudra, sans larder, les munir de I'cnu courante cl 
y établir 1111 sysl,•mc d'1~gouh convenable, comme il 
faudra y org-auiscr un c~nlh·cmcnl méthodique cl 
méticuleux des irnmonrlices. 

Souvent c11 visitant ces baraquements 11011s avons 
posé la question de savoir ·s'il n'était pas possible 
d'aider ces fomillcs i1 se meubler immédiatement de 
façon plus confortable. Partout il II0IIs fui. répondu 
que les -essais tentés par les charbonnages avaient 
échoué. Certains eharhounagcs ont voulu faire les 
avances, ·11';:wtres ont voulu acheter du mobilier de 
cuisine ou de chambre 11 coucher en gros, que les 
ouvriers auraient pu pnycr il tempérament. Le char­ 
bonnnge a fait la démonstrul ion que sur cc mobilier 
il ne gag1iait rien cl cependant on n'a pas réussi é\ 
convaincre les ouvriers eux-mêmes. JJs préfèrent 
acheter i'1 des prix ridiculement élevés de vieux meu­ 
bles dont Ja population i11digi:nc se débarrasse et dont 
l'aspect minable ou boiteux n'aide pas ù enjoliver ces 
demeures ,lé.Ft rudimentaires. 

Il. 

D'autres charbonnages d~ Li1\{~-c et certains char­ 
honnagcs du pays ,fo Charleroi ont transforrnó <les 
bâtiments centraux désaffectés en petites maisons. 
Certaines de ces transforma lions sont très bon nes cl 
des dépendances extérieures, mais individuelles, ont 
été prévues pour chaque appartement, de sorte que Ic 
charbon, 1c bois, les objets hétéroclites peuvent être 
remisés, ü clef, dans un' vaste bâtiment divisé en 
petites log-es. On peul rcgrcllcr pour ces maisons, 
comme pour les autres, que Ic \•V.C. soit toujours 
extérieur. 

111 

Un excellent système pour résoudre 1n question des 
habitations pour familles a été certainement celui de 
l'installation des maisons préfabriquées. Les ensem­ 
bles de maisons suédoises cl finlandaises installées h 

Tot nu toc werd deze omvorming van Ameri­ 
kaanse barakken of <( tubes » lot gezinswoningen tot 
het uiterste doorgevoerd, en de aldus opgerichte 
woonvertrekken zijn zeker talrijker dan deze, die 
rechtstreeks met duurzame materialen .wcrden gc­ 
bouwd. 

Zo wij het cornf ort van deze woningen vergelijken 
met hetgeen wc ons voorstellen voor de op te rich­ 
ten nieuwe arbeiderswoningen, hebben wij ons· pro­ 
gramma, op vene nu, niet bereikt. Er dient noch­ 
tans niet uit hel oog te worden verloren, dat de kolen­ 
mijnen vlug moesten ingrijpen en dat zulke huis­ 
vesting van de gezinnen- nog hel beste is dat wc 
gezien hchhen. Indien men nochtans wil voorkomen, 
dat deze voorlopige woningen krotwoningen worden, 
moet men ze onvcrwijlrl met stromend water inrich­ 
tcrr en cr een degelijk rioolstelsel aanleggen en er 
levens een methodische, en zorgvuldige dienst voor 
hel wegruimen van de vuilnis Lot. stand brengen. 

Bij het bezichtigen van deze· barakken hebben wij 
dikwijls de vraag gesteld, of het niet mogelijk was 
de gezinnen te helpen, om zich dadelijk met gerief­ 
lijker huisraad te voorzien; overal werd ons géant­ 
woord, dal de pogingen van de kolenmijnen mislukt 
waren. Sommige kolen mij ncn hebben voorschotten 
willen verlenen, andere hebben keuken- of slaapka­ 
mermcubelcn in het groot willen kopen, die de 
werklieden dan geleidelijk op afbetaling zouden ver­ 
worven ,hebben. De kolenmijn heeft bewezen, dat ze 
daaraan niets verdiende, zonder de werklieden zelf te 
kunnen overtuigen. Zij verkiezen onde meubelen te 
kopen legen bespottelijk hoge prijzen, waarvan de 
inheemse bevolking zich ontdoet, en waarvan het 
erbarmelijk of gebrekkig uitzicht niet bijdraagt tot 
de verfraaiing van deze recels zo primitieve woningen. 

II. 

Andere Luikse kolenmijnen en sommige uit de 
omstreken van Charleroi, hebben verlaten centrale 
gebouwen tot kleine huizen omgebouwd. Sommige 
cr van zijn zeer goed, en voor ieder vertrek werden 
afzonderlijk maar individuele bijgebouwen zodanig 
voorzien, dat kolen, hout, allerhande voorwerpen 
achter slot kunnen worden geborgen in een ruim 
gebouw, dat in kleine cellen is verdeeld. .T amrner 
maar, dat de W.C. voor deze huizen, zoals voor de 
andere, altijd huilen staat. 

IJl. 

Een uitstekend stelsel om hel vraagstuk van de 
gezinswoningen op te lossen was ongetwijfeld dit van 
de gcpraefabricecrdc huizen. De blokken Zweedse en 
Finse huizen, die te Zwartberg in Limburg werden 
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Zwarltwrg <lans Ic Limbourg forrneut un quartier 
charmant cl ces runisons soul équipér-s de telle sorte 
qt1'on peut vruimcnt s'y luire 11111\ vie confortable. 

L,i seul inconvénient de certaines maisons préfabri­ 
quées, consiste duns l'uhsenre de plusieurs cheminées, 
qui font de quelques pii:ces de la maison de vérita 
bles glaeihcs. Cénérnlcmcnt d'ailleurs, les étrangers 
ajoutent des moyens de chaurfage qui 11c soul pas du 
tout conçus pour de telles maisons cl remède devra 
êl re pol'lé .'1 ce froid qui n\~!IIC dans les chambres ia 
eomhcr. par la crfa1lio11 de cherninèes de coin, qui 
pomron l permetlre Ic pla1'PHW11l d'un poêle supplé­ 
mcntaire. 

l.l n certain uomhre de churhonnnges fournissent 
l'élecuicité .', ces maisons par leur propre centrale 
Pl d1'.s lors, IPs lcwatnircs 11c pe11,·c11L pas employer Ic 
courant pour Ic chuuffugc, ni d'ailleurs pour les 
usages donwsl iquos, c,· qui est évidemment domma­ 
g-cahlc. 

Est-il eoncevahlo q111: <I<'" niaisons bâties autour 
d'1111 chnrhoi'uiagc n'aient pas de chnulfnge central ~ 
~Prail-il si dirt'icilc d'établir 1111 Id système cl ne peut- 
011 imag-inrr qu'aux frnis d'un charbonnage il y 
uura it moyeu d'installer i'1 peu de frais le chauffage 
,·r.11lml pour chaque demeure. D'autre part, il n'est 
pas rléf'entlnhle que lorsque l'élcctricité est fournie 
pa,· ln centrale du chnrhonnncc, les hnhilnnls de ces 
dt>nwurcs 11c puissent Pil 11s1•r romnu- l,011 leur sem­ 
lllP ,1 VP('. rl'devarH·t•. 

Pour q11c loulr-s ces maisons se mainlicnncnl en 
1>011 étal el que les familles apprennent il utiliser an 
niux irnum leur Iogcment , 11011s suggérons que par­ 
tout dans ces cités on établisse des cours ménagers cl 
que des assistantes sociales puissen! visiter les logis 
cl. aider de leurs conseils les femmes étrangères dont 
1:1•rlaincs 011l vécu dans des camps depuis nombre 
d'anni;cs et 11'011l plus que le YillfllC souvenir d'une 
vie normale dans 011 log-is normal et qui sont dépny­ 
:-1:Ps, 11c lùl-cc que pour ks arhals ;1 effectuer. Chaque 
villa~c ainsi en'.{: rlcvrnit possédN nnss i sa salle de 
rt•I PS l'i (lp rén Il ions. 

Il nous n paru un peu conlrn irc .'1 ln liberté ouvrière 
que certains charbonnages aient fail installer des 
magasins, qu'ils font gérer par Uil homme li eux ou 
qu'ils permettent seulement ù certaines firmes dépcn­ 
dnnt d'eux de s'établir dans le village de mineurs, ,\ 
l'exclusion de toute autre. 

Certes, les familles peuvent aller s'approvisionner 
t, d'autres endroits, mais pour les emplettes régulières 
cc régime met certainement des bornes ;'1 la liberté. 

Nous nous demandons si ln loi 11c devrait pas en 
loucher un mot. N'est-cc pas un retour au truck 
system ~ 
D'autres charbonuagns 0111. Iait bâtir des maisons 

avec l'aide du Mi11bl~rc du Combustible ou l'aide 

opgericht, vormen een bevallige wijk, en deze hui­ 
zen zijn zodanig ingericht. dat men cr werkelijk 
comfortabel in leven kan. 

Hel enige nadeel van sommige :;cprucrnuncccnhl 
huizen is het gebrek aan verscheidene schoorstenen, 
waardoor sommige vertrekken van het huis echte 
ijskelders worden. Trouwens, de vreemdelingen 
plaatsen over hel algemeen verwarmingsmiddelen, 
die ~n het geheel niet opgevat werden voor dergelijke 
huizen, en de koude, die in de slaapkamers heerst, 
zal dienen bestreden door het inrichten van hoek­ 
schoorstenen, die het plaatsen van bij komende 
kachels mogelijk zullen maken. 

Een zeker aantal kolenmijnen leveren de elec- 
, trische stroom van hun eigen centrale aan deze hui­ 
zen; de huurders kunnen derhalve de stroom niet 
gebruiken voor de verwarming, noch overigens voor 
het huishouden, wal natuurlijk le betreuren is. 

Is hel denkbaar, dal huizen, die rond een kolen­ 
mijn zijn gebouwd, over geen centrale verwarming 
beschikken ~ Zou het zó lastig zij 11 zulk een· stelsel 
aan le leggen en kan men zich inbeelden, dal cr geen 
middel is, op kosten van de kolenmijn, met geringe 
kosten de centrale verwarming in elke won.ipg in te 
richten ~ Verder i~ het niet aannemelijk, terwijl de 
clcctrischc stroom door de kolenrnijncentrale wordt 
geleverd, dat de inwoners van deze huizen hem niet 
naar goeddunken, legen betaling, zouden mogen 
gebruiken. 

Opdat al clic huizen in goede staat zouden blijven, 
en om de gezinnen te leren hun woning tot het. maxi­ 
mum lé gebruiken, stellen wij voor, dat overal in deze 
wijken, cursussen in de huishoudkunde.zouden wor­ 
den ingericht, en da; maatschappelijke assistenten de 
woningen zouden bezoeken, alsook door middel van 
raadgevingen de vreemde vrouwen helpen, onder wie 
cr sommigen zijn clic ettelijke jaren in kampen heb­ 
ben doorgebracht en nog slechts een vage herinne­ 
ring hebben aan een normaal leven in een normale 
woning; zij voelen zich ontredderd, zij hel maar voor 
de aankopen clic zij moelen doen. Elk aldus opge­ 
richt dorp zou ook zijn f eest- en vergaderzaal moeten 
bezitten. 

Het is ons gebleken, dal hel mei de arbeidersvrij­ 
heid niet strookte, dat sommige kolenmijnen winkels 
hebben ingericht, die zi,i laten beheren. door een aan­ 
gestelde, of dat zij enkel aan sommige firma's die van 
haar afhangen, de toelating hebben verstrektom zich 
in hel mijnwerkcrsdorp Le vestigen, met uitsluiting 
van alle andere. 

Voorzeker mogen de gezinnen zich elders bevoor­ 
raden, maar voor de regelmatige aankopen wordt 
zeker de vrijheid door dil stelsel beperkt. 
Wij vragen ons ar, of de wel niet zou moelen 

tussenkomen ~ Is dal geen terugkeer naar het truck 
system ? 

Andere kolenmijnen hebben huizen laten bouwen 
met de steun van het Ministerie van Energie en Brand- 
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des Hahilations il Bon Marché. Certaines d'entre elles 
malheureusement onl .. des loyers très élevés. Dans 
certains charbonnages on remédie h cel iucouvénicut 
c11 f,1is;111L payer la muitié du loyer seulement, I'autru 
moitié étant considérée comme une prime ,·1 l'assi­ 
duité. Exemple : uu ouvrier ayunt un loyer de 700 
francs ne payera que 35.0 francs si cc mois-là il n'a 
pns Cil d'absence. Le prix de son loyer aug-meule avec 
les jours d'absence injustifiée. Les maisons que nous 
avons vues sont généralement pourvues de cave cl de 
g-rc11icr. Nous en avons vu d'autres ou le dégagement 
qui doit servir à la fois <le cave li provisions cl. de 
réduit est notoirement trop petit. Dès lors la famille 
emploie une des chambres ù coucher comme cave ù 
provisions, cc qui provoque souvent un surpeuplè­ 
ment des autres pièces. Il est exact que beaucoup de 
l'a milles u'on l pas mis grande imagination à équiper 
Ic dégagement de Lelie sorte qu'il puisse servir de 
cave ù provisions, mais néanmoins dans un pay;; 
comme Je nôtre, la cave 110w; paraît devoir rester 1111. 

des éléments permanents <le la maison. 

Po1.11· le bien des familles hébergées, il 11011s l'este 
it souhaiter que Ic nombre de maisons construites 
augmente el. que l'on ne lorde pas trop à remplacer 
les baraq ucmen Is transformés en demeures familiales 
en maisons permanentes. Dans plusieurs industries 
on nous a dit que l'on considérait que ces baraque­ 
ments transformés pouvuicnt durer 20 ans et pas· 
plus. Nous rappelons cependant l'expérience des 
baraquements du Fonds Albert poul' mettre Ic dépar- 

., d 1 1 . . ' l 1 Lcmcnl en gur c contre une so ulron qua, a a onguc, 
resterait une solution de facilil1~ cl. risquerait de 
donner naissance ù de nouveaux quartiers de taudis, 

Logements pour célibataires (phalanstères-cantines). 

En parlant de ces logumcnl~, nous voulons consi­ 
<lt'.·rcr la question sous deux nngles différents : 

V Les logcmcnls qui sont mis ù la disposition des 
ouvriers ótmngcrs sans famille venant dans notre 
pays; 

2" Les logements qui sont mis ù la disposition 
d'ouvriers flamands appelés ù venir travailler dam 
l'i11d11sldc métnllunriquc wallonne, qui Ini! appel ;1 
eux. 

A li cours de l'enquête cl du rapport sur ces loge­ 
men Is d'ouvriers mariés 011 non mariés qui essaient. 
du travail en Wallonie, nous aurons l'occasion de 
11011s occuper iudircctcmcnt de la qnesl.ion · du 

slof of met de steun vau de Goedkope Woningen. Som­ 
mige van die huizen worden ongelukkig le hoog 
verhuurd. Zekere kolenmijnen verhelpen dit nadeel 
door slechts de helft van de huur te laten betalen, 
terwijl de andere helrl als een premie. voor regel­ 
matige aanwezigheid wordt beschouwd. Voorbeeld : 
CCII arbeider, ·,viens huur 700 frank beloopt, zal 
slechts 350 frank betalen, zo hij in die maand geen 
afwezigheid had. De huurprijs stijgt, in verhouding 
lol de ongerechtvaardigde aïwcztgheidsdagen. De 
huizen die wij gexien hebben zijn over 't algemeen 
voorzien van kelder en zolder. Wij hebben andere 
huizen gczlen, wunrvau het hokje, dat levens als 
voorraudkelrler en bijvertrek dienen moel, klaar­ 
blijkelijk te eng is. Het gezin bezigt dan ook een van 
de slaapkamers als voorraadkelder, wal ten gevolge 
heelt, dal de andere vertrekken overbezet zijn. 
V elc gezinnen hebben weliswaar niet veel verheel­ 
ding mm de dag gelegd om hel vertrekje zodanig in 
Ic richten, dat hel tot voorraadkelder zou kunnen 
dienen, maar desondanks schijnt het ons, dal de 
kelder, in een land zoals het onze, een van de besten­ 
digc bestanddelen van hel huis moet blijven. 

Voor hel welzijn van de ondergebrachte gezinnen 
blijft c1• ons nog Over, te wensen, dat het aantal 
gebouwde huizen zou toenemen en dat men de ver­ 
vanging van omgebouwde barakken door gezins­ 
woningen, door bestendige huizen. niet le lang zou 
uitstellen .. In verscheidene bedrij ven heeft men ons 
gezegd, dal deze omgebouwde barakken 20 jaar kon­ 
den duren, niet langer. Wij herinneren nochtans aan 
de ervaring, die men met de barakken van hel 
Alberlfonds heeft opgedaan, om het Departement te 
waarschuwen legen een oplossing die op de <luur 
een noodoplossing zou blijven en levens het gevaar 
zou medebrengen, dat nieuwe wijken van krot­ 
woningen zouden ontstaan. 

Huisvestingen voor ongehuwden 
(ar bei dersko Ion ies-cantines). 

Wanneer wij bedoelde huisvestingsvormen bespre­ 
ken, willen _ wij hel vraagstuk uil een dubbel oog­ 
punt beschouwen : 

l O De huisvcslingcn die Ier beschikking worden 
ge!-lclrl van de vreemde arbeiders die zonder gezin 
zijn en in ons land aankomen; 

2° De liuisvestingcn die Ier beschikking worden 
gesteld van Vlaamse arbeiders op wie de Waalse 
mctnalnijvcrheid heeft beroep gedaan om cr in Ic 
werken. 

In de loop van hel onderzoek en van het verslag 
orntrcn t deze huisvcstingen voor gehuwde of onge­ 
huwde arbeiders die trachten werk te vinden in 
Wallcrnië zullen wij de gelegenheid hebben, ons 
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transport. des ouvriers dans notre pays. En effet, 
beaucoup d'ouvriers Ilamnnds préfèrent de loin 
l'aire la route chaque jour pour se rendre à leur tra­ 
vail el ne plus émarger an budget du bureau de chô­ 
mage, mais les moyens de locomotion mis à leur dis­ 
position sont Leis que leur journée de travail en est 
singulièrement allongée et qu'ils en arrivent à un 
élu t d' abru lisse men l impressionnan l. 

Le rapport comprend donc quatre parties 
l" La dcscrip Lion des Iieux visités; 
2" Les conclusions; 
3° Les moyens de. transport mis à la disposition 

des ouvriers des régions avoisinantes éloignées des 
g1·rmds centres industriels; 

4" Les conclusions quant :1 la mobilité de la main­ 
d'œu vre dans notre pays. 

Nous avons visité des phalanstères aux .Charbon- 
11uges de Charleroi cl du Limbourg, aux usines de 
~c:raing- cl cfo Liège. En Hollande, nous avons v11 les 
pliida11sl<\n:s de Breskens el. de Vlissingen. 

Les l ro is sysl<':rnes de cantines sonl : celui de ln 
<'.,111Li11c libre; Li pension pleine obligatoire cl la corn­ 
hinaison de ces deux systèmes au libre choix de 1'011- 

\T1c1·. 

En cantine libre, 

L'ouVl'ÎCJ' fait ce qu'il veut, achète, mange cl s'en­ 
l.rut.icn I comme il lui convient, dans des locaux el 
avec d11 mutéricl mis à sa disposition par le charbon­ 
nage. 

H paie, ])0111' cela, entre 50 et. 75 francs par 
JOllr. 

. 1'11 onn i i n inr, pay(: par Ic charbonnage, est corn­ 
miss iouné pour la surveillance cl. l'cntruticu des 
locaux. 

Cc ,;~•sU:rnc serail. évidemment idé;:il, :'i conrl ition 
q111: l'homme s'entretienne et s'alimente convenable­ 
ment. 

ll n'en est mulhcureuscmcnt pas ui usi . 
La cl11n':e du l.ravull, l'entrclic11 des vêtements, du 

1 ingc d les heures consacrées au plaisir ne laissent 
:'t l'ouvrier qu'un Lemps disponible insuffisant pour 
préparer sa uourriturc. 

L'urgent öco11ornisé qui auparavant servait à ache­ 
ter du· pain en fraude (celui-ci formant la base de 
l'alimentation de l'ouvrier) sert aujourd'hui à acheter 
de.-; boissons alcooliques, car très 'peu de personnes 
d(plticét)~ pratiquent la tempérance. 

onrechtstreeks bezig te houden met hel vraagstuk van 
het vervoer van de arbeiders in ons land. Vele 
Vlaamse arbeiders verkiezen immers veruit elke dag 
de weg af te leggen, en geen werklozensteun meer 
te ontvangen, maar de verkeersmiddelen die te hun­ 
ner beschikking worden gesteld zijn .zodanig, <lal 
hun arbeidsdag daardoor uitzonderlijk verlengd 
'wordt en dat zij in een staat van volledige stomp­ 
zinnigheid vervallen. 

Het verslag behelst dus vier delen : 

l° De beschrijving van de bezichtigde plaatsen; 
2• De besluiten; 
3" De vervoermiddelen die ter beschikking wor­ 

den gesteld van de werklieden uit de naburige stre­ 
ken die afgelegen zijn van . de grote nijverheid­ 
centra; 

4° De besluiten betreffende de verpléatsbaarheid 
van onze werkkrachten. 

Wij hebben arbeiderskolonies bezichtigd in de 
steenkolenmijnen van Limburg, in de steenkolen­ 
mijnen van Charleroi, in de fabrieken te Seraing c11 
Le Luik. ln Nederland, hebben wij de arbehlerskolo­ 
nies Ie Breskens en Vlissingen bezichtigd. 
De drie stelsels betreffende de cantines zijn : hel 

stelsel van de vrije cantine; het verplichte kostgeld 
c11 de versmelting van heide stelsels naar vrije keus 
van de arbeider. 

Vrije cantines. 

De arbeider doet wat hij wil, koopt, cet en voorzie! 
; i11 zijn onderhoud naar goeddunken, in de lokalen 
1 en met. hel. materieel i.e zijner beschikking gesteld 
· door de kolenmijn. 

Daarvoor betaalt hij 50 LoL 75 frank per dag. 

Ec11 cantinchoudcr, betaald door de mijn, is belast 
'. met het toczich l op en 1 iet onderhoud van de lokalen. 

. Dat stelsel zou -natuurlijk ideaal zijn, op voor­ 
: waarde dal de arbeider op behoorlijke wijze in zijr: 
. onderhoud kan voorzien en zich voeden. 

Dal. is jammer gcuocg niet het geval. 
De arbeidsduur, het onderhoud van de klederen en 

; van het linnen, en de Lijd besteed aan de ontspan­ 
. ning, laten de arbeider slechts weinig tijd over om 
zijn clen te bereiden. 

Hel spaargeld dot vroeger diende om brood in de 
•sluikhandel I.e kopen, daar dil de basisvoeding van 
de arbeider. uitmaakt, dient thans nog om sterke 

· dranken Le kopen, want heel weinig verplaatste per­ 
i son en geven blijk van matigheid op dat gebied . 
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L'ouvrier compromet sa santé el, en très peu de 
temps, se trouve contraint à des absences répétées, 
préjudiciables non seulement à ses moyens d'exis­ 
tence mais également à une production régulière et 
rationnelle. 

A titre d'exemple, une statistique cff ectuée aux 
Charbonnages du Levant du Flénu, à Cuesmes, a 
révélé que 82 % des jours d'absence constatés à 
ce charbonnage étaient imputables aux étrangers 
vivant en cantine libre. Cc chiffre dispense de tout 
commentaire. 

En regard de cela s'inscrit le régime 

Pension pleine obligatoire. 

Dans Ja plupart des cas, les repas de midi et du 
soir sont servis chauds. 

Dans quelques cantines, le repas du soir est froid. 
Dans ce cas, il se compose de pain beurré, café et 
viande froide, sardines, charcuterie ou œufs. 

. La ra Lion de viande y est au moins de 125 grammes, 
les œuls sont servis à raison de 2 par personne et 
les sardines sont octroyées à raison d'une boîte par 
pensionnaire. 

Lorsque deux repas sont servis par le cantinier, le 
menu s'établit comme suit : 

Matin : café cl pain beurré à volonté (bien rares 
sont les cantines où la ration journalière est limitée à 
600 gr.). 
Midi : soupe, viande, pûtes et légume (viande 

125 é. et le reste à volonté). 
Soir : soupe, viande, pommes de terre. 

L'ouvrier reçoit en plus, évidemment, la nourri­ 
turc cl. la boisson nécessaires pendant les heures de 
travail cl, dans quelques cantines, 1111e bouteille de 
hil:rc de ménage par jour. 

Il paie pour cela de 34 à 50 francs par jour. 
Dans cc prix csL évidemment compris : l'entretien 

des locaux, le lavage des draps de lit et, parfois égale­ 
ment, l'en! ret icn du Jing<' de corps cl des effets de 
travail. 

* * * 
Quelques sociétés tolèrent dans leurs cantines, 

l'nppficatlon des deux systèmes définis ci-dessus. 

Par expérience nous sommes fondés à dire que 
cette façon de procéder n'est. pas recommandable. 
Elle ne fait que susciter des tiraillements entre pen­ 
~:io1111air()s de chaque gl'oupc, all grand dam du per­ 
sonnel de la cantine, qui - 1:1 tort Ic plus souvent - 
est accusé d'exploiter l'un 011 l'autre groupe de pen­ 
sionnaires. 

De arbeider brengt zijn gezondheid in gevaar en 
is, op zeer korte tijd, verplicht herhaaldelijk afwezig 
te zijn, wat niet alleen nadelig uitvalt voor zijn 
bestaansmiddelen, maar eveneens voor een regelma­ 
tige en rationele productie. 

Uit een statistiek opgemaakt in de (( Charbonnages 
du Levant du Flénu », Le Cuesmes, blijkt dat 82 t.h. 
van de, in die mijn vastgestelde dagen van afwezig­ 
heid le wij ten zijn aan de vreemdelingen die in de 
vrije cantines leven. Dat cijfer vergt geen com­ 
mentaar. 

Daartegenover staat hel stelsel van het 

Verplichte volledige· kostgangers. 

In de meeste gevallen, worden 's middags en 
's avonds warme maaltijden opgediend. 

In enkele cantines, is er 's avonds een koude maal­ 
tijd. ln cfat geval bestaat hTj uit geboterd brood, 
koffie en koud vlees, sardines, bereide vleeswaren of 
eieren. 
De rantsoenen bedragen 125 gram vlees, 2 eieren 

per persoon en één doos sardines per kostganger. 

Wanneer t.wce maaltijden door de cantinehouder 
worden opgediend, ziet de spijskaart cr uil als volgt : 

's Mo,·gens : koffie en geboterd brood naar believen 
(de cantines waar het dagelijks rantsoen beperkt 
wordt tot 600 gr. komen heel zelden voor). 

's Middays : soep, vlees, deegwaren en groenten 
(vlees 125 gr. en de rest naar believen). 

's Avonds : soep, vlees, aardappelen. 

Het spreekt vanzelf dat de arbeider bovendien het 
nodige voedsel en drank ontvangt tijdens de werk­ 
uren en, in enkelecantines, een fles tafelbier per dag. 

Daarvoor betaalt hij van 34 tot 50 frank per dag. 
ln die prijs is natuurlijk begrepen : het onderhoud 

der lokalcn , het wassen der bcddelakens en, soms, 
ook het onderhoud van het persoonlijk linnen en 
werk kleren. 

.* 
* * 

Enkele mnntschnppljon laten in hun cantines de 
toepassing van beide hierboven bcsohrevcn stelsels 
Loe. 

Bij ondervinding, mogen wij zeggen dat die han­ 
del wijze geen aanbeveling verdient. Zij verwekt 
slechts wrijvingen lussen de kostgangers van iedere 
groep, tot groot nadeel van hel personeel der cantine 
<lat cr - meestal ten onrechte - van beschuldigd 
wordt de ene of andere groep uit te buiten. 
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E11 rt'.glc ~érifralc, les cantines occupées seulement 
pai· des personnes déplacées sont mieux tenues que 
celles occupées par des ouvriers italiens ou nord­ 
africains. 

Cela lient, scmble-t-il, au fait que les personnes 
déplacées se plient beaucoup plus facilement que les 
ouvriers italiens ;\ 1111 minimum de discipline. 

Le prix de la pension complète dans les di fffren Is 
centres s'établit comme suil : 

Dans Ic Borinage : 34 francs par jour; 
Dans Ic Centre : 40 francs par jour; 
l\égion de Charleroi : 50 francs par jour; 
Dans Ic Limbourg : rr. 59.50 par jour. 

li faut ajouter c111c dans certaines communes on 
uppl ique encore sur les ouvriers étrangers Ja taxe qui 
varie de 2 :1 4 francs par jour. 

Nous signalons immédiatement que le prix de 
50 .'1 55 francs cl même 59 francs, demandé notam­ 
ment par les phalanstères des industries métallur­ 
giques ;'1 Charleroi, est beaucoup trop élevé pour les 
ouvriers flamands qui vont habiter en .\i\fallonie. En 
effet, leu!' solaire moyen étant de 120 .Irancs, il 
nrriv« souvent que, la pension et les frais de voyage 
du weck-end étant décomptés, il leur reste moins, ou 
pas plus que l'indemnité de chômage pour l'entretien 
de toute la famille laissée au village. 

Phalanstères. 

I. 

Dans chaque charbonnage on a été obligé de sépa­ 
rr-r .111la11I que possible les phalanstères occupés par 
11'.,- dlihalaires d1•;; gro11pcs d'habitations occupées 
par Ic.~ ramilles. Dans u11 charbon nage, nous avons 
\'11 deux phnlausti-ros différents installés chacun dans 
clr~;; l,,llimcnb disf inets, I'un dans un château qui 
1;tait en bon étal, l'autre clans un ancien couvent. Les 
hât irncnts jouent un grand rôle dans l'aspect que 
prend Ic phnlanstèrc. li es] évident qu'un couvent 
avec rl<•:-- dortoirs ni rél'cctoircs l rès grands ou avec 
de:-; chumhrcltcs hicn séparées est plus facile ù amé- 
11agcr qu'un beau château, ;1 usage familial. Dans les 
deux cantines nous avons été frappés par la valeur de 
la nourriture. Sans aucun doute, presque partout, on 
n attaché une grande importance r, nourrir bien les 
ouvriers : on s'était rendu compie qne c'est. la qua­ 
lité de la nourriture qui les faisait se révolter le plus 
facilement. Ils supportent mieux des chambres sales 
et des lits mal soignés qu'une mauvaise nourriture. 

Over 'l algemeen, xijn de cantines die alleen door 
verplaatste personen worden bezocht beter gehouden 
clan deze die bezocht worden door Italiaanse of Noord­ 
Afrikaanse arbeiders. 
Dat schijnt te wijten te zijn aan het feit dat de 

verplaatste personen zich. veel gemakkelijker dan de 
Italiaanse arbeiders aan een minimum van tucht' 
onderwerpen. 

De prijs van het volledig· pension in de verschil­ 
lende centra werd vastgesteld als volgt : 

In de Borinage : 34 frank per dag; 
- ln het Centrum : 40 frank per dag; 
In de streek van Charleroi : 50 frank per dag; 
In Limburg .: fr. 59.50 per dag. 

Men dient er aan toe te voegen dat in zekere 
gemeenten op de buitenlandse arbeiders nog de taxe 
wordt toegepast,· die schommelt van 2 tot 4 frank 
per dag. 
Wij wijzen cr onmiddellijk op dat de prijs van 

50. lot 55 en zelfs 59 frank per dag, o.m. door de 
arbeiderskolonies der rnetaalnijverheden te Charleroi 
wordt gevraagd, veel te hoog is voor de Vlaamse 
arbeiders die naar Wallonië gaan wonen. Inderdaad, 
daar hun gemiddeld loon 120 frank bedraagt, - valt 
hel vaak voor dal hun, na aftrek vau hel kostgeld en 
van de reiskosten tijdens het weekeinde, minder of 
niet meer overblijft dan een bedrag gelijk aan de 
werklozensteun om hel gehele gezin dat thuis i,; 
,1cli t erge hieven, le onderhouden. 

Arbeiderskolonîes. 

1. 

ln iedere mijn was men verplicht de door de onge­ 
huwden bewoonde arbeiderskolonies zoveel mogc- 
1 ijk le scheiden van de door de gezinnen bewoonde 
woningcomplexen. In een steenkolenmijn, hebben 
wij twee verschillende arbeiderskolonies opgemerkt 
d ic ieder in verschillende gebouwen zijn ondergc­ 
bracht, de ene in een kasteel dal in goede slaat ver­ 
keert, de andere in een oud klooster. De gebou­ 
wen vervullen een belangrijke rol voor het uitzicht 
van een arbeiderskolonie. Het spreekt vanzelf dat een 
klooster met zeer ruime slaapzalen en eetzalen of mei. 
goed gescheiden kamertjes gemakkelijker in te 
richten valt dan een mooi kasteel dat voor een gezin 
berekend was. ln de twee cantines werden wij getrof­ 
fen door de hoedanigheid van het voedsel. Het lijd L 
geen twijfel dat men vrijwel overal groot belang er 
mm gehecht heeft de arbeiders goed te voeden, want 
men heeft ingezien dal hel tegen de hoedanigheid 
van het voedsel is dat zij het gemakkelijkst in 
opstand komen. Zij verdragen vuile kamers en on­ 
verzorgde bedden beter dan slecht voedsel. 

\ 
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Dans Ic château, les dortoirs ou les chambres 
étaient occupés pat· des lits à deux étages. Il y en 
avait manifestement trop par chambre. Le gérant 
prétend que se sont les ouvriers <l'un même village 
qui préfèrent loger à 8 dans une chambre qui est 
j uste suffisante pour 4 hommes, plutôt que d'être 
séparés. Les lits sont en désordre, les ouvriers étant 
ehargés de veiller eux-mêmes à l'entretien de leurs 
chambres. 11 n'y a, dans aucune de celles-ci, trace ni 
d'armoires, ni de chaises. Les vêtements pendent sur 
des cordes pêle-mêle avec le linge sale. Les occupants 
n'ayant pas de chaises, H arrive que, rentrant de la 
mine, ils s'étendent tout habillés sur- le lit pour se 
reposer un instant. On nous a dit que les W.C. 
avaient été abîmés par eux. Au lieu de leur en ensei­ 
gner l'usage, on en a construit dans le fond <lu jar­ 
din, de telle sorte; que les chambres et les appuis de 
lenêtres sont garnis de vieilles boites à conserves qui 
servent à des usages peu recommandables. Le gérant 
ayant demandé comment les ouvriers faisaient lors­ 
qu'ils étaient malades, on lui répondit qu'on ne leur 
permettait même pas alors d'employer les W.C. inté­ 
rieurs, de sorte qu'un ouvrier malade, ou bien doit 
empester la chambre où logent aussi ses camarades, 
ou bien doit sortir et marcher pendant quelques 
minutes dans le froid. Lorsqu'il a obtenu semblable 
réponse du gérant de Ja cantine, le directeur du 
charbon nage lui-même parut un peu scandalisé. 

La cursmc est hicn équipée, mais la salle b man­ 
ger est triste. Les tables sont des planches mises sur 
des tréteaux ou sont en bois non peint et ne reluisent 
pas de blancheur. Dons celte salle tl manger rien qui 
retienne le regard, pas un peu de clarté ou de beauté; 
l1)s ouvriers, même là, n'ont pas une chaise 01) s'as­ 
seoir. Les bancs sont sans dossier, de sorte que les 
hommes qui mènent Ic dur métier de mineur n'ont 
pas de quoi s'asseoir, ni dans leur chambre, ni dans 
la salle :'1 manger, qui sert aussi de salle de réunion 
ou de récréation. 

Le phalanstère installé clans l'autre bâtiment était 
mieux en cc sens que les locaux étaient plus vastes et 
que le gérant ukrainien' qui s'y trouvait y faisait 
n~gncr plus de propreté. Mais lit non -plus, nous 
n'avons pas trouvé trace de chaises, ni dans les cham­ 
bres, ni dans la salle ù manger. Les tables étaient 
c<•pcndant plus propres cl Ic service paraissait plus 
soigné. 

IL 

ln het kasteel, waren de slaapzalen of de kdmcrs 
bezet met boveneen staande bedden. Er waren cr 
blijkbaar te veel per kamer. De beheerder beweert dat 
het de arbeiders uil éénzelfde dorp zijn die er de voor­ 
keur aan geven met achten te slapen in een kamer die 
juist groot genoeg is voor vier, veeleer dan van 
elkander te worden gescheiden. De bedden · zijn in 
wanorde, daar de arbeiders zelf zorg moeten dragen 
voor het onderhoud van hun kamers. In geen enkele 
valt een spoor van kasten of stoelen te bespeuren. 
De klederen -hangen op koorden tussen het vuile lin­ 
nen. Daarde bewoners niet over stoelen beschikken. 
komt het voor dat zij na hun terugkeer uit de mijn 
geheel gekleed op het bed gaan liggen om een ogen­ 

. blik nit te rusten. Men heeft ons verteld dat de 
W.C.'s door hen beschadigd werden. In de plaats 
van hen te leren ze te gebruiken, heeft men er ach­ 
teraan in de tuin ingericht. Het gevolg was dan ook 
dat in <le kamers en 'op de vensterbanken oude con­ 
servedozen prijken die lot weinig aanbevelenswaar­ 
dige doeleinden dienen. Toen de beheerder vroeg wal 
de arbeiders deden wanneer zij ziek waren, werd 
hem geantwoord dat men hen zelfs dan niet toeliet 
van de binnenshuis gelegen W.C.'s gebruik te maken 
zodat een zieke ofwel de kamer moet verpesten waar 
zijn kumaraden vcrhlijven ofwel zich naar buiten 
moel. begeven en enkele minuten door de koude 
gaan. Bij hel horen van een dergelijk antwoord van­ 
wege de beheerder der cantine, scheen de directeur 
der kolenmijn zelf ietwat geërgerd. 
De keuken is degelijk ingericht doch de eetzaal 

bood een droevige aanblik. De tafels beslaan uit op 
schragen gelegde planken of zij zijn gemaakt uit 
ongeverfd hout en zijn vel' van zindelijk. ln die eet­ 
zaal is cr niets dat de blik bekoort, geen beetje helder­ 
heid of schoonheid; zelfs daar beschikken de arbeiders 
niet over stoelen. De banken hebben geen rugleu­ 
ning, zodat die mannen die het zware mijnwerkers­ 
vak- uitoefenen noch in hun kamer noch in de eet­ 
zual, die eveneens dienst doet als vergader- of 
ontspanningslokaal, beschikken over behoorlij kc 
zitplaatsen. · 
ln de arbeiderskolonie die in het andere gebouw is 

ondergebracht is de toestand beter, in die zin dat de 
lokalen ruimer waren en dal de Ukraïnische beheer­ 
der cr van er meer zindelijkheid doet heersen. Daar 
evenmin, hebben wij geen spoor van stoeten on tdekt, 
noch in de kamers noch in de eetzaal. Dé tafels waren 
echter zindelijker en de dienst scheen beter verzogrl. 

Le phalanstère es], aménagé dans un ancien bara­ 
qucmcnt. Les lits sont plus propres cl les chambres 
aussi. Elles sont moins surpeuplées. Dans le pha­ 
laustèrc se trouvent des douches et. une salle à 
manger plus soignée que celles que nous avions vues 

II. 

De arbeiderskolonie is ondergebracht in een vroe­ 
gere barak. De bedden zijn zindelijker evenals de 
kamers. Deze zijn niet zo overbevolkt. Er zijn stort­ 
baden en de eetzaal is beter verzorgd dan deze die wij 
lot dan toe hadden gezien. Nochtans, hebben wij 
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jusque-HL Cependant, nous n'y avons pas non plus 
trouvé trace de chaises et les ouvriers devaient aussi 
s'àsseoir sur des bancs sans dossier. 

La conclusion que nous avons tirée de cette pre­ 
mière visite, c'est que vraiment certains industriels, 
sans méchante intention sans doute, se font une 
étrange idée de cc que l'on peut obtenir d'ouvriers 
lorsqu'on les installe proprement el dans des locaux 
qui conviennent pour une vie en commun. Alors que 
nous avons pu visiter des locaux plus proprement cl 
plus grandement installés, nous nous sommes aper­ 
çus que les mêmes ouvriers italiens, que l'on dil 
incapables de vivre dans In propreté, vivaient an 
contraire clans une propreté parfaite. U11 des incon­ 
vénients des chambres surpeuplées el des trop grands 
dortoirs n'est pas seulement k cubage d'air insuffi­ 
sant, mais aussi que les ouvriers d'équipes diverses 
rentrant rt des heures différentes, il arrive trop sou­ 
vent qu'ils troublent Ic sommeil de ceux qui doivent 
s'en aller· travailler par la suite. 

!IL --- Charleroi, 

A Charleroi, dans 1111c grande industrie métallur­ 
gique, nous avons trouvé un phalairstèrc dans d'an­ 
ciens biltimen ts d'usine organ isés en dortoirs cl en 
salle ù manger. To11l l'entourage est eff'royablcmenl 
sale, Jes bûtimcnts se trouvant dans des cours encom­ 
brées de scories el de vieux fers. Tout le paysage est 
désolant. Nous donnons sur ces dortoirs et celte can­ 
Line le rapport: des délégués des bureaux. de travail de 
ln Flandre en y lnisnut une simple remarque : c'est 
qu'il nous paraît trop optimiste. Après avoir quitté 
les dortoirs cl la cantine, nous étions tous d'accord 
qu'on pourrait. difficilement inviter les ouvriers fla­ 
mands ù venir travailler avec l'obligalion de se loger 
dans ces cantonnements. 

IV. - Montigny. 

Une offre pour rnanœuvres était parue au Bulletin. 
clc ia Convpensiüioti Noiiotuûe, sous la rubrique : 

Ernploi convenable. 

Persoruie! occupé : 3.400, 
Nous avons (:I{~ pilotés par le chef du Service du 

Personnel. 

Quarante ouvriers peuvent êl.rc hébergés dans 
deux dortoirs situés dans un bâtiment englobé dans 
le complexe de l'usine. Les Hts et Ic matériel de cou­ 
chage sont convenables. Le local est nettoyé ;1 tour 
de rôle par les ouvriers. Les Hts ·sont superposés 
deux par deux. JI n'y a ni tables, ni chaises, ni bancs. 
Chacun dispose d'une petite armoire métallique 01'1 

il peut enfermer ses objets personnels. 

ook daar geen spoor van stoelen ontdekt, en clc arbei­ 
ders moeten cr gaan zitten op banken zonder rug­ 
leuning. 

Uit dat eerste bezoek mogen wij besluiten dat som­ 
mige iudustriëlen , ongetwijfeld zonder kwade bedoe­ 
!ing-c11, zich werkelijk geen rekenschap geven van 
wat men van de arbeiders kan bekomen wanneer men 
ze onderbrengt in zuivere lokalen die geschikt zijn 
voor hel leven in gemeenschap. Toen wij lokalen 
bezochten die ruimer en zindelijker waren, hebben 
wij opg-cmerkl dat de Italiaanse arbeiders die, naar 
men beweert, niet in staat zijn zindelijk te zijn, inte­ 
gcnd<'el hl ijk g-arnn van een volmaakte zindelijk: 
heid. Een van de nadelen van overbevolkte kamers 
en van le grole slaapzalen is nid alleen dal er te wei­ 
nig lucht is, maar ook dat de arbeiders van verschil­ 
lende ploegen die op verschjllenrle uren terugkeren 
al Ic dikwijls diegenen die: luter moeten· gaan werken 
in hun-slaap sloren. 

IIL - Charleroi, 

Tc Charleroi, licbhe11 wij een arbeiderskolonie van 
een grole metaalfabriek aangclroffcn , in vroegere 
f abrieksgebouwen, ing-crichl tol slaapzalen en eetzaal. 
De gehele omgeving is verschrikkelijk vuil : die 
gebouwen zijn gelegen op binnenplaatsen die vol 
metaalslakken en oud ijzer liggen. Het gehele land­ 
schap biedt een bedroevende aanblik. Wij nemen 
betreffende clic slaapzalen en de cantine het verslag 
over von de ofgevaordigden der arbeidersbureau's uit 
Vlaanderen, doch wij voegen cr aan toe dat het ons te 
optimistisch schijnt Hij hel verlaten van de slaap­ 
zalen en van de cantine, waren wij het allen cens 
over hel f cil dal men de Vlaamse arbeiders moeilijk 
kon verzoeken er te komen werken onder de ver­ 
plichting, die kantonnementen te betrekken. 

IV. - Montigny. 

Een aanbod voor handlangers was verschenen in 
het u Bulletin. de la Compensation Nationale », onder 
de rubriek : 

Behoorlijk werk. 

Tewerkuestelcl personeel : 3.400. 
Wij werden rondgeleid door het hoofd van de Per­ 

soncelsd ienst. 

In een gebouw dal binnen het gebouwencomplex 
van de fabriek is gelegen kan, in twee slaapzalen, 
onderdak worden verschaft aan veertig arbeiders. De 
bedden en de slaapbenodigdheden zijn behoorlijk. 
Het lokaal wordt om de beurt door de arbeiders 
schoongemaakt. De bedden zijn twee per twee boven 
elkaar geplaatst. Er zijn geen tafels, stoelen of ban­ 
ken. Iedereen beschikt over een kleine metalen kast 
waarin hij zijn persoon lijkc spullen kan opbergen. 
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Il existe une chambre, ou une pièce séparée, o·ü 1 
une cuisinière est installée en vue de la préparation · 
des repas; il n'y a pas de matériel de cuisine à la 
disposition des ouvriers. Les deux dortoirs en ques­ 
tion sont exclusivement. occupés par des ouvriers 
flamands. 
La· cantine est située à 2.5 ou 3 km de l'usine, 

· cc qui constitue un grand handicap. Vu la grande 
distance, elle n'est guère fréquentée. Nous avons 
parlé avec quelques ouvriers de cette question; ils 
exprimèrent leur satisfaction au sujet des prix cl 
de la qualité de la marchandise qu'ils pouvaient se 
procurer à la cantine. 

Pour 35 francs par jour ils reçoivent : 

Le matin : café + 1 pain et du beurre + 3 œuf's 
ou une autre collation; 

Le midi : soupe; 

Le soir : un repas complet : soupe, pommes de 
terre, viande, légumes. 

Rémunération : un ajusteur avec qui nous nous 
sommes entretenus perçoit 158 francs nel. par jour. 
Le salaire minimum est de fr. 14.50 par heure +, 1111c 
prime d'assiduité. 

Les conditions de logement et. de nourriture 
devraient entrer· en ligne de compie pour la déf'iniliou 
de I'cmploi convenable. 

Bien que les conditions soient plus favorables que 
dans la première firme visitée, l'emploi dans celle-ci 
ne peut encore être considérée comme cou vcnablc. 
Les emplois pourraient êlre olf'erts sous le régirne (Ill 
volontariat, sans obligation d'accepter l'offre. 

Nous donnons le rapport des experts de l'O.i\".P.C. 
sur «I'nutres usines de Couillet que nous u'uvous pa!'ö 
eu le temps de visiter. 

v. 
Personnel occupé : 2,500. Les ouvriers flamands 

y sont hébergés dans un bâtiment englobé dans Ic 
complexe des installations industrielles de la firme. 

Lors <le notre visite, le Lemps était pluvieux cl pour 
pouvoir accéder aux bâtiments, nous avons dû mar­ 
cher sur des planches et des briques afin de ne pas 
nous tremper les pieds. 

Le bâtiment lui-même est propre et bien éclniré:' 
une vingtaine de lits· occupent la moitié du local. 
Nous avons pu dénombrer l8 armoires métalliques 
pouvant être fermées. 

Il existe également un poêle servant exclusivement 
au chauffage ainsi qu'une cuisinière dans un étal 
larnen tahlc, celle-ci paraît 11c jamais être employée. 

Er is een kamer, of een afzonderlijk vertrek, waar 
een keukenfornuis is geplaatst voor hel bereiden van 
de eetmalen; cr is geen keukengerief ter beschikking 
gesteld van de arbeiders. De twee slaapplaatsen wor­ 
den uitsluitend betrokken door Vlaamse arbeiders. 

De cantine Jigl op 2.5 or 3 km nm de fabriek, Will 

een groot nadeel is; ten g-c\'olgc van de grote afstand 
wordt zij vrijwel niet bezocht. Wij hebben mei 
enkele arbeiders over die kwestie gesproken; zij 
gaven ons hun voldoening le kennen over de prijs 
en de hoedanigheid van de waren die zi] zich in th: 
can line ku nnen aanschaffen. 

Voor 35 frank per clag ontvangen zij : 

's Morgens : koffie + 1 brood en boter + 3 eieren 
of een andere lichte maaltijd; · 

's Middags : soep; 
· 's Avonds : een volledige maaltijd : soep, aardap­ 

pelen, vlees, groenten. 

Loon : een bankwerker met wie wij gespmkcu 
hebben, ontvangt 158 rr4nk netto per dag. Het mini­ 
mum-loon bedraagt fr. 14.50 per uur + rcgc~lmatig­ 
heidspremie. 

Voor de bepaling van 1c behoorlijk werk n zou moe­ 
ten rekening worden gehouden mrt <IP h11i:-:Yc:<li11g-,<­ 
c11 voedingsvoorwaarden. 

Hoewel de arbeidersvoorwaarden gun!;ligcr zijn 
dan in de eerst bezochte f'irma , kunnen ook bij deze 
firma de betrekkingen niet nis behoorlijk worden 
beschouwd. Men zou deze betrekkingen k m111e11 
aanbieden onder hel regime van de vrij williuo 
dienst, zonder verplichting hel aanbod le aan­ 
vaarden. 
Wi] geven het vcr!:lag van desk 1111dig1>.11 \ a11 dr 

N.D.A.W. over andere Iahriekcn Ic Couillr-L. die wij 
niet hebben kunnen bezoeken. 

v. 
Tewerkgesteld personeel: 2,500. De Vlaamse arbei­ 

ders zijn cr gehuisvest in een gebouw behorend lol 
de nijverheidsinstallaties van de firma. 

Bij ons bezoek was hel weder regenachtig co, om 
de gebouwen zonder doorweek le voelen Ic bcroik cn , 
mocslcu wij over plan ken en hnkslcncn guan. 

Het gebouw zelf is zindelijk en g-ocd verlicht. De 
helft van hel lokaal wordt ingenomen door een twin- 
1.iglol bedden: wij hebben 18 metalen kaslcn , die 
kunnen gesloten worden, geleld. 

Er is eveneens een kachel die uitsluitend voor de 
verwarming- dient, en een kcukculornuis dal [n een 
ellendige toestand verkeert en nooit gebruikt schijnt 
le zijn. 
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Une grande table et une ipairc de bancs forment le 
reste du mobilier. Pas de chaise. Suivant les décla­ 
rations du préposé ù la visite, les chaises ne sont pas 
nécessaires, car elles seraient rapidement hors 
d'usage. 

Le local n'est pas bien entretenu : pavement sale, 
fenêtres sales, draps dont la propreté laisse à désirer, 
\\I.C. qui ne peuvent en aucune façon être considérés 
comme convenables. 

i\ous nous sommes entretenus avec un ouvrier ou 
deux. Ils se sont plaints de cc que leurs draps n'étaient 
pas changés. L'un d'entre eux s'est vu délivrer cfos 
draps déjà employés cl cela it son arrivéc. L'autre ne 
disposait pas encore d'une armoire pour y range!' ses 
affaires. 

Il n'existe pas de matériel de cuisine ù la disposi­ 
tion des ouvriers :'1 l'effet de leur permettre de pré­ 
parer eux-mêmes leurs repas. 

Un ouvrier nous a fait pari (Ic cc que Ic midi, il 
achetait une ussicl lc de soupe cl pour Ic restan t, il se 
r-ontcntait de tartines. Il manque pal" conséquent 
de 10111 confort moderne. 
Près de Ja firme, il existe une cantine où les 

ouvriers peuvent moyennant 45 francs p,ir jour dis­ 
poser de : 

Café, plus 1 pain, plus Irornagc ou jambon ou 
3 œuf's Ic malin; ;\ 16 heures, ln soupe; le soir un 
repas complet (soupe, pommes de terre, viande, 
lég11mcs). 

.'\ titre <le renscigncmnl, il y a lieu d'ajouter que 
Ic bâtiment 011 la can line c~I sit uéc est. occupé 
par des Ital iens; ils paient 5 francs par jour cl clis­ 
posent d'un logement convenable. 

Suuiire minùruutv : fr. 114.50 par jour + prime 
d'assiduité. 

De l'examen de la paie d'un ouvrier, il ressort que 
pour 25 heures de travail (dóchnrgcment <le bateaux 
comprcnuut Ic déchargement de sacs de 100 kg.) , l<' 
salaire nel de 385 Irnncs, soit Ir. 15.40 par heure a 
<:lé payé. 

Le Secrétaire général, qui nous a pilotés a 
al l irè notre attention sur Ic Iuit qu'il entrait daus 
les intenl ions de la firme d'héberger les ouvriers fla­ 
mands également dons le bâtiment de la cantine, en 
vue de leur pror:11rcr 11n logement plus convenable. 

11 ~'est plaint de cc que Jes ouvriers f'lamunds relu­ 
scn t en général de signer un accusé de réception pour 
les draps clc lit el. autres ustensiles. Nous apprenons 
rcpcn<lanl que ces accusés sont rédigés en Irnuçuis. 
lis seront ?1 I'nvcuir rédigé~ e11 flamand. 

L'emploi déclaré convenable 11 l'offre doit être 
déclaré r-onvcnable après la visite. 

Nous avons visité les logements ouvriers dans des 
usines à Couillet. 

Een grote tafel en een paar banken maken het 
overige van het meubilair uit. Geen stoelen. Volgens 
de verklaringen van de begeleider, zijn cr geen stoe­ 
len nodig; deze zouden toch spoedig builen gebruik 
zijn gesteld. 

Het lokaal is niet goed onderhouden : vuile 
hcvioering, vuile vonslcrs , lakens waarvan de zinde­ 
lijkheid te wensen overlaäl., ·w.C.',; die geenszins als 
behoorJijk kunnen worden beschouwd. 

Wij hebben een onderhoud gehad met een paar 
arbeiders. Zij hebben er zich over beklaagd dat hun 
lakens niet werden vervangen. Aan een hunner 
werden reeds gebruikte lakens gegeven bij zijn 
aankomst. De andere had nog niet de. beschikking 
over een kast om cr zijn spullen in op Le bergen. 

Er is geen keukengerief ter beschikking van de 
arbeiders om hun toc le falen zelf hun eetmalen le 
bereiden. 
Een arbeider vertrouwde ons toc dat hij •~ middags 

een bord soep kocht, en voor het overige genoegen 
nam met boterhammen. Er is dus een volledig 
gebrek aan modern comfort. 

Er is een cantine, dicht bij de firma, waar de 
arbeiders legen 45 frank per dag kunnen bekomen : 

Koffie, plus 1 brood, pluskaas of hesp of 3 eieren 
's morgens; te 14 uur : soep; 's avonds : een volle­ 
cl ige maaltijd (soep, aardappelen, vlees, groen ten). 

Bij wijze van inlichting moet cr worden aan toe­ 
gevoegd dal hel: gebouw waar de cantine gelegen is, 
bewoond wordt door Italianen; zij be lal en 5 frank 
per dag en beschikken over een behoorlijke huisves­ 
ting. 

lHinimum-loon : fr. 114.50 per dag+ regelmatig­ 
heidsprernie. 

Uit hel onderzoek van het loon van een arbeider 
blijkt, dal voor 25 uren arbeid (lossen van schepen, 
lossen van zakken van 100 kg.) een netto loon werd 
betaald van 385 Irank, zegge fr. 15.40 per uur. 

De Secretaris-generaal, die ons rondleidde, heelt 
cr onze aandacht. op gevestigd dat de firma voor­ 
nemens was de Vlaamse werklieden ook onder le 
brengen in het gebouw van de cantine, ten einde 
hun een behoorlijke huisvesting te verschaffen. 
Hij heeft cr zich over beklaagd dat de Vlaamse 

arbeiders over 'L algemeen weigeren een bericht van 
ontvangst le ondertekenen voor de bcddclakcns en 
ander gereedschap. Wij vernamen dat die ontvangst­ 
bewijzen in 't Frans zijn gesteld. In 't vervolg zul­ 
len zi] in 'l. Ncdrlands worden gesteld. 

Het werk dal. in hel aanbod als behoorlijk wordt 
opgegeven, moet na hel. bezoek als niet behoorlij k 
worden bestempeld. 
Wij hebben de arbeidshuisvostingen bezocht in 

fabrieken te Couillet. 
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Nous donnons également le rapport des gens de la 
Bourse du Travail cl bien que la maison mise à la 
disposition des ouvriers par l'usine ne soit pas encore 
l'idéal parce qu'il faudrait une femme ou un couple 
qui habiterait la maison pour lui donner un aspect 
familial, il y a une énorme différence entre les locaux 
mis [1 la disposition des ouvriers de celte firme et les. 
locaux que nous avions visités auparavant. Nous 
signalons d'ailleurs ,,uc Ic logement dans cette mai­ 
son est gratuit cl nous ajoutons, il notre avis, qu'il 
est dommage qu'il n'y ait personne pour donner à 
celle maison une impression autre que celle d'une 
pension de passage. 

VI. 

Logement gratuit. dans clC<; maisons appartenant à 
la firme. Matériel de cuisine cl de couchage .à la dis­ 
position des ouvriers. Ohligalion d'entretenir la pro­ 
preté des locaux. Ilcmhourscmcnt des frais de voyage 
en cas de refus pour inaptitude, déclarée par le méde­ 
cin de lu firme. Errcctif occupé : 1,250. 

Wij geven eveneens het verslag van de Arbeids­ 
beurs. Hoewel het huis dat door de fabriek ter be­ 
schikking van de arbeiders werd gesteld nog niet hel 
ideaal is, want. om het een enigszins familiaal aspect 
Ic geven zou het moeten bewoond door een vrouw oJ 
een gehuwd paar, is er reeds een geweldig verschil 
tussen de lokalen die door die firma ter beschikkinc . . ~ 
van de arbeiders worden gesteld en de lokalen die 
wij vroeger hadden bezocht. Wijzen wij cr boven­ 
dien op dal de huisvesting in dit huis kosteloos is en 
wij voegen er aan Loe dat ·het, naar onze mening, 
spijtig is dat cr niemand woont. om het een ander uit­ 
zicht te geven dan een doorgungskosthuis. 

Le chef d II Service Social nous a reçus et nous a 
pilotés dans les installations d'hébergement. Les 
ouvriers flamands (exclusivement) sont hébergés 
clans des maisons. 11 y fait propre el. accueillant. Les 
lits sont con venuhles (2 lits par chambre). On trouve 
de plus des armoires métnl liqucs, du· matériel de cui­ 
sine, une inslallul ion pour faire la vaisselle, chauf­ 
fage, cuisinière électrique, des ·w.c. propres, des 
lnhles cl des chaises. Dans l'une des maisons, il y n 
même au rez-de-chaussée cl tl l'étage une sorte de i 
living-l'Oom que l'on était occupé i'1 tapisser. Il n'y a 
pas de cantine. 

Nous nous sommes entretenus avec divers· ouvriers 
(11:s deux maisons sont pour ainsi dire exclusivement 
occupées par des ouvriers domiciliés dans le ressort 
du Bureau Hégional de ltoulcrs) et tous nous ont 
ièmoigué de leur entière satisfaction. Les conditions 
renseignées dans l'offre sont strictement observées .. 

La firme Solvay a érigé il Couillet un casino. Cc 
magnifique étahllssement comprend : un café (con­ 
sommations non ·ohligatoires débitées au prix coû­ 
tant), un cinéma, un bassin de natation. Entrée pour 
les membres du personnel : fr. 2.50. Une biblio­ 
thèque gratuite, une salle de gymnastique gratuite. 

Les ouvriers disposent d'une carte spéciale leur 
permettant l'entrée du casino. 

VI 1. - Usine à Marchienne. 

Comme ;'1 Jlonlig-11ies, k~ dortoirs cl la cantine se 
trouvent dans Ic complexe des bâtiments d'usines, 
dans d'anciens hâlimcnts désaffectés. Une partie des 
chambres se trouvent même à quelques minutes de 
marche d11 bâtiment principal au milieu de rails, 
lïh de fer, de las de coke el de charbon. 

VI. 

Kosteloze huisvesting in huizen toebehorend aan 
de firma. Keukengereedschap en slaapbenodigclhc­ 
den wordên ter beschikking van de arbeiders gesteld; 
verplichting de lokalen zindelijk te houden. Terug­ 
betaling van de reiskosten zo de arbeider door de 
geneesheer van de firma ongeschikt wordt bevonden. 
Aanlal tewerkgestelden : 1,250. 
. Wij werden ontvange~1 door het hoofd van 
de Sociale Dienst, die ons doof de huisvestings­ 
inrichtingen heeft rondgeleid. De Vlaamse arbeiders 
(uitsluitend) zijn gehuisvest in huizen. Het is cr 
zindelijk en gezeWg, de bedden bijn behoorli,ik 
(2 beelden per kamer), metalen kasten, keukengerief, 
een inrichting voor het wassen van. vaatwerk, ver­ 
warming, electrisch fornuis, zindelijke ·w.C.'s, tafels 
en stoelen. In een van die huizen is er zelfs op hel · 
gelijkvloers en qp de verdieping een soort van 
living-room die men bezig was te behangen. Er is 
geen cantine. 

Wij hebben ons onderhouden met verschillende 
a rbciders (de twee huizen zijn om zo Le zeggen uil­ 
sl uitend bezet door· arbeiders uit het gebied van hel 
Gewestelijk Bureau von Boeselnre) en allen hebben 
ons hun volledige voldoening betuigd. De in hel 
aanbod vermelde voorwaarden worden stipt nacc­ 
lcefd. 

De firma Solvay heeft een casino opgericht Le 
Couillet. Die prachtige inrichting omvat : een kof'Iic-: 
huis (consumpties niet. verplicht, tegen de kostende 
prijs), een kinema, een zwernkom. Toegang voor hel 
personeel : fr. 2.50. Er zijn bovendien een kosteloos 
tocgn n kei ij kc bibliotheek en een gymnastieklokaal. 
De arbeiders beschikken over een speciale kaart 

waarmede zij' locgang hebben tot het casino. 

VII. - Fabriek te Marchienne, 

Zoals te .Montigny bevinden de slaapzalen en de 
can Line van de <r Providence » zich binnen hr,1. 
complex van de fabriek, in oude buiten gebruik ge­ 
stelde gebouwen. Een deel van de· kamers bevindt 
zich zelfs Ic midden van een hoop spoorslaven, ijzer­ 
draad, cokes en steenkolen, op enkele minuten 
afstand van het hoofdgebouw. 
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Le premier grand dortoir se trouve à proximité de ' 
la cuisine cl de la salle .', manger. La cuisine est 
propre, bien 1:quip(:c cl Ja salle i, manger peut être 
considérée comme suffisante. Nous regrettions qu'on 
n'emploie pas partoul, 'soit Je système de tables 
recouvertes de zinc ou de tables recouvertes dl' 
l~le émaillée en-couleurs gaies, comme nous Ic signa­ 
lerons dans d'autres cantines. Chacun vient chercher 
sa nourriture au guichet, Ic service rie table en est 
ainsi simplifié. Ce sont les ouvriers qui font eux­ 
mêmes leurs lits, cc qui explique qu'ils ne sont pa~ 
toujours lri')s hien faits. Si mes souvenirs sont précis, 
il y nvuil Hi des chaises. Dans Ic dortoir chaque 
ouvrier a une grande armoire ùi1 serrer ses vêtement­ 
cl aussi un petit casier 011 placer sa nourriture ou sel' 
petits objets personnels. L'un cl l'autre ferment par 
des cadenas. Un semblable dortoir offre éviclcmmenl 
u11 aspect plus ordonné q1w les chambres ou les dor­ 
toirs 011 il n\ .i 11i chaises ni armoires. Cc dortoir 
offre les inconvénients de loos les autres grand~ 
dortoirs, mais au moins les lits ne sont pas dou­ 
bles cl l'aspect est déj;1 hicn meilleur. Le dcu­ 
x ième dortoir, qui est au del.', rlrs rails cl. ries har­ 
rièrcs. est composé de chamhrcs plus petites où se 
sont réf11giés, on Ic sent. ceux qui veulent bien !;C• 
donner la peine de traverser l'espace ,lt~sagréahle qui 
les sépare dP ia cantluc, alï11 de trouver duns de~ 
chambres 110n surp<'upl<•cs cl. qu'ils peuvent entrete­ 
nir mieux, Ic calme et la l.rnnqnillité qu'ils ne trou­ 
vaicnl pris dans Ic 1-!rilllcl tlorloir. Ils avaient 11n appa­ 
reil de radio el semhlaicut organiser couvenahlemen] 
luur vie. I.e prix cl,~ la 1w11sio11 c,;L dr'. 35 francs par 
jour pour lil pension co111plc'·lc. 111ai~ celle-ci n'est pa~ 
ub liga l.oirc. 

De eerste grote slaapzaal bevindt zich in de buurt 
nui de keuken en van· de eetzaal. De keuken is zin­ 
delijk, goed uitgerust en de eetzaal kan worden 
beschouwd als bcstedigend, hoewel wij het betreu­ 
nm dat II iet overal hel systeem wordt toegepast 
van· met zink of met in vrolijke kleuren geëmail­ 
leerd plaatijzer bedekte taf els. zoals wij dit in andere 
cantines hebben gezien. lederen komt zijn eten halen 
aan het loket, zodat de tafeldienst zeer vereenvoudigd 
wordt. De arbeiders maken zelf hun bedden op, en 
dil legt uit dal ze niet altijd zeer goed zijn opge­ 
maakt. Indien ik mij goed herinner, waren er daar 
stoelen. Op de slaapzaal beschikt iedere arbeider over 
een ~rolc knsl om er zi] n klederen in te bergen en 
ook over een vak waar hij zijn voedsel en persoon­ 
Jijkc spullen kan bewaren. Beide kunnen met 
een hangslot worden gesloten. Zo'n slaapzaal. biedt 
natuurlijk een veel ordelijker uitzicht dan de kamers 
of slaapzalen waar er stoelen noch kasten zijn. De 
slaapzaal biedt de nadelen van al de andere grote 
sluupzaleu, maar de bedden ;r,i,Jn tenminste niet 
dubbel hoven elkaar gcplaalsl en het uitzicht is 
reeds veel heler. De tweede slaapzaal die zich ver­ 
derop bevindt, achter de sporen en de alslui­ 
tir,g-cn,· bestaat uil kleinere kamers. Daar hebben 
zich lûnrggetrokkc11 zij die zich de moeite willen 
geven de onaangename tussenruimte welke de slaap­ 
zaul van de cantine scheidt over te steken ten einde, 
in de minder bevolkte kamers die zij heler kunnen 
onderhouden, de rust en kalmte te vinden die zij op 
de grole slaapzaal m istcn. Zij beschikten over een 
radiotoestel c-11 sdw1H·11 \11111 leven behoorlijk le kun- 
11c11 i11richte11. Dn kostprijs per dag bedraagt 
35 frank, muur men j,; niet vcrpl icht daar de eetma- 
len le nemen. · 

VJll. ·- Au Casier. 

Le pli,il;i11sli·rc q11e 11tH1s avons visitó cnsuile el dont 
111n1s l'l'.[ladero11s dans no,; eouclusious, est 1111 modèle 
du gc11rc:. C'csl. 1111 vuslc hâl imcnl pourlequel le Chur- 
1,onnage ;1 dtpens,\ une somme de 6 millions cl. qui 
«oruprcud une énorme sul le à manger lrè:-s cluirc; les 
murs sont c11 rnalérinux qui peuvent êlrc Iaciloment 
uctiovés. So11s lu sal lc i1 manger se trouve une grande 
salle de jeu avec lo11lcs sortes de jeux installés. Les 
inl,lcs dans l.1 salle ù manger son! de bois clair cl re­ 
rnu;crlcs d'une Feuille de zinc que l'on nettoie facile­ 
ment. li y a dans la maison k chauffage central, 
l'eau courante chaude el. froide, des lavabos H\lpri')s 
des chambres en quantité suffisante cl aussi quel­ 
ques g-rands bassins dans lesquels les mineurs peu­ 
vent faire ln lessive de leur petit linge. Les hommes 
11c vivent pas par dortoirs mais par chambres de 2 
ou 3 maximum. Chacun posshlc une armoire Ier­ 
manl nu cnrlcnns el. a 1111c chnisc. Toule la maison 
est conçue snhrcmcn l. mais de telle sorte que les 
meubles, les pavements pcuvcnf être faf'ilr.mcnl 
11el.1.o)<~s. Le seul rcgrel il exprimer c'est que eer­ 
laines r.hnmhrcs soient encore surpeuplées. Les 

VIH. ·- ln de « Casier ». . 
De arbeiderskolonie clic wij vervolgens bezochten 

e11 waarover wij verder in onze besluiten nog zullen 
spreken, is een model in haar soort. Het is een ruim 
gebouw, waarvoor de Steenkolenmijn een bedrag van 
6 miltiocn heelt 11itgqrevc11, dal een geweldige en 
helder vcrlich!o eetzaal bevat; de muren zijn opge­ 
trokken in gemakkelijk le reinigen materiaal. 'Onder 
de cel zaal bevindt zich een grole speelzaal met allerlei 
spelen. De laf els in de eetzaal zijn in helder hout en 
helcgd mei een g-cmakk1•lijk Ic reinigen zinken plaat. 
Er is centrale verwarming, koud en warm stromend 
water, wastafels bij de ka-mers in voldoende hoeveel­ 
heid en ook enkele grole bakken waarin de mijn­ 
\\ erkers li1111 ondergoed k111111e11 wassen. De mannen 
_zij11 niet in slnupznleu verdeeld, maar in kamers 
voor 2, leu hoogste 3 man. leder hez it een kust, 
die hij met een hang-slot kan sluiten, en bij beschikt 
over een stoel. Geheel het huis is sober opgevat, 
maur zodanig, dal de meubelen en de bevloering 
g,•111akkc•lijk k111111c11 worden gereinigd. Het enige 
":il ch· lwl rc~IIr<'11 Y,dl i!", dal zekere kamers nog 
le dirhl ltczC'.I zijn. Dé \V. C.'s zijn voldoende 
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W. C. sont en nombre suffisant et bien entrete­ 
nus. On emploie au phalanstère un gérant qui 
doit assurer l'entretien de la cantine el des 
dortoirs. Il le fait en ayant des nettoyeuses. Ce 
sont des femmes qui aident en même temps i1 la 
cuisine. Il faut ce nettoyage constant pour tenir en 
état une maison occupée par des mineurs et par des 
ouvriers qui, en général, ne sont pas très soigneux. 
L'état dans lequel nous avons trouvé cc phalanstère 
montre que lorsqu'on met des bâtiments adéquats, 
conçus pour cet usage, il la disposition, des ouvriers, 
il est possible d'y faire peu ;1 peu l'éducation de 
ceux-ci. 

IX. - Une usine métallurgique à Seraing. 

N·ous avons visité deux phalanstères, dont un repris 
,pal' l'usine, qui y a placé le matériel nécessaire. Le 
restaurant est assez bien tenu cl la cuisine assez bien 
équipée. Dans la même maison les lits sont encore ù 
deux étages et nous devons ù la vérité de dire qsw 
les dortoirs n'étaient pas très ordonnés. Cc pha­ 
lanstère est dirigé par 'Un gérant qui n'est pas il la 
solde de l'usine. 

L'autre phalanstère est beaucoup mieux. Le dortoir 
est. propre, bien tenu, hien que les lits soient encore 
des lits li étage. La cuisine y est excellente. Chuqur 
pensionnaire a une armoire et 1111 pctil casier ,\ pro­ 
visions, le tout fermant i\ clef. Le gérant (Ic cc pha­ 
lanstère est placé là par l'usine el dispose de la main­ 
d'œuvre nécessaire pour Je netlovugc cl la prépara­ 
Lion des rcpfls. Dans Ic resl.aurun l sont installées les 
tables en tôle peintes en clair el des chaises. 

Logemems maepenaams. 

Le chef du personnel nous a fait visiter une maison 
de logement où l'usine envoie ses ouvriers flamands. 
Cette maison n'appartient pas;\ l'11si11e qui n'a rien 
à y voir. Là logent des hommes qui sont nombreux 
par chambre (parfois 5 dans une chambre), sans 
chaises, sans: armoires, cl pour Ic lit ils paient 
110 francs par semaine (100 francs de pension ('! 
10 francs de taxe). Une chnmhro rapporte donc a11 
propriétaire 550 francs par semai ne. Les logeur~ 
son! des Flamands qui viennent lù pour la semaine. 
On a mis ü leur disposition une salle h manger ave!' 
des tables minables; ils n'ont même pas d'armoire, 
où serrer Jes provisions qu'ils apportent de la maison. 
Ils ont un poêle pour cuire lems aliments. 11 y a du 
feu dans ln salle à manger seulerncu l el les chambres 
étaient vraiment glaciales. Ceci constitue, ~1 notre 
avis, la façon la moins bonne de loger l'ouvrier e11 
dóplucement. 11 paie cher, est mul soigné cl doit 
finir dans un milieu semblable par perdre une partie 
du respect de lui-même. 

in gelal en wel onderhouden. Jn de arbeiders 
kolonie is een cantlnehoudcr i11 dienst; hij staat 
in voor hel onderhoud van de cantine en van 
de slaapzalen; daarvoor heeft hij schoonmaaksters. 
Die aanhoudende reiniging is noodzakelijk om een 
huis in stand le houden, wanneer het door mijnwer­ 
kers en werklieden is bezet, die over 'l algemeen niet 
zeer zorgelijk zijn. De slaat waarin wij deze arbei­ 
derskolonie hebben gevonden he wijst dal, wanneer 
men gepaste, voor zulk gebruik opgevatte gehouwen 
ter beschikking stelt van de arbeiders, het mogelijk 
b deze geleidelijk op le voeden. 

IX. - Een metaalfabriek te Seraing. 

Wij hebben twee arbeiderskolonies hcziehligd, 
waarvan een overgenomen werd door cle fabriek, die 
cr het nodige materieel in heeft laten plaatsen. Hel 
spijshuis is vrij goed gehomlen en de keuken is vrij 
goêd uitgerust. In hetzelfde huis zijn de beelden nog 
twee aan twee hovenccn geplaatst. en wij moelen 
eerlijk toegeven, dat de slaapzalen niet zeer in orde 
waren. De arbeiderskolonie wordt beheerd door een 
cnntinehourlcr, die niet bezoldigd is door de fabriek. 
, De andere arbeiderskolonie is veel beier. De .slanp­ 
zaal is nel, goed onderhouden, alhoewel de bedden 
nog steeds boven een geplna tst zijn. De keuken is 
uitstekend. Elke kostganger heeft een kast en een 
voorraadkastje, die beide kunnen worden gesloten. 
Dr. beheerder van deze arbeiderskolonie wordt door 
de fabriek aangesteld, en hij beschikt over de nodige 
wcrkkruchlen voor het schoonmaken, en voor hel 
bereidcu van de mnaltijdcn. ln de refter staan tafels 
uil helgC\'Crf d ijzerblik, alsmede stoelen. 

Zelfstandige huisvestingen. 

Het personeelshoofd laat ons een huis bezichtigen, 
waarheen de fabriek Vlaamse werklieden zendt 
om cr le slapen. Dit huis behoor! n ict tot de 
fabriek, die er niets mee te maken heeft. Daar 
slapen mensen die in elke kamer talrijk zijn (soms 
5 'in één kamer), zonder stoelen, zonder kasten, 
en voor het bed betalen zij 110 frank per week (100 
frank huur en 1.0 frank taxe). Een kamer brengt. dus 
maandelijks 550 frank op aan de eigenaar. De bewo­ 
ners zijn Vlamingen, die er de hele werk verblij­ 
ven. Men heeft een eetzaal met kreupele tafels te 
hunner beschikking gesteld; zij hebben zelfs geen 
kasten, om de voorrand die zij van thuis mede­ 
brengen -weg le sluiten. Zij hebhen een kachel om 
hun voedsel le koken. Er is slechts vuur in de eet­ 
kamer, en de kamers waren letterl ijk ijskoud. Dil is, 
naar onze mening, de minst goede wijze om de 
reizende arbeider te huisvesten. IJ ij betaalt veel, 
wordt slecht verzorgd en in dergelijk milieu moet 
hij uiteindelijk een deel van zijn zelfrespect ver­ 
liezen. 
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Pour ce qui est des usines métallurgiques, c'est 
vraiment le système emplové au deuxième phalan-' 
stère de Seraing- qui nous a paru le meilleur. Les 
ouvriers flamands qui y sont logés étaient très 
contents. Nous les avons vus à table cl au travail cl 
nous croyons pouvoir dire que si la question de loge­ 
men l était réglée de la sorte, on pourrait opérer plus 
de transferts de Flandre en Wallonie. 

X. - Usine métallurgique à Liège, 

La firme est animée d'un véritable esprit social et 
a désiré agir au mieux pour les ouvriers étran­ 
gers. Nous avons visité plusieurs de ses cantines cl 
dortoirs 011 clic a tenu compte du désir des ouvriers 
Ilamanrls, notamment, el de certains Italiens qui 
préfèrent cuisiner eux-mêmes. Pour ccux-1.'t, elle a 
installé des cuisinières élccuiques el mis il leur dispo­ 
sit.ion une batterie de cuisine suffisante. Nous avons 
vu les ouvriers en train de préparer leur repas ou de 
manger celui qu'ils avaient préparé, cl les Flamands 
nous onl dit leur contentement de pouvoir s'organiser 
sur celle hase. Les dortoirs sont vastes avec des lits 
simples, des m~lelas de première qualité. Les lits 
sont fails par le personnel ainsi que Ic nettoyage cl 
l'entretien de tous les locaux. Chacun possède une 
armoire Pl dans la ~alle ;1 rnangcr un casier où mettre 
ses provisions, Ic tout f<'rrnanl tl clef. Il y a sur tous 
les dortoirs que nous avons . vus jusque-là 1111 réel 
progrès que nous expliquons par le fait que l'on 
y considère que l'entretien des locaux doit. être 
fait par du personnel spécialisé et non être laissé 
/1 la bonne volonté des ouvriers. Chaque dortoir- est 
pourvu de douches cl ri c W.C. c11 q uan tité suffisante. 
Le chef lui-même est d'accord avec nous sur les 
Incon vénien Is prés en tés par les dortoirs trop grands 
où les hommes faisant partie d'éq uipes différentes 
hubitcnt ensemble. Nous avons visité non seulement 
les installations de Liège mais aussi celles de Flémalle. 
Là non seulement les dortoirs sont très bien tenus 
ainsi que les installations sanitaires, mais, de plus, 
il y a encore une cantine où les hommes peuvent 
acheter des boissons non alcoolisées, des cigarettes 
cl cle menus objets. La salle ?1 manger, moins grande, 
est claire, le régime alimentaire excellent et les prix 
modérés. 

Wat de metaalfabrieken betreft, lijkt hel systeem 
dat gevolgd wordt in de tweede arbeiderskolonie te 
Seraing, ons het beste. De Vlaamse arbeiders die er 
gehuisvest zijn waren zeer tevreden. Wij hebben ze 
aan tafel en op het werk gezien, en wij menen te 
mogen zeggen, dat meu meer werkkrachten van 
Vlaanderen naar Wallonië zou kunnen overplaatsen 
indien hel huisvestingsvraagstuk op deze wijze werd 
opgelost. 

Le chef nous a fait. Ja remarque qu'il aimerait, 
ma in Len an l que l'or ga 11 isnl.ion matérielle est n peu 
près au point, pouvoir organiser mieux les loisirs de 
ses ouvriers, qui souvent ne ïout rien ou bien sortent 
pour des récrénlions fort tfou intéressantes. 

X. - Een metaalfabrlek te Luik. 

De firma laat zich door een werkelijk maatschap­ 
pelijke geest leiden, en zij heeft getracht hel beste te 
kunnen verwezenlijken voor de vreemde werklieden. 
'Wij hebben verscheidene cantines en slaapzalen 
bezichtigd, waarvoor zij met de wensen rekening 
heeft gehouden, o.m. van haar Vlaamse werklieden, 
en van sommige Italianen, 1lie verkiezen zelf te 
koken. Voor dezen heeft zij electrische fornuizen 
ingcl'ichl. c11 voldoende keukengerief le hunner 
beschikking gesteld. Wij hebben werklieden gezien,_. 
die hun eten aan hel. koken en de door hen toebe­ 
reide maaltijd aan hel eten waren, en de Vlamingen 
hebben ons gezegd hoc gelukkig zij waren, orndn] 
zij hun leven op zulke hasis konden organiseren. De 
slaapzalen zijn ruim, met alleenstaande bedden en 
matrassen van de beste kwaliteit. De bedden worden 
opgemaakt. door hel personeel, dal ook zorgt voor dr: 
reiniging en hel. onderhoud van al ile lokalen. Een 
ieder bezit een kast en, in de eetkamer, een kastje, 
waarin hij zijn voorraad kan wegsluiten, want alle:', 
is voorzien van een sleutel. Deze slaapzalen zijn een 
werkelijke vooruitgang ten overslaan van al wal 
wij vroeger hadden gezien, wal le verklaren is door 
het. feit, dat men meent, dat het onderhoud van 
de lokalen client verzekerd door geschoold perso­ 
neel en nie! overgelaten aan de goede wil van 
de werklieden. Elke slaapzaal is voorzien van stort­ 
baden en ·w.C.'s in voldoende aantal. De beheer­ 
der zelf is hel. met ons cens over de nadelen van Ic 
ruime slaapzalen, waarin mannen van versch illcntlc 
ploegen samen wo11c11. Wij hebben 11tct alleen de 
installaties te Luik bezichtigd, maar: ook I.e Flémalle. 
Daar zijn niet alleen de slaapzalen c11 de gezo11dhci1ls­ 
inrichtingen goed gchouclen, maar er is daarenboven 
een cantine, waar de werklieden nicl-alcoholhon­ 
dcn de cl ranken, sigurcttcn c11 kleine voorwerpen 
kunnen kopen. De eetkamer, die minder ruim is, is 
goed verlicht, hel. voedselregime is uitstekend en de 
prijzen zijn redelijk. ' 

De beheerder heeft 01Ys laten opmerken dal, 1111 de 
i materiële inrichting nagenoeg voldoende is, hij tle 
1 vrije tijd van zijn werklieden heter zou willen orga­ 
niseren. Dezen doen dikwijls niets of p-nan naar wei­ 
nig bolangwckkenrlo ontspanningen in de stud. 
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XL - Charbonnage à Tilleur, 

Le charbonnage u Horloz » considère que son expé­ 
rience lui commande de placer les ouvriers dans des 
maisons par groupes (Ic 15 ~1 20. H en est arrivé à la 
conclusion que c'était la meilleure solution, à condl­ 
lion que la maison soit bonne et que le gérant soit 
convenable. Nous avons visité une de ces maisons 
que Ic directeur nous a renseignée comme la meil­ 
leure. En effet, les hommes étaient dans une salle à 
manger agréable, ils étaient contents de la nourri- . 
Lure, les chambres étaient assez bien meublées, sym­ 
pathiques el Ic gérant, un homme de lem· pays, atten­ 
tif t1 leur donner tout cc dont ils avaient besoin. De 
plus, la pension étant de 35 francs, ils pouvaient, en y 
ajoutant quelque urgent, obtenir la lessive de leurs 
vêlements. Le directeur nous a dil cependant que 
pl usicurs de ces petits phalanstères n'étaient pas très 
bien tenus ü cause du gérant lui-même ou des ouvriers 
qui y respectaient moins Ic mobilier ou les immeubles 
mis f1 leur disposition. Si l'on pouvait arriver à trou­ 
ver un bon g-érant à la disposition duquel on mettrait 
l'immeuble, comme c'était le cas pour celui que nous 
avons visité, il nous paraît que les petits groupes ainsi 
Formés serai en L pl us s y m pathiqucs et en tous cas 
permettraient une vie plus normale. 

XI. - Kolenmijn te Tilleur. 

De kolenmijn <c Horloz >> is na de opgedane erva­ 
ring van mening, dat de werklieden in huizen dienen 
ondergebracht, ten getale van 15-20 per huis. Zi] 
is tot · het besluit . gekomen, dat zulks de goede 
oplossing was, op voorwaarde dat het huis goed en 
de beheerder behoorlijk is. Wi] hebben één van die 
huizen bezichtigd waarvan de directeur ons had 
gezegd, dat het het beste was. Inderdaad; de werklie­ 
den zaten in een gezellige eetkamer, zij waren tevre­ 
den over de voeding, de kamers waren vrij goed 
gemeubeld, zij zagen er bevallig uit, en de beheer­ 
der die uit hetzelfde land stamde als de werk­ 
lieden, zorgde er voor, dat zij alles kregen wat zij 
nodig hadden. Hetkostgel'û bedroeg '35 frank, en 
met wat bijleg konden zij hun kleren laten wassen. 
De directeur heeft ons nochtans gezegd, dat vele 
onder die kleine arbeiderskolonies niet zeer voldeden, 
door de schuld van de beheerder zelf, of van de werk­ 
lieden, die minder respect hadden voor het meubilair 
of voor de huizen die te hunner beschikking waren 
gesteld. Indien men een goed beheerder kon vin­ 
den, le wiens beschikking m~n het gebouw zou stel­ 
len zoals in hogerbedoeld geval, schijnt het ons, dal 
de aldus samengestelde kleine groepen bevalliger 
zouden worden, en dat zij een normaler leven mogc­ 
lij k zouden maken .. 

XII. - - Limbourg. 

i'\uu,; y avons visité un phalanstère où cxislcn t les 
cieux systèmes : la cantine à pension pleine et la can­ 
tine libre. 

Cc que 1101.is avons vu suf'f'iruit ù déconseiller carré­ 
mr-nl Ic deuxième sysl<·mr. En effet, dans des dortoirs 
assez mal tenus, avec des lits mal faits et sales, des 
ouvriurs font eux-mêmes leur cuisiuc dans le dortoir. 
On nous avait rlit que des cuisines installées étaient 
;\ leur disposition, mais le directeur lui-même fut 
étonné de l'état tellement rudimentaire de la cuisine 
qu'elle en était rendue inutilisable. Lorsque les hom­ 
mes font leurs repas cl sont obligés de faire le travail 
ménager, les dortoirs prennent beaucoup plus un 
air d'écurie que, d'hahitat humain. Les chambrées 
diffèrent nnl.urollnmcnl. suivant ceux gui y habitent 
cl toujours su ivunl ln quu lité du g<~rnnt. Le directeur 
cle Zwarlberp· nous a montré quelques chambres de 
Flamands, venant. rl'arrivcr rlc Saint-Nicolas, qui eux 
aussi veulen! faire leurs repas en commun. En géné­ 
ral, les phalnnstèrcs n'étaient ni lr<'.:s gais, ni même 
suf'Iisammcnt aménagés, il manque partout des 
moyens de ~e laver et des W.C. suffisants. Le direc­ 
teur n<J11s a indiqué que le charhonnngc se disposait 
ù imiter cc qui s'est fait ;\ Marcinelle 011 cc qui existe 
ù Eisden. 

XII. - Limburg. 

Wij hebben een arbeiderskolonie bezichtigd, waar 
twee stelsels in zwang zijn : de cantine met volle pen­ 
sion en de vrije cantine. 
Wat wij gezien hebben zou volstaan om het tweede 

stelsel vlak af te keuren. Inderdaad, de werklieden 
koken zelf in vrij slecht onderhouden slaapzalen, 
tussen slecht opgemaakte en vuile bedden. Men had 
ons gezegd, dat ingerichte keukens te hunner 
beschikking stonden, maar de directeur zelf was 
verwonderd over de zo gebrekkige toestand van de 
keuken, waardoor zij werkelijk onbruikbaar was. 
Wanneer de mannen koken en zelf het werk moeten 
verrichten, zien de slaapzalen er meer als een stal uit 
dan als een menselijke woning. De kamers verschil­ 
len natuurlijk volgens diegenen die ze betrekken, en 
altijd volgens de bekwaamheid van de beheerder. De 
directeur le Zwartberg heeft ons enige kamers 
getoond van Vlaming-en, die kort te voren uit Sint­ 
Niklaas aangekomen waren en gezamenlijk wilden 
koken. Over het algemeen waren de arbeiderskolonies 
nocli gezellig, noch zelfs voldoende ingericht. Overal 
ontbreken er wasgelegenheden en voldoende W.C.'s 
De directeur heeft ons er op gewezen, dat de k.olen­ 
mijn c1· naar streefde na le volgen wat. verwezenlijkt 
werd in de kolenmijn Ic Marcinelle, of wat te Eisden 
bestaat. · 
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11 Eisden, nous avons visili~ trois phalanstères , 
eonstru its :1 cel cffcl avec une lri'.S belle salle ?1 man- 1 

ger. uue salle de repos, tics douches. des bains cl des 
chambres i1 2 lits. Le tout tians Ic style d'un hôtel 
que chacun accepterait ,l'iial>iler. Le chauffage een­ 
lrul est installé partout avec l'eau courante chaude 
cl froide. Dans l'un de ceux-là il y a la possibilité 
pour les mineurs de faire leur lessive particulière 
dans une chambre équipée l1 cet effet. La pension est 
de fr. 59,50 par jour. Le charbonnage met h la dispo­ 
sition du gérnnl l'immcuhlc, Ic c:hauffage, l'éclairage 
d aussi l'entretien intérieur des murs. 

La Hollande. · 

\om: sommes allés voir eu Hollande les phalan­ 
;;ti;rcs construits pnr l'Etat afin d'héberger les ouvriers 
de la reconstruotiou qu'on est ohligé de transférer 
d'un endroit :, 1111 autre là où se trouvent les chan­ 
l icrs. Le centre d'héhcrgcmcnl comprend une dizaine 
de baraquements de 24 l its avec, dans chaque bara­ 
qucment, une salle ;1 manger 011 l'on apporte la nour­ 
riture venant d'une cuisine centrale. Chaque bara­ 
quement comprend en outre ses propres douches et 
~,~s propres W.C. Cc qui nous a paru assez médiocre, 
c'est la literie. Les lits ont deux étages cl les matelas 
11c semblent pas très confortables. Cependant, les 
cuisines sont bien équipées el clans chaque bloc il y 
il un bar, une salle de réunion, une salle de spectacle, 
Chaque semaine passent des chanteurs 011 une troupe 
d l'on don ne aussi des projections cinèrnatographi­ 
'111<•:;. Cela marque un grand progrès sur les phalan­ 
:-ti:n:s rie notre pays et l'on comprend que les ouvriers 
Hamamls préfèrent aller i1 Breskens ou à Vlissingen 
pl11l1il que de vcuir dans certnius phalanstères de la 
111t~1allurgic en Wallonie. 

Te Eisden hebben wij drie arbeiderskolonies 
hczichligd, die als dusdanig waren ingericht, mcl 
zeer .schone eetkamer, rustkamer, stortbaden, baden 
eu kamers mel 2 bedden, dit alles in .de stijl van een 
hôtel, dal iedereen graag zou bewonen. Overal 
centrale verwarming, met koud en warm stro­ 
mend water. ln een van die kolonies kunnen de 
mijnwerkers hun eigen kleren wassen in een daar­ 
voor uitgeruste kamer. De kost bedraagt Ir. 59.50 per 
dag. De kolenmijn stelt het gebouw, de verwarming, 
de verlichting, alsmede het onderhoud van de bin­ 
ucnrnuren ter beschikking van de beheerder. 

Xous avons vu aussi 1111 phalanstère créé par une 
us iue de consl rucl ion de navires. Il Mail. très bien 
1111lillc\ arec low; les accessoires sanitaires indis­ 
pc:11~al,lc:s. Dans aucun de ces phalanstères on 
u'ouhlic que l'homme est. auss] un animal social et 
qu'il a besoin Ic soir d'une chambre où s'asseoir 
coufortablcmcnt, dans 1111e atmosphère agréable, avec 
ln possibilité d'organiser ses loisirs." 

La Hollnndc, comme 11011s, fuL confrontée après la 
guc:rre, avec Ic problème du logement industriel. Jl 
s·agi:-sail, pour clic, 1k transporter de l'un à l'autre 
centre de destruction la main-d'œuvre indispensable 
:'t la reconstruction. Le. Gouvernement était donc 
directement intéressé au logement des ouvriers que 
1 ui-même devait opérer. 10 % des ouvriers du bâti­ 
ruent devaient rester éloignés de leur foyer pendant la 
semaine entière, et cet état de chose fut prévu pour 
5 ou lO ans, durée probable du plan de reconstruc­ 
lion. 

Dans ces conditions, il fallait éviter que le mécon­ 
tcnternent de l'ouvrier obligé de s'éloigner de son 

Nederland. 

\;\-ïj .zijn in Nederland de arbeiderskolonies gaan 
bezichtigen, die de Staat heeft gebouwd om de werk· 
Iiedeu voor de wederopbouw onder te brengen, welke 
men verplicht is, van de ene plaats naar de andere 
over te plaatsen, tot waar de werven zijn gelegen. Het 
huisvestingscentrum bevat een tiental barakken met 
24 bedden en, in elke barak, een eetkamer, waar de 
voeding van een centrale keuken uit wordt bediend. 
Elke barak heeft, bovendien, eigen stortbaden eu 
eigen W .G.'s. Het beddegoed scheen ons vrij minder­ 
waardig te zijn. De bedden zijn twee aan twee boven­ 
ceugeplaatst eu de matrassen schijnen niet zeer 
geriefelijk. Nochtans zijn de keukens wel uitgerust en 
in elk blok is er een bar, een vergaderzaal en een 
toneelzaal. Elke week treden zangers of een troep op, 
en er worden ook films vertoond. Zulks betekent een 
grote vooruitgang vergeleken met de arbeiderskolo­ 
nies van ons land en men 'begrijpt zonder moeite, 
<lat <le Vlaamse werklieden verkiezen naar Breskens 
of Vlissingen te gaan, veeleer dan naar sommige 
urbciderskolonies van de metaalnij verheid in Wal­ 
lonië. 

Wij hebben ook een arbeiderskolonie gezien die 
door een scheepsbouwwerf was ingericht. Ze was 
goed uitgerust en had alle onmisbare gezondheids­ 
inrichtingen. ln geen van die kolonies wordt üit hel 
oog· verloren, dat de mens ook een maatschappelijk 
dier is, en' dat hij 's avonds een kamer nodig heeft, 
waarin hij comfortabel kan gaan zitten, in een aan­ 
gename atmosfeer, met de mogelijkheid zijn vrije 
lijd le organiseren, 

Na .Je oorlog stond Nederland, zoals wij, voor. het 
vraagstuk van de huisvesting van de arbeiders. Het 
moest immers de werkkrachten die nodig waren voor 
de wederopbouw, van het ene naar het andere geteis­ 
terde centrum vervoeren. De Regering was dus 
rechtstreeks betrokken bij de huisvesting van de 
werklieden, waarvoor zij zelf zorg moest dragen. Van 
de bouwvakarbeiders moesten 10 t.h. de gehele week 
builen hun gezin verblijven, en die toestand was 
voorzien voor 5 of 10 jaar, wal de waarschijnlijke 
duur was van hel plan van wederopbouw. 

ln deze omstandigheden moest men vermijden, 
dut de ontevredenheid van de arbeider, die verplicht 
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foyer ne devin! sur le chantier un élément de sabo­ 
tage du travail; de plus il fallait suppléer ;1 I'uhsence 
du cercle de famille, par une bonne 110111..-itul'c, ui, 
hon logement el un centre <le loisir qui le remplace, 
dans une certaine mesure. 

Les autorités, après s'être préoccupées de la situa­ 
tion matérielle, se virent obligées de chercher une 
solution au problème moral posó pal' la \'ÏC en 
commun de ces ouvriers déplacés. Un comité pour 
l'éducation cl. les loisirs de ces ouvriers, o été installé. 

Nous ferons remarquer que la construction des 
camps, leur administration, comme Ic fonctionne­ 
ment du Comité d'Education, sont sous la responsa­ 
bilité du Gouvernement. 29 camps pour 7,000 hom­ 
mes Ionctionnent à l'heure actuelle, cl des plans sont 
faits .pour de nouveaux camps. L'expérience prouve 
que Ja vie économique d'un camp de 100 it 150 
hommes est assurée. Le camp de 400 hommes csl 

, trop ·grand pour être bien et. humainement arlmi­ 
nistré. 

La vie des camps s'étant améliorée, les ouvriers 
les prMè:r<'.nl peu ;1 peu aux autres modes de loge­ 
ment. 

Des inspecteurs s'assurent de cc que la bonne 
marche des camps cl la vie matérielle des travailleurs 
répondent aux exigences des ri::g-lemcnls et au prix 
de pension fixés var l'Etat. Chaque camp comprend 
un cabinet do santé cl Ier- ouvriers sonl sous la sur­ 
veillance d'un médecin. 

Besoins culturels. - Un Comité d'Education et 
rie Loisirs a étó établi avec mission de s'occuper de ces 
travailleurs. 

Ce Comité est composé d'un délégué de chaque 
Ministère intéressé, de délégués des sv ndicats, des 
employeurs, des différentes Eg-11ses, i1 raison d'un 
délégué par nssoclaüon. Cc Comilé National a ses 
répliques provinciales cl locales qui fonctionnent 
sous lu direction des autorités locales 011 provinciales. 

L'activité cultnrellc de ces comités comprend : le 
lh1~lllr<', les films, la musique, les livres, les cours. 
· U nous pandt que l'existence cl le Ionctionncmcn! 
de ces Comités devrait nom inciter 11 imiter I'oxetnplc 
de la J[Óllande. 

Nou1-; don11011s ci-joint Ic plan rl'un camp type. 

was van huis weg le gaan, een dement zou worden 
om hel werk te.saboteren: wat meer is, men moest 
wegens de afwezigheid uit de familiekring zorgen 
voor: goede kost, degelijke slaapgelegenheid en een 
ontspanningscentrum, dat deze lot op zekere hoogte 
vervangt. 

Na zich om de materiële toestand bekommerd te 
hebben, waren de overheden verplicht het zedelijk 
probleem op te lossen, dat hel gemeenschappelijk 
leven van die verplaatste werklieden stelde. Er werd 
een comité ingericht voor de opleiding en de orga­ 
nisatie van de vrije tijd van de arbeider. 
Wij wijzen er op dat het bouwen van kampen, het 

beheer cr van alsmede de werking van het comité 
geschieden · onder de verantwoordelijkheid van de 
Regering. Thans zijn el' 29 kampen voor 7,000 man 
en nieuwe kampen werden ontworpen. De ervaring 
bewijst, dat het economisch · beheer van een kamp 
voor .100 lot 150 man gewaarborgd is. Het kamp voor 
400 man is te omvangrijk, om degelijk en menselijk 
le kunnen worden beheerd. 

Daar hef leven in de kampen beter is geworden, 
verkiezen de werkhedén langzamerhand rle kampen 
boven andere huisvestingsvoorwaarden. 

Inspecteurs vergewissen zich van de goede ·gang. 
van de kampen en gaan na of het materieel leven van 
de werklieden voldoet 'aan de vereisten van de regle­ 
menten en of men de door de Staat vastgestelde 
onderhoudsprijs toepast. leder kamp beschikt over 
een klein gezondheidscentrum en de arbeiders slaan · 
onder het toezicht-van een geneesheer. 

Culturele behoeften. - Een Comité voor opleiding­ 
en organisatie van de vrije tijd werd gesticht met rle 
opdracht zich met deze arbeiders Le bemoeien. 

Dit Comité bestaat uit één afgevaardigde van elk 
betrokken ministerie, uit afgevaardigden van de 
vakverenig ingcn, van de werkgevers, van de verschil­ 
lende kerkgenootschappen, naar rato van één afge­ 
vaardigde per vereniging. Dit nationaal comité heeft 
provinciale en plaatselijke soortgelijke inrichtingen, 
die werkzaam zijn onder de leiding van de plaatse­ 
lijke of provinciale overheden. 

De culturele bedrijvigheid van deze cornité's 
behelst toneel, film, muziek, boeken, leergangen. 

Het schijnt ons, dat het bestaan en de werking van 
deze comité's ons er toc zouden moelen aansporen, 
het voorbeeld van Nederland na te volgen. 

Hierna drukken wij het plan van een model-kamp 
over. 
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PLA" IATIMENT PRINCIPAL - PLATTEGROND HOOFlllif:IDUW 

A = Cantine et récl'(•a1io11. -- CanliJ11• 
en recreatie . 

B = Tl16ü.lrc. - Toneel. 

1~ ( Loges d'al'listes. -·· J(/.eerll,a111er. 

E = Ha.l l. - t-rmiuu. 
V = Accessoires. - I/C<Jlfi.,ir/1:11. 
G = Clta!Ytlm• ;·1. coucher. -·- Slrtr11>1,u­ 

nu:r. 
li ,, Cuisine. - f(1•u1,cn. 
I = r.nnmme ;'t coucher. - Sla.11plrn­ 

nier, 
. ] =· r:011 loi I'. -- Glln(J, 

1(. cc. l .iviug-ronm. - \\IOOll/ilUlll"t'. 

L ~ Charu hrc iL coucher. 
111,er. 

IAIIAOUHENT D'HÈRIIGE■EIIT 
WOON -ILUPIAIIAK 

Slrwplur- 

M = ll11rca1.1. - lùwroor. 
N = B11ffet. - JJ11((1·t. 

?, j Magasin. - ,\IU{lflzijn. 

Q "' Vestiaire. - Yr:.,ti(Lire. 
n = Cuisine. - Keuken, 
S = Local d'épl11eh1111~11L -- Sc/1il/1r,I,. 
T = Pommes etc terre. - ,l11r<Ja1,1wl1·11.. 
U = Pain. --- 1/rood/;a,çt_ 
V = Cliarbon. - «ote«. 
\V = Chmnhrc i1 1:011d1cr d11 cuisinier. - 

s1,11111lu1111r'1' r:111 ne uo«. 

GIIPOIITIIIII - _SITUATIE 

X = Couloir. - (;rmy. 
Y = Infirmerie. - Ziekenkamer. 
z "' C.ibinet du mèdectn. - DO/.ICr.Çk(I• 

met. 
I 
Il ) l Salles communes. - IV0011fwmtrs. 
Ill l 
IV l 

\'111 ! Vil Dortoir, 12 hommes. - S/(W/il.tl- 
VI mer, l'l 11wn. 
V 
IX "' Lavoir. - Wa.çlo/wal. 
X = Tuilette. -- 'îoitetlen: 

Logements chez le particulier. 

Il y o une situation pire encore que celle que l'on 
trouve dans certaines cantines, cc sont. les logements 
que les particuliers metten t ?1 fa disposition des tra­ 
vailleurs avec ou sans l'assentiment des patrons. 
C'est là que l'on trouve la plus grande exploitation, 
jointe à la plus grande misère. A C ... , une femme a 
un grand immeuble; l'étage inférieur est loué à un 
cahnrctier, mais la propriétaire loue directement 
toutes les chambres pour un loyer unique de 800 
francs par mois el par chambre. Elle ne s'inquiète 
guère du nombre de personnes qui finissent par 
s'accumuler dans la chambre. Inutile de dire que la 
maison ne comporte aucun équipement hygiénique 
ni aucune surveillance des va-cl-vient. Les ouvriers 
s'y entassent parfois 11 quatre ou cinq par chambre, 
font leur cuisine là où ils dorment, ne disposent que 
de grabats et partagent leur saleté et leur plaisir. 

Huisvesting bij particulieren. 

Een ergere toestand clan die van sommige cantines 
i:- wel le vinden in de huisvesting die particulieren 
ter beschikking van de arbeiders stellen, mei of 
zorulcr de toestemming ,,m de werkgever. Daar 
heerst de meest schaamteloze uitbuiting en tevens de 
grootste ellende. Tc C ... bezit een vrouw een groot 
gebouw; de onderste verdieping wordt aan een 
herbergier verhuurd, maar de eigenares verhuurt 
rechtstreeks al de kamers legen de enige huurprijs 
van 800 frank per maand en per kamer. Zij stoort 
zich geenszins aan hel aantal personen die zich uit­ 
eindelijk in de kamer ophopen. Onnodig te zeggen, 
dat het huis niet de minste hygiënische inrichting 
heeft, en dat er niet het minste toezicht wordt uit­ 
geoefend over het komen en gaan. De werklieden 
leven er met vieren of vijven in een kamer, koken 
er, slapen er, beschikken slechts over armzalige 
legersteden en delen er hun vuiligheid en hun ver­ 
maak. 
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A. -- Nombre d'oiuoriers : 17. 
11 n'existe ~ucunc cuisine, ni réfectoire. 
Les hommes préparent leurs repas et mangent dans 

les chambres. Celles-ci ne sont pas nettoyées par le 
tenancier de la maison. L'entretien de ces pièces doit 
être assuré par les occupants. li est inutile de dire 
qu'elles sont dans un état de malpropreté repous­ 
sante. Au surplus, elles sont étroites et basses. Les 
ouvriers ne disposent d'aucune armoire pour leurs 
linge el aliments. 

Les foyers qui se trouvent Jans les chambres ne 
sont pas posés sur une taque en fer pour éviter le 
danger d'incendie. 

Il n'y a pas de lumière dans les couloirs. 
Comme les ouvriers ne disposent pas de lavoirs, cc 

sont les chambres qui servent ~I tout. 
Les W.C. étaient relativement propres. 
Dans le couloir d'accès aux chambres du r~,;­ 

de-chaussée, le trou de la citerne était ù découvert. 
Une simple planche est placée transversalement sur 
l'orifice. 

Les occupants paient 75 francs par semaine. - La 
propriétaire paye im loyer mensuel de 800 Iruncs. 

B. - Nombre d'ciiuricr« : 11 italiens. 
l l v ;l 1111 ·w.c. dans un (lal clc saleté repoussnnle ; 

pour ln famille du tenancier cl les ouvriers, 

Lenoir : Un robinet qui se trouve clans la cour, 
remplie de détritus de toutes sortes. 

Cuembve: : Elles ne sont pas blanchies, ne possè­ 
dent pas d'armoires et ne sont jamais nettoyées. Ces 
pièces sont surpeuplées. 

L'installation électrique osl d éf cc lue use. Les fils 
ne sont pas sous plomb. 
Les dépôts d'immondices se trouvent dans les cou- 

loirs. 
Les draps de lits ne sont que rarement changés, 

puisque les ouvriers en ont l'entretien eux-mêmes. 

C. -- Nomore cl'o1wriers : 6 drangers. 
J'ai trouvé le réfectoire cl. la cuisine dans un ét.nl 

malpropre. 
Le W.C. était dans un- état de saleté repoussante. 
Les chambres étaient propres, mais les ouvriers 

11c disposcnl. pas d'armoires pour leur linge et leur 
nourriture. 

D. ·~-Lacuisine cl. 1c réfectoire n'étaient pas parti­ 
rnlih·crncnl propres. 

W.C. : Aucune remarque à formuler. 
Chambres : Ln propreté laissait à désirer. Un esca­ 

lier trop étroit. ét trop droit rend leur accès' très diffi­ 
cile. Le tenancier a promis de remédier à cette 
situation. 

A. - A an tal arbeiders : 17. 
Er is noch keuken, noch eetzaal. 
De mannen bereiden zelf hun eetmaal en eten in 

de kamers. Deze worden niet door de exploitant 
gereinigd. Voor het onderhoud van de kamers moe­ 
ten de bewoners zelf zorgen. Hel is overbodig le 
zeggen dat zij zichIn een uiterst onzindelijke staat 
bevinden. Zij zijn - bovendien klein en laag.· De 
arbeiders beschikken over geen enkele kast voor hun 
linnen en voedsel. 

De kachels die zich in de kamers bevinden zijn niet 
op een ijzeren haardplaat geplaatst, wat het brand­ 
gevaar in de hand werkt. 
Er is geen licht in de gangen. 
Daar de arbeiders over geen wasgelegenheden 

beschikken, gebe)Ht alles in de kamers. 
De W.C.'s waren tamelijk zindelijk. 
ln de gang naar de kamers van het gelijkvloers lag­ 

. de regenwalerpul open. Dwars over de opening- werd 
eenvoudig een plank gelegd. 

De bewoners betalen 75 [rnn k per weck. De cig-c- 
11,1:11· lictnall een maandelijkse huur vun 800 Irunk . 

B. -- 1\antal arbeulers : 11 Italianen. 
Er is één W.C., in een wcnrz i nwck kcndc staat, voor 

het gezin van de exploitant en de arbeiders. 
·wasplaats : Een kraan bevindt zich op de hiuncn­ 

plaats, die vol ligt met allerlei afval. 
Kamers : Zij zijn niet gcpleislt:rd en worden nooit 

gereinigd. Er zijn geen kasten. Die kamers zijn over­ 
bevolkt. 

De electrische inrichting is grhrckkig: de draden 
liggen niet in loden omhulsel. 

Overal in de gangen ligt er afval. 

Slcclrls heel zelden worden de lakens vervangen, 
daar de arbeiders daar zelf moeten voor zorgen. 

C. -- Aantal orbeuiers : 6 vreemdeling-en. 
,, 

De eetplaats en de keuken waren in een onzinde- 
lijke staat. ' 
De toestand van het \iV.C. was weerzinwekkend. 
De kamers waren zindelijk, maar de arbeiders 

:beschikken over geen kasten voor hun Iinneu eu 
.· voedsel. 

D. -~ De keuken en de celzanl waren 1nicl. bijzonder 
zindelijk. 

W.C . .- Geen bijzondere opmerking. 
Kamers : De zindelijkheid liet. le wensen over. De 

toegang tot de kamers wordt bemoeilijkt door een te 
-· smalle en steile trap. De exploitant heeft beloofd dit 
· te verhelpen. 
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E. - Nombre d'ouvriers : 35. 
W.C. : Propreté laisse ù désirer. 
Chambree : Le nombre d'ouvriers frise la surpopu­ 

lation, mais ce qui est impardonnable, c'est que la 
propreté laisse partout :1 désirer. 

F. - Nombre d'ouvriers : 4. 
Les iutéressós -paient 100 francs par semaine pour le logement, l'eau, le gaz, l'électricité cl le lessivage 

des draps. 
Il s'agit ici d'une maison ti·i·s peu sérieuse. 
Chambres : Trop petites. 
W.C. : Repoussant. 

Les travailleurs ne disposent pas d'un local pour 
cuisiner et n'ont pas dé réf ectoire. 

G. - Nombre û'occuponi« : 
Onze Italiens et 4 ménages qui disposent de 1 on 

2 pièces cl paient 500 ou 700 francs par mois, tandis 
que les célibataires paient 100 francs par semaine. 

Chambres : Certains ouvriers cuisinent dans les 
'chamhrcs ; c'est tout dire. Ces locaux ne sont nettoyés 
que rarement, cc qui ne Iait qu'aggraver la situation. 

D'autres ouvriers préparent leurs repas dans un 
petit local dans lequel une cuisinière a été placée, 
mais celui-ci est dans un état de saleté indescrip­ 
tible. De plus, les occupants doivent passer par cc 
dernier local pour avoir accès à leurs mansarrles. 

Lavoir : Un robinet dans la cour. 
W.C. : Comme-Ic reste, la propreté Iait défaut. 

H. - Nombre d'ouvriers : 18. 
Prix : 75 francs par semaine pour le logement uni­ 

quement. 

Ctuunbres : Pas propres. Les hommes dorment 
parfois à deux dans le même lil. Ils cuisinent dans 
les chambres. 

Lavoir· : U n évier sur un palier. 
W.C. : Pas propre. 

)) s'agit d'un ancien prisonnier de guerre, sinistré, 
dont l'épouse est maladive, et qui s'est vu dans l'obli­ 
gation d'ouvrir celle maison de logement pour arri­ 
ver 11 nouer les deux bouts. 

1. - Nombre d'ouvriers - éfranaers : 30. 
Ré] ecioire et cuisine : Les ouvriers préparent leur 

nourriture dans un garage fermé par une porte 
cochère donnant accès i1 la rue des Bivages. Quelques 
réchauds ü gal. sont installés dans celle pièce. 

E. - Â(.mtal arbeiders : 35. 
W.C. : De zindelijkheid laat le wensen over. 

Kamers : Het" aantal bewoners is op 't kantje af van 
de overbevolking, maar wat onvergeeflijk is, de 
zindelijkheid laat overal te wensen over. 

F. - Aantal arbeiders : 4. 
De belanghebbenden betalen 100 frank per weck 

voor inwoning, water, gas, clectriciteit en wassen 
der lakens. 
Hel geldt hier een weinig fatsoenlijk huis. 
Kamers : Te klein. 
W.C. : Weerzinwekkend. 

De arbeiders beschikken niet over een plaats om le 
koken en er is geen refter. 

G. - Aantal bewoners : 
Elf Italianen en 4 gezinnen die over 1 of 2 plaat­ 

sen beschikken en 500 tot 700 frank per maand hcta­ 
len,. terwijl de ongehuwden. 100 frank per weck 
betalen. 

; 

Kerners : Sommige arbeiders koken in de kamers: 
dit zegt genoeg. De lokalen 'worden slechts zelden 
gereinigd, wal de toestand slechts verergert. 

Andere arbeiders bereiden hun eetmalen in een 
klein plaatsje waar een keukenfornuis werd 
geplaatst, maar het. lokaal verkeert in onbeschrijf­ 
lijk vuile staat. De bewoners moeten er bovendien 
doorgaan om de zolderkamers te bereiken. 

Wasgelegenheid : Een kraan op de binnenplaats. 
W,C. : Zoals het overige, gebrek aan zindelijk­ 

heid. 

Hi--'- Aantal arbeiders : 18. 
Prijs : 75 frank per week, voor inwoning alleen. 

Kerners : Niet zindelijk, De mannen slapen soms 
met tweeën in het.zelfde bed. Zij koken in de kamers. 

Wasgelegenheid : Een wasbak op een trapportaal. 
W.C. : Niet zindelijk. 

Het geldt hier een gewezen krijgsgevangene, die 
geteisterd werd, wiens echtgenote ziekelijk is, en die 
zich verplicht zag dit logementhuis te openen om 
rond te komen. 

1. - 1iantal »reeiruie arbeulers : 30. 
Eetzaal en keuken : De arbeiders bereiden hun cet­ 

malen in een autohecgplaats, gesloten door middel 
van een koetspoort die toegang .gccfl tot. de (( rue des 
Rivages n. f n dit lokaal zijn enkele gaskomforen 
geplaatst. 
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Les lieux ne sont nettoyés i, l'eau que deux fois I Daar wordt slechts twecrnnal per weck met water 
par semaine. · gekuist. 

Lonoir : lucxistunt. Une pompe dessert Jes pcn­ 
f-i111111aircs. 

\VJ:. : Est installé dans la cour. Etat : malpropre. 
IJn second est i11stall{: en plein air, au milieu du 
jardin. Quelques Planches forment Ja cloison de cc 
lieu cl une bâche, Ic toit. 

Chumbres : :Malpropres et surpeuplées. Les ou­ 
vriers ne disposent pas d'armoires pour placer leur 
linge cl leurs réserves clc vines, qui sont glissées 
sous Jes lits. Les travailleurs qui sont logés dans celte 
111aiso11 paient : œrlains u11 loyer de 50. francs 
+ 14 francs pour Ic g-az. d'autres 75 francs + 14 
francs pour le gaz. 

J. - Nombre ll'orwriers : 
Da11s un autre logement des hommes étaient grou­ 

pés par 15 dans une grande chambre; même saleté, 
même literie mal entretenue, aucune surveillance du 
point de vue mœurs, de sorte qu'il n'est pas rare que 
deux ou trois femmes soient l<HH~cs certains soirs pour 
Ioule: h1 bande. · · 

Les logements privés r-n commun, l'inconfort qui 
s'impose, Ic manque de soins et de retenue imposé 
par Ic :!éranl, lont q11':'1 d>h'.: rlc leur travail il est de 
nombreux ouvriers qui <adonnent ù ln boisson, et il 
c11 est même qui se livrent a11 métier de souteneur, 
ayant comme cl ientèle assurée pour les femmes qu'ils 
exploitent. Ieurs compagnons de travail. 

Logements des travailleurs agricoles. 

i\011:a: a,·011s eu quelque peine ü nous renseigner au 
sujet d1: fi'" lngprne11I", car IP~ ouvriers agricoles sont 
mariés <'I hahilcnl leur propre maison, clans Ic village 
oi1 ils travnillcnt, n11 bien ils logent ù la forme, cl il est 
bien difficile de s'introduire clans les fermes pour 
examiner Ici; logr-mcnts des travailleurs. Autrefois, 
011 s'en souvient, Ja plu pari de;, domestiques de ferme 
donnaient dans l'écurie pour surveiller les chevaux, 
dans un lil qui élnil s11~pc11d11 an plafond, par des 
chäi11es. L'Instnllulion comportait rarement des 
draps. :--,111:-: qu'il y l'.Ùl 1111c intervention légale, celle 
situntion s'est si11g1.di;:renicnl améliorée. A l'heure 
aclueHe, suivant. les renseignements les plus précis 
que j'ai pu obtenir. dans les arundcs fermes où l'on· 
se pique d'un ccrlu in confort. el c11 raison des diffi­ 
cultés où l'on se trouve d'avoir ('l de garder du per­ 
sonnel, on a gé11érnlcrnc111. bdti une petite chambre 
adjacente .·, l'écurie 011 tl l'étnhlc. Malheureusement, 
la hantise de faire surveiller les animaux pendant la 
nuit fail que l'on met rarement une porte entre la 
chamhrc cl l'écurie. Evidemment, celle chambre peut 
contenir un lil convenable cl complet cl un mobilier 

Wasgelegenheid : Bestaat niet. Een pomp voor al 
de bewoners. · 

W.C. : Op de binnenplaats; onzindelijk. Er werd 
een tweede W.C. ingericht in open lucht, in 't mid­ 
den van de hof. De plaats is afgesloten met enkele 
planken en een <lak van zeildoek. 

Kamers : Onzindelijk en overbevolkt. De arbeiders 
beschikken over geen kasten om hun linnen en voed­ 
selvoorraad weg te bérgen; allés wordt onder de 
bedden geschoven. De arbeiders die in dit huis 
gehuisvest zijn, betalen : sommigen een huur van 
50 frank + 14 frank voor het gas, anderen 75 frank 
+ 14 frank voor het gas. 

J. - Aantal arbeulers : 
In een ander logcmcnthuis waren <le mannen 

samengebracht met 15 · in een grote kamer; zelfde 
vuiligheid, zelf de slecht onderhouden beddegoed , 
geen enkel toezicht op de zedelijkheid, zodat het niet 
zelden gebeurt dat sommige avonden twee of drie 
vrouwen worden gehuurd voor heel de bende. 

De private huisvesting in gemeenschap, het gebrek 
aan comfort, aan zorgen en aan fatsoen, hebben 
Len gevolge dat talrijke arbeiders zich na hun 
werk aan de drank overgeven: sommige oefenen 
zelfs het beroep uit van souteneur, met hun werk­ 
makkers als verzekerde· cliëntele voor de vrouwen 
die zij exploiteren. 

De huisvesting van de landbouwarbeiders. 

Wij hebben wel enige moeite ondervonden om 
inlichtingen Le verkrijgen over die huisvesting-en. 
Want de landbouwarbeiders zijn gehuwd en bewonen 
hun eigen huis in hel dorp waar zij werken. Ofwel 
zijn zij gehuisvest op de hoeve, en het is moeilijk 
in de hoeven binnen le geraken om een onderzoek in 
te stellen naar de huisvesting van die arbeiders. 
Zoals men zich herinnert sliepen de meeste hoeve­ 
knechten vroeger in de paardenstallen om de paar­ 
den le bewaken, in een bed dat met kettingen aan 
het plafond was opgehangen. Er waren slechts zel­ 
den lakens aanwezig. Maar in clic toestand is zeer 
veel beterschap gekomen, zonder wettelijke tussen­ 
komst. Volgens de zeer nauwkeurige inlichtingen 
die ik heb kunnen bekomen, heeft men op de grote 
hoeven, waar men zich op een zeker comfort laat 
voorstaan, - ook wel wegens de moeilijkheid om 
personeel le vinden of te behouden, -- naast de 
paardenstal of de stal, over 't algemeen een klein 
kamertje gebouwd. Maar wegens de obsessie om de 
dieren tijdens de nacht te doen bewaken, is niet 
zelden een deur aangebracht lussen de kamer en de 
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qu'on ne pouvait placer lorsque le lil était dans l'écu- \ stal. Natuurlijk kan in die kamer een behoorlijk bed 
rie, mais cependant la situation anti-hygiénique est : en een volledig meubilair worden geplaatst, wat 
e~core maint,c,nue_ par 1,~ fait de Ja communication I vroeger in de stal ~elf _onmogelijk was, maar door de 
directe avec I ecurre el l étable. rechtstreekse verbinding met Je paardenstal of de 

. . stal blijft de onhygiënische toestand voortbestaan. 
Cc qui devrait' être réglementé: plus encore, c'est Wat nóg meer zou moelen gereglementeerd wor- 

'Ic logement des travailleurs saisonniers dans l'agri- den, is de huisvesting van de seizoenarbeiders in de 
culture. Ceux-ci, en effet, que cc soient les tireurs- landbouw. 'or hel nu, inderdaad. gaat om vlastrek-, 
lin, les moissonneurs ou les tireurs-betteraves, sans kers, oogsters, of bietenrooiers, zonder de ongeluk­ 
oublier de mentionner les plus malheureux, ceux qui kigsten le vergeten, zij die meegaan met de dors­ 
accompagnent les machines à battre Ile blé, sont I machines, steeds zijn zij zeer slecht gehuisvest. Er 
presque toujours fort mal logés. U en est qui dorment zijn er die weken in de schuur slapen, in het hooi of 
des semaines à là grange, dons le foin ou dans la in het stro, met enkele dekens en zonder ander com­ 
paille, avec quelques couvertures cl sans autre fort. Het zijn vooral deze laatsten die de wetgeving 
confort. Cc sont tous ces derniers que Ia législation zou moeten beschermen, en de pachters, die er zich 
devrait protéger, el les fermiers qui onl quelque souci over bekommeren elk jaar dezelfde arbeiders weer 
de retrouver unuéc après année les mêmes ouvriers, te vinden, hebben het probleem opgelost door in 
ont résolu le problème en inscrivant, dans leurs hun contract met <le grote suikerfabrieken de ver­ 
cunl.ruls avec les gnm.ds sucriers, l'obligation de rcce- plichting te doen opnemen een stel uitgeruste bedden 
voir rles lits tout équipés, qu'ils placent clans un dor- te leveren, die zij dan in een met dat doel ingerichte 
loir aménagé it cel effet. Celle opération peut être slaapzaal plaatsen. Hetzelfde zou kunnen gebeuren 
reproduite lorsqu'il s'agit. des tireurs-lin. wanneer hel om vlastrekkcrs gaat, 

Pour cc qui est des batteurs ;t la machine, même Voor de dorsers met de machine, zelfs indien hel. 
s'il est exact qu'ils ne se reposent que quelques heures waar is dat zij slechts enkele uren per nacht rusten, 
par nuit, il faudrait, it plus forte raison, imposer des en met des te meer reden, zou de verplichting moe­ 
conditions: de logement qui soient bonnes. Généra- ten worden opgelegd voor een goede huisvesting le 
Icmcnl, ils ne se couchent même :rrns dans la grnngc, zorgen. Over 't algemeen slapen ze zelfs niet in de 
mais s'étendent purement cl simplement au-dessus de schuur, maar strekken zij zich zonder meer boven 
leurs machines. Polit' qui sait la vie rude des travail- op hun machines uil. Voor wie iets afweet van de 
leurs de la terre, il nous paraît qu'il est impossible zware landbouwarbeid, is het duidelijk dat hier op 
de ne point songer ù légiférer. Les mesures, conccr- wetgevend gebied moet worden ingegrepen. De 
11:1 n L Ic logemcn f, dcv raient donc comprend re Ic maatregelen betreffende de huisvesting zouden dus 
n·~glemcn l pour logement des domestiques perm a- een reglementering van de huisvesting van de vaste 
11e11 Is el des dispositions spéciales pour les saison- knechten moeten omvatten, met, bijzondere bepa­ 
uiers, avec, en plus, des dispositions plus spéciales Jingcn voor de seizoenarbeiders. en nog meer spe­ 
encore pour les ouvi-iers qui accompngnenl les ciale bepalingen voor de arbeiders van de dors- 
rnnchincs à battre. · machines. 

Les dispositions de la loi devraient comprendre des 
indications précises pour les arnénagcrnents sanitaires 
qui doivent nécessairement accompagner tout loge­ 
ment gain cl décent. 

Gens de maison. 

Nous n'avons pa,; cru devoir nous occuper tlu loge­ 
ment des g<·ns cl,\ maison, puisque les conditions de 
ceux-ci son l déterminées rlaus Ic statut pour gm1s de 
111:ii,-011, \<JI(\ par Ic Sl\11al. 

Mobilité de la main-d'œuvra, 

Les logements des ouvriers ne pèchent pns seule­ 
ment par l'étal lamcntahlc dans lequel nous les avons 
trouvés, mais aussi par leur rareté cl leur position 
défectueuse par rapport an lieu de travail. 

ln de wetsbepalingen zouden ook nauwkeurige 
aanwijzingen moelen gegeven worden betreffende 
de gezondheidsinrichtingen, die onontbeerlijk, zijn 
voor elke gczo11de en behoorlijke huisvesting. 

u111mnp11r11un111:a. 

Wij hebben hel niet nodig geacht ons bezig te 
houden met de huisvesting van het dienstpersoneel, 
vermits de voorwaarden daarvan zijn vastgelegd in 
hel door de Senaat aangenomen statuut van het 
dienstpersoneel. 

Verplaatsbaarheid van de arbeidskrachten. 

Niel alleen verkeren de arbcidershuisvestingen in 
een ellendige toestand, maar er zijn er ook veel le 
weinig en hun ligging, ten opzichte van hun arbeids­ 
plaats, laat dikwijls veel te wensen over. 
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La Belgique, ù cause de ses dimensions restreintes, 
est le pays 011 les ouvriers se déplacent le plus. Notre 
évolution indu.,-;triclle fait que, 'ces derniers temps, les 
ouvriers qui se déplacent sont devenus plus nom­ 
breux et souffrent généralcrnenl des moyens de trans­ 
port défectueux mis à leur disposition, de la lenteur 
de ces moyens cl de leur inconfort. Il suffit de rappe­ 
ler les lignes d'Alost cl Grammont vers le pays_ de 
Charleroi cl le Borinage. La ligne Haine-Saint-Pierre­ 
Grammont est une de ces lignes typiques. Il n'est 
pas rare que des ouvriers partent le malin de la mai­ 
son ù 4 heures cl y rentrent le soir vers 19 h. 30. 
Souvent, une roule à pied de 20 minutes à une demi­ 
heure les sépare encore de la gare. 

Dans Ic pays de Liège et en Campine, les grands 
ateliers métallurgiques de Seraing, par exemple, cl 
aussi les charbonnages du Limbourg ont organisé la 
prise des ouvriers ù domicile. Des autocars vont 
chercher des ouvriers jusqu'à Anvers cl des autocars 
de Seraing vont en Hesbaye pour quérir la main­ 
rl'œnvre. Certains autocars viennent de Liège pren­ 
dre des ïemmcs dans le territoire du district minier 
du Limbourg cl de Hasselt. Cc moyen de trans­ 
port, qui, ,\. première vue, reut sembler meilleur 
que Ic train, n'est cependant pas du tout apprécié 
par les ouvriers. L'autocar ?1 Anver:-; mei. dein 
heures pour faire le trajet .. Les- ouvriers trouvent 
co voyage extrêmement Iaugant, car il faut refaire 
la route en sen~ inverse le soir. Il s'agit donc 
de quatre heures d'autocar, ajoutées ü la fatigue de 
la journée. D'autre part, les ouvriers font remarquer 
que les deux heures se font d'une traite et que l'auto­ 
car ne comporte aucun équipement hygiénique. 

Le rccrutcmen t pour les mines el. les industries, à 
la longue, n'est pas facilité par cc moyen de transport 
mis ù ln disposition des ouvriers. 

La Société Nationale, pressentie à diverses reprises, 
pour organiser des transports rapides affectés aux 
seuls ouvriers allant d'une région à une autre, sans 
arrêts inutiles, ne veut pas entreprendre le service 
parce que celui-ci coûterait trop cher, sans rapporter 
suffisamment. 

Toute celte question d11 logement cl du transport 
est liée intimement tl celle de ln répartition de hi 
mnin-rl'œuvre cl de sa mobilité. 

La question que nous ei'fleurons ù l'heure actuelle 
n'es! pns nécessairement liée à celle. d11 logement des 
industriels cl il n'est pas question de la trailer dans 
Ic projet qui nous intéresse. Cependant, qu'il nous 
soit permis de f'airo remarquer qu'à défaut. de loge­ 
ments iudusuicls convenables h offrir à une main­ 
d'œuvre déterminée dans· un endroit, déterminé, les 
pouvoirs publics devraient metlrc ù la disposition 

België is, wegens zijn geringe uitgestrektheid, hel 
land waar Cie arheirlers zich hel meest. verplaatsen. De 
ontwikkeling van onze nijverheid in deze laatste Lij­ 
den verplicht onze· arbeiders zich steeds meer Ic ver­ 
plaatsen. Onze arbeiders hebben over 't algemeen te 
lijden onder die verplaatsingsmiddelen, de le hunner 
beschikking gestelde gebrekkige vervoermiddelen, 
<le traagheid er van en hun gebrek aan comfort. Het 
volstaat te wijzen op de lijnen uit Aalst en Geeraards­ 
bergen naar hel lanrl van Charleroi en de Borinage. 
De lijn Haine-SainL-Picne~Geeraardsbergcn is een 
van die typische lijnen. Het is niet zeldzaam, dal 
werklieden 's morgens om 4 uur hun huis verlaten 
en cr 's avonds om 19 u. 30 terugkeren. Dikwijls 
moeten ze dan nog 20 minuten le voet gaan. 

ln het Luikse en in . de Kempen hebben de grole 
metaalfabrieken cl Seraing, bij voorbeeld, en ook de 
Limburgse kolenmijnen een dienst ingericht om de 
werklieden aan huis af te halen. Autocars g-mrn lol i11 
Antwerpen loc werklieden ophalen, en autocars uil 
Seraing halen werkkrachten op in Haspengouw. Som­ 
mige autocars komen uit Luik om vrouwen af te 
halen in hel gebied van-het mijndistrict van Limburg 
en te Hasselt. Dit vervoermiddel, dal op het eerste 
zicht betel' clan de trein lijkt. te zijn, wordt nochtans 
door de werklieden volstrekt niet gewaardeerd. 
De autocar uit Antwerpen heeft twee uur nodig 
om de weg af le leggen. De werklieden vinden die 
weg uiterst vermoeiend, daar 's avonds de weg in 
tegenovergestelde richting moel worden afgelegd. 
Men lelt hier dus vier uren· autocar, met bovendien 
de afmatting tijdens de dag. Anderzijds, wordt er 
vanwege de werklieden op gewezen, dat de twee uren 
i11 een onafgebroken rit worden afgelegd, en dat in 
de autocar geen enkele gezondheidsuitrusting bestaat. 

De aanwerving voor de mijnen en nijverheden 
wordt op de duur niet vergemakkelijkt door dil Ier 
beschikking van de werklieden gesteld vervoermid­ 
del. 

De Nationale Maatschappij, waarbij herhaaldelijk 
werd aangedrongen voor rle inrichting van snel 
vervoer, alleen bestemd voor de werklieden die zich 
van de ene streek naar de andere verplaatsen, zonder 
nutteloos oponthoud, wil die dienst niet aan omdat. 
hij le veel zou kosten, zonder toereikende opbrengst. 

Geheel dit vraagstuk van huisvesting en vervoer 
slaat innig in verband met dil van de verdeling der 
werkkrachten en met rie beweeglijkheid er van. 
De op dit. ogenblik door ons aangeroerde aangele­ 

genheid staat niet. noodzakelijk in verband met die 
betreffende de huisvesting der industriëlen, en er is 
geen sprake van, ze in het ontwerp dat ons aanbe­ 
langt, te behandelen. Noch lans wezc het ons geoor- · 
loof'd le laten opmerken dat, hij· gebreke van 
behoor) i,j kc nijverheirlsh u is vestingen, ter beschik­ 
king. le stellen van bepaalde werkkrachten op een 
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des chômeurs que l'on 'veut obliger it prendre du 
travail, des moyens de transport qui leur permct-. 
traient de conserver un minimum de vie de famille 
d de dignité humaine, 

1\ celle situa I ion décrite ipl us haut se lie tout Ic 
problème de la mise au travail, c11 Wallonie, des chô­ 
meurs de la pnrtic nord du pays. Les statistiques de 
l'O.N.P:C. montrent le développement du chômage 
dans le Nnrd du fHtys. l nnrl is qn'nu même moment, la 
pari ie sud conti n uc tt souffrir d'une réelle pénurie 
de main-d'œuvrc, notamment parmi les manœuvres 
pour travaux lourds, malgré Ic recrutement massif 
auquel il a été procédé ù l'étranger. Malheureusement, 
U cP-1 plus facile de refuser aux patrons de la partie 
sm! lin pays de foire venir encore de la main-rl'œuvre 
étrangère que de leur recruter de la main-d'œuvrc 
en Belgique. 

Le transport en autocar, comme nous l'avons 
décrit plus haut, est trè~ coûteux et souvent malsain. 
On ne dira jamais ce que la santé féminine a souffert 
pal' le transport journalier des travailleurs belges vers 
h· Nord de la France. Il reste, dh lors, pour assurer 
l,1 mohilil é de la mnin-d'œu vro, ù considérer deux 
moyen« possibles, ·Ic Lra11sporL de la Jamillc près des 
lieux de travail, après avoir opéré là construction de 
logements populaires, ou encore la création de loge­ 
ments industriels convenables permettant aux tra­ 
vnillcurs 111H) vie décente avec Ic retour hcbdomndairc 
dam leur famille. 

Nous notons en passant que clans toutes les can­ 
l incs visitées, le prix de lit pension est tel (surtout 
clans I'indusnic mél"l111rgique) que tous frais 
déduits l'ouvrier ne peut pas envoyer plus d'argent. 
;\ sa famille que celui qu'il lui donnait pnr la percep­ 
lion de ses allocations de chômage. C'est le cas pour 
de nombreux ouvriers que nous avons rencontrés, 
par ,~xernpk /1 Samhrc-eL-1\'[osdk li est bien difficile 
anss] d'imauincr un homme, qui vit dansun village 
f'Iarnunrl , dans 111H' pel.ile maison coquette el proprette 
el h qui on offre comme tout refuge un baraqucmcn 1 
snit', 1111 lit en désordre et. même pas toujours des 
repas h ien préparés. 

011 se ,kmnndC', dans ers conditions. si le chômage 
persislrrnl et le besoin de mui n-rl'œuvre se faisant. 
toujours sentir dans le Sud du pays, il ne serail pus 
rai:-;01111,ililr' de pn1voir, dan~ Ia politique clu loze­ 
ment riuc va mener le Couvcrncrncnt, la construction 
rapide de maisons où les Inmilles pourraient venir 
s'étahlir d'abord lcrnpornircmun l et peut-être, s'hahi-. 
tuant i1 l'cudroil., ~- dcrneurnr rléf'in itiveruunt. 

La l islr: <IP::; 11si11<'é:, qui 1lnna11dc11t. de la main­ 
l'œ11vrl', moul re q11r c1' g1·011pr.rnrnt. ne serail pas 
trop diff'icile à faire. 

bepaalde plaats, de openbare overheden aan de werk­ 
lozen die men wil verplichten werk te aanvaarden 
vervoermiddelen zouden moeten verschaffen die 
hun de gelegenheid zouden aanbieden, een minimum 
van gezinsleven en van menselijke waardigheid te 
behouden. 

De hoger beschreven toestand staat in verband met 
geheel hel vraagstuk van de tewerkstelling in Wallo­ 
nië van de werklozen uit hel Noordelijk gedeelte van 
het land. De statistieken van de l\.A.B. tonen de 
uitbreiding aan van de werkloosheid in het Noorden , 
van het land, terwijl op helzolfde.ogenblik het Zui­ 
delijk gedeelte steeds tcIijdcn heeft aan een werke­ 
lijk gehrek aan werkkrachten, inzonderheid onder 
de arbeiders voor zwaar werk, ondanks de massale 
aanwerving waartoe in hel buitenland werd overge­ 
gaan. Ongelukkig is het gemakkelijker aan de werk­ 
gevers van hel. Zuidelijk landsgedeelte te weigeren, 
nog- vreemde werkkrachten te talen overkomen, clan 
voor her, werkkrachten te vinden in BGlgië. 

Hel vervoer per autocar is, zoals we hoger heb­ 
ben uiteengezet, zeer kostelijk en veelal ongezond. 
Nooit zal. worden gezegd hoezeer de gezondheid- dei· 
vrouwen beeft Le lijden gehad door het dagelijks ver­ 
voer van de Belgische arbeiders uit Noorrl-Frank rijk. 
Om de beweeglijkheid van tie werkkrachten le vcrze­ 
kerenblijven derhalve slechts twee mogelijke midde­ 
len in overweging le nemen : het overbrengen van het 
gezin in de nabijheid der arbeidsplaatsen, na volks­ 
huisvestingen te hebben gebouwd, of ook nog, de 
oprichting van behoorlijke nijvcrhcidshuisvcstingcn 
die aan de arbeider de mogcJij kheid verschaffen van 
een fatsoenlijk leven, met werkelijk wekelijks ver­ 
blijf in hun gezin. 

Terloops willen wij cr op wijzen, dat in al de 
bezochte cantines de prijs van het pension zoda­ 
nig is (vooral in de metaalindustrie) dat, na aftrek 
van alle kosten, de werkman aan zijn gezin niet meer 
geld kan sturen dm} hetgeen hij het verschafte door 
hel in ontvangst nemen van zijn werklozensteun. Dit 
geval doet zich voor bij talrijke werklieden die wij. 
bij voorbeeld, hij 1c Sambre et Moselle >> hebben ont­ 
moet. Men kan zich ook rnoeilijk inbeelden dat men 
aan iemand die in eên Vlaams dorp in een aardig en 
net huisje leeft, ·als enig onderdak een vuile barak 
aanbiedt, met een wanordelijk heel en zelfs niet altijd 
goed bereide maaltijden, 

Onder die voorwaarden vraagt men zich af of, bij 
voortdurende werkloosheid, en indien de behoefte 
aan werkkrachten zich steeds in het Zuiden van hel 
land laat voelen, hetniet redelijk zou zijn, in de huis­ 
vestingspolitiek die de Regering' zal volgen, de snelle 
bouw te voorzien van hulzen waarin de gezinnen zich 
eerst tijdelijk zouden kunnen vestigen en, misschien 
eens aan de streek gewend, cr voorgoed zouden kun­ 
nen verblijven. 
Uit de lijst. van de fabrieken die werkkrachten vrn­ 

gen blijkt, dnt die g-rocprl'ing niét. al le moeilijk zou 
kun nep geschieden. 
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Charleroi. 

s,,cïéfé Mélall1u·!1.il1ue de Swrt!Jre-el-Moselle ù Mon­ 
tiuny-snr-Bwnbrc : 150_ ouvriers métallurgistes. 

La Fabrique de Fer ri Chaderoi : 60 manœuvres. 

S,unl>re el Moselle à Jl,fo.ntiori,y-sru·-Sambte : quelque 
250 ouvriers dû qualifications diverses. dont de 
uomhrcux manœuvros. 

Usines il:/éfollurgic1ues du llcuuui! : 195 ouvriers, 
dont 118 manœuvres. 

,lciéries· Allard ù Mont-sur-}Warchiehne : 28 ouvriers, 
la plupart des munœuvres. 

Ateliers Métailu,·uiques de la Sambre ,l Mont-sur­ 
Marchienne : 33 ouvriers pour le montage des 
wagons. 

S.lY.C./i'.B. Groupe de Charleroi : 650 manœuvres­ 
piocheurs. 

Liège. 

Les Usines des Tubes de la Meuse : 60 ouvriers. 

La S. A. Phenix-Worlïs à Flénwlle-1-foute : 200 ou­ 
vriers de laminoirs. 

Lo. S. A . .lohn Cockerill à. Serturu] : 300 ouvriers. 

LIL Firme N<roelmaclaÙ's. Laminoirs cle platinaie ù 
l'cwx-sous-Chèvremon.t : 12 ouvriers. 

Phénix-Works à Flémalle-Haute : 60 manœuvrcs 
lourds. 

Société Belr,e cle l'!lzotc à Ouarée : 15 manœuvres 
lourds. 

Centre. 

Usines Boë! à La- Louvière : 216 ouvriers de toutes 
catégories. 

Usines Gilson à La Croyèrc : 162 ouvriers métallur­ 
gistcs, dont 149 maœuvres. 

Ateliers tlu. Thiruui à La Croyère : 29 ouvriers de 
diverses catégories. 

Baume et Marpent à Morlanwelz : 40 ouvriers. 

Brabant. 

tes Carrières de Pol'plii1re de Quenast : 50 ouvriers. 

Fo,·ues de Clabecq ù Clabecq : 130 manœuvrcs 
lourds. 

Fcoelui à 'l'iibi,ze : 35 manœuvres. 

Charleroi, 

11 Société. Mélallargique de Sambre-et-Moselle » te 
Montigny-sur-Sambre : 150 metaalarbeiders. 

« La Ji'abrique cle Per », te Charleroi: 60 handlangers. 

({ Sambre et Moselle n, te MontiynyTsur-Sambre : een 
250-lal werklieden van verschillende soort, waar­ 
onder talrijke handlangers. 

11 Usines Mêtallurgiqucs du ll ùuuus! » : 195 werklie­ 
den, waaronder 118 handlangers. 

«Aciéries A liard», te Mont-snr-,lifarchien.ne: 28 werk­ 
lieden, meestal handlangers. 

(( Ateliers M étalluro ique« de la Sambre )) , te Mont­ 
sur-Morchienrie : 33 werklieden voor het mon teren 
van wagons. 

N.1l1.f3.S., groep Charleroi : 650 rangeerders-wegwer­ 
kers. 

Luik. 

<< Les Usines des 'J:ubes de la Meuse >> : 60 werklieden. 

u La S. A. Phéni.r:-Works ))' te Flémaüe-Hosue : 
200 walsarbeiders. 

<(·La S. A. John Cockerill n, te Seruuu] : 300 werklie­ 
den. 

« La Firme Ntutelnuickers. Ltuninoirs de plaiinerie », 
te Vwix-sou.s-Chèvremont : 12 werklieden. 

« Phénix-Works », te fi'lé1rwl/.e-flatile : 60 zwaarar­ 
heiders. 

IC Société Belge cle Lhote », te Oiujrée : 15 zwaarar­ 
beiders, 

Centrum. 

(< Usines 13oël n, te La Loueièrc : 216 werklieden van 
alle s001;t. 

' 
« Usines Gilson )), te /,a c,·oyère : rn~ metaalarbei- 

ders, waarvan 149 handlangers. 

11 Ateliers du Thiruui >>, te La Crovère : 29 werklieden 
van verschillende soort. • · 

IC Bourne et Marpent)), te Morlanwelz: 40 werklieden. 

Brabant. 

c( Les Cerrière« de Porphyre de Quenast » : 50 werk­ 
lieden. 

« Forces de Clabecq », te Clabecq : 130 zwaararbci­ 
dcrs. 

<< Fabelta H, te Tubeke : 35 handlangers. 
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La carte de la répartition <lu chômage que nous 
joignons ;1 cc rapport montre parfaitement de quelle 
région du Xorrl vers l'autre rég ion d11 Sud devrait ~e 
faire Ic transfert. 

Tolal des chömeurs complets indemnisés. 
Hommes (apte&). 

.De indelingskaart der werkloosheid die wij bij dit 
verslag voegen loont duidelijk aan uit welke streek 
van hel Noorden en naar welke andere streek van het 
Zuiden de overbrenging zou moeten geschieden. 

Totaal der· vergoedingtrekkende volledig werklozen. 
Mannen (geschikt), 

l~nn•irwt•s 1 ;j-\" -19!,fi 12-Xl-1!1-\I; 1:i-V-1!>-'tî Vi-Xl-1'.l-'.7 1:i-V-l!V.8 Provinciën 

- - - - - 
Anvers IIJJK, fi.'.l:IS 1;,ift!) - ,,..., ,. to.sr: Antwerpen. ... ... :1., .•.• 

Fl.i1111t,, On·i1l1,n'alr. . !l.~J') 2.8/h'S 3.21;', :!,!)t!) 8,1,0l Wcst-Vlnandcren. 
Fla111lrc Orientale Hl.lie 2,:i,r, :') (J--- 2.92,'t ï,J()L Oost-Vtarmrleren . .•..•.•.. :,:, 
1.i1111Jo1irg- :llO 75 1G9 un 1-'l:ï Limburg. 

--- 
1•ro\'i111;e,; lla111,,11,1t,,-, ~.!17fi u.sss 12,:;-ti 12,,88 27,0!H Vluamse provinciën. 

Braha11t .. ... ... 2/>-~- !)()5 1.7ï8 :l,392 fi.&~!) Brabant. 

llai11a111 l.lf.7 ;!:?.l !!:,:, 2: •. , 671 Henegouwen. 

Liège -~&'t 142 2-'t'.l :11,s GOS Luik. 

l .11xe111bo11rg 2ï 48 -',2 S6 S.'t Luxemburg. 

Namur ... ... ;,', :r:> 1,9 HO 2fi0 Namen. 
----·· 

l'ro,·iuccs wallr,111H~s . 1.7:lG 4113 &S!> 82S 1,G2:l Waalse provinciën. 

'I'otnl pour Ic pays ... :V..Wti 13,000 l•~,~-1 17,00$ 35,606 Totaal voor liet Jane!. 

CONCLUSIONS GËNËRALES. 

S'il es] vrai que ln question du logement est liée de 
pri•~ ;'1 la question de la sanlé cl di• la morulité, ]~H·s­ 
qu'il s'agit de logements familiaux, c'est peut-être 
plus vrai encore lorsqu'il s'agit de logements indus­ 
lricls. Il est hors de doute que les hommes logés en 
las, mangeant mal, vivant dans ln malpropreté cl. 
n'ayant aucune organisation de leurs loisirs, sont 
amenés à s'inventer des plaisirs cl des distractions 
malsaines. La situation fut clfroyablc au moment où 
les familles arrivant en nombre, des logements 
n'ét.nicnl pas encore préparés pour elles, cl où elles 
log-eai•'.nl avec les cflibatoirP~, dans les baraquements. 
On a dû procéder très rapidement à un comparti­ 
mcntngc tics familles et des travailleurs célibataires. 

Dans tous les charbonnages que j'ai visités, cc 
compartimentage a été établi. 11 n'en reste pas moins 
que les travailleurs célibataires sont toujours en 
danger moral à cause <le leur solitude et des mau­ 
vaises conditions matérielles de leurs logements. La 
situation de notre pays ne Jaissant pas prévoir que 
cc problème disparaîtra bientôt du cercle de nos 

ALGEMEN-É BESLUITEN. 

Zo hel waar is dal het vraagstuk der huisvesting 
in nauw verband staat mei het 'gezondhcids- en zede­ 
lij khcidsv raagstu k wanneer het gezinshuis vestingen 
geldt, dan is dit wellicht. nog meer waar wanneer 
men Ic doen heeft met nijverheidshuisvestingen, Hel 
lijdt geen twijfel, dat de mensen die in huisvestingen 
worden opeengehoopt, cr slecht eten krijgen, er 
leven in onzindelijkheid en zonder enige regeling van 
hun vrije tijd, cr toe komen· ongezonde vermake­ 
lijkheden en ontspanningen uit te denken. De toe­ 
stand was afschrikwekkend locn rle gezinnen over­ 
talrijk toekwamen toen de huisvesting-en voor hen 
nog niet waren klaargemaakt en zij met ongehuwden 
in de barakken moesten logeren. Zeer snel heeft men 
moelen overgaan tof. het afzonderen van de gezinnen 
en van de ongehuwde arbeiders. 
ln ni clc door mij bezochte kolenmijnen werd die 

scheiding doorgevoerd. Niettemin blijven cle ongc­ 
huwde arbeiders steeds in zedelijk gevaar verkeren 
wegens hun eenzaamheid en de slechte stoffelijke 
voorwaarden waarin ·iij zijn gehuisvest. Daar de toc­ 
stand van ons land niet laat voorzien dat dit vraag­ 
stuk weldra uil de kring van onze bekommernissen 
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préoccupations, il est obligatoire que nous en pré­ 
voyions une solution totale. Cette solution nous la 
voyons dans l'amélioration nette des conditions de 
logement, que nous prérigurons comme suit : 

Des cantines complètes avec chambres particu­ 
lières à l ou à 2 lits au maximum, avec salle de hain , 
salle t1 manger convenable, salle de repos cl de 
récréation. 

Le cantinier ne doit pas être un marchand de soupe 
seulement, mais 1111 homme capable de s'occu­ 
per de ses pensionnaires. Si Ic g<~ranl du home 
pent être ft la fois l'économe (Ic l'entreprise et le guide 
moral pour les hommes, c'est bien la meilleure for­ 
mule, mais au cas où celui-ci n'en est pas capable, 
il faut absolument le doubler d'un travailleur social. 

A notre avis, Ic nombre de pensionnaires ne 
devrait jamais dépasser 100 et une cinquantaine 
serai L plus encore i'1 conseiller, •si le nombre n'em­ 
pêchait, sans doute, que l'entreprise boucle son 
budget. 
Le pul ron se doit, non sculomcn d'éloigner le loge, 

ment des endroits du travail, mais il se doit encore de 
procurer i'1 ses ouvriers des loisirs sains. Nul doute 

1qnc la boisson cl. des perversions sexuelles ne soient 
la rançon de ces logements malpropres cl malsains. 

Non seulement les ouvriers eux-mêmes, mais la 
population toute entière peut souffrir de cel état de 
choses. C'est pourquoi on devrait mettre il la dispo­ 
sition de ces ouvriers des livres et des travailleurs 
sociaux organisant leurs loisirs. 
Beaucoup d'entre eux viennent de pays chauds m\ 

l'on vil facilement dehors en jouissant de l'air cl du 
soleil el leur manque de culture les rend incapables 
d'organiser leurs loisirs dans nos climats. 

Les patrons qui font. venir de la main-d'oeuvre 
étrangère ou qui doivent être préoccupés d'employer 
la mnin-d'œuvrc belge chômant dans une autre par­ 
i ic fi II pnys doivent ê1rc considérés comme ayant 
charge d'âmes. Beaucoup de ces ouvriers arrivés 
d'Italie, par exemple, cl. qui s'engagent comme 
mnnœuvres lourds, n'ont pas de connaissances tech­ 
n iqucs. Est-il exclu de leur organiser, clans les can- 
1 inns mêmes, del' cours rlu soir et. des cours lech- 
11iq11c,-, de sorte qu'à eux nussi puissent être ouverts 
1111 horizon plus vaste cf des possibilités de vie meil­ 
loure il 

De la visite dans ces différents phalanstères nous 
pouvons tirer certaines conclusions qui 'nous aide­ 
ront ù préciser ln loi. 

I. - D'abord il faut. réprouver le logement des 
ouvriers cél ibnlnircs dans les familles ou dans des 
logements de l cnnncicrs rie pension. Dans les famil­ 
les, cc fut le cas et c'est encore le cas auprès des 
charbonnages, certains de ceux-ci ayant obligé les 

zal verdwijnen, is het nodig dat wij er een vçlledige 
oplossing mor voorzien. Die oplossing zien wij in 
de volstrekte verbetering' van de huisvestingsvoor­ 
waarden, clic wij 011s als volgt voorstellen : 

Volledige cantines mei particuliere kamers voor 
1 of ten hoogste 2 bedden, met badzaal, behoorlijke 
eetzaal, rust- c11 ontspanningszaal. 

De cnntinehouder moet niet alleen een soepver­ 
koper zijn, doch ook een man die zich met zijn kost­ 
gangers kan bcziµ-ho11de11. Indien de beheerder van 
hel tehuis tegelijk de ecouoorn van de onderneming 
en de zedelijke leidsman voor de mannen kan zijn, 
dan heeft men wel de beste formule gevonden, doch 
i11_ geval deze daartoe niet in staat is, moel volstrekt 
naast hem een sociaal werker worden geplaatst. 

Naar ons oordeel, zou het aantal kostgangers nooit 
100 mogen overschrijden, en een· vijftigtal zou nog 
meer aanbevelenswaardig zijn, indien het aantal niet 
mocht verhinderen dat de onderneming met haar 
begroting zou ·kunnen rondkomen. 

De werkgever heeft niet alleen tot plicht de huis­ 
vesting van de arbeidsplaatsen te verwijderen, hij 

· moel ook aan xijn werklieden gezonde ontspanning 
bezorgen. Het lijrlt geen twijfel, dat de drank en de 
scxuële ontaardingcn de losprijs zouden xijn van die 
vuile en ongezonde huisvestingen. 
~ict. alleen de werklieden zelf, doch geheel de bevol­ 

king kan onder die stand van zaken lijden. Daarom 
zou men Ler beschikking van die werklieden boeken 
moelen stellen, alsook sociale werkers die hun ont­ 
spanningen zouden inrichten. 

Vele van hen komen uit warme landen waar men 
gemakkelijk buitenshuis leeft en het genot smaakt 
van lucht cri zon; hun gebrek aan cultuur maakt ze 
onbekwaam om hun vrije tijd onder ons klimaat in 
le richten. 

De werkgevers die vreemde werkkrachten laten 
overkomen of clic cr om bekommerd moeten zijn Bel­ 
gische werkkrachten te bezigen die elders in het land 
werkloos zijn, moelen worden aangezien als belast 
met de zorg voor anderen. Vele van die arbeiders, bij 
voorbeeld deze komend uil Italië, en, die een ver­ 
hintenis als zwanrarbciders hebben aangenomen, 
beschikken over geen technische kennis. Is het uitge­ 
sloten, in de cantines zelf, avondcursussen en Iech­ 
nische leergangen in Ic richten,. zodat voor ben 
ook f'en ruimere horizont en mogelijkheden voor een 
heler heslaan worden open gesteld, r 

Uil hel bezoek aau die verschillende arbeidersko­ 
lonics k111111ert wij enkele besluiten afleiden die ons 
zullen helpen om de wel le verduidelijken. 

1. - Vooreerst moel de hnisvesting nm onge­ 
huwde urbeidcrs in gezinnen of hij kosthuishouders 
worden verworpen. ln de gezinnen, het geval heeft 
zich voorgedaan en hcstunl nog in de kolenmijnen, 
daar sommige rie gezinnen hebben verplicht kost- 
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familles ;1 prendre des pensionnaires. Il suffit de 
penser ù ce qui s'est passé entre les deux guerres pour 
voir que cette pratique conduit à l'immoralité, aux 
rixes et à l'assassinat. Le logement dans des maisons 
de pension n'est pas meilleur, en ce sens que les loca­ 
taires sont exploités d'une façon honteuse. On loue 
pour 5 personnes une chambre ft raison de 1,200 ou 
1,300 francs par mois. Non seulement elles dorment 
dans des conditions anti-hygiéniques, mais encore 
elles se servent de ces chambres pour préparer leurs 
repas. Les services d'hyg-ii:nc devraient s'opposer it 
cette sort~ de logements et empêcher la location dans 
de telles conditions. De sérieuses amendes décou­ 
rageraient vite les exploiteurs. 

II. ._._:._ Nous avons constaté que si les logements de 
fortune aménagés pour les familles n'étaient pas tou­ 
jours parfaits, ~u moins c'est dans cc sens que Ic plus 
grand cffor] n été fait cl, lorsqu'on a vu le parti que 
l'on peul tirer d'anciens baraquements en les aména­ 
geant convenablement, nous pensons qu'il serait faux 
de refuser à priori semblables possibilités de loge­ 
men ts. La seule précaution i't prendre, c'est de les sur­ 
veiller avec assez d'assiduité pour empêcher qu'ils ne 
servent. trop long-Lemps cl ne deviennent, à leur tour, 
des taudis. 

On peut souhaiter que lorsque la population belge 
aura elle-même reçu un nombre de logements suffi­ 
~n n l, l'autorité gouvcrncrnontalc veille ù ce que, peu 
ù peu, cos liaraqucn;cnls soient remplacés par des 
maisons. 

Phalanstères. 

Les phalansteres .que nous avons visités 11011s 
paraissent tous devofr être I ransforrnés. Voici les 
conditions 'que 'nous prescrivions pour les phalan­ 
stères : 

1° Qu'ils ne soient' pas trop Jll'b; tic l'usine ou du 
· lien rie travail, af'in que l'ouvrier, ayant terminé sa 
jolll'néc,. sorte, comme un être normal doit le raire, 
de cette ambiance de charbon, de fers et de rails. 

2" Les l its prescrits doivent être des lits simples 
avec des matelas confortables et des draps que l'on 
renouvelle 1011s les 8 jours, lorsqu'il s'up:it des ouvriers 
mineurs, i't raison de 1 pur semaine, lorsqu'il s'agit 
d'autres ouvriers. · 

3° li est inconcevable qu'on rie prescrive pas que 
chaque homme doit avolr dans sa chamhrc ù cou­ 
cher 1111c armoire où serrer SI'S vêtements cl son 
linge, et une chaise au moins, 

, 
gangcr~ in te nemen. Ilet volstaat le denken aan 
hetgeen tussen heide oorlogen gebeurde . om in le 
zien dat zulke handelwijze tot onzedelijkheid, vecht­ 
partijen c11 zelfs moorden leidt. De huisvesting in 
kosthuizen is niet heler, daar de kostgangers er op 
schandalige wijze worden uitgebuit. Er wordt voor 
5 personen een kamer verhuurd tegen 1,20O ;1 
1,300 frank per maand. Deze slapen cr niet alleen in 
anti-hygiënische voorwaarden, maar bedienen zich 
bovendien van die kamers om hun maaltijden 
te bereiden. De gczondheidsdienslen zouden zich 
legen dit soort huisvestingen moeten verzetten en de 
verhuring onder zulke voorwaarden verhinderen. 
Zware gcldbocteu zouden snel d1~ uitbuiters afschrik­ 
k.en. 

ll. - Wij hebben vastgesteld dat, 1.0 de gelegen­ 
heidshu lsvestingen voor de gezinnen 'niet steeds vol­ 
maakt waren, hel ten minste in die zin is dal de 
grootste krachtsinspanning werd gedaan, en wan­ 
neer men ziel welk nut men uit oude barakken kan 
halen door ze behoorlijk in te richten, menen wij 
dal hel verkeerd zou zijn, a priori dergelijke huis­ 
vestingsmogelijkheden van de hand le wijzen. De 
enige voorzorg die moel worden genomen is, dol zij 
tamelij,k regelmatig aan toezicht zouden worden 
onderworpen om te verhinderen dat ze te lang zou­ 
den dienst doen en op hun hemt krotwoningen zou­ 
den worden. 

De vrees mag worden uitgesproken, dat wanneer 
de Belgische bevolking zelf een toereikend aantal 
huisvcstingcn zal hebben bekomen, de Itegerlug er 
zon voor zorgen dat rlio barakken geleidelijk door 
huizen zouden worden vervangen. 

Arbeiderskolonies. 

De arbeiderskolonies die wij bezochten, lijken om: 
alle, op enkele uitzonderingen na, le moelen worden 
omgevormd. Ziehier de voorwaarden die wij voor de 
arbeiderskolonies voorschreven : 

1 ° Zij mogen zich niet te dicht bij de fabriek of 
de werkplaats bevinden, opdat de werkman die zijn 
dagtaak heeft. volbracht die atmosfeer van kolen, 
ijzer en spoorstaven zou kunnen verlaten, wals ieder 
normaal wezen dit moet doen. 

2° De voorgeschreven bedden moeten eenvoudige 
bedden zijn rnel comfortabele matrassen en met 
lakens die om de 8 dagen worden vervangen, wan­ 
neer het mijnwerkers geldt; naar rato van 1 per weck, 
wanneer het andere werklieden betreft. 

3° Het is ondenkb'îrnr dat niet zou worden voor­ 
geschreven dat ieder man in zijn slnapknmer over 
een kast moet beschikken om zijn klederen en lin­ 
nen op te bergen, en ten minste over 1 stoel. 
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4° Les grands dortoirs, avec de nombreux occu­ 
pants, ne sont pas à recommander ll cause du froid 
d des ouvriers qui ne travaillent pas et ne se repo­ 
sent pas tous en même temps. La chambre de 4 lits 
doit être la plus grande. 

5'' Les phalanstères dont les gérants sont nommés 
par les usines sont généndemcnl les mieux tenus. 
L'usine peut toujours changer cl ren \'Oycr l'homme 
qui essayerait d'exploiter les ouvriers. 

6" Il faut que les dortoirs soient-nettoyés par du 
personnel attaché 11 celte besogne. Tous les dortoirs 
que nous avons visités, où les hommes sont eux­ 
mêmes chargés de faire leurs lils et d'entretenir. leurs 
chambres, sont dans un état effroyable. 

7" Le phalanstère doit toujours être rnunid'appa­ 
reils sanitaires en suffisance, de lavabos, de/douches 
et de bains, afin que l'on puisse exiger la propreté 
corporelle de la part de tous les occupants. 

4° De grote slaapzalen met talrijke beelden ver­ 
dienen geen uariheveling wegens de koude en de 
werklieden die niet werken of rust nemen. De kamer 
met 4 bedden moel de grootste ziju. 

8° Pour beaucoup-d'ouvriers étrangers il est prévu. 
de mettre il leur disposition une buanderie particu­ 
lière où ils puissent faire la lessive du petit linge. 

9° On ne peut concevoir que des hommes qui tra- · 
vaillent dur doivent manger dans une salle à manger 
triste, mal entretenue et n'aient même pas une chaise. 

10° Le Gouvernement devrait instituer un comité 
national et des comités régionaux composés de rcpré­ 
sen tants du Gouvernement et des organismes publics 
cl privés, qui se sont (iéji1 occupés des loisirs et de 
l'éducation des ouvriers étrangers, afin de procéder 
ù une organisation systématique de ceux-ci. 

Parmi les autres organismes pnvcs qui se sont 
occupés des ouvriers étrangers, nous nous permettons 
de riler Ic Conseil snpét-ieur de l'Education et d es Loi­ 
sirs, les syndicats, l'O.R.1T.J\. cl l'Y.:M.C.A. 
Pour définir d'une façon précise les locaux qui doi­ 

venl rJrc mis ù la disposil.ion des ouvriers, il suffit de 
Yisilcr les phulnnsf ères clc Eisden. Ils doivent devenir· 
ln norme dans cc domaine. 

L'article premier de la proposition de loi a retenu 
l'attention de la Commission cl a même provoqué 
l'enquête à cause du dernier alinéa clc l'aiticle. En 
r.ffel, cet alinéa prévoit : 

({ Sont exceptées, en tnnt que logement. au sens de 
la présente loi, les maisons d'habitation destinées aux 
travailleurs susvisés, à Ia condition qu'il s'agisse de 
constructions définitives, situées à front de la voirie 

· 5° De arbeiderskolonies waarvan de beheerders 
door ~Ic fabrieken worden aangesteld zijn over 't alge­ 
meen ,heler gehouden. De fabriek kan steeds de man 
die zou trachten de werklieden uit te builen vervan­ 
gen en doorzenden. 

6° De slaapzalen moeten worden· gcrciuigd door 
personeel dat die laak Ler harle neemt. Al de door ons 
bezochte slaapzalen, waar de mannen zelf hun bedden 
moelen opmaken en het onderhoud van hun kamers 
moelen verzekeren, bevinden zich in een schrikwek­ 
kende. locs la nel. 

7° De arbeiderskolonie moet steeds in voldoende 
male voorzien zijn van gezondheidstoestellen, was­ 
kommen, stortbaden en baden, opdat men de licha­ 
melijke zindelijkheid zou kunnen \'ergcn vanwege al 
de bewoners. , 

8° Voor vele vreemde arbeiders wordt voorzien 
een bijzondere wasplaats le hunner beschikking te 
stellen, waar zij klein linnen zouden kunnen wassen. 

9° Men kan zich niet indenken dat mensen die 
hard werk verrichten, hun maaltijden in een ver­ 
drietige, slecht onderhouden eetzaal. moeten gebrui­ 
ken en zelfs over geen stoel beschikken. 

10° De Regering zou een nationaal comité en 
gewestelijke cornité's moelen instellen, samenge­ 
steld uil vertegenwoordigersvan de Regering en van 
de openbare en private organismen die zich recels 
hebben bcûggeho11clen met de ontspanning en de 
opvoeding der buitenlandse arbcidurs, ten einde over 
Le gaan lol een systemntisohc organisatie. 

. ·1 
Onder de private organismen die zich met de bui­ 

tenlnndse arbeiders hebben bezig-gehouden, zijn wij 
zo vrij de Hoge Raad voor Opvoeding en Vrije Tijd, . 
de vakverenigingen, de O.H.M.A. en de Y.:M.C.A. Le 
vermelden. 

. Om op j uislc wijze de lokalen te bepalen die 
ter beschikking van de werklieden moelen worden 
gesteld, volstaat. hel de arbeiderskolonies le Eisden 
le bezoeken. Op dil gebied moeten zij als model 
dienen. 

Hel. eerste artikel van hel wetsontwerp heeft de 
aandacht van de Commissie gaande gemaakt cnheef't 
zelfs de enquête uitgelokt. wegens de inhoud van 
laatste alinea van hel artikel. In die alinea wordt 
inderdaad het volgende voorzien : 

« Worden als woningen in de zin van deze wet 
uitgezonderd, de voor bovenbedoelde arbeiders 
bestemde woningen, onder voorwaarde dat het gaat 
over definitieve gehouwen welke langs de verbin- 
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de l'Etat, de la province ou de la commune et sou­ 
mises effectivement :1 un règlement officiel sur les 
hâtisses. » 

Or, d'après l'enquête, il est fort clair que les mai­ 
~ons de logement privées présentent plus d'inconvé­ 
nients encore que les autres pour l'hygiène cl la 
moralité des ouvriers. H faut donc trouver un moyen 
de Jes inclure dans la législation cl cc seul moyen, à 
notre avis, c'est de charger de l'application de la pré­ 
sente loi, non seulement les fonctionnaires du Tra­ 
vail, mais aussi ceux du Ministi:m de la Coordination 
Economique et, po111" les maisons de: logcmcnl, de 
fonctionnaires inspecteurs cl'hygiènc de la Santé 
Publique. li faut, en loul cas, que les lonctlonnalres 
ehargés de l'inspection des cantinr-s cl des logements 
soient habilités i'i dresser immédiatement procès­ 
verbal. 

En conclusion des enquêtes et des rapports, le rap­ 
porteur a cru qu'il 'fallait inclure : 

a) les maisons de log-cment dans le texte de l'ar­ 
ticle premier; 

b) que non seulement la loi sur la ven le de l'alcool, 
du 2!) août 1919, mais encore ln loi supprimant la 
réglementation de ln prostitution, du 12 aoùt 1948, 
devaient être appliquées aux logements industriels; 

c) que les arrêtés pris en application de la loi ne 
devaient pas être subordonnés i't_ trop de consultations; 

d) que les foncl ionnaires chargés d'appliquer ln 
loi seront choisis par les départements intéressés; 

e) que rles mesures dépassant celles qui sont pré­ 
vues ;1 la loi du 5 mai 1888 devaient pouvoir être 
prises. 

Le rapporteur déposa les amendements suivants 

:\ rticlc premier. 

1. -- Rédiger le premier alinéa comme suit : 

Le Gouvernement est aulorisó ;'1 prescrire les 
mesures propres ü assurer la sécurité, I'hvgiènc et. la 
iléec,we du logement des travailleurs ouvriers, 
employés cl apprentis, situé dans les cntreprlscs cl. 
cxploilntions induslriellcs, agricoles ou commerciales 
uu dépendant de ces entreprises ou exploitations 
ou. dons les maisons particulières cl'lwhita.tion se1·­ 
vant en ordre principe! a.n loqemcn! des lravai.llcu.rs 
de ces entreprises on eeploiialions el qui sont exploi­ 
tées par ties poriiculiers, 

dingswegen van het Rijk, van de provincie of van 
de geme~nle gelegen zijn Cil werkelijk aan een offi­ 
cieel bouwreglement onderworpen zijn. >> 

Welnu, uit hel onderzoek blijkt zeer duidelijk, dat 
de private logeerhuizen meer bezwaar opleveren dan 
de andere wat de hygiëne en de zedelijkheid der 
werklieden betreft. Er moet dus een· middel worden 
gezocht om ze op le nemen in de wetgeving, en dit 
enkel middel, naar ons oordeel, beslaat er in, niet 
alleen de ambtenaars van Arbeid met de toepassing 
van deze wet Le belasten, maar ook die van het Minis­ 
teric van Economische Coördinatie, ch, voor de 
logeerhuizen, de inspecteurs der hygiëne van het 
Ministerie van Volksgezondheid. In ieder geval is het 
nodig, dat de met de inspectie van de cantines en 
huisvcstingcn belaste ambtenaren gemachtigd zou­ 
den zijn om onmiddellijk proces-verbaal op te· 
maken. 

Als besluit van de onderzoeken en van de versla­ 
gc:n, heeft de verslaggever gemeend : 

a) de opnem,ing le moelen voorzien van de logeer­ 
huizen in de tekst van het eerste artikel; 

b) dal niet alleen cle wet op de alcoholverkoop, 
van 29 Augustus HH9 .. maar ook de wet houdende 
afschaffing van de rcglemenler.ing van de prostitutie, 
d.d. 12 Augustus 1!)48, op de nijverheidshuisvestin­ 
g-en moelen worden toegepast; 

c) dal de hij toepasslng van de wet genomen 
besluiten niet aan te veel adviezen dienen Ic worden 
onderworpen; 
d) dal de met rle toepassing der wet belaste amble­ 

naars door de betrokken departementen zullen wor­ 
den aangewezen; 

e) dat-maatregelen die verder reiken clan diegene 
die hij de wel Yan 5 Mei 1888 werden voorzien zouden 
dienen gf)nomen. 

De verslaggever heeft de volgende amendementen 
voorgesteld : 

Eerste artikel. 

J. - De eerste alinea doen luiden als volgt : 

De Hegcring wordt gemachtigd de gepaste maat­ 
regelen voor le schrijven om de veiligheid, de 
hygiëne en de fatsoenlijkheid van de huisvesting der 
arbeiders : werklieden, bedienden en leerjongens, te 
verzekcœu wel kc zich in de nij vcrhcids-, landbouw­ 
of haudelsondernemingen en -cxploitatics bevinden 
of van deze ondernemingen en cxploil.al.ics afhangen, 
of in particuliere uiooniuiizen, die hoojclzakeliJ/i: 
dienen voor cle lw.isvestino van de orbculevs van die 
orulernemlrujen. of exploitaties, en clie dool' pa.l'ticu­ 
lieren. uiorâen gei!.r:ploiteerd. 
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2. -- Dans l'alinéa premier de l'article premier du texte 
néerlandais remplacer le mot: 

o woningen )>, 

par: 

" /111 isvesliuacn I>. 

Arl. 2. 

Modifier comme suit le texte de l'article 2 : 

E11 aucun cas, il ne peut être débité ou offert de 
hnissous alcooliques dans les locaux du logement 
<léfin i ;1 l'article premier et ceuz-ci pourront être 
uisilé« ,rn même titre que les débUs de uoissor» pa1' 
/'nuent du pomioir ch.nryé d'appliquer ln loi d'aoiit 
1919; de même le logement défini ù l'urticle premier 
est tenu ile se conjorme: ,mx lfüposi-tions de ln loi 
1111pwi.irwnt lu réglementation de ln prosiilulion, 

Art. 4. 

1. -- Compléter comme suit l'article 4 : 

On entend P"'" déléuués du Gouvernement tons les 
délér,1.1és accrédités p(1r des départen1ents des Minis­ 
tres ay<1nt siun.é le projet et les aaents du pouvoir 
exécutif -chnrgés d'applique,· lei loi sur la vente au. 
détail des lJoi.~sons "lrooliques du l9 (Wiil 1919. 

2. - Remplacer dans le texte néerlandais le' mot : 

<< woningen ))' 
par: 

" 1111 isvc.<,(Ï II ue1t ». 

Art. 5. 

1. -- Compléter comme suit l'article 5 : 

De plus, la [ermeiure tlu. loqemeru défini à l'article 
premier pou rm ët re décrétée siu' l' heure, lorsque la 
tenue de celui-ci sera en contradiction flawante 
<wee les termes des nrrêtés pri« par· Ic Ministre du TNi­ 
fü!Îl en application de la. présen!« loi en ce qui con­ 
cerne la séc11d.té, l'hyoi-è11c et ln décence clu loue­ 
inent ä,Jfini à. l'article premier. 

2. - Dans le texte néerlandais commencer l'alinéa 
cómme suit: 

<< De• lltt.<rl.~lctfinu en rie hctcriueli11r1 vnn sie ouer­ 
tredinqen ... >> 

2. -- ln de Ne~erlandse tekst van de eerste alinea va"i', 
het eerste artikel, het woord ~ 

u woningen », 
vervangen door het woord : 

u huisuestinçen ». 

Art. 2. 

De tekst van· artikel 2 wijzigen ars vergt : 

In de lokalen van de bij het eerste artikel bepaalde 
woninjr mogen in geen geval sterke dranken 
gesleten of aangeboden worden en die iokoletv mogen 
door de ouerheidsceomote' die belast is met cle toepas­ 
«iru] 'l){tn de wet van 29 A u.9ristus 79 zg bezocht wor­ 
den evenzeer als de tlrankslijteri] en; eveneens moet 
de door 1,et eerste ortilce! bepaalde. huisvestirHJ beant­ 
woorden aan de bepalinyen van de wet lunuietuie 
nfsclwffing van de reulementerina von de prosiiuu;«. 

Art. 4. 
1 

1. - Artikel 4 aanvullen als volgt: 

Onder af ge·vaardioclen van âe Heqe,-inu -ue,-staat 
men al de cifgevaárdiyclen die uiertleri qeaccveâiieenl 
door departementen van cle Ministers die het ont­ 
werp hebben orutertckeru: en de beomoierv van âe 
u iiooerenâe macht tiie belast zi.i n me: de toe pass in{/ 
·van de wet op de oerkoop in 't klein van olcohoûuni­ 
dende tlrtuiken van 29 Augustus 1919. 

2. - ln de Nederlandse tekst; het woord : 

u won in gen », 

vervangen door -het woord : 

(( huis-vestingen ». 

Art. 5. 

L - Artikel 5 aanvullen als volgt : 

Bovendien. kan de sluüiru; van de bi.j artil..-el l 
bedoeule nuisoesiuu; op suuuuie voet worden bevolen, 
U.!(mnec,· de toestand er van klcwrblijkelij li: in sfri,id 
is met de bepalinoe"n van de door de Minister -van 
11 rbeui bi.f toepassir;,.f! van deze wel qenometi beslui­ 
ten, beil'effende de ·oeiliuheid, de 11.yuiëne en de fat­ 
soen/ij klieul van de bij uriike! 1 heraalde hnisvestinu. 

2. - ln de Nederlandse tekst, deze alinea laten aanvan­ 
gen als volgt : 

<< De ·vasfatellinu en de hetwuelino ·oa.n de over­ 
lreclinr1en .... >) 
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Art. 6. 
Compléter comme suit l'article 6: 
La /.oi ä« 30 avril 1909 concernant le logrment des 

ouvriers employés dans les briqueteries et sur les 
chantiers pourra être aln·oaée par arrêté royal après 
la mise en vigueur des rèulements pris en fonction 
de la présente loi. 

* * * 
'La Commission a diseuté ces amendements cl si 

elle s'est déclarée d'accord ~11r Ic fond, elle eu a ccpeu­ 
dant modifié la forme. 

Article premier. 

Le dernier alinéa ayant été supprimé afin de ne 
· pas soustraire les maisons de logement ;1 l'application 
de la loi, la Commission considéra comme nécessaire 
de définir plus exactement dans Ic texte du premier 
alinéa cc qu'on entendait par maisons de logement. 
Ces dernières sonl en réalité de deux sortes : a) Jes 
maisons qui sont exploitées ia la demande ou non du 
patron comme 'logements pour ouvriers, b) les habi­ 
tations particulières habitées par le propriétaire ou 
le locataire principal et sa famille et dont -celui-ci 
sous-loue des chambres ou organise une cantine. 

i. - Le texte du premier alinéa de l'article premier 
serait donc rédigé comme suit : 

Le Gouvernement est «uiorisé à prescrire les mesu­ 
r·es, pmpr·es à assurer l.a sécurité, l' hyoiène et la 
décence du Ioqemen! des travaflleu,·s ouoriers, 
employés et apprentis sittié clans les entreprises et 
exploiiaiions industrielles, agricoles ou cornrner­ 
cioies ou dépendant de ces entreorise« ou exploiù» 
tiens, ou clans iles maisons de lor,ement, Ott dans les 
maisons 1wrticulières d'habitation servant en ordre 
pi'inci.pal au iooemen! cle travailleurs. 

2, - Supprimer le dernier alinéa de l'article premier. 

3. -- Dans le texte néerlandais remplacer le mot: 

1( woningen )) , 
par: 

{( huisvestinç1en n. 

Art.. 2. 
L'~rtiole 2 sera rédigé comme suit : 

En aucun cas il ne peut être débité ou offert de 
boissons clcooiiques dans les locaux de Ioçcmeni 
définis à. l'al'ticle premier. Ceux-ci sont accessible«, 
au même ture que ies débits de boisson, au.1; o,uenls 
du. poucoir charoés d'applir1ner let loi sur ln vente au. 
détail des boissons alcooliques du 29 cwût 1919. 

Art. 6. 
Artikel 6 aanvullen als volgt : 

De wet van 30 April 1"909, nopens de huisvestiny 
van de merklieden inelke op de steentmkkerijen. en 
werven merkuuun. zijn, kan, na het in werking tre­ 
den van ,Le op qrotul van deze wet qenomen reqle­ 
menien, bij koninklijk l1esluit worden irujeirokken, 

* ** 
De Commissie heeft die amendementen onderzocht 

en, hoewel zij het cens was over de grond, heefl zij 
de vorm cr 'van gewijzigd, 

Eerste artikel. 

Daar de laatste alinea weggelaten werd om de 
logementhuizen niet aan de toepassing van de wel Le 
onttrekken, heeft de Commissie het nodig geacht, 
i11 de lekst van de eerste alinea duidelijker de bepn­ 
leu wal door logementhuis wordt verstaan. 

Feitelijk bestaan cr I wee soorten logementhuizen : 
a) de huizen die al dan niet op verzoek van de werk­ 
gever als huisvestingcn voor werklieden worden uit­ 
gebaat; b) de particuliere woningen die door de 
eigenaar or de hoofdhuurder met zijn gezin worden 
betrokken en waarvan deze de kamers onderver­ 
huurt of een cantine inricht. 

i. - De tekst van de eerste alinea van het eerste artikel 
zou dus luiden als volgt: 

De Regering wordt er toe gemachtigd de gepaste 
maatreçelen. voor te schrijven om de »eiliçneid, de 
hygiëne en de fatsoenlijkheid van <le huisvisting der 
arbeiders : werklieden, bedienden en leerjongens, te 
verzekeren welke zich in de nijverheids-, uuulooiuu­ 
oj handelsondernemingen en -exploitaties bevindt 
of van deze ondernemingen en exploitaties afhangt, 
of in de logementhuizen of in de pa,·ticuli'él'e woon­ 
li uizeti die lwofdwlfelijk dienen tot hnisvesting van 
arbeiders. 

2. - De laatste alinea van het eerste artikel weglaten. 

3. -· ln de Nederlandse tekst het woord : 

11 woningen >>, 
vervangen door : 

« huisuesiinqen. >>. 

Art. 2. 
Artikel 2 doen luiden als volgt : 

ln de lokalen. van de bi] vorig a,ii,ti:,i u1,1-mum1- 

woninaen moqen in. geen geval sterke dranken 
gesleten of aangeboden worden. Evenzeer als de 
dranlcslijterijen zijn zij loeuanlœli,ilc uoor de over­ 
hèiclsbeambten die belast zi,in met de toepassing van 
de wet van 29 Augustus 1919 op de verkoop in 'l klein 
van alcoholhoudende dranken: 
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La tenue des logements pouf' travailleurs définis 
à l'article premiev doit i!tre conforme aux dispositions 
de la loi clu 28 août 1948 suppl'imant la réglemen­ 
tation de la prostitution. 

Arl. 3. 
Ajouter au lexie du projet : 
(< 7" Le Conseil National du Travail. n 

Art. 4. 

Des membres de la Commission ont proposé de 
permettre la libre entrée des locaux des phalanstères 
cL can tin es aux délégués syndicaux, et aux délégués 
des Conseils d'entreprise, de sécurité et d'hygiène. · 
La Commission a retenu les délégués des Conseils 
d'entreprise, de sécurité, d'hygiène cl d'embellisse­ 
ment des lieux de travail, mais a rejeté l'idée de lais­ 
ser la liberté d'entrée aux délégués syndicaux. 

L'article 4 sera donc rédigé comme suit : 

Les délégués d .u Gouvernement chargés de l'ap­ 
plication de la présente loi, sont choisis parmi les 
l'onclionnail'cs des divers département intéressés et 
sont désignés pm· arrêté royal. 

Ces délégués du Gouvernement pour Ja surveil­ 
lance de l'exécution de ln présent« loi ont 1a libre 
entrée dons les logements visés à l'article premier 
ci-dessus, ainsi que Jes membres délégués du Conseil 
d'entreprise de l'usine et ceux du Conseil de sécurité, 
d'hygiène cl d'embellissement des lieux de travail. 

Art. 5.· 

La Commission, pleinement consciente de cc que 
les délégués doivent dam; certains cas prendre des 
mesures immédiates, à admis la lerrncture ou l'éva­ 
cuation des logements. 

L'article 5 a été complété comme suit : 

Les autorités désuuiée« pa1· arrêté royal pourrorli, 
en outre, pmcrfrler à ln [errneiure ou à l'évacuation 
uiuriésluûe du ioçjemeru défi.ni à l'article premier 
lorsque la tenue de celui-ci est en contravention 
avec les termes des arrêtés pris en application de la 
présente loi. 

Art. 6. 

L'article 6 sera remplacé par le texte suivant : 

La, loi du 30 avril 190.9 concernant le loaement 
des ouvriers, employés clans les brioneicrie« et sur 
cluuiiiers pourra être. obvoqée par arl'êté royal après 

. la mise en viç1ueu,1· des l'èalemcnls pris en application 
de la présente loi. 

Cependant la Commission a faiL remarquer que les 
arrêtés devraient pom le moins tenir compte de eer- 

Het verschaffen van huisvesting voor âe in het 
eerste artikel bepaalde arbeider» moet beuntuioorâen: 
aan de bepalingen van de wet van 28 Augustus 1948, 
houdende af schaf Jin9 van de reçiemenlerituj van tle 
prostitutie. 

Art. 3. 
Toevoegen, aan de tekst van hel ontwerp 
(( 7" . De Nationale naad van de Arbeid. ,, 

Ar-t. 4. 

Leden van de Commissie hebben voorgesteld, de 
vrije toegang tot de lokalen Yan de arbeiderskolonies 
en -canl.ines loc te laten aan de syndicale afgevaardig­ 
den en aan de afgevaardigden van de Ondernemings-, 
Veiligheids- en Gezondheidsraden. De Commissie had 
geen . bezwaar tegen de algevuardtgden vun de 
Ondernemingsraden en van de Raden voor veiligheid, 
gezondheid en verfraaiing der werklokalen, wel tegen 
de vrije toegang van (Ic syndicale afgevaardigden. 

Artikel 4 zal dus luiden als volgt : 

De met de toepassing van deze wet belaste afge­ 
vaardigden van de Ilegering worden benoemd onder 
de ambtenaren der verschillende betrokken departe­ 
menten en bij koninklijk besluit aangewezen. · 

Deze af gcvnardigdcn van de Regering voor het. 
toezicht op de uitvoering von deze wet, alsmede <le 
afgevaardigde leden van de Ondernemingsraad van 
de fabriek en deze van de Raad voor veiligheid, 
gezondheid en verfraaiing der wcrklokalen, hebben 
vrije tocgnng lot de in hel eerste artikel hierboven 
bedoelde huisveslingen. 

Art. 5. 

De Commissie, volkomen inziende dat de alge­ 
vaa rdigdcn in zekere gevallen onmiddellijke maat­ 
regelen moelen nemen, hcefl de sluiting of de 
onlrniming der huisvestingen aanvaard. 

Artikel 5 werd aangevuld, als volgt : 

Bovendien kunnen de bij koninkli] k beslui! (lan­ 
qeioezen. auioriteiten ove,.g,uin tdt het stuiten of hè! 
orüniimeri van de in het eerste artikel bepaalde huis­ 
vesting, wanneer de toestand er 'Van in stl'ijd is met 
de bewoo,·dingen van de bij toepassing van deze wet 
(1cnomen besluiten, · 

Art. 6. 

Artikel 6 wordt door volgende tekst vervangen : 

De wet van 30 April 1909 nopens de tiuisvestuu; 
van de uierkliederi die op de steenbafclœl'ijcn en wer­ 
ven uierkzaam. zijn, kan, na het in werking treden 
van de bif toepassing van deze wet genomen regle­ 
menten, bij Twninlclijk besluit worden inçetrokken. 
Nochtans heeft uw Commissie laten opmerken dat 

Je besluiten ten minste rekening zouden moeten 
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laines dispositions de la loi du 30 avril 1909, qui ne 
sont pas reprises dans le projet actuellement en dis­ 
cussion, el dont la disparition serail dommageable 
pour les ouvriers employés dans les briqueteries et 
sur les chantiers. 

houden met sommige bepalingen del' wet van 
30 April 1909 <lie niet in het thans behandelde ont­ 
werp voorkomen en waarvan het wegvallen nadelig 
zou zijn voor de op de steenbakkerijen en werven 
werkzaam zijnde werklieden. 

TEXTE ADOPTf: PAH LA COMMISSION. 

Article premier. 

Le Gouvcrnt-mcnt est aulorisé il prescrire les 
mesures propres ,'t assurer la sécurité, l'hygiène et la 
décence du logement des travailleurs ouvriers, 
employés et appren lis, situé dans les entreprises et 
exploitations industrielles, agricoles ou commer­ 
ciales ou dépcndun L, de ces en trcprises ou exploita­ 
t ions, ou dans des mu isous de logement et dans les 
maisons particulières d'habilation servant en ordre 
principal a11 loge,nenL clc travailleurs. 

Par entreprises ag-ricoles, il y a lieu d'en tend re les 
en trepriscs agricoles prnpremen t dites, les en trcpri­ 
ses d'élevage, les entreprises horticoles et les entre­ 
prises forestières. 

Sonl exceptées en tant qu'entrcprises ou exploita­ 
tions visées ;1 l'alinéa précédent celles où Ic patron ne 
travaille qu'avec des membres de sa f'amille habitant 
chez lui 011 avec des domestiques ou gens de maison. 

Art. 2. 

En aucun cas il ne peul. être débité ou offert de 
boissons alcooliques dans les locaux du logement 
dMini f1 l'article premier. Ceux-ci seront accessibles 
;111 même litre que les débits de boisson aux agents 
du pouvoir chargés d'appliquer la loi sur la vente 
au dél ail des boissons alcooliques du 29 août 1919. 

L,1 te1111c'. des logements pour travailleurs définis à 
l'article premier doit être conforme aux dispositions 
de J.1 loi cl 11 28 août H)48 supprimant la réglementa­ 
i ion de la prostitution. 

Art. 3. 

Sa uf en cc'. qui concerne les entreprises qui, indé­ 
pcndarmncnt de ln présente loi, sont soumises r1 1111 
réginlC\ d'a11lorisation ou de déclàrntlon préalable, Ic 
Gouvernement ne peul. exercer les pouvoirs déterrni- 
1His ;1 l'article I" de la présente loi que pnr voie d'ar­ 
rêtés g-6nél'n1rx el après avoir pris l'avis de 1'1111 011 d« 
plusieurs des collèges ci-après, suivant Ic cas :" 

l" du Conseil Supérieur d'Hygiène publique; 
2° d 11 Conseil Supérlcur d'Hy giène des Mines: 

TEKST A AN GENOMEN DOOR DE COMMISSIE. 

Eerste artikel. 

De Iicgcring wordt er toe gemachtigd de gepaste 
maatregelen voor te sohrij ven om de veiligheid, de 
hygiëne en de fatsoenlijkheid van de huisvesting der 
arbeiders : werklieden, bedienden c11 leerjongens, te 
verzekeren· welke zich in de nijverheids-, landbouw­ 
or handelsondernemingen ~n -cxploitaties bevindt 
of van deze ondernemingen en exploitaties afhangt, 
of in île logementhuizen of in de partiouliere woon­ 
huizen rlic hoofdzakelijk dienen lol huisvesting van 
arbeiders. 

Onder landbouwondernemingen dienen verslaan 
de eigenlijke landbouwondernerningcn, de Iokonder­ 
nemingen, _ rie l.uinboûwondcrnerningcn en de bos­ 
bouwondernemingen. 

Worden als in ·de vorig alinea bcoogrlc ondcrno- 
1ni11gcn of exploitaties uitgezonderd, deze waarin de 
werkgever slechts met. leden van zijn familie die bij 
hem inwonen of mei. knechten of huispersoneel 
werkt. 

Art. 2. 

In de lokalen van de bij vorig artikel bepaalde 
woningen mogen in geen geval sterke dranken 
gesleten of aangeboden 'worden. Evenzeer als de 
drankslijtcrijen zijn zij toegnnkclijk voor de over­ 
hcidsbeambtcn die belast zijn met de toepassing van 
de wet van 29 A ugustus 1919 op de verkoop in 't klein 
van alcoholhoudende dranken. 

Hel verschaffen van huisvesting voor de in het 
eerste artikel bepaalde arbeiders moel. beantwoorden 
aan de bepalingen van de wet van 28 Augustus 1948, 
houdende afsclrnffing van de regiemcntering van de 
prostitutie. 

i\rt. 3. 

Behalve voor de ondernemingen clic, afgezien van 
deze wet, aan een regime van machtiging of van 
voorafgaande aangifte onderworpen zijn, kan de 
Hcgcring de bij artikel 1 van deze wet. bepaalde vol­ 
machten slechts uitoefenen door middel van alge­ 
menc besl uilen en na hel. ad vies van een of meer van 
de volgende colleges, naar hel geval, ingewonnen 
le hebben : 

1 ° de Hoge Haud voor Volksgezondheid; 
2" de Hog~ Raad voor Hygiëne in de Mijnen; 
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3" du Conseil Supérieur de Sécurité el d'Hygiëne 
du Travuil: 
4" de la Corumissiou l'arituire Nationale des Entre­ 

prises Agricoles; 
5·• de la Cummissiou Paritaire Nationale dés Entre­ 

prises Horticoles: 
6'' de la Commission Paritaire Nalioirnlc des Entre­ 

prises Forestières; 
7° du Conseil National du Travail. 

Ce ou ces collèges transrncttront leur avis dans les 
deux mois de· la demande qui leur en sera faite, ?1 
défont de quoi il sera passé outre. 

Art. 4. 

Les délégués d11 Gouvernement chargés de l'ap­ 
plication de la présente loi, sont choisis parmi Jes 
Ionctiounuires des divers dépnrlcments intéressés et 
sont désignés ,par nl'i•êlé royal. 

Ces délégués du Go11rnrncmc11L pour la surveil­ 
lance de l'exécution de la présente loi onL la libre 
entrée dans les logements visés à l'article premier 
ci-dessus, ai11!IÎ que les membres délégués du Conseil 
d'entreprise de l'usine el ceux du Conseil de sécurité, 
d'hygiène el. d'cmhcllisscmcnt des lieux de trnvnil. 

Art. 5. 

La constatation et la répression des infractions aux 
prescriptions de la présente loi auront lieu conformé­ 
mcn l ;1 la loi d 11 5 mai 1888 relative à linspectiön' 
des, établissements dangereux, insalubres ou incom­ 
modes. 
Les autorités désignées par arrêté royal pourront 

en outre procéder à la fermeture ou ù l'évacuation d11 

logement défini ù l'article premier lorsque la tenue 
de celui-ci esl cri contravention avec les termes des 
arrêtés pris en application de la-présente loi. 

Art. 6. 

La loi du 80 avril 1909 conceruaru re iug1::unait des 
ouvriers employés dans les briqueteries et sur les 
chantiers pourra être abrogée par arrêté royal après 
la mise en vigueur des règlements pris en applica­ 
lion de la présente loi. 

* * * 

Le rapport a <-Ir admis /1 l'unnnimité dm; membres 
présents. 

Le Rapporteur, 
Isabelle BLUME. 

Le Présuietü, 

IL lIEYMAN, 

8° de Hogere Baad voor Veiligheid en Gezondheid 
van de Arbeid; 
4° hel Nationaal Pa ritui r Comité voor de Land­ 

hou wondernemingen; 
5° het Nationaal Paritair Comité voor de Tuin- 

houwondernemirigen: 
6° het Nationaal Paritair Comité voor de Bosbouw­ 

ondernemingen: 
7° de Nationale Hand van de Arbeid. 

Dil .of deze colleges zullen binnen de twee maan­ 
den na dè aanvraag welke er voor zal gedaan worden 
hun advies overmaken. Bij ontstentenis cr van zal 
men verder gaan. 

Art. 4. 

De mei de toepassing van deze wet belaste afge­ 
vaardigden van de Regering worden benoemd· onder 
de ambtenaren der verschillende betrokken depar­ 
tcmenlcn en bij koninklijk besluit aangewezen. 

Deze afgevaardigden van de :Regering voor het 
toczlchr op de uitvoering van deze wet, alsmede de 
al'gevanrdigde leden van- de Ondernemingsraad van 
de fabriek en deze van de Raad voor vdligheid, 
gezondheid en verfraaiing der werklokalcn, hebben 
vrije toegang- tot de in hel. eerste artikel hierboven 
bedoelde huisvestingen. 

Art. 5. 

De vaststelling en de beteugeling van de overtre­ 
dingen van de voorschriften van deze wet geschieden 
overeenkomstig de wet van 5 Mei 1888 op het toe­ 
zicht op de gevaarlijke, ongezonde of hinderlijke 
ondernemingen. 

Bovendien kunnen de hij koninklijk besluit .áan­ 
gewezen autoriteiten overgaan tot het sluiten of het 
ontruimen van de in het eerste artikel bepaalde huis­ 
vesting, wanneer de t.oestancl er van in strijd is met 
de bewoordingen van de bij toepassing van deze wet 
genomen besluiten. 

Art. 6. 

De wet van 30 April 1909 nopens de huisvesting 
van de werklieden die op de steenbakkerijen en wer­ 
vën werkzaam zijn, kan, na het in werking treden 
van de bij toepassing van deze wet genomen regle­ 
menten, hij koninklijk besluit worden ingetrokken. 

* * * 

Hel. verslag werd door de aanwezige leden eenpa­ 
rig aangenomen. 

De Vel'sfagge11el', 
Isabelle BLU:ME. 

De Yoorzüie», 
H. HEYMAN. 


