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Depuis l'armistice, le Parlement ù été amené, sur 
l'initial ive de ses membres, :1 légi lérer sept l'ois _en cc 
qui concerne les traitements des agcnfs communaux, 
deux ans ne s' éta ien t. pas écoulés dcpu is la prorn11 lga- 
1 ion des deux dernières lois sur cet objet, que le Parle­ 
ment était saisi de nouveaux projets tendant celte: fois 
.-. ouvrir aux intéressés des droits à lu pension. 

Des membres des deux Chambres se sont émus de 
t·elle situation cl, au cours de la discussion de la loi 
Pfrher, le Gouvcrncmcn! a été soli ici lé de rechercher 
la possihlllté d'établir sur des bases stables lesl atut du 
personnel communal. 

C'est donc pour répondre aux vœux de la lég isla- 
1 ure, que j'ai l'honneur de soumettre à vos délibéra­ 
lions 1c présent projet de loi dont l'objectif nesl pas 
seulement de fixer la situat ion des agents des commu­ 
nes quant it leur rémunération, mais de leur assurer 
aussi la pension de retraite que les intéressés récla­ 
ment. avec lanl. d'insistance depuis plusieurs années, 
cl qui fait actuellement l'objet de deux propositions 
de loi qui ont, 1~lé présentées par .MM. Macnhaul el 
Vergels. 

La question que nous sommes appelés à résoudre 
csl des plus délicate; il s'agit en elfcl, d'assurer la 
situation matérielle de nombreux agents qui occu­ 
pent la plupart une place importante dans la vie des 
communes, alors que l'amélioration de leurs condi- 
1 ions d'existence mei en cause Ic principe de l'autono­ 
mie communale que nous avons tous profondément 
n cœur de respecter. 

Le projet de loi n'a pas lu prétention d'établir des 
barèmes de traitements 011 de pensions; il ne vise qu'à 
d(;tcrminer Jes minima que les administrations ne 
peuvent méconnaître, sous peine de mettre en péril 
les intérêts moraux que le législateur entend sauve­ 
garder. A cet égard, il est a considérer que le projet 
de loi ne s'applique pas seulement en ce qui concerne 
les commissions d'assistance au secrétaire et au recc­ 
vcur, mais aux agents de tous les établissements sub- 

WETSONTWERP 
omtrent ,le stamlsregellng van het gemee1Hepersoneel. 

MEMORIE V AN TOELICHTING 

Mnvnouw, MuNB Hr-:1mEN, 

Ü[) initiatief zijner leden werd hel Parlement, sinds 
den wapenstilstand, cr reeds zevenmaal loc gebracht 
om ck wedden der gemcenlcarnhtenarcn op wettelijke 
wij ze Ie regelen; het. was nog geen twee jaar geleden 
dat de I wee jongste des hel rclf'endo wel ten het I ich 1 
zagen en bel. Par-lcrncnt was reeds _in bezit van nieuwe 
ontwerpen, die cr ditmaal op aansturen om den be­ 
langhebbenden rechten op pensioen le openen. 

El' zijn leden del' twee Kamers, die zich dezen toc­ 
stand hebben ::ùù1getrokken en de Hegeering werd cr 
dan ook, hij de bespreking der Pécher-wel, toe aangc­ 
zocht naar middelen uil te zien om de standsregeling 
van hel gemeentepersoneel op bestendige grondslagen: 
le vestigen. · 

Het is dus om aan den: wcnsch der wetgeving teg·(•­ 
moel Ic komen, dal ik onderhavig wetsontwerp aan 
Uwe bcrandslngirurcn onderwerp: het strekt er niet 
alleen toc om den toestand van dé gcmecnleamhtc11a­ 
ren vast Ic leggen·wal de bczoldigi11g betreft, m~iar 
ook om hun aanspraak te verlcencn op hel pensioen, 
dal de belanghebbenden sinds jaren met zoovcel aan­ 
drang vragen en dal thans het vom·wcq) is van [wee 
wetsontwerpen, ingediend door de hcercn Maenho11t 
en Verg-cis. 

De op Ic lossen kwest.ic is niet van de gemakkelijk­ 
sic: het komt cr inderdaad op aan den materieelen loc­ 
stand van lal van ambtenaren, (Üe· meest a.Hen een 
belangrijke plants 1n hel 'gemeenleleven innemen, le 
,crzekercn, clan wanneer de lotsverbetering van be­ 
langhebbenden hel principe der 'gemeentelijke auto­ 
nomie, waarvoor wij 'allen den grootsten eerbied 
koesteren, aantast. 

Het wetsontwerp heef! de pretentie niel wedde- of 
pensioenschalen vast le stcllci:1; zijn oenig doe] is de: 
minima te bepalen, welke de gc,mccnlebesli1rcn niet 
mogen negceron op straffe dè· zedelijke belangen, 
welke de wetgever wil geëcrhiedigcl zien, in gevuar Ic 
brengen. Er· valt ten deze niet uit het, oog te verliezen 
dal het wetsontwerp wui de Commissies van openbaren 
onderstand betreft, niet. alleen van toepassing is. op 
den secrctaria en den ontvanger, maar ook op de arnb- 
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ordonnés à lit commune, sans exclure les associations 
en faveur desquelles la loi du 21 janvier 1927 avait 
dt':jà disposé. 

Pour concilier, dans la mesure du possible, les 
légitimes aspirations du personnel avec les exigences 
de la Iiberlé d'action des autorités dans l'cngùgcmcnl 
Je leurs dépenses, le projet de loi a repris l'idée qui a 
prévulu dans la loi du ~J décembre 1927 cl a établi 
une distinction profonde, pour les minima de rérnu­ 
nération, entre les agents qui consacrent Loule leur 
activité à la chose publique, et ceux qui n'occupent 
des fonctions, qu'à litre accessoire, comme appoint à. 
une professiou principale qui leur assure l'existence. 

En. cc qui concerne ceux qui puisent tous leurs 
moyens de subsistance dans les fonctions qu'ils exer­ 
cent il a paru au Gouvernement que l'autorité locale 
avait Ie devoir primordial de leur assurer une rému­ 
nération adéquate aux nécessités de la vie, suivant la 
situation sociale qu'ils occupent el que, dès lors, l'im­ 
mixtion de la législature dans le domaine communal, 
pour assurer l'accomplissement du minimum de celle 
obligo lion essentielle, n'aurait pas pour conséquence 
de porter atteinte ?1 la liberté communale, mais d'em­ 
pêcher qu'il ne soit fait abus de celle-ci vis-à-vis des 
préposés de la commune. 

La nécessité de fixer un minimum vital ne se faisait 
pa:-; sentir avec la même intensité, en ce qui concerne 
les agents qui remplissent des fonctions d'une manière 
accessoire, puisqu'il est toujours possible à ces der­ 
niers d'abandonner leur charge, sans compromettre 
gravement hl situation matérielle de leur famille, 
lorsqu'ils estiment que la rémunération n'est pas en 
rapport avec l'importance des prestations qu'ils four­ 
nissent. 

C'est pourquoi il a paru rationnel de 11e pas adop­ 
lcr pour ces derniers des règles rigides, s'appliquant 
;1 Ioules les localités, el de confier plu tôt au Go11 verne­ 
men 1. la mission de déterminer, en tenant compte des 
circonstances locales, Je traitement qui devrait néces­ 
sairement. être alloué à chacun des membres du pcr­ 
sonnel en rémunération de ses services. 

C'est dans le même ordre d'idées que le projet borne 
aux seuls agents de carrière l'obligation d'accorder 
de- indemnités lamillales. En effet, si un supplément 
de rémunération suivant le nombre des enfants se 
justifie en cc qui concerne des agents qui n'ont que 
leur emploi pour subvenir aux besoins de leur fam illc, 
il n'en est pas ainsi pour des agents qui remplissent 
leurs fonctions publiques à titre d'appoint à des r1:s­ 
sources principales que lem procure une ar:lirill'.~ 
exercée dans 1111 domaine étranger ;1 l'udministrat ion. 
Los autorités locales et les députations permanentes 
resteront libres, d'ailleurs. <k tenir compie rie hi ~il11n­ 
lion de famille de certains agents pour: la fixnlion de 
lr-ur n1munération. 

tenaren van al de van ùe gemeente afhangende inrich­ 
tingen, met inbegrip van · dé vcreenfgirïgen, ten 
behoeve waarvan de wel van 21 Januari 1927 reeds· 
had beschikt. 

Om de gewettigde betrachtingen van het.personeel 
in de male van het mogelijke overeen te brengen met 
de vrij heid van handeling, welke cle overheden in het 
verbinden harer uitgaven dienen in acht te nemen, 
gaal het wetsontwerp uil van dezelfde gedachte, welke 
aan de wet van 21 December 1927 heeft voorgezeten'; 
hel maakt dan ook, voor de bezoldigingsmirrima, een 
grondig onderscheid tusschen de ambtenaren, die 
hun heele werkkracht aan de openbare zaak besteden 
eu dezen, clic hun betrekking slechts als bijzaak, als 
nevenbetrekking eener onderhoudskràchtige hoofd­ 
betrekking waarnemen. 

Hel leek der Hegeering dat de plaatselijke overheid 
in de allereerste plaats cr toc verplicht i::; de amble­ 
naren, die van hun betrekking- moeten leven, Le bezol­ 
digen overeenkomstig de levensnoodwendighcdcn en 
den muatschappehjken stand, dien zij bekleeden ; dal 
dientengevolge het feil, dat de wetgeving zich met 
de gemeentelijke aangelegenheden gaatbemoeien om 
hel vervullen van het minimum dezer· allereerste vër­ 
plichting le verzekeren, niet Len gevolge zou hebben 
aan de vrijheid der gemeente afbreuk Le doen maar 
wel Len doel heeft le verhinderen dat deze vrijheid Len 
nadeelc.van de aangestelden der gemeente worde aan; 
gewend. 

De noodzakelijkheid om een levensminimum Le 
bepalen deed zich niet met dezelfde scherpte gevoelen 
omirent de ambtenaren, die hun betrekking als een 
bijzaak waarnemen, vermits hel hun steeds mogelijk 
is - zonder den rnaterieelcn toestand van hun gezin 
erg le compromitteeren - deze betrekking- te laten 
varen warmeerzij van oordeel zijn dat de bezoldiging 
niet niet hel geleverde werk overeenstemt, 

Daarom leek het redelijk. voor laatstgenoemden geen 
gestrenge, voor alle gemeenten geldenôo regelen, aan 
le nemen, en liever aan de Regccring de zoig te laten 
om, mei. inuchtneming van de plaatselijke omstandig­ 
heden, le bepalen welke wedde noodzakel ijkerwijze, 
Ier vergelding zijner diensten, aan ieder personeels­ 
lid zou moeten verleend worden. 

't Is in denzelfden gedachtengang, _dal het ontwerp 
de verplichte kindertoelage alieen tot <le beroepsamb­ 
lcnaren beperkt. lndenlaad, zoo een :rnnvuUir1,gshe~ 
bezoldiging, naar het. gelal kinderen, gerechtvaardigd 
i,-; ,ï1oi· ambtenaren, welke slechts over hun ambt 
hosch ik kcn om in de noodwendigheden hunner fami­ 
lie Ic voorzien, is zu lks niet het geval voor hen, die 
hun openbare belrek k ing vervullen als een bij ver­ 
dienste van de hoofdinkomsten, welke hun door een 
lrnilcn de administratie uitgeoefende hezigheidver­ 
schaft worden. Hel slaat de plaatselijke overheden en 
de Provinclnle Deputaties overigens vrij, bij hel vast­ 
~lellen der bezoldiging, met den familietoestand van 
~0111r'nige ambtenaren rekening Le houden. 
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Mais tandis qu'il établit une distindion profonde, 
au point de HIC de la rérnunérutiou, entre les agculs 
de carrière et ceux qui exercent des fonctions d'une 
manière accessoire, le projet de loi proclame le droit 
à rme pensfr,n de retraite pour fous les oqent», ~uus 
l'empire de la législation uctuelt«, seuls les secrétai­ 
res communaux bénéficient d'une pension de retraite, 
par application de dispositions légales. Tous les autres 
agents, receveurs communaux, commissaires de po­ 
lice, ctc., peuvent, lorsqu'ils ont alteinl un ,igc qui ne 
leur permet plus de conl inuer leurs fonctions se trou­ 
ver sans ressources pour subvenir ;1 lem· subsistance. 
Sans doute, dans !a plupart des communes importan­ 
tes, les autorités locales ont usé diuitiutivc ponr assu­ 
rer :1 Jeurs agents une pension de retraite, mais nom­ 
breuses sont encore Jes localités où les agents se main­ 
tiennent en fonctions jusqu'à un lige très avancé 
parce que, en cas de démission, leurs moyens d'exis­ 
tence resteraient subordonnés à l'arbitraire du con­ 
seil communal. 

Répondant à un vœu maintes fois exprimé, Ic pro­ 
jet de loi proclame Je droit de fogeni à une pension de 
retraite. 

Dans ie système de la loi qui vous est proposée, les 
caisses de prévoyance qui ont été fondées, cl les règle­ 
ments qui ont été élaborés pour le service des pensions 
communales, seront maintenus. Mais les agents affi­ 
liés à ces caisses 011 régis par ces règlements, devront, 
au moment de leur mise ;1 la retraite, bénéficier des 
avantages prévus par la loi. Si la pension assurée par 
les institutions de prévoyance ou les règlements com­ 
munaux est inférieùre à celle que la Joi garantit au 
personnel communal, le complément nécessaire devra 
être liquidé par la commune elle-même. 

Les autorités qui, au moment de l'entrée en vigueur 
de la loi, n'auront pris aucune mesure en nie de la 
pension de retraite de leurs agents, seront obligatoi­ 
rement al'filiées ;\ une caisse de répartition. La caisse 
de répartition aura pour objet de liquider chaque 
année la pension qui reviendra a11\: agcnls, de répartir 
entre les communes affiliées la dépense au prorata du 
montant des traitements payés dans chacune des loca­ 
lités. JI se créera ainsi une solidarité entre les divers 
établissements intéressés, qui aura pour conséquence 
de réduire la dépense annuelle de ceux-ci pour leurs 
agents pensionnés, puisque les localités n'ayant a11- 
enne charge de l'espèce interviendront <~galenH'11I 
dans le montant <ks pensions liquidées. Pour :-;c dé­ 
dommager dans une cerlaiiu- mesure dt>-,; sacrifirb 
qu'elles consentiront en faveur de l1'.11r personnel, les 
autorités pourront opérer ~•11· 11'~ traitements des 
agenls une retenue pouvant <,'-lever j11sq11'.'1 6 % afin 
d'alimenter Ic crédit affecté n11 paiement des pensions. 

Le Gouvernement estime que ln caisse de réparti- 
1 ion, 10111 en présentant les nva11lag-cs d'une institu- 

)laar alhoewel c,·1 uit oogpunt der bezoldiging, een 
grnol vcrscui] gemaakt wordt tusschen de neroeps­ 
uurntenuren en deze .. welke zulke belrexking ais D1j­ 
:.mai-. uitoefenen, hutdigt het wetsontwel'p nochtans 
liet recht up een pensioen 1.100,· ul de ambtenal'eri. 
Anccn t.l.c gemeentesccretarisseu genieten, onder de 
uchecrsclnug der huidige wetgeving, een pensioen bij 
wcpa!ising van wetsbepalingen. Al de andere ambte­ 
naren, gemeente- ontvangers, commissarissen vuil 
poliuc, cnz., kunnen, wanneer zij een Ieeltijd bereikt 
nebben, welke hun niet meer toelaat hun ambt te blij­ 
ven vervullen, zich zonder hulpmiddelen bevinden om 
in hun onderhoud Ic voorzien. ln het mecrendeel dei· 
grnolc gemeenten hebben ongetwijfeld de plaatselijke 
overheden, op eigen hand, er voor gezord om aan hun 
ambtenaren, een pensioen Le verzekeren, maar nog 
talrijk zijn de gemeenten waar de ambtenaren Lot op 
een noogen leertijd in dienst worden gehouden, om­ 
dat, bij ontslagaanvraag, hun bestaansmiddelen van 
den willekeur van den gemeenteraad zouden afhan­ 
gen. 

Om den herhaaldelijk uitgedrukten wensch te be­ 
antwoorden, huldigt het wetsontwerp voor den amb­ 
tenaar het recht op een pensioen. 

Onder het stelsel dezer wet, blijven de bestaande 
pensioenkassen en de reglementen op den dienst der 
gemeentepensioenen behouden . Maar de bij deze kas­ 
sen of de door deze reglementen beheerselite aange­ 
slotcnen, zullen op het oogenblik hunner op-pensioeu­ 
stelling, de bij de wel voorziene voordeelen moeten 
genieten. Zoo hel bij deze pensioenkassen of gemeen­ 
lereglementen verzekerd pensioen lager. is dan dat, 
hel welk. de wet aan het gemeentepersoneel waarborgt, 
moet het ontbrekende door <le gemeente zelf worden 
aangevuld. 

De overheden, welke bij hel van-kracht-worden 
der wet geen enkelen maatregel, met het oog Op een 
punsiocn voor hun ambtenaren, genomen hebben, wor­ 
den ambtshalve bij een ornslagkas aangesloten. De 
omslagkas heelt Len doel ieder jaar het pensioen, dat 
aan de ambtenaren leu goede komt, uil Ic betalen eu 
over de aangesloten gemeenten de uitga ,,e, naar rato 
van hel bedrag der in ieder dezer gemeenten uitbe­ 
taalde wedde, om Le slaan. Alzoo wordt er tusschen 
de onderscheiden belanghebbende instellingen een 
solidariteit in het leven geroepen, welke ten gevolge 
zal hebben de jnarlijkschc uitgave van laatstgc- 
111>C1Hdc· voor haar gcpcnsiouueerde unibtenaren te 
\ errui ndcrcn , daar de gemeen Len, die geen dergelijke 
uitgaven te dragen hebben, insgelijks in het bedrag 
der uitgekeerde pensioenenzullen bijdragen. Om zich 
in zekere mate schadeloos te stellen voor de ten 
huhocvc vau haar personeel getrooste opofferingen, 
mogen de overheden, op de wedde der ambtenaren 
C('II inhouding doen, die 6 L. h. mag bedragen, ten 
1:i11dc hel krediet voor hel. uitbetalen der pensioenen 
I<\ stijven. 

De Hcgccd_11g is de mcening toegedaan dat de om­ 
-;lagkus, bijaldien zij de voordcelcn biedt ecner voor- 
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.tion <le prévoyance alimentée par des versements an­ 
nuels qui se capitaliscu t, assurera le· service des pen­ 
sions <l'une façon plus simple et moins onéreuse .. 
C'est. pourquoi i] lui a paru que la Caisse de pré­ 

voyance des secrétaires communaux, .dont la vitalité 
paraît d'ailleurs compromise, pourrait être liquidée 
parce que les affiliés à celle caisse trouveraient dans 
le système préconisé des garanties équivalentes au 
poinl de vue de leur pension. Les nouvelles disposi­ 
tions procureront même aux secrétaires communaux 
l'avantage de pouvoir faire entrer en ligne de compte, 
pour le calcul de leur pension, leurs années <le service 
comme employé de la commune ou d'un établisse­ 
ment subordonné, avantage qui ne leur est pas recon­ 
nu par les statuts de la Caisse de prévoyance. 

Un projet de loi (Chambre Bcp., âoc., n" 184, 
séance du 29 mars 1928) prévoyait, pour celle der­ 
nière institution une retenue uniformisée, de 5 %, 
applicable aux secrétaires participants, f1 partir du 
l6' janvier 1927 el cette date paraissait judicieusement 
choisie puisqu'elle coïncidait avec la rétroactivité assi­ 
gnée par la loi du 21 décembre 1927 relative ù la partie 
mobile des traitements. 
Dans son article 28 le nouveau projet confirme la 

mesure qui serait ainsi applicable du t•r janvier 1927 
jusqu'au moment où les charges de la Caisse dissoute 
seraient reprises par la Caisse de répartition. 

Prenant en considération la situation malheureuse 
d'agents qui, admis ù la retraite, ne bénéficic~l d'au­ 
cune pension ou d'une pension iusu lfisanle, Ic projet 
de loi assure aux in léressès les trois quarts de la pen­ 
sion dont ils auraient pu jouir s'ils étaient restés en 
fonctions. 

Il n'a pas pflru possible de leur accorder .l'Intégra­ 
lité de la pension, en raison de la dépcnst: que celle 
mesure aurait entrainée pour les communes cl parce 
que, ausai, les int.éress1;s non l subi aucune retenue 011 
une retenue insuffisante sur leurs frnitcme11ls, pour le 
service des pensions. 

Les nouvelles dispositions q 11c le Go11vcrncmenl 
propose d'introduire dans la légi,;Jation, cntratneront 
sans aucun doute de nouvelles charges pour les com­ 
munes, mais il est à considérer que la réorgnnisation 
de la fiscalité provincinlc cl communale est appelée à 

leur assurer· un complément sérieux de ressources 

D'aucuns préconiseront peut-être de l'aire intervenir 
l'Etat el les Provinces dans la chnrgc qui rés1illcra 
ponr les communes et. Jes comrn issions d'assislanc<: de 
l'obligation d'assurer ;\ leurs agcnls une pension ck 
n1traite. 

Mais il ne serail pas rat iormel d'imposer au Trésor 
public el aux Iinanccs provinciales, une par+icipnl ion 
dans les dépenses résultant de la pension, alors q11'au­ 
cune charge ne leur ,111rail iucornhé dans I(' paiement 
du traitement. Or, l'intervention du pouvoir central 
Pl du pouvoir provincial dans la rémunération des 

zor•Ysiuslclliua, welke door jaurlijk» gckapitnllsccrde 0 ~. 

stortiugen gestijfd wordt, den pensioendienst eenvou- 
diger en voordccliger zal verzekeren. . 

Daarom scheen hel haar, dal men hel Voorzorgs­ 
Iontls der GèrnccnlcscerclariÄsc·11, wiens leefbaarheid 
overigens schijnt in gevaar Ic verkeercn, zou mogen 
liquideeren, omdat de hij deze kas aangesloten leden, 
met het aauguprezen stelsel, gelijke waarborgen voor 
hun pensioen, zullen verwerven. De nieuwe bepalin­ 
gen zullen zelfs den gnmccutcsccrctarissen toelaten de 
jaren dienst, welke zij als ambtenaar aan de gemeente 
of een daarvun afhaugcudc i11riehli11g hebben door­ 
gcrnaakt, voor het vaststellen vau hun pensioen in 
rekening le breugcu. Dit voordeel wordt hun bij de 
stat uien van hel Yoorzorgsfouds niet. erkend. 

Een wetsontwerp (Kanter der Yolksv., Stut, n' 184. 
\ crgadcring \.111 29 11aarl 1928), voorzag, voor deze 
laat~;tc instelling, een g-clijkn)l'migc korting van 51.11. 
Ic rekenen van 1 Januari 1927, toepasselijk op al de 
deelnemende sccrctarlsscn: deze datum schijnt heel 
oord,·elk11ndig gekozen, vermits hij samenviel mei rlc 
rctronctivitcit welke, bij de wet n111 21 December 1927 
omtrent het mobiele wcddcgcdeclte, was vastgesteld. 

In zijn artikel 28 bevestigt hel nieuw ontwerp den 
maatregel die aldus, n111 1 Januari 1927 af tot het 
oo~wn blik dal de lusten , an het 011 t honden Fonds dooi· 
de Omslagkas zouden worden ovr-rgcnomen, zou loc­ 
passelijk zijn. 
Ten aanzien vau den ongelukkigen toestand van 

amhlr-na ren die, wegens IPcfli_jcbgrcn~ uil den dienst 
on l slagen. hocgeuaamd geen pensioen of een envol­ 
rlor-nrl pensioen ontvangcu, worden, bij dit. ontwerp 
van wel, aan de belanghebbenden lie drie vierden van 
het pensioen toegekend dal zij zouden genolcn heb­ 
hen indien zij in hedi,~ning waren mogen blijven. 

Hun he! gcheelc pensioen verlcencn, scheen niet 
mogdijk, en wel omdat. ingevolge dezen maatregel, 
grootc uitgaven 11•11 laste van de gemeenten zouden 
vullen, en ook, omdat, len behoeve van den pensioen­ 
dicnsl , op de hczoJdigingcn der belanghebbenden 
g1~e11c of onvoldoende i11ho11dingc11 werden gedaan. 

])p nieuwe wctsbcpali rurcn, welke de Regecring wil 
invoeren, zullen 011gctwijfcld voor de gemeenten 
nieuwe lasleu meebrengen, maar hier dient niet uil 
hel oog verloren dal uit de reorganisatie van het belas­ 
tirig::lcbc:I van de provincies en van de gemeenten 
voor deze laatsten een niet Ic versmaden bijkomende 
bron van in komsten moel ontstaan. 

Anderen zullnn misschien voorstellen door hel. Ui.ik 
en de provincies een deel Ic doen dragen van den last 
dir-, wegens verplichte pcnsiocnvcrlcening, op de 
gemeenten en de Commissies vnn Openbaren Onder­ 
stand zal drukken. 

Het ware echter niet redelijk aan de Schatkist en 
aan de provinciale finanrië1i een aandeel in de pen­ 
siocnuitgavnn op Ic leggen, dan wanneer Rijk en pro­ 
vincie lol het betalen van de wedde niet hadden moe­ 
len bijdragen. Welnu, uil de tusschcnkomst van hel 
Ri,jk en van de provinciën in de bezoldiging der 
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ag·(•nl~ communaux entraînerait nécessaircmcnl le 
dn,il corrélatif pour l'autorité supérieure de se pro­ 
noncer sur la nomination de tous les agents ainsi que 
s111· le nombre des emplois, el, par voie de censé­ 
q ucncc, sur l'organisation des services communaux. 
Un lel ré'gime comprorneuralt singulièrement l'auto­ 
nomie communale. 

La politique d'Iulervcntion des trois pouvoirs dans 
des dépenses qui son! d'ordre général ou d'intérêt 
purement. local, semble d'ailleurs être condamnée 
uujourtl'Imi. La Commission chargée de l'examen de 
la lïscalik provinciale el communale, composée en 
rnajcu re partie de pa riemen lai res el d'admin istra teurs 
Ct)m111111rnux, a préconisé en effet la reprise par l'Etat 
d<· Ioules les dépenses d'intérêt g-énéral dans lesquelles 
ks provinces cl les communes interviennent aujour­ 
d'lwi, cl la conséquence logique de pareille mesure 
sera Ic mainlien tt la charge exclusive des communes 
de,- dépenses d'intérêt purernenl local. 

Un grand progd~s q11c réalise égalenicnt Je projet 
d1• loi, tanl pour Ic:- inlércss(~s que pour la bonne mar­ 
clic des services communaux, est la possibilité d<' 
mettre dorénavant. en disponibilil~ les agents qui, par 
su il« de leur étnt physique, ne sont plus à même de 
rempl ir régulièremcnl leurs fonctions. 

L'attention du Parlement sera également appelée 
sur une autre réforme : par modification de I'arl i­ 
ele 52 de Ja loi communale, k projet. permet le cumul 
des fonctions de scctélniro cl de receveur communal 
dans les communes de 2,500 habitants et moins. Il · 
fa1rl ,ceonnaîLrc que, dcp uis quelques années, les 
fonctions de receveur communal sont, devenues peu 

. absorbantes, dons les petites localités, et qu'en géné­ 
-·~l, elles ne son! plus en rapport avec l'importance de 
la rfrnunfration du titulaire. La consignation a11 Cré­ 
dit communal des principales ressources des commu­ 
nes qui sont. perçues par les receveurs cle l'Etat, et le 
fonctionnement des chèques postaux ont en effet 
apporté une grande simplification dans la gestion des 
finances communales. Le c1m111l préconisé par le pro­ 
jet paraîl donc pouvoir s'exercer sans inconvénients. 
TI aura, d'autre part, pour avantage de concentrer 
entre les mains d'un agent capable et mieux rému­ 
nfré, les services les plus importants de la localité. 
Sans doute, la dualité des fonctions avait été admise 
pour créer un· contrôle des opérations du receveur par 
Ir secrétaire communal; mais cette mesure qui pou­ 
vnil se jusf.ifier /1 une époque où tontes les ressources 
,le la commune étaient concentrées entre les mains 
d'un seul homme, n'a plus la même raison d'être 
aujourd'hui que le receveur communal n'assume plus 
g-11è·rc quo la perception de petites taxes dans la loca­ 
)il(\. Les adrninistrnteurs communaux ont pris d'ail­ 
lc11rs ,111_jo11rd'h11i conscience rlc Jeurs responsabilités, 
<'I l'ordonnance des dépenses a11 sein des réunions du 
collr~gc ('Clrnvinnl ainsi qt1c la signature des mandats 

gemeenteambtenaren, zou onvermijdelijk c11 logisch 
voor de hoogcre overheid hel recht ontstaan om uil­ 
spraak te doen over de benoeming vau al dé ambtena­ 
ren alsmede over hel gelal umhten en, als gevolg, 
over de inrichting van de gcmecutediensteu. Derge­ 
lijk regiem zou op zonderl ingc ,vijzc de gemeentelijke 
autonomie i11 gevaar brengen. 

De opvatting naai· dcwcikc de drie openbare bestu­ 
ren in de uitgaven van ulgcmecnen aard of van uil­ 
sluitend plaatselijk belang zouden muelen bijdragen, 
vindt bovendien op den dag vr111 vandaag haast gec11 
aanhang-ers meer. De commissie, belast mei lief 
onderzoek van hel bclastingstelsct van de provincies 
en van de gemeenten, en die groolcndccls uil pa rle­ 
mcntslcden en gemcer1tebe.,luurders bestaat, hecfl 
immers voorgesteld dat hel Hijk op zich zou nemen 
al de uitgaven van algemeen belang, waarvan de pn,­ 
vincies en-de gerncenllm thans een deel dragen; hel 
logisch gevolg van dergelijken maatregel zal zijn dal 
de nilgaven van uitsluitend plaatselijk belang d1•11 
gemeenten geheel Len laste moelen blijven vallen. 

Bij dit ontwerp van wet is een aanzienlijke vooruit­ 
gang verwezenlijkt, zoo wel voor de belanghebbenden 
als voor den goeden gang van de gemeentediensten: 
bedoeld wordt dal voortnan up dispo11ibilitéit ku111w11 
gcsleld worden de ambtenaren die, ingevolge hun 
lichaamstoestand, niet meer i11 staat zijn om h1111 
ambt geregeld waar le nemen. 

De aundncht van hel Parlement wordt insgelijks op 
«en andere hervorrni 11g gevestigd; bij wijziging- van 
a rl ikol 52 der Gemeentewet. wordt bij het ontwerp 
, oorzicn dat, i II de gt'.mePnte11 mei 2,500 zielen c11 
minder, het ambt van secretaris en dil van ::i·­ 
meen lc-0111 va ngcr mogen g-ccini1 ulecrd worden. i\lcn 
moet l.ocgcvc11 dal, in kleine gcmeenlc11, hel am/JI 
van gcmcc11te-011!var1gcr, seder! ccnige jaren, nid 
veel I ijd meer in beslag neemt, en dal hel over 'I alw·­ 
mecn , niot meer in verhouding is lol de belangrijk­ 
heid van de daaraan verbonden bezoldiging. [n het 
beheer v,111 financiën der gemeenten is immers veel 
vereenvoudiging ingevoerd : aan den eonen kant, 
door de werking van den postcheekdienst en, aan den 
anderen kant, ingevolge het feil dal de voornaamste 
door de Hijk:-ontva11ger;;; geï11de gemeenlelijke inkom­ 
sten door hel. Gerncentok rcd ict bewaard worden. Na.ir 
licl blijk! bestann dus geen bezwaren tegen de bij hel 
nu l.wcrp voorgestelde cumulatie. Deze zal anderzijds 
dil voordeel opleveren dal al de belangrijkste dien­ 
sten der gemeente in handen van een bekwaam en 
beter bezoldigd ambtenaar geeonccnlrcerd worden. 
Het stelsel van beide ambten van elkaar te scheiden 
was wel is waar aangenomen om aldus 01) de werk - 
zaamhedcn van den ontvanger door den secretaris een 
zekere contrôle te doen oefenen. Deze maatregel kon 
wel vcrrechtvaa rdigd worden ten lij de dal al de 
g-cmccnt.ci11komst.c11 in handen van een enkel persoon 
hijcenkwamen ; thans echter heeft hij niet meer 
dezelfde reden van beslaan; aangezien nu de gP­ 
mcontc-onlvnngcr nog alleen voor hel innen van 
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par les bourgmestre et échevins au cours des mêmes 
réunions et l'intervention éventuelle du commissaire 
d'arrondissement, suffiront pour éviter tous abus de 
la part des secrétaires-receveurs .. 

Le Ministre de l'Intérieur et de l'Hygiène, 

H. BAELS. 

PROJET DE LOT 

ALBERT, R01 DES BELGES, 

A tous, présents et à venir, SALUT. 

Sur la proposition de Notre Ministre de l'Intérieur 
et de l'Hygiène, 

Nous AVONS AnRÊTÉ ET ARnBTONS 

Notre Ministre de l'Intériern- et de l'Hygièno rsi 
chargé de présenter, en Notre Nom, aux Chambres 
Législatives, le projet de loi dont la teneur suit : 

Agents de carrière. 

ARTICLE PREMTETI. 

Sont seuls considérés comme agents de carrière, les 
agents ftg-és de plus de 19 ans accomplis, nantis d'une 
nomination définitive, qui doivent consacrer it l'exer­ 
cice de leurs fonctions au minimum 33 el 42 heures 
de travail par semaine normale, selon qu'i l s'a~·it d'1111 
intellect nel 011 d'un manuel. 

A1n. 2. 

Les minima de traitement des agents de carrière ne 
peuvent être inférieurs aux chiffres suivants 

Secrétaire communal : 

18,000 francs dans les communes de 3,000 habi­ 
tants et moins; 

18.000 à 30,000 francs dans les communes de 3,000 
~: 25,000 habitants ; 

30,000 à 40,000 francs cfans les communes de 25,000 
;i 50,000 habitants. 

Receoeur communal : 

16,000 francs dans les communes où les recettes 
ord innircs, à l'exclusion du montant de l'intervention 

kleine belastingen moel zorgen. Op den dag van van­ 
daag zijn de gemeentebesturen zich ten andere bewust 
van hun verantwoordelijkheid. Om van wege de 
secretarissen-ontvangers misbruiken te voorkomen, 
volstaat het dat op de vergaderingen van het schepen­ 
college de uitgaven geordonnanceercl wordèn en dat 
de arrondissementscommissnris i11 voorkomend geval 
bemiddelend optreedt. 

ne Ministel' van Binnenlandsche Z11lren 
en Vollrsgewndheid, 

H. Bi\ELS. 

WE'rSONTWERP 

ALBERT, KoNlNG nER BELGEN, 

Aan allen, teqenuxordiqen. en ioekomeruien, HETL. 

Op de voordracht van Onzen Minister van Binnen­ 
lanrlscho Zaken en Volksgezondheid, 

WJJ 1rn1HrniX BESLOTEN EN Wu nEsLunr-:N 

Onze Minister van Binnenlandschc Zaken en Volks" 
g·e:r.ondheicl is ermede belast, in Onzen Naam, aan de 
,vctg-evcndc Kamers het wetsontwerp vóór te leggen, 
waarvan de inhoud volgt : 

Beroepsarubtenaren. 

A RTIKET, ÉÉN. 

Worden alleen aangezien als beroepsambtenaren, 
de ambtenaren, meer clan 19 jaar 011d, clic voór vast 
benoemd zijn en, naar gelang- zi] een g-ecstes- of han­ 
dcnarheid verrichten, minstens 33 en 42 uren per 
normale weck in hun hcirekking werkzaam zijn. 

ART. 2. 

D<· minima-wedden der berot.psarnhtennren worden 
volgcridcnvijzc vastgesteld : 

Cemeeniesecretoris : 

18.000 frank in de gemeenten met. 3,000 zielen en 
minder; 

18,000 Int 30,000 frank in de gemeenten met 3,000 
tot 25,000 zielen; 
30,000 tot 40,000 frank in de gemeenl.en met 25;000 

tol 50,0Ö0 xielcn. 

Gem:eenteontvanger : 

16,000 frank in de gemeenten waar de gewone ont­ 
vangsten. afgezien van hel bedrag van het Rijksaan- 

H 
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ch"\ l'Elal dans les traitements du personnel enseignant 
s'élèvent il 500.000 francs au moins; 

16.000 ;1 2S.O00 francs. dans les communes où ces. 
n'rl'lles sont de 500,000 ;1 3,000,000 de francs: 

28,000 ;1 37 .Q00 francs dam, les communes 011 elles. 
s'1qhenl ile 3.000,000 ;1 8.500.000 francs. 

Emplny1; de burenu , emplûyé technicien et 
autres prépo5;f~ : 

Trailemcnl cle dc~l,111 rlP earrihc accordé dans. les 
services de l'E!al pour les agents de la même caté­ 
gorie. 

Ouvrier et prépo5;é de carrière <font l'empl0i 
11'0 pm; de corresporulanl. dons les services de 
l'F:fllt: 

Salaire régional. 

Commissaire d_e police : 

17,000 [rancs dans les communes de 3,000 habi­ 
tants el moins; 

17.000 ù 28,000 francs dans les communes de 3,000 
:1 25,000 hahilanls: · 
28,000 i', 31,000 francs dans les communes de 25,000 

:1 50.000 habitants. 
Pendant la clriréc de ses fonctions, le commissaire 

de police en chef jon il d'un supplément ég;:il an moins 
;, 20 o/, du minimum rle trailerncnt qui lui est garanti 
pnr ln présente loi. 

r:,1n11ii1ssaire de po/ire adjoint : 

15,000 francs rlans los commmws clc 3,000 hahitant s 
t't moins; 

15.000 ?i 22,000 francs clans les communes de 3,000 
:, 25.000 habitants; 
22,000 ;1 25,000 francs dans les communes de 25,000 

;1 50.000 habitants. 

-tuent de po/ire, qorde-chumpêire, pompier : 

10,000 francs drms les communes de 3,000 habitants 
Pl moins: 

11.000 fi-11111·;. dan" lc-s communes de 3,000 à 10,qoo 
hnbifants ; 

12,000 francs dans lrs communes de pins de 10 000 
habitants. 

Au delà dr- 50,000 habitants, les· minima restent 
fixe~;: :rn chiffre adopté par les communes de 50.000 
habitants. 11 en Psi é-galcmcnt. ainsi en ce. qui concerne 
les receveurs, po11r les communes 011 les recettes 
dépassent 8,500,000 francs. 

Dans chacune des cnlé-g-ori<'s prévues an présent 
;-,ri iele, les minima intcrmédinircs sont. déterminés 
par tranche clc 1.000 habitants ou de 500,000 francs 
de recettes polir les receveurs, avec fixation clu chiffre 
n la centaine supérieure. 

dcc] in de wedden van het onderwijzend personeel, 
minstens 500,000 frank bedragen; 

16 .. 000 tol 28,0()0 frank in de gemeenten waar deze 
ontvangsten 500,000 tot 3,000,000 frank bedragen; 
28,000 tot 37,000 frank in de gemeenten waar zii 

3,000,000 tot 8,500,000 frank bedragen. 

Bureelambienaar, technische ambtenaar en an­ 
dere aangestclden : 

Beroepsnanvangswcdde in de Rijksdiensten aan 
dezelfde categorieën van ambtenaren verleend. 

Beroepsarbeuier en beroepsaançesieule, wier 
betrekkinq tuiers yeli,il;:e niet heeft bi_i âe 

· nif ksdiensien. : 

Gewestelijk loon, 

Commissaris van politie : 

17,000 frank ·in de gemeenten met 3,000 zielen en 
minder; 

17.000·tof. 28,000 frank in de gemeenten met 3,000 
tot 25,000 zielen: 
28.000 tot 31,000 frank in de gemeenten mei 25,000 

lol 50,000 zielen. 
7,nofang· hij zijn ambt uitoefent geniet de hoofd­ 

commissaris van pol itie een bijwedde gelijk aan min­ 
Riens 20 % van de minima-wedde, hem hij deze wet 
gcwaa rhorgd. 

.1 d] unci-Comrnissoris van politie : 

15,000. frank in de gemeenten met 3,000 zielen en 
minder; 

15,000 tot 22,000 frank in de gemeenten met 3,000 
lot 25,000 zielen; 
22.000 tol 25,000 frank in de gemeenten mei 25,000 

lot 50,000 zielen. 

A9en.t -van. politie, »euluxichier, braruiuieeroost: 

10,000 frank in de gemeenten met 3,000 zielen en 
minder; 

11,000 frank in de gemecnlen met 3,000 tot 10.000 
:'.ielèn: 

12,000 frank in de gemeenten met meer dan 10,000- 
zielen. 

Boven 50,000 zielen blijven de minima vastgesteld 
zooals voor de gemeenten met 50,000 zielen is be­ 
paald. Hetzelfde geldt. voor de gcmeenl.e-onlvangers in 
de gemcènten waar de ontvangsten 8,500,000 frank 
overschrijden, 

Voor ieder der hij dit artikel voorziene categorieën, 
worden de tusschenliggende minima vastgesteld JWt· 
groep van l,000 zielen, of per deel van 500,000 frank 
ontvangsten voor de ontvangers, met bepaling- van hel 
cijfer op het hoog-cr honderdtal. 
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Les allocations résultant de la fourniture du loge- De bewilligiugen verleend voor huisvesting, vuur 
ment, du chauffage cl de .l'éclnirage entrent en ligne c11 licht, komen in aanmerking voor het vaststellen 
de compte pour la fixation du traitement minimum. der minima-wedden. 

L'habillement, l'équipement cl I'armement des I Klccding , uitrusting en bewapening der commis- 
com. miss,.aires de rolice, d. C!< commissairc~-adj(.)Înls, 1 !-ar.is.sen en adjt .. lll. ~l_e11 vau politie, der vcldw~~hlers, 
des gardes-champctrcs. des age11ls de police et de?< agenten van politie en brandweergasten zrjn ten 
pompiers sont à charge de h1 commune. bezware der gemeente. 

ART. 3. 
Les agents de carrièro bénéficieront des allocations 

de famille et de naissance dans les mêmes conditions 
que le personnel des administrations du )Jiuislèrc de 
l'Intérieur cl de l'Hygiène. 

Arrr. 4. 

Les rmruma de traitement fixés :'1 l'article 2 pour­ 
ront être modifiés par a1T~I(> royal chaque fois que 
les traitements du personnel de l'État l'auront été. 

Agents qui ne rentrent pas dans- ln eatégurie 
des ngeuts de earrière. 

ART. 5. 

Les minima de traitements pour les agents nantis 
d'une nomination définitive cl qui 11e réunissent pas 
les cond ilions requises pour être considérés comme 
agents de carrière, sont fixés par arrêté royal. 

Dispositions générales. 

ART. 6. 
Pe11da11t les 20 prcmièresunnées clc leurs fonctions. 

les. agents visés aux articles 1 cl 5, sauf ceux qui 
bénéficient du salaire régional, ont droit il une aug­ 
mentation, tous les deux aus , de 5 'X, du traitement 
de début de carrière, tel qu'il est lïxé .'1 l'arl.icle 2 pour 
chacune des catégories. Celle nugmcntnl ion devient 
triennale pour la période suivante. 

ART. 7. 

Les d isposi \ions légales visa n l l'oct roi de bonifica­ 
[ ions d'ancienneté aux invalides de guerre occupant 
des emplois de l'Etat, s'appliquent également aux 
agents des communes. 

ART. 8. 
Il est. interdit aux aµ-cnh de carricrc d'exercer un 

commerce direclcmcnl ou par personne interposée 
sous peine de suspension d, en cas db récidive, de 
révocation. 

Le conseil communal peut égalcmenl, leur inter­ 
dire sous l'approbation de la députation permanente, 
d'exercer cumulativcmeut d'autres fo11ctions ou pro­ 
fession:- ·cpii seraient considfr{~c:- comm« incompali­ 
hlcs avec li~uï·s fonctions. 

Les situat ions acquises ·doi, ent être respectées. 

ART. 3. 

De beroepsambtenaren gen ielcn de kinder- en 
gcboo.-tctoclagcn onder dezclf de voorwaarden als het 
personeel der diensten van hel Minister-ie van Binnen­ 
landsche Zaken en Volksgezondheid. 

AnT. 4. 
De hij artikel 2 bepaalde minima-wedden kunnen 

bij Koninklijk besluit gewijzigd worden telkens als 
zulks mei de wedde van het Staatspersoneel i;; 

geschied. 

Ambtenaren, niet hehnnrende tot de categorie 
der hereepsnmbtenaren. 

ART. 5. 

De minima-wedden der voor vast benoemde amble­ 
naren, welke de vercischtc voorwaarden om als 
beroepsarnbtenarcn te worden aangezien, niet vervul­ 
len, worden bij Koninklijk besluit vastgesteld. 

Algemecne bepalingen. 

ART. 6. 
Gcdurcurlc de eerste 20 jaren hunner umhtsuiloc­ 

Icning hebben de bij artikel 1 eu 5 bedoelde amble­ 
naren, behalve dezen welke het gewestelijk loon 
ontvunucn, recht op t wcejnurl.ijksche vcrhoogingcn 
van 5 L h. der aanvangswedde, zooals deze bij arti­ 
kel 2 voor elke categorie i:- vastgesteld. Deze verhoo­ 
gi11g wordt voor het volgende tijdperk alle drie jaar 
verleend. 

ART. 7. 

Dl' welsbcpaliugeu betreffende hel toekennen van 
ancicnnilcilstoclajrcn . aan de oorlogsinvaliden die 
i11 Rijksdicns! zijn, worden eveneens op de beamb­ 
ten der gemeenten toegepast. 

ART. 8. 

Hel i, {kil beroepsambtenaar verboden rechtstreeks 
of door Iusschenporsoncn, op straffe van schorsing 
en, bij Icrugvul, van afzctting , handel te drijven. 

De gemeen tcraatl kan insgelijks, onder goed keu­ 
ring der deputatie, hun verbieden andere ambten of 
beroepen, welke mei hun betrekking onvcrccnigbnnr 
mochten worden aangezien, te cumuleeren. 

De verwonen toestundcn dienen te worden bchou­ 
den. 
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Les secrétaires cl receveurs qui ne sont pas <le car-1 
rière 11c peuvent exploiter dans la localité directement 
ou par personne interposée, un débit de boissons ou 

· un magasin de détail. 

ART. 9. 
Les augmentations réglementaires pourront être 

refusées à l'agent qui ne. remplira pas ses Ionctions 
d'une manière satisfaisante. 

ART. 10. 

Dans les communes de 2,500 habitants et moins les 
lonctious du receveur communal peuvent, moyen­ 
nant l'approbation dt la députation permanente, être 
cumulées avec celles de secrétaire communal. 

Le minimum des traitements qui auront été prévus 
en faveur du secrétaire communal sera majoré 
des 4/10 du minimum du traitement prévu pour le 
receveur. 

Si, clans Ja suite, la population vient à dépasser le 
chiffré de 2,500 habitants sans atteindre 7,500, le 
fitulaire des fonctions de secrétaire-receveur conserve 
celles-ci pendant tou te la durée de sa carrière. 

ART. ll. 

Dans les communes où les fonctions de receveur 
sont. cumulées avec celles de secrétaire communal, les 
dépenses sont ordonnancées en séance du collège <les 
bourgmestre et échevins .. Les. mandats de paiement 
sont signés par tous les membres du collège présents 
i1 la séance. · 

Si l'un ou l'autre membre s'-s refuse, les mandais 
sont déférés au commissaire d'arrondissement dures­ 
sort, qui peul, en les sigriaul , lem donner force exé­ 
cutoire. 
Tous les quinze jo11rs Jes secrétaires-receveurs Icronl 

parvenir au Commissaire d'arrondissement du ressort 
le rclovó de tous les mandais émis. 

ART. 12. 
Les traitements sont payables au moins 1111e Iois par 

IIIOIS. 

Us pre1111c11t cours ~, partir d11 L" d11 mois qui suil la 
dalc de la nominal ion. '1'011 l mois commrncé est dù en 
enlier. 

Lorsque l'agent c.'51 éloigné de son service- par suite 
ck maladie ou d'infirmités dûment constatées, il con­ 
serve la jouissance de l'intégralilé de sou trailcrncnl. 

Il peul i\trc placé en disponibilité: <lans les mêmes 
coridil ious que les aw•nls de l'Administration centrale 
du Département de l'Intérieur cl dé l'Hygiè•ne. 

La inisc c11 disponibilité. pa1· mesure d'ordre 011 

dn11s l'inlfrôl du ~Cl'YÎC<', est égalmnc1il soumise aux 
r?~g-lcs adoptées pour le personnel de I' Administra- 
1 ion ccnl rnlc d ,1 Déparlcmcn! d<· l'Intéi-icnr r'I 1fo 
l' 11,vgÎ<'.·nc. 

De secretarissen Cil ont vangc1·s, welke geen be­ 
roepsambtenaren zijn, mogen in de gemeenten, noch 
rechtstreeks, noch door een tusschenpcrsoon een café 
of winkel houden. 

ART. 9. 

De reglementaire verhoogingen kunnen geweigerd 
worden aan den ambtenaar, welke zijn ambt niet 
naar behooren vervult. 

ART. 10. 

1i; de gemeenten mei 2,500 xielen en minder, mag 
hel ambt van gemeente-ontvanger, mits goedkeuring 
door de deputatie, mei dal van gemeentesecretaris 
gecumuleerd· worden. 

De Len behoeve vau den gemeculcsccretaris voor­ 
ziene minima-wedde wordt met de 4/ 10 der voor den 
ontvanger voorziene minima-wedde verhoogd. 

Indien, daarna, de bevolking hel cijfer van 2,500 
zielen overschrijdt zonder 7,500 Ic bereiken, behoudt 
de titularis zijn ambt van secretaris-ontvanger gedu­ 
rende den ganschcn duur zijner loopbaan. 

Anr, ll. 

In de gemeenten, waar hel ambt van ontvanger 
met dat van secretaris wordt gecumuleerd, worden de 
uitgaven ter zitting van hel college van burgemeester 
en schepenen geordonnanccerd. De betalingsmanda­ 
ten worden door al de Ler zitting aanwezige leden van 
hel college ondertcekend. 

Indien een der leden weigert Ic teekcucn, worden 
de mandutcn overgemaakt aan den arrondissements­ 
r-ornmissnris van hel gebied, clic ze, door zijn onder­ 
leckening, uitvoerbaar kan maken. 

Ik src-rclari---unlvnnger moel alle vijftien dagen 
aan den Comrni:-;sari~ van hel arroudissemcnt opgave 
van al de uitgegeven mandaten doen. 

ART. 12. 
Oc wedden dienen minstens ét'-nmaal in de maand 

uitbclnald. 
Zij gaan in den eersten der maand na den benoc­ 

m inzsdat urn. Elke begonnen maand is voluit ver­ 
schuldigrl. 

Wanm•cr de ambtenaar lcn gevolge nm wc1 bevon­ 
den ziekte of gebrekkigheid, zijn dienst nie! kan ver­ 
vullen, hchoudl hij hel gcnol zijner volle wedde. 

Hij kan op dispnn ihilitcil gesl1•kl worden onder de­ 
zelfde voorwaarden als de ambtenaren van hel Ccn­ 
lrua l Hesl nur van hel \finistcrie van Binneulandschr 
Zaken en Volk~gcmndllcid. 

De op disponihililoilstclling wegens ordcmaalregcl 
of in hel belang van den clknsl, geschiedt insgelijks 
naar de rc!,!den aunsrcnomcn voor hel personeel van 
hel Ct~nlranl BPsl1111r van hel Ministerie van Binnr-n­ 
lurulschc Zaken en \'olksµ-cznmllicrd. 
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i 
ART. 13. 1 

Les traitements seront révisés conformément aux 
dispositions ci-dessus à partir du l" janvier 1930, 
d'après la population constatée au dernier recense­ 
ment décennal. Ils seront ég,ilemeht révisés lorsque, 
par suite dr l'augmentation de la population accusée 
par un recensement subsóquen! .• ;ne commune pas­ 
sera dans 1111e autre catégorie. 
Pour les receveurs communaux, la revision se fera 

au l"' janvier 1930 et tous les dix ans, d'après Ic mon­ 
tant moyen des recettes des trois derniers comptes 
approuvés. 

Les traitements qui dépasseraient le montant ainsi 
fixé, restent acquis et ne peuvent être réduits aussi 
longtemps que les titulaires restent en fonctions. 

Pensions et mesures disci plinnires 

ÂRT. 14. 

Les communes sont termes d'assurer à leur person­ 
ne] -et à ses ayants droit une pension en moins r.g·e le 
~1 celle dont peuvent jouir les fonctionnaires el. egchls 
de l'Administration centrale cl1.1 Minislèrc de l'Inté­ 
rieur et cle l'H~gi(\nc' et les ayants-droit de ces der­ 
niers. 

Cete pension est augmentée d'un cinquième pour 
les membres de la police el des corps de pompiers, sans 
que le t~ux p_u~sse d~p~sser Ic maximum déterminé 
par les dispositions g·enerales. 

Les agents des communes sont mis à la retrailepour 
cause de maladies ou d'infirmités clans les mêmes con­ 
ditions qur' les membres du ·personnel de l' Adminis­ 
tration een Irak d II Min istî-rc clc 1'I nlérieur et de 
l'Hyg-iène. 
lb, sont pensionnés d'office ù l'é1,!{C de 65 am. 

AnT. 15. 
Les agents des communes qui jouissent d'un stal ut ' 

plus Iavorahle a11 poin l rlc vue de la pension, con-. 
servent le bénéfice de celui-ci. 

Si I'msl ilul ion de prévoyance à laquelle ln com­ 
mune est af'Iiliéc. ne peut assumer le paiement de 
l'in1ég-ralit.é <k la pension telle qu'elle est prévue par• 
la loi, la clirf érence est pavéo cl irecloment por la corn- 1 

mnne. 
ART. 16. 

Les communes qui n'assument pas directement 011 
par l'Inlcrvcntinn d'une institution de prévoyance la, 
pension de leur personnel ainsi q11c la pension des 
vcu vcs el orphelins, -on: ~1ffili6cs il 1111c caisse de 
répartition. · 

La Caisse dP l'épnrlilion assure la liquidation des: 
pensions qui son! accorrlécs sous son contrôle: elle 
1'1'-part il 1:haq11c ann<-e ln cl<'pcnse entre les comm11nc:-. 
i111 proral a ries lrailcmenh q11i auron l élé payrs dans 
cl1aque Jocalil.( au cours de l'cxcrcico précédent. 

ART.13. 

Overeenkomstig bovengenoemde bepalingen, wor­ 
den, te rekenen van 1 Januari 1930; de wedden naar 
de bevolking- derjongste tienjaarlljksche volkstelling 
herzien. Hetzelfde geschiedt, wanneer, ingevolge de 
bij een latere volkstelling aangegeven bevolkingsver­ 
meerdering, een g-emeenle naar een andere categorie 
overgaat. 

Voor de gemeenteontvangers geschiedt de herzie­ 
ning op l Januari 1930 en alle tien jaar, volgens hel 
gemiddeld bedrag der ontvangsten van de drie laat­ 
stelijk goedgekeurde rekeningen. 

De wedden, welke het aldus vastgesteld bedrag 
mochten overschrijden blijven verworven en mogen 
niet verminderd worden zoolang de titularissen in 
bediening zijn. 

Penslocneu en tnehtmantregelen . 

AnT. 14. 
De gemeen Len zijn ertoe gehouden aan haar perso­ 

neel en aan dezer rechthebbenden ren pensioèn Ic 
verleencn, minstens gcli,ik aan dal, waarmede de 
ambtenaren en bed lenden van het Centraal Bestuur 
van het Ministerîe Vf\11 Binnenlandsche Zaken ('I) 

Volksgezondheid en de rechthebbenden van laatstgc­ 
noemden kunnen begunstig-rl worden. 
Dit. pensioen wordt verhoog-cl met één vijfde voor 

de leden der politie en der hrandweerskorpsen, zon­ 
der dat het bedrag het hij de algemocne bepalingen 
vaslaestclde maximum mag overtreffen. 

De gemeenteambtenaren worden wegens ziekte of 
Qebrckkig-hcid onder dezelfde voorwaarden als de 
leden van hel personeel van het Centraal Bestuur van 
het Ministerie van Binnenlandschc Zaken en Volks­ 
gezondheid in ruste p-cstclrl. 

7.ij worden op den leeftijd van 65 jaar ambtshalve 
. g·cpcn~ionnccrd. 

AnT. 15. 
De gemecnlenmhtenàrcn <lie, inzake pensioen, een 

voordceligcr standsregeling- gen iet en, behouden cr hel 
genot van. 

Kan de voorzorzsinslcll ing, waarbij de gemeente 
is aangesloten, niet voor het geheele pensioen, zooals 
bij de wel voorzien. instaan, dan wordt het verschil 
rcchtsl reeks door de gemeente uihrekeerd. 

ART. 16. 
De gemeenten, die niet rechtstreeks.of door tus­ 

schcnkornst van een voorzorgsinstelling, de betaling 
van het pensioen van haar personeel alsmede van het 
pensioen der weduwen en weezen op zich nemen. 
worden bi] een omslagkas aangesloten. 

De Ömalagkas zorgt, voor het uitbetalen der onder 
haar contrôle verleende pensioenen; ieder jaar slaat 
zij. over de gerneenlcn de uitgave om, in verhouding 
tot de wedden, welke in iedere grmecnlc gedurende 
hel vorig dienstjaar betaald zijn. 
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Les communes affiliées à la Caisse de répartition 
peuvent opérer sur les traitements du personnel une 
retenue de 6~[, maximum pour alimenter chaque 
année le crédit affecté aux charges résultant des pen­ 
sions. 

ART. 17. 

La Caisse de répartition est établie près le Ministère 
de l'Intérieur et de l'Hygiène, Les sommes incombant 
am: communes dans la répartition annuelle de la 
,.:hargc des pensions est. retenue d'office par le crédit 
communal sur le compte-crédit que les communes 
possèdent à cel te institution. 

ART. 18. 

Lorsqu'une commune aura indiqué pour la fixa­ 
lion cle sa part dans les dépenses annuelles de la 
caisse de répartition, des traitements inférieurs à 
ceux qui doivent être pris comme hase de calcul d'une 
pension, la différence d11 lans rle la pension restera à 
sa charge exclusive. 

ART. 19. 

Un arrêté royal fixera, conformément aux disposi­ 
tions de Ja présente loi, les règ-les complémentaires en 
ce qui concerne la liquidation des pensions cl le Ionc­ 
lionncrncnt de la caisse de répartition. 

ART. 20. 
Les frais d'administration de la caisse de répartition 

sont à ln charge de l'Etat. 

.'\RT. 21. 

En cas de réclamation contre lm; mesures pr-iscs par 
application des dispositions de h1 présente loi, l'inté­ 
ressé devra être préalablement entendu; il sera dressé 
procès-verbal de ses explications qu'il sera invité à 
sianer el il devra lui être permis de présenter le cas 
échéant, sa défense par une person nc de son choix; 
de joindre 011 de faire joindre au procès-verbal une 
note qui restera annexée an dossier . 

L'intéressé po11rra se pourvoir contre les décisions 
prises sur sa réclamation auprès ck la Dép11tation per­ 
rnnncnte clu Conseil provincial. 

Un recours au Roi est ouvert à l'administratlon et 
n l'Intéressé. 

Les réclamations à l'nutorité snpérieure seront in­ 
trod 11 itcs, sons peine de déchéance, clam le mois de la 
notif'ication élc la décision critiquée. 

La décision prise par l'autorité visée a11 paragraphe 
premier 011 premier article est notifiée dam Jes trente 
jours ?1 l'intfrcsf\r, celle de ln Drr11tntion permanente 
r~t notifiée a11 réclamant dans les trente jours, ;1 par­ 
tir <k fa réception de sa réclnmntion. 

De bij de Omslagkas aangesloten gemeenten mo­ 
gen, op de wedde van het personeel, hoogstens 6 t. h. 
inhouden, om, ieder jaar, het. voor de pensioenlasten 
bestemde krediet te stijven. 

ART. 17. 
De Omslagkas is bij het Mirtisterie van Binnenland­ 

sche Zaken en Volksgezondheid opgericht. De som­ 
men, welke de gemeenten in den jaarlijkschen omslag 
del' pensioenlasten te betalen hebben, worden arnbts­ 
halve door het gcrnccntekrediet ingehouden op de 
credietrekeningen welke de gemeenten hij deze instel­ 
ling hebben. 

ART. 18. 

Heeft een gemeente voor het vaststellen van haar 
aandeel in de jaarlijksche uitgaven van de omslagkas, 
lagere wedden opgegeven dan die welke voor het bere­ 
kenen van een pensioen tot grondslag moeten dienen, 
clan blijft het verschil van liet pensioenbedrag uit­ 
sluitend te haren laste. 

ART. 19. 

Overeen komst ig de bepalingen dezer wet, worden 
de aanvullingsregelen omirent de betaalbaarstelling 
dei' pensioenen en <lr, bediening van de omslagkas, bij 
Koninklijk besluit vastgesteld. 

ART. 20. 
De bestuurskosten der omslnakas vallen Len lnale 

van het Rijk. 

ART. 21. 

[s leg-en de bij toepassing van rfo bepaling-en dezer 
wel g·cnomen maatregelen bezwaar ingediend, zoo 
moet. bclanahebbonde vooraf door de overheid, ge­ 
hoord worden; over :t.ij 11 11illeg wordt proces-verbaal 
opzernnakt, dal. hij verzocht wordt le onderteekenen. 
Het moet hem in voorkomend geval, veroorloofd zijn, 
,,ijn verdediging- door iemand ziiner keuze Ic laten 
voorrlrnaen en Aan hrt proces-verbaal een nota toe te 
voczcn of te laten toevoegen, welke bij het. dossier 
blijft. 

Van de omtrent zijn bezwaar p-enomcn beslissin­ 
.Q·cn, mag belanghebbende bij de Deputatie van den 
provincieraad in hooaer beroep gaan. 

Beroep op den Koning mag door hel bestuur 
<·n door hr.l:rnghchhenclc ingesteld worden. 

Zijn de bezwaren niet. binnen de maand, waarin de 
hcslrcdnn bcslissinz werd genotificeerd, hij de Hoo­ 
!l:f~rc Overheid ingr,diencl, clan zijn zij vervallen. 

Dr• hcsfüsin,Ç.t gr.nomen door de hij paragraaf één 
van dit artikel bedoelde overheid, wordt, hinnen der­ 
ti.Q" daizcn aan de belanghebbende genotificeerd; deze 
van de Deputatie wordthem binnen clcrtia dagen na 
ontvangst vnn zijn bezwaarschrift bekend gemaakt 
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ART. 22. 

Les Gouverneur:< de province, en cc qui concerne 
les communes émancipées, cl les Commissaires d'ar­ 
rondisserncnt quant aux autres, peuvent requérir. ù 
charge des préposés l'application des peines discipli­ 
naires prévues par les dispositions sur la matière. 

L'intéressé cl éventuellement Ic Gouverneur ou Ic 
commissaire d'arrondissement peuvent se pourvoir 
devant la députation permanente de la décision de 
l'autorité saisie. Le Gouverneur, l'autorité .. saisie ou 
l'intéressé peul exercer un recours au Hoi contre la 
décision de la députai ion permanente. 

Il en sera de même lorsque I'nutoritó 011 la dépu­ 
lal ion permanente n'aura pas slal11é endéans le,- 
30 jours <Ic la notification qui leur aura éló failc, par 
lettre recommandée ;'1 la poste, tic la réquisition ou 
d11 pourvoi. 

:\RT. 23. 
.'\ partir de la prornulgntion de la présente loi, la 

Caisse centrale de Prévoyance des secrétaires commu­ 
uaux sera dissoute cl sou avoir cl ses obligations 
seront transférés f1 la Caisse de répartition. 

La pension des ,:ccrélairc;,: communaux affiliés ;1 la 
Caisse au moment de sa dissolution pourra être cal­ 
culée conformément aux lois et rc'.·glemcnb en 
, ig-11c11r, si Ic;. inlércssés 11~ désirent. 

Arrr. 24. 

Les lois anlóricures rclal ivès aux minima de traite­ 
nu-nts des agents communaux soul abrogées. 

L'article 60 d11 Code rural est ,~gnlemcnl abrogé en 
cc qui concerne les gardcs-champèlrcs, ainsi que 
l'arliclc 54 de lois coordonnées ;.11r les óleC'.lions corn­ 
muna les 1'n re qui concnruc le c11m11l des Iuncf ion-. 
dt• n•1·1•n·111· el de celle•;. de ,-;1~lT1~lairc da11;. If',-; r11111- 
munes tie moins de 2,500 habitants. 

Dispusitiuns transi toi res. 

\JIT. 25. 
Da11s auc1111 cas les traitements ch·s agents 1:11 Ionc­ 

lions :1 la dak de la présente loi ne peuvcn! Ôlrc 
réduits. 

AnT. 26. 

Les agent:- rclrailé» avant la promulgutiou de la 
·présente loi et leurs a)a11ls droit. el les ayants droit 
d'agents dédd,~s peu ven}, i', condition d'en faire Ja 
demande dam: IP (l,qai d'1111 an, obtenir à charge de la 
commune, une pension 1\!:alc aux trois quarts de 
celle qui résulte de: l'application des dispositions de 
la présente loi. 

IJk sera cnlculéo sur la base des traitements 
auxquels Ic:-; i11tfre~,-;{,i; uuraicnl pu prétendre en vertu 
de la présente loi. 

ART. 22. 

De provinciegouverneurs wat de ontvoogde ge­ 
meenten en de Arröhdisseh1entscommissarissen wat 
de andere gemeentén betreft, kunnen ten bezware !lor 
ambtenaren de toepassing van de tuchtmaatregelen. 
welke bij de ten deze geldende bepalingen zijn voor­ 
zien, vorderen. 

Belanghebbende en geheurliJk de Gouverneur of 
de arrondissementscommissaris kunnen bij de pro­ 
vinciale deputatie legen de beshssing van hel gezag, 
waarbij de zaak aanhangig is, beroep aanteekcnen , 
Oc Gouverneur, het gezag waarbij de zaak aanhangig 
is of belanghebbende, kan .tcgcn de beslissing der 
deputatie, op den Koning beroep doen. 

Dil geldt ook wanneer genoemde overheid of de 
deputatie geen uitspraak gedaan heeft binnen 30 da­ 
gen na de notificatie, die hun bij aangcteckenden 
brief van de vordering or de beroepsaanteckening 
gcdaan werd. 

AHT. 23. 
Zoodra deze wel is uitgevaardigd, wordt het Cen­ 

traal Voorzorgsfonds der µ-emcenlc~ecrclarissen ont­ 
bonden en worden dezes activa en verplichtingen op 
de Omslagkas overgedragen. 

Het pensioen der bij het Fonds, op het oogenblik 
dezes 0111 bind i ng, aangesloten gemeentesecretarissen, 
mag, op verzoek der belanghebbenden, overeen­ 
komslig de hcstnandc wellen en reglementen berekend 
worden. 

De vo1·igc wellen omirent de minima-wedden der 
gcmccnlcambtcnarcn zijn opgeheven. 

Artikel 60 van hel Landelijk Wetboek wal de veld­ 
wachters betreft, zoomede artikel 54 der samcnge­ 
schakelde wellen op de gemeenteraadsverkiezingen 
wal het curnulccren van de ambten van secretaris en 
ontvanger in de gemeenten van minder dan 2,500 
inwoners betreft, zijn insgelijks opgeheven. 

Ûl'crgangsbepalinge11. 

ÁRT. 25. 
ln geen geval mogen de wedden van de arnbteua­ 

ren, die bij het in werking- treden dezer wel in dienst 
zijn, verminderd worden 

AnT. 26. 

De vóór de uitvaardiging dezer wet in ruste gestelde 
aruhtcnarcn , alsmede hunne rechthebbenden en de 
rechthebbenden van overleden beambten kunnen, 
indien zij zulks binnen het jaar aanvragen, ten 
bczware van de gernecnlc een pensioen bekomen 
gelijk aan de drie vierden van dil bij toepassing van 
de bepalingen dezer wel. voorzien. 

lh•t word! berekend op grond der wedden, waarop 
de bclanghebhendcn krachtens deze wet, aanspraak 
hadden kunnen maken. 
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An'r. 'J:l. 
Par dérogation :1 l'article 14, les agents des corn­ 

n11111es, figés de 60 ans au· moment de la promulgation 
de lu présente loi et pour lesquels aucune limite d'àgc 
n'aura été prévue antérieurement, pourront rester en 
fonctions jusqu'à !'tige de 68 ans accomplis. 

ART. 28. 
En cc qui concerne la Caisse centrale de Pré­ 

voyance des secrétaires communaux, à partir du 
l"' janvier 1297 et jusqu'à la mise en vigi1eur de la 
présen Ic loi, les relen ues et subsides dus en exécution 
de la loi organique du 30 mars 1861, modifiée par 
celle d11 25 avril 1908, el calculée sur la rémunéra­ 
tion globale annuelle, sont rixés à 5 % pour les affi­ 
liés, 4 % pour les communes, 1 % pom les provinces 
cl 2 % pour l'État. 

Dlspnsitlons spéciales. 

ART. 29. 
Les dispositions qui précèdent s'appliquent aux 

agents des établisscrnents subordonnés à la commune 
et aux associations. 

Les minima des traitements des secrétaires et 
receveurs de carrière des Commissions d'assistance 
publique, ne peuvent. être inférieurs à : 

14,000 francs dans les communes de 5,000 hahi­ 
tants et moins; 

14,000 à 25,000 francs dans les communes de 5,000 
à 50,000 habitants. 

Les sommes dont sont redevables à la Caisse de 
répartition les organismes visés à l'alinéa 1"' du pré­ 
sent article, sont payées par les communes. 

Celles-ci peuvent récupérer les versements qu'elles 
ont. effectués à leur décharge. 

Donné nu Caire, le 25 mars 1930. 

AnT. 27. 

Bij afwijking van artikel 14, mogen de gemeente­ 
ambtenaren, die op 't oogenblik der uitvaardiging 
dezer wel 60 jaar oud zijn, eu waarvoor vroeger gee11 
leeftijdsgrens was voorzien, lot op clèn vollen leeftijd 
van 68 jaar in dienst blijven. 

ART. 28. 

Wat hel Centraal Voorzorgsfonds dei· gemeente­ 
secretarissen betreft worden, le rekenen van 1 Ja­ 
nuari 1927 en lot dat deze wet in werking treedt, de 
inhoudingen en subsidies, verschuldigd in uitvoering 

1

. l.lcr organi.ekc wet van 30 Maa1·t 1861, gewijzigd bij 
deze. van 25 April 1908,. en berekend op de jaar­ 

; lijksche g-Jobalc bezoldiging, vastgesteld op 5 t. h. 
' voor de aangeslotenen, 4 L h. voor de gemeenten, 
1 t. h. voor de provinciën en 2 t. h. voor den Staat. 

Bijzondere bepalingen. 

ART. 29. 
Bovenstaande bepalingen zijn van toepassing op de 

ambtenaren der van de gemeente afhangende inrich- 
1 ingen en eop de vcreenigingen. 
De minima-wedden der beroepssecretarissen en 

-ontvangers van de Commissies van openbare onder­ 
stand mogen niet minder bedragen dan: 

14,000 frank in de .gemeenlen met 5,000 zielen en 
minder; 

14,000 à 25,000 frank in de gemeenten met 5,000 
l1 50,000 zielen. 

De sommen. welke door de bij lid 1 van dît artikel 
bedoelde lichamen aan de Omslagkas verschuldigd 
zijn, worden door de gemeenten betaald. 

Deze kunnen de stortingen, welke zij aldus gedaan 
hebben terugvorderen. 

Gegeven te Kaïro, den 25" Maart. 1930. 

ALBERT 

PAR LE Bor : 

l.e Ministre de I'Inlérieur et de l'l-lygiène, 

V AN 's KONINGS WEGE : 

De Minister van Binnenlandsche Zaken 
en Volksgezondheid, 

H. BAELS. 
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WÈTSONTWERP betreffende het statuut van het 
Gemeentelijk personeel. 

AMEr!DEfv!ENt door den h. HEHMANS ingediend. 

ART. 2. 

IN 1,RTIKEL 2 s 

11Bureelnrnbten2ren, technische ambtenaren en 
anderè aangestelden. 

Beroepsaanvangswe<lde in de Rijksdiensten 
aan de zelfde categoriën van ambtenaren ver­ 
leend." 

TE VERVANGEN DOOR: 

De gèmêentebedienden worden, inzake wèd­ 
de, gelijkgesteld met het onderwijzend per­ 
sonee L, 

Na 20 jaar onberuspelijken dienst, zal 
cie gemeentebediende, afhangende van een be­ 
stutiz; met weinig personeel, tengevolge waar­ 
van iedere bevordering uitgesloten is, aan­ 
spraak mogen maken op den titel van bureel­ 
overste, waarvan de wedde ge ILjk is aan de­ 
ze van een schoolbestuurder zonder klas. 

PROJET DE LOI rel~tif nu st~tut du personnel 
eommune L, 

AMENDEMENT présenté par M. HERi'1ANS, 

ART. 2. 

REMPLACER IBS MOTS: 

"Employé de bureau, employé 
et autres préposés. 

technicien 

Traitement de début de carrière accordé dans 
les services de l'Etat pour les agents de la mê­ 
me catégorie" 

PAR: 

En matière de traitement, les fonctionnaires 
communaux sont assimilés au personnel ensei­ 
gnant. 

Après 20 années de service, tout fonctionnai­ 
re collllllunal dépendant d'une administration ne 
comptant que peu de personnel, de sorte que tout 
avancement y est exclu, peut revendiquer le ti­ 
tre de chef de bureau, dont le traitement est 
égal à celui d'un directeur d'école sans clas­ 
se. 

, Ward HERMANS. 
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PROJET IE LOI rel:ctif au s tatut du person­ 
nel communal. 

AMENIEMENTS pr(sentés par M. MAENHAUT. 
(Texte de la Commission). 

ARTICLE PREMIER. 

AU 1°, APRES LES MOTS : 

11Les secrétaires et receveurs communaux, les 
commissaires de police et les commissaires 
de police adjoints 11 

INSCRIRE LES MOTS : 

agents de police, gardes-champêtres,pom­ 
piers, 

ARTe 9 .• 

1.-AU LIEU .IE: 

"la moitié" 

INSCRIRE : 

nux trois quarts. 

2.-AJOUTER IN FINE LA PHRASE: 

Elle sera calculée sur les bases des 
traitements auxquels les intéress&s aur~ient pu prétendre en vertu de la loi en vigl,l.eUl'. 

WETSONTW-.tillP omtrent de standregelen van het 
gemeentepersoneel. 

AMENIBMENTF..N door den heer MAENH.AUT ingediend. 
(Tekst vân dE: Commissie). 

EERSTE ARTIKEL. 

IN 1 °, NA IE WOOIDEN : 

"Ds gemeentesecretarissen en gemoerrbeontvangera, 
de commissarissen en ~djunct-cornmissarissen 
van politie 11 

TOEVOEGEN: 

de poli tie~.genten. de veldwachters. de pom­ 
piers. 

ART. 9. 

1.-IW. PLAATS ViAN : 

ride helftt1 

ZEGGEN; 

de dr:i.e vierde. 

2. -AMI HET SLOT TOEVOEGEN 

Het wordt berekend op de grondslagen van de 
w0dden waarop de betrokkenen, krachterts de be• 
staande wet0ouden aanspu.ak gehad hebben. 
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PitüJET m; LCI rel:-.tif au st.nt.ut .:lu persen­ 
nel communc.L, 

J.i,iJENDEMF,NTS ~u texte de le. Co:!lmissic-n pré­ 
sentés par M .1.. MiillCK et r;Ll.X. 

i~ETSCNTWE1Œ omtrent Je st,.ndregelen v~n hot 
: Jemcentepersoneel. 

'11i·:!ENDE"•.Œ!i1'l'EN door de H.H. uiáHCK en rAilX in­ 
. gediend ( tekst van de Cora,"!lissie). 

iiRTIGLE PRE.l'á.IE.q. 

AJiJUTfüt AU 1 °, APii.FS LES ;~1t:TS 

EE'iiSTE AE..TIKEL. 

n, .Les coïœnissnires de police-adjoints 11 

LES MOTS 

JiAM 1 o, N~ DE Wü@.DEN : 

1' •• en udjuncb-coaai.ssar iesen van poli tie 11 

" .• ainsi que les l!-':lrdes-chc;npê- ; TvJ!:1/,rFnEi-.J : 11 •• nlsIJede de veldvsachters11• 
tres". 

AJuUTER A L' Jili.TICLE LE PLR.i,Gh.i:J'HE SUIVfü.4T LAN HET K:lTIKEL DE Vi..'l.GENDE PiliùGRA.AF TGE­ 
VOEG:&'l': 

Si, à ce moment, les intóressés ne ccmp- Indien, op dit 00genblik, de betrokkenen 
tent pus le nonbre d'années de service re- niet het vereischte get~l dienstjaren tellen 
quis pour l'obtention de le. pension, ils om het pens ioen te bekomen, werden zij be- 
seront mis en dispunibilité avec jouiss<;nce, achdkbaar gesteld en geni.et.en , ten bezwar e van 
è. charge de l'administrution à l~quellc ils h0t bestuur waarvan zij zijn gehecht, een 
sent atta.chós, d'une clloc:1tiûn équâval.errt.e toelng0 gdijk aan do drie vierde van de 
aux trds quer ts du tr~ite;;1ent moyen des gemiddelde j,,,œwedde der lr.e.tste drie jar'en , 
cinq derrri èr-es années et jusqu' b. ce que en dit tet wanneer hun recht op pensioen een 
s'ouvre leur droit à le-. pens äon , eanvang neemt , 

i.ilT. 8. Ali.T. 8. 

:iŒiJPL.ilCEH. LB TEXTE DE L' i,LINE.\ 2 DE CE:r 1'\h- DEN TEKST Vi,N DE TWEEDE 11.LINEù VEH.VANGEN /LS 
TICLE Piili LE TEXTE SUIVA.t'lT : . VULGT : 

Les pensions des secrlt•-.ires corrnunaux 2.f-; De penai.ccnen van J:} bij het Fonds, op het 
filiés à. la caisse de pr-évoyancc au mcaerrt : oogenbk ik zijner orrtbdnd ing , aangeal.c t.on :sc,­ 
de sa dissolution, celles de leurs veuves 'inoentesecrnt'.lrissen, die van hunne woduwcn 
ot orphelins pourront être cal.cul.ées confer-'. e,1 wœzen, mogen, op verzoek der be.tcngbebben­ 
mément, aux lois et rc,glc;Jents en vigueur au · den, c,vereen.kor!lsti.g de wetten en reglementen 
moment de cette dissolution, si les int~- ; die van kracht zijn op het ocgenbl.Ik dier ont- 
ressés le d8sirent. ~indin6, horclcend w~rden. 

liRT. 10. .ilRT. 10. 

:8.EvlPLACER LE TEXTE DE CET ARTICLE P1Œ;. LE DEN TEKST iJ_;u\j DIT .. è.1ITIKEL VEh.Vl\NGEN iill3 VC'LGT 
TEXTE SUIVlLiiJT : 

Par jérogarfon z. l'c.rticle 1er, les .s.gEmts In n.früjk:ing ven artikel 1, mogen do gr.,r;wen­ 
d es communes en f'onc t.Lona au moment. de 1::-. , terur.bton~ren die, op het oogenblik van le nf­ 
promulgn.tion de 1::: présente loi et pour les-' kond.iging dezer wet en van dewelke, bij hunne 
quels aucune limite, d' êg,:i n' l'. été prévue : benoernin:;, geen leeftijdsgrens werd vcorai.on 
lors de leur ncnunat.Lcn , pourront, rester en ; tot op don vollen leeftijd van 70 ja!'.r in Jionst 
f,:,nctions jusqu'à. l'âge de 7ü ans nccomplis.: blijven. 

Titre du projet de loi. 

LIJELLEfr LE TITil.E CUt'.fö!E IL SUIT 
Proj et do bi rolctif ~~. h, pension du per­ 

sonnel ccmmunrd . 

Titel vnn het wets0ntwerp. 

DE', TITEL DuEN LUIDEN JŒ,S VULGT : 

Wetsontvml'ï) betreffende het pcnsic,en ven hot 
.:;c.·11een tGpcrscn.oel. 

H. rii:,~\CK 
l~dclr,he ;,l..i.X. 
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WETS0NTWERP omtrent de startdregele11 v» .. n het PROJET DE WI relatif au ste.tut du personnel 
gemeentepersoneel. communal. 

AMENDEMÊNT door de H.H. V Jl}f. OPDENDOSCH en 
BUTAYE (Tekst der Commissie). 

ingediend. 

EERSTE ARTIKEL. 

l AMENDÉM.ENT présenté par M.M. V.AN CPD&'füüSCH 
et DUTAYE (Texte de 1~ Commission) • 

.PJiTICLE PREMIER. 

DE Si.OT.illNEA VERVANGEllJ DUOR DEN VûLGWDEN REMPL.ACEH L' .I\LINEf, FINAL PAR LE TEXTE SUI- 
TEKST : VANT : 

Zij worden :imbtshalve gepehsiûnneerd op Ils sont p@sionnés d'office à l'âge de 
den leeftijd van 60 jaar. Zij die den ouder- 60 cns . Ceux qui auront dépasaé l'âge de 
dcm van 60 jaar hebben overschreden, wanneer 60 ans, au moraerrt de la mise en vigueur de 
de wet V.ln kracht wordt, zullen op 65 jari- la loi, seront pensionnés d'office à l'âge 
gen leeftijd op rustgeld go.an. de 65 ans. 

------------------- 
j L. V.AN OPDENDOSCH. ! 
i li' i3UTt'YE · i _;m ~ -1 • i ' ...! -----·---------------- 
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PnOJET DE LOI relatif au st~ttit du person~ 
nel communal~ ------ 

AMENDEMENTS au texte de la Commission, pré- 
sentés par M.M.UITROEVER et Cs. -------- 

TITRE DU PROJEr i 
Projêt de loi relatif à le pension gu pera 

scnnel conmnmal.; des administrations subor­ 
données aux communes et des associations de 
communes. 

ARTICLE PRDIIER. 

J\rt. 1.-Les communes; les administrations SU-' 
bordonnties BJŒ: communes. et les associa­ 
tions de communes, sont tenues d'assurer 
aux: membres de leur personnel régulier : 
fonctionnnires, employés, techniciens, n­ 
gents, préposés, agents de police; gardes­ 
champêbrea, pompiers, ouvriers et autres ·· 
salc.riés ou eppointés o.utres que temporai­ 
~, une pensi~n nu moins égale à celle at­ 
tribuée aux. fonctiunnaires et agents de 
l'Administration centrnle du Ministère de 
l'Intérieur et de l'Hygiène• et aux ayants 
droits de ces derniers. 

5.Art. 1.- § 5 : RFldPLACER P.AR : 
Les membres du personnel assujettis à 

1~ présente loi sont mis à la retraite . 
pour cause de m:•ùadie et d'infirmité dans 
les mêmes conditions q~e les membres du 
personnel de l'Administration èentrcle du 
Ministère de l'In :6rieur et de l'Hygiène. 

Ils sont pensionnés d'office à. 1'6ge de 
60 ans ou, à leur dem.ó'Jlde, à l'âge de 55 
ans et s'ils comptent 25 années de service. 

WEl'SONTWÉRP omtrent de stendregelen van het 
gemeehtepersoneel, 

AMENDD@'!::CEN doör de H.H.UITROEVER en Cs in­ 
. ,gediend~ (Tekst van de Commissie). 

TI'i'EL V AN HET WETSONTWF.R.P : 

Wetsôritwarp betreffende het pensioen van het 
gefuaentepersöheél. 'V'b.n het pW,Soneel der,aan 
de ~gemeeptè!.) owJetie,Schikte,~ besturen en van 
de vereetiigingéi'l }lbp. gemeen.ten. 

EERSTE ART!KEL. 

1.REMPLACER LID TEXTES JUSQU'AU 5° INCLUSIVE- li.DEN TEKST TOT EtJ MET 5o V.AN HET EERSTE ARTI- 
MENT DE L' lIB.TICLE PREmER P.AR : 1 KEL VERVl.NGF.N M.13 VOLGT : 

Art. 1,-De gemeenten, de ann de gemeenten on­ 
dergeschikte bosturen en de vereenigingen van 
gemeenten zijn er toe gehouden aan de leden 
van het regelmatig personeel : ambtenaren, 
beambten, techniekers, bedienden, aangestel~ 
den, politieagenten, veldwechtera, pompiers, 
werklieden en andere luontrokkenden of wedde­ 
trekkenden, andere dan de tijdelijke, een 
pensioen te verzekeren, minstens gelijk ~an 
dnt toegekend aan de e.mbtennren en bel'.lIIlbten, 
van het Centraal Bestuur van het Ministerie 
van B:innenlandsche Zeken en Volksgezondheid 
en aan de rechthebbenden van laatstgenoem- 
den. , 

2,.Art. 1.- § 4 : .APRES 11pompiers11 AJOUTER : ~-Art. 1.- § 4 : NA "brandweerkorpeen" TOEVOEGEN: 
rr~ .les infirmières et le personnel affecté j 11 •• de verpleegsters en het l?ersoneel gehecht 
a des services insalubres et dengereux:11• j allil ongezonde en gevaarli~e diensten 11• 

i 
!5 .Art. 1.- § 5 : 1'E VERVllNGEN DOOR : 
j De laden van het aan deze wet onderworpen 
1 P?I'So~eel worden, wegens zidcte of gebrek- 
, k1ghe1d, onder dezelfde voorwaarden als de 

leden van het personeel van het Centrnal 
Bestuur van het Ministerie van Binnenlo.ndsche 
Zaken en Volksgezondheid in ruste gesteld. 

Zij worden ambtshalve gepensionneerd op 
den leeftijd van 60 jaar of, op hunne aan­ 
vraag, op den leeftijd van 55 jaar en bij­ 
aldien zij 25 jaren dienst tellen. 

4. Art. 1. - AJOUTER : ~. i\.rt. 1. - TOEVOIDJEN i 
Tout membre du personnel assujetti à la Ieder lid van hete.an deze wet onderworpen 

présente loi qui se 'croira. lèsé en ce qui personeel, dat zich zou benadeeld echten voor 
concerne son drcit à 1~ pensicn, pourra wnt betreft zijn recht op het pensioen, znl 
exercer son recours auprès du Ministre de in beroep kunnen gaen bij den Minister van 
l'Intérieur et de PHygiène. · Binnenlnndsche Zaken en Volksgezondheid, 

Ce recours devra être exercé dans le dé Dit beroep moet worden ingediend, binnen 
lr.i de six mois de le décision de l'nutori den termijn van zes maanden nu de beslissing 
té compétente. van de bev0egde overheid. 





ART. 2, 

REMPLACER LES ~TS : "agente des cottununes ••• 11 
PAR: 
les membres du personnel des administrations 
publiques visées par la présento loi. 

- 2 - 

ART. 2. 

DE WOORIF..N : "de gemeenteambtenaren" 
VERVANGEN rooR: 
de leden van het personeel der bij deze wet be­ 
doelde openbare besturen. 

ART. 5. ART. 5, 

1.AU "Ier f : REMPLACER LF,S MOTS : "los communes11 il.-IN DE le § : DE WOORDEN : "de gemeenten" 
PAR: 1 VERVANGEN OOOR: 
1.es admi9:istrattione, publi9ues v,ipéf;p-à. l' arti- 
cle premier. · · 

2.AU § ö : (même amendement). 

ART. 4. 

REMPLACER : "aux communes" PAR : 

aux administrations visées par la. présente loi.j de bi.i deze wet bedoelde besturen. 

ART. 5. 

1.-HEMPLACER "une comame" PAR : une administra- /1.-"Eene ge:meente11 vERVANGEN OOOR : een bestuur. 
tion. 

2,-:APRES: "traitements" AJOUTER: ou salàires. 

ART. 6. 

REl\iiPLACER PAR: 

Il est institué près le Minist. de l'Inté­ 
rieur et de l'Hygiène une Commission consulta­ 
tive. 

Cette commission sera composée de onze mem­ 
bres, nommés de la façon suivante : 

Un fonctionnaire délégué par le Ministre de 
l'Intérieur et de l'Hygiène - Président; 

Trois délégués des administrations visées 
par la présente loi, désignés por l'Union des 
Villes et Communes Belges; 

Sept délégués d?-signés par les organisations! 
nationales d'associations professionnelles du ' 
per sonnal, des administrations publiques vi aées 
à l'article premier. 

Le Ministre de l'Intérieur et de l'Bygiène 
prendra. l'avis de cette Commission pöur les nie­ 
sures d'application des dispositions de la pré­ 
sente loi; la fixation des règles complémentai­ 
res en ce qui concerne la liquidation des pen­ 
sions; le fonctionnement de la caisse de répar­ 
tition; les recours éventuels d'intéressés et, 
en général, de toutes questions concernant la 
gestion do ln Caisse de Répartition. 

O:ii bij het eerste artikel bedoelde openbare 
besturen. 

(zelfde amendement) • 

.ART. 4. 

DE WOORŒN: "de gemeenten" VERVANGEN OOOR 

ART. 9, 
REMPLACER LFS MO'fS : "la moitié" P.AR 
l0s trois quarts ET AJOUTER: 

Lo. pension sera calculée sur les bases de 
traitement ou salaire auxquels les intéressés 
auraient pu prétendre 0n vertu des barèmes ac­ 
tuullement en v.Igueur , 

ART. 5. 

2.-NA nwedden11 INVOEGEN: of salarissen. 

f_RT. 6. 

V.ERVïù~GEN OOOR : 

Bij het Ministerie van Binnenlandsche Zaken 
en Volksgezondheid, wordt een raadplegende Com­ 
missie tot stand gcbrncht. 

Die Commissie bestaat uit elf leden die op de 
v-olgende wljze worden benoemd : 

E.en ambtenaar afgevaardigd door den Minister 
van Binnenlandsche Zak~n en Volksgezondheid - 
Voorzitter; 

Drie afgev-aardigden van de bij deze wet be­ 
doelde begturen, aangewezen door de Vereeni­ 
ging Vfill de Belgische Steden en Ge:rœ~nten; 

Zeven af'gevaar-dtgden aangewesen door de n-'1- 
tiona.le inrichtingen van beroepsvereenigingen 
van het personeel der bij het eerste ~rtik&l 
bedoelde openbare besturen. . 

De Minister van Bin.rienlundsche Zaken en Volks­ 
guaondne.id zal die Commissie raadplegen voor de 
toepassingsmaa.tregelen betreffende de bepn.Jin­ 
gen van d&ze wet; de vaststelling van de aanvul­ 
lende maatregelen voor wr-.t betreft de pensioen­ 
uitkeeringen; de werking van de omslagkas; de 
eventueele rechtsvoorzieningen van de betrokke­ 
nen en, over 't aâgeneen, van alle vraagpunten 
betreffende het beheer der Omslagkus. 

.AiiT. 9. 
DE WOORDEN : "de helft" llERi/ANGEN roon 
de drie vierden en TOEVOEGEN : 
Het pensioen znl berekend worden op do grond­ 

slagen van de wedde of het salaris waarop de be­ 
trokkenen hadden kunnen aanspruak maken; krach­ 
tens do thana in V')e~c.: 7.ijnde baremas , 





ART. ll. 

En cas d'adoption de notre amendement 
à l'article premier, : 

SUPPRIMER LE PID!MIER § DE L'ARTICLE ll. 

ART. ll. 

In gèval ons ~mendement op het eerste arti­ 
kel wordt aangenomen, : 

DE BEF.STE § VAN ARTIKEL 11 WEGLATEN. 

L. UYTROEVEH. 
H. lŒNIÈR .• 
Max HALLET. 
F. BHUNFAUT. 
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1 

PROJET DE LOI relatif au statut du persen- ! WETSONTWERP G;ntrent de standregelen van het 
nel comnnmal. 1 gemeentepersoneel. 

AMENDEml'lTS présentés P,'lI' M. VAN TIELLE. 

ARTICLE PREMIER. 

AU 5°, SUPPRIMER LES MOTS : 

"'.· ~-et fournissant 42 heures de tr3.vail 
par semaine no:rmnle". 

AMENDE?i.1:ENTEN_ door den H. VAN BELLE ingediend. 
----------- 

EERSTE ARTIKEL. 

IN 5°, WfilLATEN DE WOORDEN: 

11 •• en 42 er-beidsuren per normale week 
leveren". 

ART, 2~ 

AJOUTER A L'ARTICLE: 

11 •• pour autant que l'intéressé ait fait 
des versements à cette institution 
équivalent au moins à 6 % de son traite­ 
ment". 

ART. 2. 

AAN HET ARTIKEL TOEVOFGEl:f 

11 •• in zooverœe de bstrokkene aan deze 
instslling stortingen hebbe gedaan, 
mins-te.'1s gelijk aan 6 t.h. van zijn je.ar­ 
wedde 11. 

·------ --ï! 

Fçois 'ltu.i BELI:i·I 
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PROjEr DE LOI reldif uil statut du personnel •,: wgTSONTWERP ömtrent de standregelen van het 

communal. gemeentepersoneel. 

A.- l Ai- 
AMENDEfAENT au texte de le Commission présen- AMENDThlENT, op den tekst van de Commissie, door 

té par M. GENDEBIEN. , den heer GFBDEBIEt'l ingediend. 

ART. 8. 

REMPLilC~ LB TEXTE DE L; ALINEA 2 DE CET AR­ 
TICLE PAR LE TEXTE StJIVAf~T : 

JIRT. 8. 

DEN •r:EKST V Al"\l ALINE!A 2 V AN ARTIKEL 8 VF:ltVr..NGEN 
DOOR Dfü'l VOffiENDE TEKST : 

Les pensions des secrétaires communaux i De pensioenen van de bij het Fonds, op het 
e.ffiliés à La Coisse de prévoyance au moraent l oogenbl.fk zijner ontbinding, aangesloten gemeen­ 
de sa dissolution; celles de leurs veuves et; tesecretarissen, die van hunne weduwen en weezen, 
orphelins, pourront ~tre calculées conformé- ; mogen, op verzoek der belanghebbende, overeen­ 
ment aux lois et règlements en vigueur au mo...j komstig de wetten en reglementen die ven krr.cht 
ment de cette dissolution, si les intéressés l zijn op het oogenblik dier ontbinding, berekend 
le désirent, en comprenant dans le nou1tre worden, mits, bi.j het getal dienst.jaren, die 
d'années de Service admissible pour le cal- voor de berekening Vfü'l het pensioen in aanmerking 
c\û de lä pension celles wssées 2 à Pf¾rtir komen I die dienst.inren te begri.ipen, welke zij van 
de i'ggede 19 ans, au service de la meme ad- af deh leeftijd van 19 jaar, in dert dienst vnn 
ministration communale avant l;accession au het zelfde gemeentebestuur hebben doorgebracht, 
grade de secrétaire. alvorens tot den gre_Etd van secretaris op te 

klimmen. 

GENDEBUN. 
P. de BOR.LET. 
Dr. A. BRIAHT. 

Léo MmlDELEER. 
Em. PETIT. 
Edm. JACQUES. 

12_.-lü~DDHENT présenté par M.M. MUl'iDELEER, 
de BURLE'l' et ERNEST. 

! !!,-AMENDEMENT door de heeren MUNDELEER, de BURLET 
en ERNEST ingediend. 

ART. Lcr , late ART. 

AJOUTER A L'ART. 1er LA DISPOSITION SUIViii~TE:I AAN HET EERSTE ART., DE VOLGfüDE BEPALING TOFr­ 
; VOEGEN : 

Les agents c0mmunnux, ~nciens combattants, Aan de gemeenteambtrnaren, oudstrijders, wordt, 
se verront bonifier pour le calcul de leur voor de berekening v1-1n hun pensioen, den tijd in 
pensfon du temps de présence passé par eux :rekening gebracht , welken zij onder de wapens heb- 
sous les drapeaux tel qu'il est défini aux ben doorgebracht en die bepaald is bij de artike- 
art. 51, 52, 5ö des lois coordonnles mili- I len 51, 52, 55, der samengeordende militairn wetten 
taires du ll août 1925. i van 11 Augustus 1925. ____ _[ 

r Léo iilUNDELEER. P. de BURLE'.L'. 
---------- Victor ERNEST. 1 ---------- 

.Q.,-AiViENDEi~lENT présenté par M, VAN t3:E;LLE. / .Q..-f,J\1&'1DFMfülT door den H. VAf~ BF;I,LE Ingedäenô , 
---------- ! --~------- 
ART. 1er. j' lste ART. 

SUPPRL.ilEa LES MOTS : "au noäns" ET DIRE : WEGLJ,Tlfil HEI' WOORD : "minstE'lns11 EN ZFCGEN : 
lfle pens~on égD.l~ et gui ne pourra .)!mir.is een pensioen te verzekeren d<it geli.jk is en nooit 
etre superieure a cel.le, etc.. huuger mag zijn df'Jl dnt •. enz , 

-~------ ----------~ 
Î Fçois V,ù~ BELLE, i 
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PROJET DE LOI relatif au statut du p·ersonnel 
communal. 

------------ .AMENDEMENT: ,prés6nté par .M. BEECKX. 

WETSONTWERP omtrent de atendrege.len van het 
gemeentepersoneel. 

ARTICLE PREMIER. 

SUPPRIMER A L'ARTICLE PREMIER 

2°.- LES MOTS: 

11et qui doivent consacrer à l'exercice de 
leurs fonctions au minimum 55 heures de 
travail par semaine normale". 

3°.-LFS MOTS: 

''et fournissant 42 heures de travail par 
semaine normale". 

AMENIEMENT doör den beer BÊEèKX ingediend. 

EERSTE .ARTIKEL. 

IN HET EERSTE ARTIKEt WEGLATEN 

IN 2°, IE wqoRŒN: 

"en &an hun ambtsbediening minstens 35 ar­ 
beidsuren per normale week moet·en wijden11• 

IN 3°, DE WOORDEN: 

11en 42 arbeidsuren per normale week leveren" 

F'. BEECKX. 
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PROJET DE LOI relatif au statut du personnel !WETSONTWERP omtrent de standsregelen v~n het 
communal. gemeentepersoneel • 

.Ai)áEHDEi\lJENTS au texte de la Commission pré­ 
sentés prix M. DE WINDE. 

ll.R'r. Ler , 

L-AU 1er ALINEA : APRES LES MOTS 
"une pension" SUPPRIMER LF.S MOTS 
au moins. 

2.-REDIGER COMME SUIT LE 1° 
Les secrétaires communaux, les r-eceveurs 

communaux dans les communes comptr..nt plus 
de 2,500 habitants. 

5.-RE!V!PLA.CER AU 2° : 1135 heures" 
PAR: 58 heures. 

4,-REhflPLACER AU ~;O : 1142 heures" 
PAR: 48 heures, 

5,-SUPPRIMER LE 5e ALINE.A. 

AMENDEMENTEN (tekst van de Commissie) door 
den heer DE WINDE ingediend. 

lste ART. 

1.-IN DE lste liLINEA : NA DE WOORDEN 
"een pensioen te verzekeren11 DE WOORDEN 
minstens WEGLATEN. 

2. -HET 1 ° DOEN. LUIDEN ; 
De gemeentesecretarissen, de gemeenteont­ 

vanger-a in de gemeenten met meer dan 2.500 
inwcners. 

5,-rn HET 2° 1155 uren" 
DOOR : 38 uren VERV.iü~GE1L 

4.-IN HE'T 5° 1142 uren11 

DOOR : 48 uren VERVANGEN. 

5.-ALINEA 5 WEGLATEN. 

6.-AU se ALINEA, SUPPRIMER. LA DERNIERE PARTIE 6 .-IN DE se ALINE!. Hb'I' LA!;TSTE DEEL V.AN DEM 
DE 11..HIRASE COMtiŒNÇANT PAR LES MOTS : VOLZIN, BEGINNENDE MET DE Y!OURDEN : 

11 •• ils sont pensionnés d'office •• 11 11 •• zij worden ambtshalve gepensionneerd •• 11 
ET COMPLETER LE 6e ALINEl, PAR LES ilïOTS : WEGLATEN, EN AAN DE 6e ALINEA DR WOORDE..ij TOE- 

" •• Les membres de La police et des corps VOEGEt'! : 11 •• De leden der politie en der brand- 
de pompiers seront pensionnés d'office è. wee::korpsen zullen van ambtswege gepension- 
1' âge de 60 ans 11• neerd worden op den leeftijd van 60 jaren". 

.ART. 2, 

1.-SUPPRIMER LE 1er ALINEA, 

2 ,-REMPLACER LES 1vïOTS DU 28 ALINEA "ne peut 
assumer" PAR LES 11110TS : n'assume. 

ART. 5, 

1.-CO:~IPLETER LE 28 ALINEA PAR LES .MOTS 

ART. 2. 

1,-DE EERSTE ALINEA WEGLATEN. 

2.-DE WOORD&'\/ : "kan niet instaan:' rn DE 2e ALI­ 
NEA VERVANGEN DOOR DE WOORDEN : 11StHat •• niet •• 
in", 

ART. 5, 

11pour les agents communaux visés par la 
pr1faente loi. 

2.-AU 3è ALINF.A, REiv!PLll.GER LES MOTS : "peu- 2.-IN DE 3e ALINEA DE WOORDEN : "mogen Inhouden" 
vent- opér er " P1\R LE MOT : opèrent ET , VERVANGEN DOOR DE WOORDEN : • ,houden •• in" EN NA 
INTERCALER APRES LF/3 MOTS : 11trai tements ! DE WOO.:IDfü : "wedden van het personeel II DE WOOR- 
du personnel 11 LES MO'fS : visé par l& i DEN : bedoeld bi.1 deze wet INVOEGEN. 
présente loi. · i 

ART. 8. i ART. 8, 
COMPLETER LE 1er ALINtA P;I.R LI:S MOTS : 11seuleiAf,N DE EERSTE ALINEA DE WOORDEN : "welke dleen 

qualifiée pour assurer 1~ pension d~1 bevoegd is om het pensioen der gemeenteae- 
secrétaires comaunaux. 11 cretnrissen te verzükerEm-" INVOEGE;.L 

ART. 10, 1 ART. 10. 
SUPPRIMER CET A.R'rICLE. , DIT ARTIKEL WFDLLTEN. __ .._ ,L . 

Erom. DE WINDJLl 

1,-AliN DE 2e ALINEA DE WOORDEN : 11voor de ambte­ 
_naren bedoeld b:h,i deze wet11 TOEVOIDEN. 
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WETSONTWF.RP omtrent de standsregelen ~un 
het gemeentepersoneel. 

AMENDEMENT door den heer ALLEWAERT inge- 
-------- diend. 

ART.11. 

OP HET EINDE VAN 1\LINEA l, TOEVOECEN : 

PROJET DE LOI reletif au stctut du person­ 
nel communal. • 

11 •• alsook op de internomro:unale ambtenaren, 
de brigadiers-veldwachters inbegrepen". 

AMENDEU1E1~T présenié par M. ALLEW.AERT. 

.ART,11, 

MOUTER A LA FIN DU 1er ALINEA 

11 •• ainsi gu; aux: agents interco1Tu11un&ux, 
y compris ies· brigadiers-gardes champêtres~. 

1 
1 

. 1 . . n: =k~T·] 
l_t_DE JAFJJERE. 
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PROJET DE LOI relatif au statut du personnel I WETSONTWERP omtrent de standsregelen van het 
communal. gemeentepersoneel. 

AMENDEMENTS au texte de la COMMISSION présentés I AMENDEMEm;N op den tekst der COMMISSIE, door 
par M. MERLOT. 1 den heer MERLOT ingediend, 

REMPLACER LF.S .ARTICLES là 12 PAR LES ARTICLFB 
SUIVANTS: 

ARTICLE; PREMIER. 

Les communes, les commissions d'assistance pu­ 
plique et les caisses publiques de prêts sont 
tenues d'organiser un service de pensions en fa­ 
veur des membres de leur personnel nollllllés à ti­ 
tre définitif, quelle que soit la nature de 
leurs fonctions et l'importance de leurs presta­ 
tions, pour autant toutefois que celles-ci cor­ 
respondent au moins à 18 heures de travail par 
semaine. 

! DE ARTIKELEN 1 TOT 12 VERVANGEN IDOR DE VOLGENDE 
ARTIKELEN: 

EERSTE ARTIKEL. 

ART. 2. 

Le règlement de ce service est soumis à l'exa­ 
lll8n du Ministre de l'Intérieur et de l'Hygiène, 

Il indique la méthode suivant laquelle est 
constituée la pension, Cette méthode doit être 
conforme aux principes de la technique des opé­ 
rutions viagères. 

Le règlement fixe le droit à une pension per­ 
sonnelle pour l'agent, à une pension pour sa 
veuve et à une allocation au profit de ses or­ 
phelins âgés de moins de 18 ans. Toute disposi­ 
tion enlevant ou réduisant les droits acquis par 
les agents qui cessent d'appnrt~nir nu personnel 
collllllUnal, et par leurs ayants cause, est nulle 
de plein droit. 

De gemeenten, de Comm:i.ssiën van Openbaren Bij­ 
stand en de Openbare Kassen van Leeni:ng zijn er 
toe gehouden een dienst van pensioenen in te · 

!richten, ten bate van de voor vast benoemde le­ 
den van hun pesoneel, ona.angezien den aard van 

!hunne functies en de belangrijkheid van hun 
praesta.ties, echter, in zooverre deze met min­ 
stens 18 uren arbeid per week overeenkomen. 

ART, 2. 

Het reglement vnn dien dienst wordt aan het on­ 
derzoek van den Minister van Binnerùandsche Za­ 
ken en Volksgezondheid onderworpen. 
Het geeft aan de methode volgens welke hot pen­ 

sioen wordt gevestigd, Die methode moet overeen­ 
stemmen met de beginselen van de techniek 
in zake lijfrenten. 

Het reglement bepaalt het recht op een per­ 
soonlijk pensioen voor den ambtenaar, op een 
pensioen voor zijne weduwe en op een toeslag ten 
bate zijner weeskinderen van min dan 18 jaar 
oud. Iedere bepaling wnordoor de rechten verwor­ 
ven door de ambtenaren die ophouden van het ge­ 
meentepersoneel deel uit te maken, worden ontno­ 
men of verminderd, is van rechtswege nietig. 

ART. 5, 

L'âge auquel a lieu la mise d'office à la pen- De leeftijd voor de oppensioenstelling van 
sion ne peut être inférieur à 60 nns ni supé- ambtswoge mag niet +ager zijn dan 60 noch hooger 
rieur à 65 ans. Cas de maladies et d'invalidité dan 65 jao.r, mits voorbehouding in geval van 
réservés. , ziekte of invaliditeit. 

Toutefois, pour les membres des corps de poli- 1 ~chter worden, voor de leden van het politie- 
ce et dos corps de pompiers, ce minimum et ce 'korps en van de brandweer, die mini~en die 
maximum sont réduits de cinq ans. Il en est dè mnxinrum leeftijd met vijf jaar verminderd. Dit 
même pour les autres membres du personnel commu- geldt eveneens voor de overige leden v~n het ge- 
nal occupés à un travnil insnlubro, Un arrêté mcentepersoneel die met een ongezo~den arbeid 
royal déterminera les catégories d'agents béné- zijn belast.De categoriën van ambtenaren op wi.e 
ficiant de cette disposition. deze bepaling toepasselijk is, worden bij Konink- 

Les agents des communes pour lesquels aucune lijk besluit bepaald, 
limite d'âge n'a été prévue lors de leur nomina- De gemeent.eambtenaren voor dewelke, bij hun be- 
tion et qui, au jour de la promulgation de la noeming, geen leeftijdsgrens werd voorzien, en 
prósonte loi, auront atteint ou dépassé l'âge die, op den datum van de afkondiging dezer wet, 
stipulé au règlement pour la mise d'office à lu den reglementairen pensioensleeftijd hebben be­ 
pension, seront, à leur demande ou à la dem~nde reikt of overschreden, worden, op hunne aanvraag 





de 1t commune, maintenus en fonctions pour une 
péräodo de deux ons au plus. Cependant, ils ne 
pourront, dans aicun cas, être maintenus en 
fonctions après l'âge de 70 ans. 

ART. 4. 

La cotisation à verser par l'agent all servi­ 
ce de pensions ne peut être inférieure à 4 % 
ni supérieure à 6 % de la rémtmération. 

of op ae.pvraag van de gemeente, in hun ambt be­ 
houden voor een tijdperk van hoogstens twee jnar. 
Echter kunnen zij, in geen geval, na den ouder­ 
dom v&n 70 jaar, in hun ambt worden behouden. 

ART, 4, 

De door den ambtenaar aan den dienst voor de 
pensioenen te storten bijdrage, mag niet lager 
zijn don 4 t,h, noch hooger dan B t,h, vah de 
bezoldiging. · 

La cotisation de laooÙIIIIUneest calculée de De bijdrage van de gemeente wordt derwijze be- 
telle sorte que la cotisation totale, compre- rekend, dat de gezHmehlijke bijdrage, omvattend 
nant, la part de l'agent et celle de l' adminis- het aendee.L van den ambtenaar en dut van het be­ 
tro.tion; ne soit pas inférieure aux quotités stuur, niet minder bedràge dan de hiernv. bepaal- 
déternunées ci-après, à savoir: de hoegrootheden, te weten: 

12 % de la rámùzi.ération, si la mise d'office 12 t.h. VèID de bezoldiging, zoo de oppensioen- 
à. k pen sien est fixée à 60 ans; stelling van ambtswege op 60 j&ar is bepaald; 

10 % de 1~ rémunération, si la mise d'office 10 t.h. van de bezoldiging, zoo de oppensioen- 
à. l:!. pension est fixée à 65 ans. stelling van runbtswege op 65 jnnr is bepaald. 

Lorsque l'âge del~ mise à la pension sera 
fix6 à 55 ans, pour les agents visés au deu­ 
xième alinéa de l'article 5, la cotisation to­ 
tde sera portée è. 14 %; la cotisation régu­ 
lière:, è. charge du. peracnneâ ccmmune.L pcurrn , 
pour.ces agents, être augmentée de 1 %. 

En aucun cas, la cotisetion de la commune 
n0 peut être inférieuré à celle dG l'o.gent. 

ART. 5. 

Wnnneer de pensioensleeftijd op 55 jaar zal 
zijn bepaald vcor de in de tweede alinea van 
urtikel 5 bedualde smbbenar-en , wurd.t de gezamen­ 
lijke bijdrage gebracht op 14 t.h.; de regelm­ 
tige bijdrage ten laste vrnl het gemeenteperso­ 
neel k2n, voor die ambtenaren, met 1 t.h. wor­ 
dGn verhoogd. 

In geen gevcJ., mng de bijdrage VQn de gemeen­ 
te lager zijn dan die van den ambt.enacr . 

.ART. 5. 

La pensivn de l'agent ne peut être supér.i.eu- Het pensicen van den ambbenaar mag niet hccger 
re aux trcis quarts de sa dernière rémunéra- zijn dan de drie vierde ven zijn laetste jQar­ 
t.icn annuelle. Elle ne peut non plus &tre in- wedde. Het mag evenmin lager ~ijn dan hetgeen zou 
férieure à celle qui serait obtenue en multi- bekomen werden, met het zestigste van de gemid­ 
pliant par. le nombre d'o.nnées de sorvices, le· dolde bezoldiging der laatste.vijf amltsjaren te 
soixantième de la rémunération moyenne des vermenigvtùdigen doorhet oant~l dienstjr-:.ren. 
cinq dernières années de fonctions. Si le. pen- Indien het pensioen, vustgesteld deer toepassing 
sien constituée par applicaticn du règlement ven het reglement, die hoegrcctneäd niet bereäkt, 
n'atteint pas cette quotité, la différence est vult het verschil ;ten laste der gemeente, onder 
È. la charge de la commune, scus rlserve de ce vcorbehoud van het bepaalde bij artikel 6. 
qui est stipulé à l'~rticle 6. 

ART. 6. ART. 6. 

Pcur les agents en fcnctic:ns au premier jan­ 
vier 19'32, âgés de plus de 55 nns et qui ne 
jouissent pas enc0re d'un statut réglant leurs 
drdts à. ln pension, les compl.émerrt.s de pen­ 
säons dus ccnformément à l'rtrticlc 5 seront, 
dens les condf tions déterminées ci-après, mis 
à chc.rge d'un Fonds d'allocntiuns établi près 
1~ Ministère de l'Int~rieur et de l'Hygiène. 

La quote-part du complément dt; pension à 
charge du Fo'nds d'al],ocati0ns sera détecminée 
comme suit : 

Vv;r :le ambt.ener en in functie op 1 Janu-ir-I 
1932, die meer dm 35 jr.11r oud zijn en neg geen 
stl1.tuut bezitten, wnarb~j hun rechten op het 
pensioen worden g-ersgeld, worden de n~af luid 
vnn artikel 5 verséhuldigde pensioentoeslagen, 
onder- de hierna bepaalde voorwaarden, ten Lns te 
gelegd vnn een bij het Ministerie van Binnen­ 
landsèhe Zeken en Volksgezcndheid opgericht Tce­ 
la.?:efor.ds, 

liet aandeel v.w pensioentoeslag ton laste VM 
het .Toelugefonds wordt als volgt bepaald : 

La tc,tali té du compl.énent. si la pension est 
g(lrvie à. partir do 65 ans; les deux tiers du 
complément si la pension est servi€, à partir 
du 60 n.ns; ln moitié du complément si ln pen­ 
sion est servie è. partir je 55 ans , 

Lo surplus est 2-. charge do ln commune, 

de geheelheid van den toeslE•,.g, ändäen het pen­ 
sioen vnn o.f 66 ·jaar ~ordt uitgokeerd; de twee 
derde van den toeüng, indien het pensioen vnn 
af 60 jnar wordt uitgekeerd; de helft von Jen 
foesln.g, indien het pensioGn vo.n élf 55 jnr.r wordt 
uitgekeerd. 

Het overblijvend gedoal.t.e is ten Las to ven de 
gemeont.a. 





ART. 7. ART. 7. 

La si tuntion des agents r:lis à l!:. retrni te 
av:1nt le premier janvier 1932, et ayf!nt accci!l­ 
pli vingt ans de services au acins, sera régu­ 
lnrisée de façon qu'ils reçoivent une pension 
au me.ins égr:.le aux quatre dixièmes de leur ré­ 
munlrution moyenne des cinq dernières onnées 
de services. 

Lu rémllllérc.tion des cinq dernières années le De bezoldiging van de lna.tste vijf dienstjo.- 
services ne sera pas inférieure à celle qui ré- ren znl niet lager zijn dan die welke zou 
sulterait de l'application du barê~e en vigueur voortvloeien uit de toepassing van het barem~ 
au moment de la pr0mtù.gation de le. pr~sente loi~geldend op het oogenblfä van de c.fkondiginr; 

ldeaer wet. 
LG présent article n'est applicable quraux ! Het eerste artikel is alleen toepasselijk op 

a~ents qui, au moment de leur mise à la retrai-!de ambtenaren die, op het oogenblik van hun 
to, étaient ,agés de 60 ans au me.ins, ou aux a- !oppf:nsicenstelling, minstens 60 jv.ren oud waren, 
gents dont la mise à la retraite a été motivée of op Je embtenaren wier oppensioenstelling 
par une maladie ou une infirmité les r-endant werd gerechtvoerdigd docr een ziekte cf' een 
définitivement et complètement inaptes è. lichaamsgebrek waardoor- zij voor-goed en geheel 
l'exercice de leurs fonctions. ongeschikt werden gemaakt, om hun ambt uit te 

oefenen. 
Het weduwenpensioen van die e.mbten~ren zal 

geliJlc zijn aan minstens een vierde ven Je ge­ 
middelde bezoldiging van den echtgenoot, gedu­ 
rende de lantste vijf dienstjaren. 

De toestand von d.::: v66r 1 Januar-I 1932 op 
pensfcen gestelde c.mbtennren die !llinstens twin­ 
tig dienstjaren tellen, wordt derwijze gere­ 
geld, dn.t zij een pensioen ontve.ngen ten minste 
gelijk arui de vier tiende v.111 hun gemiddelde 
bezoldiging ven Jo l~ntste vijf dienstjaren. 

La pension tle veuve de ces agents sere égale 
au moins au quart de la rémunération moyenne 
de l'époux pendant les cinq dernières ennées 
de service. 

L'allocation aux orphelins sera fixée nu 
minimum comme suit: 

Q;--Si la veuve de l'ag~nt est en vie 

un sixième de la pension de veuve, pour chaque 
enfant de ~oins de 18 ans, sans que 1~ pension 
de veuve augmentée des allccations d'orphelins 
puisse dlpasser le montant de la pensicn qu'au­ 
rait eue l'agent; 

12_.-Si les enfnnts sent orphelins de père et 
de nèr-e 

De weezentoelago zal op het minimum, als volgt, 
worden bepaald 

~--Indinn je weduwe van de ambtenaar in leven 
is : 
een zesde van het weduwenpensioen, voor ieder 
kind V/ln min dan 18 ja~r, zonder d~t het wedu­ 
wenpensioen, verhoogd met de weezentoelngen, het 
bedrag vnn het pensioen ùat de cmbten~ar zou 
hebben genoten, mag overschrijden; 

.Q,, -Indien de kinderen weezen zijn van vader 
en von moeder : 

pour un enf'anj , la pension qu'aurait eue la Ivoor een kind, het pensioen dat de weduwe zonder 
veuve sans enlant; pour !Ùusieurs enfants; la \kind zou hebben g~hl'.~; voor meerder k inder-en , 
pons ion de veuve augmentée comme il est dit au jhct weiuwenpensioen verhoogd zo,. als wcrjt ~ezegd 
tittera !!. ci-avant, le nombre des enfants comp-lin vorenstuan;le nlinea §., met dien verstaonde 
tant pour l'attribution de l'allocation étant !det het getal kinderen in aariaerkf.ng komende 
al ers diminué d'une un It.é , [voor de to1?k ennâng van à.8 tceL'.l.~e, met een een­ 

jheH wordt verminded. 
i De bij dit artikel bepao.Ide mim.mn-pensioencn 
~omen ten Laat e van het Toelagefcnùs. 
1 

Les pensions minlllla déterrninées per le pré­ 
sent crticle s0nt à chnrgc ju Fonds d'alloca- 
tions. 

Le Fonds d'tllocations 8St ulimenté par une 
cotisntion spéciale calculée en f0nction des 
rémunérations allouées aux agents des collllllunbs 
affiliées. Elle est déterminÉe chaque année. 
Les communes peuvent en récupérer la moitié au 
moyen d'une "retenue de solid-:>.rit~" effectuée 
sur les rémunérations de leurs agents. Touto­ 
f:: is, cette retenue ck sclidm·ité ne peur-ra 
êtro supérieure à un pour cent des ré~unér~~ 
ti0ns, nià la moitié de 1~ cotis~ticn spécicJ.e, 

ART. 8. ART, 8. 
; Het toelagefonds wc.rdt gestijfd docr een bij­ 
jzondere bij.:lrnge berekend in e,vereenstemming 
lm.et de bezc.,ldigingen toegekend aan le arnbt.cnar-en 
~e.n de aongesloten gemeenten. Die bijdrage wordt 
lieder jcar vastgestelj. De gemeenten kunnen de 
~elft er vnn tGrugwinnen door mi1del vnn· een 
l11solidt-.riteitsafhc:.u:ling11 gedaan op de bezoldi­ 
lgingen ven hunne ambt enaren , Echter mac: die so- 

~

idariteitsnfhouding niet hccger zijn dan één 
recent van ::le bl:zuldigingE;n, noch Jcm. Je helft 
nn de bijzondere bij,.:lrl'lg7• 





ART. 9. ARI'. 9. 

Sont dispensées de contribuer au Fonds d'a.1- 1 De gemeenten die, door eon uitdrukkelijke regle; 
loèation les collllllllleS qui garantissent, por une 1mentsbepaling, de betaling van de bij artikel 7 
stipulation expresse de leur règlement, le paie-,voorziene pensioen-minima waarborgen, zijn ont& 
ment des minima de pensions prévu à l'article 7. lslngen van aan het Toelage,A'onds bij te dragen. 

1 
! 

Pour être dâspensée de èontribuer au Fonds Om van de bijdrage aan het Toelage:fo~ds ontsla- 
d'a1'.l.ocations, la colill!lWle doit -soumettre son ré- gen te zijn, moet de gemeente haar reglement aan 
glement au Ministère de l'Intérieur et de l'Hy- het Ministerie van Binnenlandsche Zaken en Volks- 
giène dâns le délai de six mois à dater de la gozendhcid onderwerpen, binnen het tijdperk van 
publication de la présente loi aµ Moniteur. En zes maanden te rekenen van af de bekendï.!a.king der 
attendant qu'il soit statué sur ce règlement, wet in den Moniteur. In afwachting dat over dit 
elle doit servir au moins, aux ayants droit, les regiliement wordt uitspraak gedaan, is zij er toe 
lllinim&.. de pensions prévus ci-avant. gehoudenvi8!lti~~B de rech,tbebbenden, ten minste 

de hiervoren'vtJensioenminiina uit te keeren. 

ART. 10. 

Un arrêt~ royal fixera les règles de fonc­ 
tiónnement du Fonds d'allocations. Les frais 
d'administration de celui-ci sont à la charge 
de l'Etat. 

ART. ll. 

Les communes affiliées au Fonds d'allocation 
ne peuvent mettre fin à leur affiliation avo.nt 
ln dissôlution de ce Fonds. 

ART. 12. 

ART. 10. 

De jerking van het Toelagefonds wordt bij Ko­ 
ninklijk besluit geregeld. De bestuurskosten van 
het Fonds komen ten'laste ven den Staat. 

ART. ll. 

De bij het Toelagefonds aangesloten gemeenten 
mogen, voor de ontbinding van dit Fond~, hunne 
aansluiting niet opzeggen. 

ART. 12. 

ies agents des collllllUhes qui jouissent d'un I Pe gemeenteambtenaren die een meer gunstig 
ätutut plus î'avorable au point de vue de la .pen- statuut bezitten, voor wat het pensioen betreft, 
siori, conservent le bénéfice de celui-ci. Ce blijven het voordeel daarvan genieten. Desgeval­ 
stntut devra toutefois être mis en concordance lend, moet dit statuut echter, met he~ bepaalde 
avec ies dispositions de l'article?, s'il y a bij artikel 7 worden in overeenstemming gebracht. 
lieu. 

La présente disposition n'est applicable 
qu'en ce qui concerne les agents en fonctions. 
Pour les agents qui seront nommés après la pro­ 
o:ûlgation de la présente loi, le statut devra 
être mis eh concordance avec les dispositions 
qui précèdent. 

La disposition prévue au premier alinéa du 
présent article s'applique notamment aux secré­ 
tá.ires coiilmunaux. La Caisse de Prévoyance de 
ces fonctionnaires est dissoute et son avoir 
versé au Fonds d'allocations. 

ART. l2bis, 

r,a présente loi est applicable à dater du 
premier janvier 1952. 

De tegenwoordige bepaling is alleen van toepas­ 
sing voor wat betreft de fungeerende ambtenaaEa. 
Voor de ambtenaren te benoemen na de afkondiging 
van deze wet, zal het statuut met de vaorafgann­ 
de bepalingen worden in overeenstemming gebracht, 

De bij de eerste alinea van dit artikel voorzie 
ne bepaling is, namelijk, toepasselijk op de ge­ 
moenteaecrete.rissen, De Voorzorgskas van die 
ambtenaren wordt ontbonden en haar bezit in het 
Toelagefonds gestort. 

ART. 12bis. 

De tegenwoordige wet treedt in werking op 1 Ja- 
nuari 1952. · 

Jos. MER.LOT. 




