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Kamer der Volksvertegenwoordigers. 

VERGAOEIUNl; VAN 1 FEBRUAHI 1927, 

Ontwerp van wet betreffende het in werking treden van de bepaling, waarbij 
het bedrag der bezoldigingen, waarboven de bedienden, aan de rechtspraak 
der Werkrechtersraden niet meer zijn onderworpen, op 24,000 frank wordt 
gebracht. 

MEMORIE VAN TOELICHTING. 

Mmm HEEHEN, 

Bij de wet dd. -15 Mei HHO kregen de Werkrechtersraden bevoegdheid om de 
geschillen te berechten tusscheu de werkgevers en werknemers, doch enkel 
wanneer de bezoldiging van deze laatsten niet meer dan 6,000 frank bedroeg. 

Bij <le organieke wet dd. 9 Juli 192(3 op de Werkrechlersraden, werd deze 
bevoegheid uitgebreid, wat betreft de geschillen tusschen werkgevers en werk­ 
nemers, in alle gernllen waarin de bezoldiging van den werknemer 24,000 frank 
niet overtreft. 

Op het oogenblik waarop de bepaling van artikel 4, waarbij deze uitbreiding 
werd voorzien, van kracht is geworden, waren verscheiden rechtsvorderiugen 
tusschen werkgevers en werknemers, wier bezoldiging meer dan 6.000 frank 
bedroeg, zonder 24,,000 frank te overschrijden, aanhangig gemaakt voor de 
arbeidsgerechten, die vroeger bevoegd waren om die te berechten. 

Welnu, bij de wet dd. 9 Juli 1926, werden geen overgangsbepalingen vast­ 
gesteld. Daaruit zijn in de rechtspraak tegenstrijdigheden gesproten omtrent het 
punt, welk het gerecht was, bevoegd om omtrent deze geschillen te beslissen. 
Zoo deze acties aan de werkrechtersraden dienden onderworpen, zou daaruit 
een moeilijken toestand voortvloeien, zoowel voor de zaken aanhaogig gemaakt 
bij de burgerlijke- or handelsgerechten, als voor die, voor de Hoven van beroep 
gebracht. Al den tijd ver loo pen sedert de inleiding dier zaken, zou dus voor de 
betrokken partijen verloren zijn geweest; al de gerechtskosten ( kosten die soms 
zeer aanzienlijk, vooral in geval van voorloopige vonnissen en onderzoeken) 
zouden nutteloos zijn gedáan; in vele gevallen zouden de gerechtskosten niet 
meer verschuldigd zijn, clan vanaf den dag, waarop de zaken opnieuw zouden 
worden ingeleid vóór het nieuw bevoegd gerecht. 

Er dient dus een wetgevènden maatregel genomen, krachtens denwelken al de· 
vóór het van kracht worden van artikel .1,, alinea ·16~ der: wet da. 9 Juli :t926, 
ingestelde rechtsvorderingen, onderworpen zullen blijven aan de gerechten.·· 
welke die vroeger dienden te berechten. 

Oc Jlinister van Justitie, 
P. llYl\lANS. 

De 11/inister ·van i\ijverheid, Arbeid 
en 1Uaatschappelijf.e Voorzorg, 

J. WAUTERS. 
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Chambre des Représentants. 
~!(ANCE DU for Ft'.VRll~I\ 1927. 

Projet de loi relatif à l'entrée en vig11eur de la disposition qui élève 
à 24,000 francs le taux d'appelntements au delà duquel les employés 
ne sont pas justiciables des Conseils de prud'hommes. 

EXPOSÉ DES MOTIFS. 

MESSIEUIIH, 

La loi du -15 mai l9t0 .donnait aux Conseils de prud'hommes compétence 
pour juger les différends entre employeurs et employés, mais seulement lorsque 
la rémunération de ces derniers n'était pas supérieure ü 6,000 francs. 

La loi <lu 9 juillet 1926, organique des Conseils de prud'hommes, a étendu 
cette compétence aux conflits entre employeurs et employés dans tous les ras 011 
la rémunération de l'employé n'est pas supérieure à 2/i-,000 francs. 

Au moment oit est entrée en vigueur la disposition de l'article 4 qui a réalisé 
cette extension, de nombreuses actions entre employeurs et employés dont la 
rémunération était supérieure à 6?000 francs sans dépasser 24,000 francs, étaient 
pendantes <levant les juridictions antérieurement compétentes pour les juger. 

Or. la loi <lu 9 juillet ·1926, n'a pas pris de mesures transitoires, Il en est 
résulté des controverses dans la jurisprudence, sur le point de savoir quel 
tribunal était compétent pour statuer sui· ces conflits. Si ces actions devaient 
être soumises aux Conseils de prud'hommes, il en résulterait une situation très 
difficile, tant pou!' les instances en cours devant les Tribunaux ·civils ou de 
commerce. que pour celles pendantes devant les Cours .d'appel, Tout le temps 
qui s'est écoulé depuis l'introduction de ces affaires aurait été perdu pour les 
parties en causes; tous les frais de procédure (frais parfois considérables, no tam­ 
ment en cas de jugements interlocutoires et d'enquêtes) auraient été faits inutile­ 
ment; dans bien des cas, les intérêts judiciaires ne seraient plus dûs que-du jour 
de la réintroduction des causes devant la juridiction nouvellement compétente. 

11 importe donc qu'une mesure législative soit prise aux termes de laquelle 
toutes les actions intentées avant l'entrée en vigueur de l'article 4. alinéa -16, de 
la loi du 9 juillet -1926, resteront soumises à la juridiction qui devait les juger 
antérieurement. 

Le Ministre de la Justice, 
PA.UL HYMANS. 

Le 1"/i~istre de tbidustrie, du Travail 
et de la Préuosmce Sociale, 

J. WAUTERS. 
H 
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Projet de loi relatif à l'entrée en 
vigueur de la disposition qui élève 
à 24,000 francs le taux d'appoin­ 
tements au delà duquel les employés 
ne sont pas justiciables des Conseils 
de prud'hommes. 

ALBERT ' 
ROI nes BELGE:\, 

A tous, présents et à venir, Salut. 

Sur la proposition de Notre Ministre 
de la Justice et de Noire !Hinist1·e de 
I'Industrie, du T1·::n-ail et de la Pl'é­ 
vovance Sociale. 

Nous AVONS ArtttÈTÉ Er AnnÈ-ro;,;s 

te projet (le loi dont lu teneur snit, 
sera présente en Notre 110111, aux 
Chambres lég·islati ves 

Ontwerp van wet betreffende het in 
werking treden van de bepaling, 
waarbij het bedrag der bezoldigin­ 
gen, waarboven de bedienden, aan 
de rechtspraak der Werkrechters­ 
raden niet meer zijn onderworpen, 
op 24,000 frank wordt gebracht. 

AL:Bl~R'r, 
KONING OEH BELGEN, 

Aan allen, tegenwoordigen en toekomenden. Heil. 

Op de voordracht van Onzen Minister 
van Justitie en van Onzen Minister van 
Nijverheid, Arbeid en i\faatscliappelijke 
,1oor·zo1·0· 

t)' 

,-v,J HE!:ttEN IH:SI.OTEN EN \V1J ussu.rrsx : 

Met ontwerp van wet, waarvan de 
inhoud '"olgl, zal in onzen Nuam , aan 
de W etgevendo Kamers worden voor­ 
srclezd : tl f't 

fü-:l'ii(; ARTIKEi.. 

Les actions entre cmp'loyeurs et De rechtsvorderingen tusschen werk- 
employés, intentées avant l'entrée en gevers en werknemers, ingesteld vóór 
vig·ueu1· de l'article lt-, a linéa ((i, de la het in werking treden van artikel !~, 
loi du V juillet l 9-2ü, organique des alinea IG, van de wet dd. t) Juli -1926, 
Conseils de prud'hommes, P.l qui sont tot. inrichting van Lie arbeidsgerechten 
encore aetuellmu ent pendantes <levant en die thans nog hangend zijn voor de 
les jurirlictions alors compétentes ou toenmalige bevoegde gerechten of die 
qui n'ont pas fait de la part de celles-ci 141ezcl'zi,jrls geen aanleiding· hebben 
lobjet d'une décision passée en force de gege,·en tot een beslissing in staat van 
chose jugée, restent ,·égies, 1piant à la I gewijsclc ·gegaan, blijven, wat de be­ 
compétence, 1>ar la l◄'.(-!isla.tioll :rnté-1 voegdheid betreft, onderworpen aan de 

· · · I I . l f' 1 l rreure, mème sr une pa rt re seu ornent I n-ocger·e wetgeving, ze s zoo sec its 
H 
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des défendeurs ont été assignés avant een gedeelte van de verweerders, voor 
l'entrée en vigueur d(• la disposition hel in werking treden van voormelde 
précitée. bepaling, werden gedaagd. 

Donné ù Bruxelles, le 1 /~ janvier I Gegeven le Brussel.' lien 1ft, Januari 
IH2i. 1926. 

ALBERT, 

P.u1 1.E Ho, : 
Le Ministre de la Justice, 

VAN 's KONIN(;S \VEGE : 

Ve Minister van Justitie, 

PAUL BY.MANS. 

J_,c Jlinistre de l'industrie, du Travail et I De Minister van _VijverlteùL, Arbeid en 
de la Prévoyance Sociale, Llf aatschappelijke Voorz;o1·g, 

J. WAUTERS. 


