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Begroo1ing van het Ministerie van Spoorwegen, Posterijen en Telegrafen 
voor het dienstjaar 1910 ( i ). 

--- 
VERSLAG 

NA:\IRN8 f>E M(l)IH~Ni\f?DEl~l.lNG (2) UITGEBRACHT OOOR DEN HEER POÜT. 

I. 

O~DERZOEK VAN DE BEGROOTING. 

Het ontwerp van Bcgrooting van het Ministerie van Spoorwegen, Pos­ 
terijen en Telegrafen, voor het dienstjaar i9t0, bedraagt 2~2 millioen 
är'H ,45{ frank, onderverdeeld als volgt : 

Gewone uitgaven, eerste afdeeling, 222,401,451 frank; 
Buitengewone 11itgaven1 tweede afdeeling, H>U,000 frank. 
Onder de buitengewone uitgaven zijn h<'grepe11 het noodige krediet om 

de stoomketels te hernieuwen van de stoomboot « Princesso Henriette >) van 
de lijn Oostende-Dover. 

Door de onderstaande tabel, opgemaakt naar dezelfde onderverdeclingcn 
als die van de Begrooting, zal men de verschillen tusschen de Begroeting 
voor H)J0 en die voor 1909 gemakkelijker kunnen uagaan. 

(1) Begrootiug, n' 4ix_ 
(2) De Midùcnafdecling bestond uit de heeren Hannignie, voorzitter, Polet, Lemonnier, 

Victor Delporte, FI échet, Visart de Bocarmé en Colis. 
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HEGUOOTfäG VERSCIIIL 

HOOFDSTUKKEN. 
1 1 voor -1909. voor 1910. ~leer. llinder. 
1 ! 

1. Hoofdbestuur 3!6,530 451,960 135,-!30 JJ 

Il. Spoorweg 178,386,-115 -180, -H3, 057 2,056,9-i2 ll 

IJl. Posterijen, telegraaf en Iele- 
phoon. 29,103,699 30,057,055 953,356 JJ 

I\'. Zeewezen . 7, 7~U,53--t. 7,829,53-i 105,000 JI 

V, vr, VII, VIII en X, Verschillende 
diensten . . . 320,000 320,000. JI li 

IX. Toelagen. Wei kliedenkas . . 3,120,750 3,299,825 1ï9,075 l) 

Geheel bedrag van de vermeerdering . fr. 3,4'!9,803 J) 

Maar deze vermeerdering duidt niet met juistheid de veranderingen aan, 
door de Begroeting ondergaan. Er bestaan nog andere vermeerderingen 
welke door verminderingen vergoed werden. 

Verleden jaar had de verslaggever, M. Hubert, eene tabel der onder­ 
werpen van uitgaaf naar benaming opgesteld, waarin alle veranderingen 
duidelijk te voorschijn kwamen. Van deze ophelderende tabel zullen 
wij ook dit jaar gebruik maken. 



Opgave der kredieten. 
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IIOOFOSTUli I HOOFDSTUK II. - Spoorwegen. 
OPGAVE 

Hoofd- :te sectie. 2• sectie. 3e sectie. 4• sectie. 5• sectie. der 
hestunr Gomeenschappelljke We~ Tre.kdleMt en ma~rle•I li•Jllng dtr onhang:,l<JJ. dlensten , eu werken . Vervoer. 

liRF:IJO:TF.:l'L 
Yeeucc- l l'errelndo, 

Verbooglng. 1 \'ermlnderlng 
Yerhon. j l'•rtolnde- 

Vorhooging. Verhoogtng. \'erhoo- 1 Vormlnd• ~ing. ring g,n~. ring. ging rio!( 

. Jaarwedden en vergue- ·127 ,!100 Il Il 1 7,100 3{,270 9, 6:ji) Il 225,920 )) 16,89:ï dingen. 

Jaarwedden der brieven- )\ )) )) )) )) )) )) )1 )) )) bestellers, 
Loon . 6, :.îBO )) 13, 2rn )) 1 , 04!), :.i87 2,324,381 )) 380,!)30 37,1)80 )l 

(1) (2) Honoraria der advocaten. 7,000 .. )) )) )) )) )) IJ' )) )) 

Marcricel, enz. )) 6,000 )) )) )) )) )) )) )) )) 

Drukwerk, tarieven, enz. )l )) )) 2:J,330 )) )) 1) 1) 1) )) 

Spoorweg - conferenties, )) )) H ,000 · l) Il )) )) 1) )) 1) 

Dwaarslciggers, spoorsta- )1 )) 1) )) 360,1~20 )) )) )) )) )) ven, enz. 
W crktuigen .gereedschap, )) )) )) )) 3~8,639 )) . )) )l IJ IJ em .. (art.16,litt. b.c.d,e), 

Bezuinîgingsprcmlën . ll )) )) )) ll 34,802 )) )) » )) 

Hrnndstofîcn en andere )) )) )) )) )) J) 3,457,.-tOO )) )) )) verbruiksvoorwerpen 
voor den trekdienst 
der treinen. 

Onderhoud, enz. van hel )) )) )) )) )) 583,840 )) )1 )) )) rollend mnrerlcel (art .. 
21, Jill.. A en D). 

Regel mal ighcidsprcm iên. )) )) )) )) li Il )) 25,868 )) )) 

Exploltntiekosren . Il )) )) )) )) ') )) 60,000 )) )) 

Adverteerkosten . )) )) )) )) )) )) )) 65,000 ll )) 

M:1te1·icel, huurprijs van )) )) )) )) )) )) )) )) )) )) lokalen, enz. 
Internationanl Bureau te )) )) )) )) )) 1) )) )) )) )) Bern. 

Onderhoud derltjnen.enz. )) )) )) )) )) ll )) 1) )) )) 

Zeewezen, trckdlenst en Il )) )) )) )) )) )) )) )) )) materieel. 
:1 

Toeliigc aan de werklie- )) )) )) )) )) )) )) D )) Il denkas. 
il .. 
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- 

llOOf'Ds. 11 l. -Posterijen, Telegraaf en Tclcphoon. IIOOl.'11S. IV. Hoorns. IX. 'J'O'l'Al.1-:N, 

1• 5CCIÏC. 2• sectie. 3• sectie. Werklic- 
Gt111e,11sctia,,. 

l'oslt•rijcn. Telegraaf c11 Telephoon. Zeewezen. denkas, Opmerliingen. 
pelijkcdic11;1•• Yerhoogtng , Vermindering. 
" 1 
\"uboo-,;in~ \"crhoo,ing \"erhooölng i VcrmimlCrlu,;. V crhc,o:;ing. Vcrùoogin~. 

•. 
1,900 229,-UI IIJ3, 7ï0 1) · 25,000 li 820,86t )) (l) Artikel 14en 

artikel f6, litt. a. 

li 385,620 J) )) )) 385,620 )) (2) Artikel f8 en 
)) artikel 21 , lilt. 

11,0ï0 )) 19-i,555 )) )) --1-,027,348 )) b en c. 
10,000 

1) 1) )) )) )) 7,000 )) 

)/ Il )1 )) )) )) )) 6,000 

u )) H J) H )) )) 23,330 

)) )) )) )) )) )) H ,000 )) 

l1 Il li li 1) )) 360,420 )) 

)1 Jl )) )) )) l) 3-i-8,63!) )) 

)1 )1 )) )) )) )1 3-i,862 1) 

)) )) l1 J) JI )) )1 3,457,.iOO 

\) )) Il 1) )) )) 583,810 /) 

l1 Il )) )) )) )) 25,868 )) 

)1 )) )1 )) li )) 60,000 )) 

1 
)) Il IJ )) )1 )) 65,000 )) 

J) 38,000 )) 1) )) )) 38,000 )) 

l) )) 2,000 )) Il )) 2,0UO )) 

l/ )) )) 103,000 )) )) )) 103,000 

)) )) )) )) 70,UO'l )) 70,000 )) 

l 
)t )1 li!l,075 l7!!,075 )) )1 Il )) 

1 7,019,533 3,580,730 ~ 

A lg1:mec11 saldo . + 3,-i29,803 
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Uit het ontwerp van Begroeting voor { 9{0, uit het onderzoek vau deze 
tabel, blijkt dat de vermoedelijke verhooging van uitgaven eigenli_jk 7 mil­ 
lioen 019,555 frank bereikt, maar dat men ook ccne vermoedelijke vermin­ 
dering van uitgaven voorziet van 3,~89.7:,0 frank; dus blijft er eenc ver­ 
hooging van uitgaven, bcdrageudc 5,429~805 frank. 

VERHOOGING VAN UITGAVEN. 

Deze verhooging is voornamelijk toe te schrijven aan verbeteringen der 
jaarwedden en moral der looncn van het werkvolk, in uitvoering van de 
beloften door den achtbaren Minister gedaan. Men dient hem voor deze 
maatregelen te danken en wij raden hem aan de gerechtvaardigde hervor­ 
mingen voort te zetten. 

De vermoedelijke verhoogingen betreffende de artikelen : (werktuigen, 
gereedschap, dwarsliggers en spoorstaven, onderhoud van het rollend mate­ 
rieel) staan in evenredigheid met het drukker verkeer. 

VEHMINDEIUNG DER UITGAVEN. 

Tot ile vermindering van 5,t589:750 frank op de uitgaven behoorcn 3 mil­ 
liocn475,400 frank voor de brandstoffen en ·(26,550 frank voorde artikelen : 
,, Onderhoud der lijnen, drukwerk en tarieven.•)> 

Brandstoffen zijn in prijs verminderd, en cr worden er minder gchrnikt; 
maar: aangezien de nijverheidszaken over het algemeen weer schijnen toe te 
nemen, moet men niet le veel op dit boni rekenen. 

Niet zonder begrijpelijke verbazing vinden wij ecne vermindering in het 
artikel : « drukwerk, tarieven >>. Indien dit het voortecken is van eene 
vereenvoudiging van den administratieven loop van zaken, moeten wij den 
Minister gelukwcnschen. Hij is overigens, zoonls gij weet, vast besloten in 
dezen weg te volharden. 
Wij stelden met. genorgen vast, dat de opbrengsten van 1909 voor den 

spoorweg H 1 H 2,000 Ira 11k hooger zijn dan in 1908. 
Het dienstjaar -i9H) begint onder zeer gunstige omstandigheden. De 

nijverheid neemt weer Loe en de Wereldtentoonstelling van Brussel geeft 
ons goede hoop op aanzienlijke opbrengsten, welke het Ministerie van 
Spoorwegen de onkosten zullen vergoeden die het voor het algemeen 
belang besteedde. 

TOESTAND VAN HET PERSONEEL. 

Het is ontegensprekelijk dat vele verbeteringen in deu toestand en de 
jaarwedden van het personeel verwezenlijkt werden. Naar de verzoek­ 
schriften le oordeclen die wij ontvingen, blijft er nog veel te doen. 

De toestand van de oud-werklieden die maar na een zeker getal jaren het 
minimum salaris ontvangen, is terecht belangwekkend : gij weet dat ver­ 
scheideucn hunner reeds voldoening kregen; noch taus denkt de Middenaf- 
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deeling ze nogmaals aan de welwillendheid van den achtbaren Minister te 
moeten aanbevelen. 

De Minister had, in zitt.ing van 29 Jnli f909: beloofd op het verzoek­ 
schrift acht te slaan van de boden der hureelen in de provincie, welke 
beschouwd worden als werklieden, terwijl de boden van het Hoofd­ 
bestuur bij Ministerieel besluit benoemd worden. Het zou belangrijk zijn 
le weten welk gevolg aan dit verzoekschrift werd gegeven. 

Vol vertrouwen in de toegenegenheid en rechtvaardigheid van den heer 
Minister voor zijn personeel in 't algemeen, verzoekt de Midde11afdeeling 
hem de volgen<le eischcn van de heeren commiezen en teekenaars te willen 
onderzoeken. 

De commiezen.die de bestendige bestanddeelen van allen administratieven 
dienst bij de spoorwegen uitmaken, zien gccnc verbetering van toestand 
aanbreken. Al zijn zij talrijk, Ï-5 dit geen reden om ze op te offeren. 
In geen ander openbaar bestuur is het programma van hetjaanne­ 

mingsexamen zóó uitgebreid als dat, voorzien hij het Departement van 
Spoorwegen en, anderzijds, worden de commiezen in andere spoorweg­ 
maatschappijen en zelfs in andere Staatsbesturen veel beter behandeld. 
Weliswaar hebben zij toegang tot hoogcre ambten; maar, in afwachting, 
leven zij gedurende twintig jaren }n een bekrompen staat, die niet~in even­ 
redigheid is met hunnen rang en de diensten <lie zij bewijzen. De commies 
wordt bijzonderlijk door den hoogeren prijs der levensbehoeften getroffen, 
vooral in de groote sted en waar de voornaamste diensten gevestigd zijn 
waaraan <le meeste commiezen verbonden zijn. 

Hun voornaamste wensch is de herziening van den maatstaf der jaar­ 
wedden, eene verhooging van elke jaarwedde medebrengcnde, ten einde 
aan allen en eenieder eene rechtvaardige verbetering van toestand te ver­ 
schaffen. 

EISCHEN DER TEEKENAAHS. 

De tcekenaars klagen te recht, dat zij, in vergelijking met <le commiezen, 
in eenen minderen gunsligen toestand verkeercn met het oog op het be­ 
komen van hoogere ambten. 

Onder het administratief personeel vindt men 58 L. h. ambtenaren, ter­ 
wijl er onder de tcekenaurs maar 7 t. h. zijn. Deze ondergeschiktheid wordt 
door niets gerechtvaardigd, vooral wanneer men let op de techniesche en 
administratieve kennis welke geëischt wordt bij de prijskampen voor de 
plaatsen van hoofd-teekcnaar of tcekeu-burccloverste. Deze bezwaren 
dienen melde grootste welwillendheid onderzocht le worden. 

TIJDELIJKE TEEKENAARS. 

Ouder het personeel der teekenaars bestaan cr nog een zeker getal tijde­ 
lij ke l.cekcn.iars, wier loon van 4 tol fr. 4.ü0 daags beloopt en die op Zondag 
niet betaald worden. 
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Deze agenten tellen tien, vijf-en-twintig en zelfs nog meer dienstjaren bij 
het Beheer. Zij hebben eene lange praktijk verkregen, die er uitstekende 
agenten van maakte maar ze zijn niet meer in staat examens te ondergaan 
die eene kennis vragen welke buiten hun dugelijksch werk ligt. Men wu 
hun eene vaste aanstelling moeten ge,,·en~ na een examen doorstaan le 
hebben dat zich alleen zou uitstrekken over dat gedeelte van tien dienst 
waarmede zij belast zijn. 

Herhaalde malen hebben verscheidene leden der Kamer, onder anderen de 
beer De Becker-Remy, tijdens de bespreking der Bcgrooting van Spoorwegen 
voor 1909, de aandacht van den achtbaren Minister getrokken op den toe­ 
stand van de hoofden en opzichters hij de werkplaatsen van den Staat. Deze 
agenten van toezicht vragen dat men voor hen een bijzonder kader zou 
maken. Deze wensch is gerechtvaardigd en wij dragen dien nogmaals op aan 
de welwillendheid van den Minister van Spoorwegen. 

Den Minister dient dank gezegd voor het inrichten van den raad van be­ 
roep, voor welken elke agent, die denkt ten onrechte streng gestraft te 
zijn, zijne middelen van verdediging mag doen gelden. 

II. 

ONDERZOEK IN DE AFDEELINGEN. 

,tste /1/'deeling. - Verslaggever, de heer PoLET. 

Een lid vraagt dat er te Koekelberg een postkantoor zou opgericht 
worden. Een ander lid wenscht het baanvak tusschen de statiën Turn­ 
en-Taxis en Brussel-West te zien afschafTen. 

Een lid vraagt dat een spoorweg zou gemaakt worden tusschcn Sint­ 
Gillis-Waas en Beveren-Waas. 

28 A{deeling. - //e1·slaggever, de heer L1moNNIER. 

Een lid wijst met nadruk op de noodzakelijkheid in de statiën boekerijen 
in le richten. 
Een ander lid vraagt dat de verbinding tusschcn Brussel en West-Vlaan­ 

deren zou verbeterd worden. 

3e A/deeli11g. - Ferslaggever, de heer Victor DELPORTE. 

.Men vraagt de herziening van het tarief der telephonen. 
De aandacht wordt getl'Okken op de verkeerde wijze waarop de werken 

aan de spoorwegen verricht worden; men haalt het geval aan van 
Borgworm, waar men fundccringen aanbesteedt waarop niet gebouwd 
wordt, daar de plannen niet goedgekeurd werden. 

Een lid komt op legen de inrichting van ecnen overweg over den weg 
van Gent naar Sint-Denijs-Westrem. 

Een ander lid vraagt doorgangen - ten minste voor voetgangers - over 
de spoorlijn waal' deze door de Belliardstraat te Brussel en de Koningînne­ 
laan le Laken loopt. 
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Men vraagt de spoedige voltooiing van de werken tusschen Bergen en 

Sint-Ghislain en onderaardschc doorgangen in de statien Dooruijk, Ath, 
Mechelen~ Braine-l'Alleud, enz. 

4a Afdeeling. - Verslaggevet, de heer FLÉCUET. 

Een lid klaagt dat men zich zoo weinig bekommert om de visschers onzer 
kust. 

56 Af'deeling. - Verslaggever, de heer V1sART DE BocAnl't1É. 

Men vraagt de voltooiing der werken in de statiën Kortrijk, Iseghern en 
.Roeselaere. 

Men vraagt ook betere verbindingen tusschen de steden van West-Vlaan~ 
deren - bijzonderlijk Moescroen - en de plaatsen verder dan Brussel 
gelegen. 

6e Afdeeliug. - Verslaggever., de heer CoLFS. 

Een lid vraagt dat de postzegels, die men zonder twijfel ter gelegenheid 
van de Tentoonstelling zal uitgeven, meer artistiek zouden zijn dan die 
welke tegenwoordig in gebruik zijn en, bij voorbeeld, mooie Belgische land 
schappen zouden voorstellen. Hetzelfde lid vraagt dat het abounerueut op 
de lelephoon verminderd zou worden en dat werklieden, die blind zijn, voor 
halvcn prijs zouden mogen reizen. Hij spreekt voor de hoofdwachters en 
wachters die, niettegenstaande hunne verantwoordelij kheid, dertien uren 
achtereen moeten werken . 

III. 

ONDEHZOEK IN OE MIDDENAFD.EELING. 

De algemeene toestand van het net vraagde, sinds eenige jaren, groote 
opofferingen, welker goede uitkomsten zich nu beginnen te doen voelen. 
Nochtans blijft er nog veel te doen. 
,Vij zouden de aandacht van den Minister willen trekken op de traag­ 

heid die men vast kan stellen in den algemeenen gang der werken en het 
onderbreken ervan, en hopen dat dit verholpen zal worden. 

De hierna uiteengezette beschouwingen rechtvaardigen inderdaad bijzon­ 
dere maatregelen, ten einde werken te tol tooien, bestemd om te vermijden dat 
zich voortaan nog betreurenswaarde belemmeringen zouden voordoen, 
zooals er op onze lijnen plaats hadden. 

De ontwikkeling der ijzcrenwegen en der nijverheid is ons land en in <le 
naburige landen, voor welke onze haven van Antwerpen eeuen belang­ 
rijken uitweg opent, heeft op ons spoorwegnet een bijzonder druk verkeer 
veroorzaakt. 

De buurtlijnen, welke zich over meer dan vier duizend kilometer uit­ 
strekken, hebben aan <ie algernecne vermeerdering van het verkeer aan­ 
zienlijk medegewerkt. 
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Eene steeds meer voorspoedige toekomst is zonder twijfel aan onze 

economische macht voorbehouden. Onze nieuwe Koning, op dit punt de 
ruime inzichten van den overleden Koning Leopold II doelende, heeft den 
voruitgang van onze koopvaardijvaart en van onze koloniale uitbreiding ter 
harte genomen. 

Deze zoo edelmoedige en vaderlandslievende gevoelens moeten ons aan­ 
sporen om zonder oponthoud te werken ten einde zoo spoedig mogelijk de 
leemten aan te vullen van ons spoorwegnet. 

Door het aankoopcn van talrijke terreinen, waarvan de kosten voor grootc 
sommen voorkomen in de kredieten aan de Kamers gevraagd 1 heeft het 
Bestuur wijselijk gehandeld ten einde de mogelijkheid voor te behouden 
van latere uitbreiding en het voor de Schatkist noodlottig winstbejag te 
bel ellen. 

Aanzienlijke kredieten, waarvan onze nationale nijverheid voordeel trok, 
werden besteed voor de verbetering van het rollend materieel en voor de 
versterking der wegen door het plaatsen van zwaardere rails. 

Het aanleggen van nieuwe lijnen, het verdubbelen van zekere lijnen, met 
name die van Brussel naar Antwerpen en van Brussel naar Gent, het leggen 
van dubbel spoor voor andere lijnen, de vergrooting van talrijke statiën, 
het plaatsen van verbeterde seinen, het afschaffen van overwegen, enz.., enz., 
ûjn alle gunstige maatregelen welker voltooiing men zoo spoedig mogelijk 
moet bewerken. 
Wi] roepen meer bepaald de aandacht van den heer Minister op de lijn 

van Leuven naar Duitschland, waar het verkeer al te druk is en belemme­ 
ring zich weer kan voordoen. Het zou ook tijd zijn eene bepaalde oplossing 
te geven betreffende de nieuwe internationale lijn <lie Leuven met de duit­ 
schc grens moet verbinden. 

Zooals reeds gezegd werd, gaat men niet genoeg onafgebroken voort met 
de uitvoering der werken. 

De voorbereidende studiën, de formaliteiten betreffende den aankoop van 
terreinen, het maken van plannen en ramingen, enz., vragen zeker veel tijd, 
maar hel is niettemin waar dat in de private nijverheid zelfs minder belang­ 
rijke werken met meer spoed worden uitgevoerd. Daaruit moet men 
besluiten dat men in dit opzicht beter kon doen. 

Kunnen de diensten van uitvoering van wegen en werken, belast met het 
toezicht op en het onderhoud van de spoorwegen, zich gestadig bezighouden 
met de studiën van ontwerpen, de opneming van plannen, enz., die hun 
builen hunne gewone werkzaamheden gevraagd worden P Dat is natuurlijk 
niet mogelijk. 

Dil is misschien een zwak punt in de inrichting van de diensten van uit .•. 
voering, waardoor gedeeltelijk de traagheid en het onderbreken der werken 
wordt ui tgclegd. 

Gedurende deze laatste jaren heeft de Staat zijne linancieele lasten aan­ 
zienlijk verzwaard ten einde het lot le verbeteren van het lagere personeel 
van spoorwegen, posterijen en telegrafen. Daarvoor voorziet de Begrooting 
van 1910 uog eenc verhooging van 4,,000,000 frank. 
Ten einde het evenwicht van de Begrooting te behouden zonder over te 
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gaan tot de verhoogiug van de vervoertarieven, moet het personeel door 
zijne bekwaamheid en zijnen ij ver noodzakelijk zoov eel mogelijk bijdragen tot 
eene vermindering in de uitgaven van exploitatie. Het is van dien kant, en 
niet van den kant der loonen, dat de overheid moettrachten bezuinigingen 
te maken. 

,. 
* 'f 

Een zeker aantal vragen werden door de Middenafdeeling aan de Begee­ 
ring gedaan. Hier volgen zij, met de antwoorden daarop gegeven: 

IV. 

ANTWOOHOEN OP DE VRAGEN DOOR DE M IDDENAFDEELING 
GESTELD. 

Vn.uG. 

Welken uitslag levert de bloktrein op met het oog op het verkeer? 

ANTW()ORD. 

Reizigersverkeer tusschen Brussel-Noorden Antwerpen (M. S.)en omgekeerd. 

A. Gewone kaartjes en gezelschapshil- 
jellen • • . . . . . . • 

B. Gewone en schoolabonnementen. 

C. Aùonnemenlt'n voor werklieden. 

Tijdperk ,·ó1\r de inrichting Eerste jaar 
van de 

van dil bloktreinen. bloktreinen, 

ha 1 ..lug. 1m I f~n t bg. 190~ ! ''an I An~. 190:, 1 hn I hr~IUI 1903 
lot 31 fo1i 1906. lol 31 Juli 1901. lol 31 Jah 1908. lol 31 nli 19-09. 

tlelal relzeD : 

9,l'l,Oï2 971,267 966,46;i t,211,5;55 

145,12.i U7.ï82 16ï ,480 226,332 

Sî,860 92,:U6 05,966 92,510 

t,tï3,oiss ! 1,21um;; 11,210,911 l 1,530,20;; ----- .•. - ~ ~ ToruE!I ... 

+ 38,239 + 18,616 + 300,29~ 
t) Om hel getal reizen vast te stellen, heeft men gerekend : 

1°) Voor de abonnementen met beperkte reis (afstand 
van 31 lot 75 kilometer). 

van 
van 3 maamlan p• 27 verplaat., of 54 reizen. 

6 - M - tos 
81 - l.6'1 

108 - ~16 ( 
van 9 
van 12 

Vour de schootabnnnementen : t jaar 6 maonden 3 maanden 
i \'crpbatsing (i reis Il. T ,) ,rn verpl. of 86 reizen ':i6 verpl. or !S2 reizen i 3 verpl , of 26 reizen. 
2 or 3 verplaatsingen !'29 - 21,8 - 78 - 156 - 39 - 78 
4 of 6 - 216 - 450 - 130 - 200 - 65 - ~30 
7 - 301 - 60! - 180 - 200 - 90 - 180 
8 or i2 - 4:iO - 860 - 260 - 520 - 150 - 200 
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VRAAG, 

Men vraagt den minister zoo spoedig mogelijk het reglement betreffende 
het recht van vereeniging uit te vaardigen. 

AKTWOOBD. 

Aan dezen wensch van de Middenafdecling zal voldaan worden. 

VRAAG. 

De blinden worden voor halven pl'ijs vervoerd. Men wenscht dezen maat­ 
regel tot hunne geleiders te zien uitbreiden. 

ArlTWOORD. 

De blinden genieten op de Belgische spoorwegen geen enkele verminde­ 
ring van tarief. 
Het toepassen van verminderde tarieven, zelfs van kosteloos vervoer voor 

blinde lieden en hunne geleiders, werd herhaaldelijk opgeworpen. Onder 
andere in i 906 werd eene dergelijke vraag gedaan door de Middenafdeeliog 
belast met het onderzoek van de Begrooting van hel Departement. 

Men antwoordde dat het ten laste van den dienst der liefdadigheid kwam 
de reizen der blinden te begunstigen, daar het Departement van Spoorwegen 
de lasten niet kon aannemen welke andere departementen moesten dragen 
door zoodanige vrijstellingen. Deze gunsten zouden overigens aanleiding 
geven tot talrijk en niet te voorkomen bedrog. 

Eindelijk, het tarief voor het personenvervoer is buitengewoon laag in 
België en het is niet mogelijk, indien men niet ernstige misrekeningen te 
gemoet wil gaan, zonder wel bepaalde noodzakelijkheid nieuwe verrnin­ 
<leringen voor te stellen. 

VRAAG. 

Men wenscht postzegels met en zonder bandje te zien maken. 

ANTWOORD. 

Hel bestaan van een dubbele reeks postzegels met en zonder bandje 
voor den zondagsdienst zou eene grootc verwarring veroorzaken en eene 
uitgave medebrengen die door niets gerechtvaardigd zou zijn. 

VRAAG. 

Hoever staat het met de studien betreffende de afschaffing van den tunnel 
te 's Gravenbrakel? 

ANTWOORD. 

Deze zaak staat in verband met het ontwerp van aanleg van eene recht­ 
streeksche lijn tusschen Brussel-Zuid en Hennuyères, welke thans ter studie 
ligt. 



( i5 ) . [ Nr 107. ] 

VRAAG. 

l\Jcn wenscht den toestand der zaalwachters en kaartjesafnemers te zien 
verbeteren. 

ANTWOORD. 

Op 1 Januari laatstleden werd het loon van de zaalwachters en kaartjes­ 
afnemers dat beneden 5 frank stond, op dit cijfer gebracht. Verder hebben 
zij, die sedert min dan drie jaar een lager loon ontvingen dan het maximum 
voor hun ambt voorzien - zooals overigens de werklieden in 't algemeen 
van den exploitatiedienst, die zich in dezelfde omstandigheden bevonden - 
eene verbetering van toestand bekomen. 

Nog andere maatregelen liggen ter studie. 

VnAAG. 

In vergelijking met andere landen komt de Belgische tclcphoondienst een 
van de laatste wat prijs en inrichting betreft. 

Het nieuw voorgestelde stelsel zou vooral voor de handelaars en nijve­ 
raars zeer kostbaar zijn. 

ANTWOOllD. 

In antwoord op eene vraag gesteld door de Mitldenafdeeling welke het 
ontwerp van Begrooting der buitengewone ontvangsten en uitgaven onder­ 
zocht voor het dienstjaar 1909 (zie Kamerst. n' 202, hl. 59 en 40), heeft de 
Uegeering verklaard dat de vergelijking van de abonnementen op de tele­ 
phoon, in de verschillende landen, niet kunnen berekend worden naar een 
gemeenen maatstaf, daar zij niet alleen zeer verschillende voorwaarden van 
inrichting en exploitatie beongcn, maar ook diensten bewijzen die in aard 
en uitgebreidheid zeer verschillen. 

De algemeenc ervaring leert ons dat het zelfs niet wettig is vergelij­ 
kingen te maken lusschen de verschillende netten van een zelfde land. 
Wal de inrichting van den dienst betreft, kunnen wij zeggen dat de 

vreemdelingen die naar
1 
België komen om onze inrichtingen en hare 

werking le hestudeercn, ze altijd zeer geprezen hebben. 
De llcgeering verstaat het laatste lid van de VJ'aag niet heel goed. Van 

welk stelsel is er hier sprake? 
Ingeval de Middenafdeeling de vraag nauwkeuriger wil stellen, zal de 

Hegeering met genoegen alle inlichtingen geven die in haar bezit zijn. 

VRAAG. 

Niet lang geleden heeft men voorgesteld de verzenders de gedrukte vracht­ 
brieven te doen betalen, die de administratie tot hiertoe kosteloos ter be­ 
schikking van het publiek stelde. 

Deze maatregel heeft de kleine nijveraars en handelaars ontroerd. 
Wil de achtbare heer Minister ons den waren toestand doen kennen P 
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ANTWOORn. 

Het kosteloos verstrekken van gedrukte vrachtbrieven heeft aanleiding 
gegeven tot cene ware verspilling. 

Onder het nieuwe stelsel van aanneming van waren, zal men een gewij­ 
zigd formulier gebruiken. 

Na cenigen tijd zal het bestuur kunnen nagaan wat de invloed van die 
verandering zal zijn op de uitgaven in drukwerk die het heden bekostigt. 

Intusschen blijft het statu quo behouden. 

VnAAG. 

Men vindt dat de benoeming van de boventallige brievenbestellers zeer 
laat geschiedt. 

ANTWOORD, 

De voorloopige agenten worden boventallige brievenbestellers benoemd 
na een proeftijd van zes maanden, in hoedanigheid van candidaat-hrieven­ 
bestellers. 

De duur van dien proeftijd schijnt niet overdreven te zijn. 

VRAAG. 

Hoever staat het, zoowel wat betreft de overeenkomst als het ontwerp, 
met de lijn naar Duitschland? 

ANTWOORD. 

De definitieve studiën zijn begonnen en worden met ijver voortgezet op de 
afdeeling Leuven- Tongeren. 
Wat het gedeelde betreft van Tongeren naar de grens, is de toestand niet 

veranderd sedert de laatste meededeeliugen door de Hegcering aan hel Par­ 
lement gedaan. 

VRAAG. 

Men beklaagt zich over de traagheid van het werk in het aanleggen van 
buurtspoorweggen. 

ANTWOORD. 

Voor het aanleggen van buurtspoorwegen staat de Maatschappij maar den 
volstrekt noodigen tijd toe. 

Nochtans gebeurt het dat, op aandringen van de belanghebbende ge­ 
meenten, deze maatschappij soms aanbestedingen doet eer zij in het bezit is 
van alle terreinen. 
ln deze gevallen, wordt den ondernemer veroorloofd het werk te 

beginnen op eigen risico; en de termijn begint maar te rekenen van het 
oogenblik ar dat hij over de gehcele bcnoodigde plaats kan beschikken. 

Het gebeurt. ook dat, nadat klachten opgerezen zijn, een gedeelte van de 
lijn wordt voorbehouden om later nauwkeuriger bestudeerd te worden, 
en dan is voornoemde Nationale maatschappij genoodzaakt tot achtereen- 
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volgende aanbestedingen over te gaan voor het aanleggen van eene zelfde 
lijn. 

Zoo was waarschijnlijk de staat van zaken, die deze klacht uitlokte. 

VRAAG. 

Men wenscht dat de diensturen voor de wissel- en seinwachters ingekort 
worden. 

ANTWOOHD. 

De duur van den dienst voor de seinhuiswachters, seingevers en wissel­ 
wachters; wordt bepaald volgens de moeilijkheid van den dienst; maar 
men heeft eeue algemeene studie begonnen ten einde de langste diensten in 
te korten. 
Reeds werden sommige diensten ingekort. 

VRAAG, 

Heeft het Bestuur een besluit genomen aangaande de automatische 
postzegel-uitdeel ers? 

Men heeft proeven genomen, en wij wenschen er den uitslag van te 
kennen. 

ANTWOORD. 

De ondervinding heeft geleerd dal het uitgeven van postzegels aan de 
winketten practischcr en goedkooper is dan het automatische uitgeven. 

De automatische uitdcelers ontlasten de winketten maar weinig of niet. 
Nochtans kunnen zij zekere diensten bewijzen in de groote steden naast 

de winketten der telegraafbureeleu die gedurende den nacht openblijven, 
wanneer, de postkantoren gesloten zijnde, het verknopen van postzegels aan 
die winketten geschiedt. 

Men heeft proefnemingen gedaen met deze uitdeelers in de open lucht, 
maar telkens waren zij in de war ·lengevolge van de vochtige luchtgesteld­ 
heid. Daarenboven trachten oneerlijke lieden ze te doen werken door middel 
van metalen schijfjes, doorboorde twee centiemen stukken, enz. 

Men moet ook in acht nemen dat deze uitdeelers zeer duur kosten en da.t 
de onderhouds- en aanvullingskosten nog al hoog schijnen te zijn. 

Kortom, het Bestuur is niet van meening het algemeen gebruik van deze 
ui tdeelers voor le stellen i maar het onderzoekt of het wenschelijk is ze te 
gebruiken onder de omstandigheden hierboven aangehaald in lid 5. 

V11AAG. 

Geeft de inrichting van den dienst van chéques over de post goede 
uitslagen? 

AnwoonD. 

Er bestaat in België geen dienst voor cheques over de post. 
Bove11gestcldc vraag betreft waarschijnlijk den dienst. van stortingen en 

betalingen (door overdracht) in loopende rekening, door tusschenkomst van 
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de Nationale Bank van België, en die ingericht werd hij Koninklijk besluit 
van ~0 M:iart i 909. 
ln ¾909 (van 20 April tot 5t December) werden 24,6~8 stortingen gedaan 

voor eeue ~lobalc som van fr. 5-1 ,610,0!56.02 en 12,264 betalingen, tot een 
totaal bedrag van fr. ä,807 ,078.9~. 

Deze cijfers zullen verre overtroffen worden in !-9f0. 
Inderdaad, de laatste maand waarvan de uitslagen heden bekend zijn, 

geeft de volgende cijfers : 
Stortinqen : 

4~282 voor ~,?>48,048 frank. 

Betalinqen : 
2,f.99 voor 97!>, 1 m; frank. 

De post gelast zich ook, op aanvraag der belanghebbenden, in loopende 
rekening aan de Nationale Bank te storten alle sommen die zij voor kwijt­ 
brieven of wissels bij haar, tol inkasseering neergelegd, ontvangt. 

Deze wijze van vereffening werd in J90t ingesteld en laat den rechtheb­ 
benden ook toc de sommen in te schrijven, gestort ten voordcele van een 
derden persoon, welke maatregel v1·oeger alleen toepasselijk was op neerleg­ 
gingen die waarden bevatten voor ten minste 1000 frank. 

Dit minimum werd verlaagd tot op ~O frank, krachtens bovenbedoeld 
koninklijk besluit. 

De gedane stortingen bedroegen in 1909 : 
a) Neerlegging van wissels, fr. 82:19i ,568.54, waarvan ongeveer 

t.f.,000~000 ten bate van derden. 
b) Neerlegging van kwijtbrieven, fr. 60,264,047, waarvan 22,ä26,965.87 

ten bate van derden. 
Het verlagen van het minimum en de openbaarheid, aan de nieuwe maat­ 

regelen gege\'en, hebben een merkwaardiger; vooruitgang van die diensten 
sedert <le maand Mei laatstleden ten gevólge gehad. 

Daarover kan men oordcelen door de volgende uitslagen : 

Totaal bedrag Sommen ten bate 
Gelal der van derden 

neerleggingen. mkasseerlngcn. gestort. 

Handelseffecten: 
December i908 847 4,784.686.89 9ö4,854.24 

J909 26H 10,48?>,6'27 .96 i,696,729.12 ' K wijtbricvcn : 
December i!J08 604 4,565,760.18 1,08fJ,2·1 i .40 

1909 2,207 6,477,800.79 2,954,0H.8~ 

Bel geheel van de diensten in loopendc rekening bedroeg dus, voor de 
maand December 1909, fr. 25,486,629.7~. 

'
7
BAAG. 

Is het waar dat een Duitsch agentschap zich voorstelt in ons land een 
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offiéieelen Heisgids uit te geven met bijzondere reclames voor Duitsche nijve­ 
raars en handelaars? Heeft het daartoe recht? 

ANTWOORD. 

Duitsche nijveraars hebben zich inderdaad een zeker getal beknopte 
reisgidsen aangeschaft. 

Deze werden met reclames bedekt, op bijzondere wijze ingebonden, en 
kosteloos rondgedeeld. 

VRAAG. 

Denkt het Bestuur niet, dat hel voordeelig zou zijn de tegenwoordige 
hallen van onze statiën te vcrrnngen door afdaken in den aard Yan die 
welke te Gent en te Brussel-Noord werden geplaatst ? 

ANTWOORD. 

De tegenwoordige hallen leveren, onder andere, de volgende bezwaren 
op: 

1 ° Zij maken het moeilijk, zoo niet onmogelijk? de gewcnschte verande- 
ringen aan Je statiën te doen ondergaan. 
2° Zij laten maar lastig den rook uit, en dit hindert de reizigers. 
5° Hun houw kost zeer duur. 
Ten. einde dezen toestand tevcrbcteren, heeft het Bestuur deze hallen 

door af duken willen vervangen. 
Vesehillendc typen werden bestudeerd en toepassingen ervan werden 

gedaan te Gent (Zuid), Antwerpen (Zuid), Oostende (Kaai) en thans te 
Brussel (Noord). 
Daar de proefnemiugen goede uitslagen gaven, stelt het Bestuur zich 

voor, het gebruik ervan algemeen te maken. 
VRAAG, 

l\len wenscht artistieke postzegels (zooals die van Congo). De onze zijn 
grof, vergeleken met die van andere landen. 

ANTWOOllD. 

De postzegels van Congo zijn in melaal gegraveerd. Deze kopersnee is zeer 
duur in het gebruik en de meeste europeesche besturen hebben cr van afge­ 
zien voor alle waarden van ruimen verkoop. 

Ilet Bestuur tracht trapsgewijze haar typographisch ~materieel te ver­ 
beteren. 

V HAAG. 

Me11 wenscht de herinrichting van de werkplaatsen van Saint-Ghislain, 
,v arquignics en Quaregnon. De bestaande werkplaatsen zijn niet in verhou­ 
ding met de drukte van den dienst. 

ANTWOORD, 

De vergrootiug van de gebouwen, te Saint-Ghislain gebruikt voor het 
bergen en herstellen van locomotieven, ligt ter studie. 
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De bergplaats voor locomotieven te Quaregnon is voor den tcgenwoor­ 
digen dienst voldoende. 

Het plan van de toekomende inrichting der statie Warquignies voorziet 
het bouwen van cene werkplaats voor lichting. In afwachting daarvan, zal 
de bestaande werkplaats vergroot worden. 

Het bouwen van eene werkplaats voor het maken van wagons te Quare­ 
gnon-Central is insgelijks besloten. 

VRAAG. 

.. Men wenscht de vermindering van diensttijd voor de hoofdwachters en 
de wachters. 

ANTWOORD. 

De toestand van de hoofdwachters en de wachters wordt 1111 in zijn ge­ 
heel onderzocht, niet alleen wat den duur van het werk betreft, maar ook 
de vergoedingen voor overnachten, het stelsel der premiën, de verwisse­ 
ling en de jaarwedden. 
Zulk eene studie is van zelf van zeer langen duur, maar de Regcering 

hoopt binnen kort tot een uitslag te ~eraken. 

VRAAG. 

Waarom, zoo vraagt men, worden er geenc kaartjes van eerste klasse ter 
beschikking gesteld van de beambten, ten einde het tijdverlies te vermijden: 
voortspruitende uit het vervaardigen van geschreven plaatsbewijzen? 

A!IITWOOBD. 

Moest men de geschrevene kaartjes geheel afschaffen: dan zou dit meer 
bezwaar dan voordeel opleveren. 

Dan zou men aan ieder winket van al d'.:! statiën en halten van het spoor­ 
wegnet moeten uitdcelcn biljetten voor enkele reis en voor heen en terug 
van de drie klassen voor alle localiteitcu met geregeld tarief; daardoor 
zouden al de te kleine loketkasten vervangen, ja, zelfs de lokalen moeten 
vergroot worden. 
Ten gevolge daarvan zou de uitdceling der biljetten vertraagd, in plaats 

van bespoedigd worden, want door het aanzienlijk uitbreiden der loket­ 
kasten) zouden de beambten niet meer, zooals nu, al hunne biljetten dicht 
bij het winket hebben en zouden zij cene tabel moeten raadplegen om te 
weten in welk hokje de coupons zich bevinden, eer zij de reizigers konden 
bedienen. 

Ilet gebruik van coupons voor verschillende bestemmingen · heeft in 
zekere mate hel aantal geschreven biljetten verminderd. 

Ten einde zooveel mogelijk het aantal geschrevene biljetten en de be­ 
zwaren aan het gebruik ervan te venuindcrcn, werd, in 1902, voorge• 
schreven gedrukte biljetten te doen dienen voor het verkeer, dat, jaarlijks, 
eene plaatsing gaf van 56 coupons van eenzelfde soort en eenzelfde klasse, 
terwijl vroegere voorschnfteu dit getal op 72 bepaalden. 
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Daarenboven; indien voor nog al druk verkeer, het getal jaarlijks in eene 
statie uitgedeelde biljetten niet tot dit cijfer 36 komt,moctcn er toch biljetten 
worden gedrukt, wanneer daardoor· de loketkasten niet te vol worden noch 
de d ieust der a gen ten bemoei lij kt. 

Het gebruik der geschrevene kaartjes wordt overigens te allen tijde streng 
nagegaan. 

VnAAG. 

Men vraagt de verbetering der perrons van de voornaamste statiën, der­ 
wijze dat de reizigers gelijksgronds in de treinwagens kunnen stappen, en 
dat de perrons van de kleine statiën ook aldus zouden worden verbeterd, 
naar gelang er daar werken worden uitgevoerd. 

ANTWOORTI • 

Deze vraag werd herhaalde malen in België onderzocht en bekwam tel­ 
kens eenc ontkennende oplossing. 

Zeker maken de verhoogde perrons het in- en uitstappen der rijtuigen, 
veel gemakkelijker, vooral voor bejaarde personen en voor dames; 
maar de ongelukken die zij veroorzaken zijn zoo talrijk en zoo ernstig, dat, 
daar de veiligheid der reizigers den voorrang moet hebben boven het gemak 
van enkelen, het spoorwegbestuur dit stelsel niet kan aanprijzen. 

Volgens de door den Board of' Trede aan het bestuur van Staatsspoor­ 
wegen verstrekte inlichtingen, bedraagt het aantal ongelukken, veroorzaakt 
door het bestaan van verhoogde perrons, in Engeland, 40 dooden en 
1,642 gekwetsten op 1,200,000,000 reizigers, terwijl in België soortgelijke 
ongelukken voor hetzelfde aantal reizigers slechts 14 dooden en 74 gekwet­ 
sten bedraagt. En deze laatste cijfers zullen afnemen naarmate <le onder­ 
grondsche tunnels in een grooler getal statiën zullen worden ingevoerd. 

Trouwens, de verhoogde voetpaden in Engeland hebben, behalve het 
blijvend gevaar bewezen door de jaarlijksche statistiek van dooden en 
gekwetstenj tot wezenlijke rampen aanleiding gegeven, Lij te groeten toe­ 
voer van reizigers. Het is gebeurd, dat talrijke personen gelijktijdig werden 
verdrongen en in de kuilen gegooid: daarna vertreden, gewond en zelfs 
gedood door de menigte, zóó zelfs dat men in Engeland zich heeft afgevraagd 
of het niet beter ware terug te gaan tot de lage perrons van het vasteland. 

Enkele spoorwegbesturen van het vasteland hebben een half hoog perron 
aangenomen, 6ö centimeter boven de rail, en de voetpaden zijn daardoor 
cene trede lager dan de vloer van de rijtuigen. De ondervinding heeft nog 
niet de waarde bewezen van dit stelsel, dat minder gevaar, maar ook 
minder gemak oplevert dan de engelsche voetpaden. 

VnAAG. 

.Men vraagt opheldering omtrent de spoorweglijn van Houthaelen naar 
Asch en, in 't algemeen, omtrent de ontworpen lijnen in het hekken van 
Limburg. 
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ANTWOORD. 

Het plan van eene lijn gaande van Houthaelen naar Asch is vastgesteld. 
Van laatstgenoemde statie, ,~aar zij aansluit bij de lijn van Hasselt naar 
l\Iacseyck, richt zij zich naar de Maas, dicht langs Stockheim. 
Ten slotte, van Houthaelen af, zal zij worden verlengd naar de lijn van 

Diest naar Moll. V ele plannen liggen ter studie om deze lijn te verbinden met 
de lijn van Antwerpen-Gladbach en met die van Hasselt-Maastricht. 

VRAAG. 

Dank zij eene zeer krachtdadige doorweeking, worden sommige harsrijke 
houtsoorten en meer bijzonder de noordsche den, met voordeel gebruikt 
voor het maken van telegraaf- en telephoonpalen, in Duitschland, in Zwit­ 
serland en in Italië; in België echter zijn zij van de aanbestedingen uit­ 
gesloten. 

Is de Minister van Spoorwegen niet vanzins ernstige en overtuigende 
proeven te nemen met het gebruik van den noordschen den, die op groote 
schaal in België wordt gek weekt? 

ANTWOORD. 

Ecne levering van 1,200 palen in dennenhout van Belgische afkomrt is 
in aanbesteding gegeven ten einde den handel der inlandsche houtsoorten te 
begunstigen. 

Het leveren van eene zekere hoeveelheid van noordsche dennen van Bel­ 
gischen afkomst zal binnen kort ook aanbesteed worden, bij wijze van proef- 
nemrng. 

* * 'f 

Onze collega's, dikwijls overlast met werk, hebben veel moeite om alle 
wenschelijke statistische inlichtingen le bekomen. De verslaggever van 
verleden jaar, de heer Hubert, heeft deze inlichtingen samengevat in zeer 
nuttige tabellen en diagrammen. 

Daar wij wenscheu <lat men de belangrijke inlichtingen gemakkelijk zou 
kunnen bekomen, hebben wij het Bestuur verzocht deze bescheiden tot den 
loopen<lcn dag aan le vullen. Zij zijn bij <lit verslag gevoegd. 

-" 
* * 

VHAAG. 

ln welke verhouding wordt het getal plaatsen begeven? 
:f O Aan de aspiranten, in dienst van den Staat? 
~

0 Aan de gewezen militairen? 

AN'fWOORD. 

Beambten. 
Bestuur van Spoorwegen, Posterijen en Zeewezen. 

OrdeklerA. 
Daar, bij het eigenlijk gezegde hureelwerk , de betrekking van 

ordeklerk hel begin is der postbediening, wordt de plaats verkregen 
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door een vergelijkend examen van hen, die buiten het Departement staan. 
Deze plaatsen werden aangeboden, per helft, aan de onderofficieren, 

brigadiers en korpornleu die ten minste acht jaren dienst telden en gunstig 
stonden aangeschreven bij het Departement van Oorlog, alsmede aan de 
ond-onderofflcieren, brigadiers en korporalen die dezelfde vereischten 
bezitten. 

Doch, in werkelijkheid, boden zich, in 1909~ voor de 64 plaatsen, den 
militairen aangeboden, 10 candidaten aan voor het examen en G daarvan 
werden aanneembaar verklaard. 

Bestuur van Spoorwegen. 

Klerk, 

Tot voor korten tijd geleden werden de plaatsen van klerk voorbe­ 
houden, per helft, aan de ordeklerken die vier jaren dienst telden en aan 
de candida ten die buiten het Bestuur stonden. In i 909, werden 50 soort­ 
gelijke plaatsen begeven aan vreemde candidalen en 9G aan de commiezen 
van orde. 

A a119estelde en toegevoegde goederenbeambte. 

Deze plaatsen worden uitsluitend voorbehouden aan de agenten die reeds 
tot het bestuur behooren. 

Wacltte,·. 

Bij het begeven van de plaats van wachter genieten de agenten van den 
Slaat volstrekt geen voorkeur. 
De betrekkingen, waarvoor een vergelijkend examen plaats heeft, worden 

verdeeld, per helft, tusschen de burgers en de militaire candidaten (vrijwil­ 
jigers en oud-vrijwilligers, onderofficieren en oud-onderofficieren miliciens). 
In f 909, had er, voor f40 betrekkingen, een vergelijkend examen plaats; 

ri81 militairen en 2}234 vreemden meldden zich daarvoor aan; 70 militairen 
en 70 vreemden werden aanneembaar verklaard. 

Bestuur van posterijen. 

Klerk, 
ln !909, werden 70 plaatsen van klerk begeven aan de ordeklcrken die 

ten minste vier jaren dienst lelden en 7 werden aan vreemden geschonken. 

Can didaa i-brieoenbes teller. 

Op de i ,051 plaatsen, in 1909 begeven, werden er ~9 voorbehouden aan 
de agenten van den Slaat, dus in de verhouding van 5,72 t. h., en {27 aan 
de oud-militairen, dus in de verhouding van i2.5{ t.h. 

Bestuur van telegrafen. 

Leerling. 
In ·1909, hebben 131 agenten van den Staal en 186 vreemden deelge­ 

nomen aan hel examen. (De hoogste leeftijd om tol dil vergelijkend examen 
te worden toegelaten is bepaald op t8 jaar.) 



[ Nr !07. ] { 22 ) 

Hu lpteleg1·afist. 

In beginsel worden de plaatsen van hulptclegrafist voorbehouden aan de 
lagere agenten van het best nm· van telegrafen. Slechts als cr geen candida ten 
van die soort opkomen, doet men een beroep op de vreemde candidaten. 
In dit geval gaan de onderofficieren, brigadiers en korporalcn die ten 
minste acht jaren dienst tellen vóór de andere candidaten. 

In rno9 werden, op de 24 begeven plaatsen, 20 voorbehouden aan 
agenten van den Staat en 4 aan vreemden. 

In 1909, hebben 87 agenten van den Staat, 53 vreemden en 5 militairen 
aan de proef deelgenomen. 

Ordekle1·k. 

De plaatsen van die soort - in f 909 ten getale van ~5 - worden uit­ 
si ui tend, na vergelijkend examen, voorbehouden aan de lagere agenten die 
deel uitmaken van het bestuur van telegrafen. 

Klerk. 

Op de 5f plaatsen, in rn09 begeven, werden cr 16 voorbehouden aan 
commiezen van orde en H> aan vreemde enndidaten. 

IP erklieden; 

Bij de werving van dit personeel, wordt de voorkeur gegeven eerst aan de 
onderofficieren, brigadiers en korporalen, die ten minste acht jaren werke­ 
lijken dienst tellen. 
Daarna, aan de vrijwilligers en oud-vrijwilligers. 
Eindelijk, aan de overige candidaten. 

* * .y. 

Er bestaat geen statistiek waardoor men juist kan zeggen in welke ver­ 
houding het aantal werklieden-plaatsen wordt geschonken aan oud-militairen. 

Het bestuur tracht de voorwaarden van toelating in overeenstemming te 
brengen met de bepalingen der wet van 14 December !909. 

VnAAG. 

Welke beschikking denkt de heer Minister te nemen tot verleeuing van 
dienstbiljetten aan de gepensionncerden van zijn Departement? 

ANTWOORD. 

Het reizen met dienstbiljetten wordt toegestaan aan agenten, die, nadat 
zij op pensioen zijn gesteld, nog zekere dienstverrichtingen of zendingen 
vervullen, bij voorbeeld als lid van den onlangs ingesteldcn Raad van 
beroep. 

Tot nu toe was het niet mogelijk eene oplossing te vinden, waardoor de 
bepalingen van de wet in overeenstemming konden worden gebracht met 
de wenschen van de gepensionneerde agenten. 
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VnAAG. 

Ware het niet mogelijk de werklieden, hunne weduwen en weezen op 
denzelfden voet le stellen als de beambten en bedienden wat aangaat het 
bedrag van het pensioen, en vooral het maximum? Welke zouden de fiuan­ 
cieelc lasten zijn door dien maatregel veroorzaakt? 

ANTWOORD. 

De pensioenen der werklieden worden vastgesteld naar de volgende 
gron<lslagen : 
f0 Werklieden, gepe11sionneer<l ten gevolge van ziekte of ouderdoms­ 

grens (70 jaar): voor de eerste tien dienstjaren, 20 t. h. van het gemiddeld 
loon dat zij trokken gedurende de drie laatste jaren, en daarenboven 
I 1/2 t.h. voor elkdienstjaar boven tien, met maximum van t>O t.h. van 
dit loon. 

2° ,v erklieden, gcpcnsionneerd ten gevolge van gehl'eken, voortsprui­ 
tende uit een ongeval bij den dienst : öO t.h. van het loon dat zij trokken op 
het oogenblik dat zij op pensioen werden gesleld,en daarenboven f 1/2 t. h. 
van hetzelfde loon, voor elk dienstjaar Loven de H5 tot 2~, dan nog i t. h. 
voor elk dienstjaar boven 21>, met maximum van 7~ t. h. van dit loon. 

Stelt men tegenover elkander de voorwaarden waarin worden verleend 
en berekend de pensioenen der aangestelde agenten en die der werklieden, 
dan ziet men (zie bijlage : vergelijkende tabel van de zooveelsten per hon­ 
derd toegepast op de berekening van de pensioenen der aangestelde agenten 
en van die der werklieden) dat, tot 50 jaren dienst, de zooveelsten voor de 
pensioenen der gebrekkige werklieden voordceliger zijn dan die voorzien 
bij de wet van t844, voor de pensioenen der aangestelde agenten, in dezelfde 
voorwaarden op pensioen gesteld. 

Na dien termijn van dienst, is het stelsel, toegepast op de aangestelde 
agenten voordeeliger dan dat toepasselijk op de werklieden. Inderdaad, het 
bedrag van het pensioen (wegens gebrekkigheid of ouderdom), dat, voor 
dezen bepaald blijft op äO t. h., klimt, wat genen betreft, op tot een 
maximum van 7ö t. h. 

Ook verschillen de beide stelsels nog hierin, dat het pensioen der aange­ 
stelde agenten wordt bepaald naar gelang van het gemiddeld loon der 
laatste vijf jaren, terwijl dat der werklieden wordt berekend naar gelang 
van het gemiddeld loon der laatste drie jaren, wat voordeeliger is. 

Daarenboven gelden, voor de werklieden, de diensten van af !8 jaren, 
terwijl, volgens de wet van !844, zij, voor de beambten en werklieden die 
geeu militairen dienst hebben, slechts van af 21 jaren mogen geteld worden. 
De militaire diensten worden geteld van f9 jaren af. 

Men ziel dat op die laatste twee punten, de vergelijking ten gunste is van 
het gevolgd stelsel, wal de werklieden hctreft. 

* . " 
Het bestuur is niet bij machte nauwkeurig te bepalen welke financieelc 

lasten zouden veroorzaakt worden door de toepassing, vóór het berekenen 
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van het pensioen der werklieden, van de grondslagen vastgesteld door de 
voornoemde wet van i 844; het bezit niet al de daartoe benoodigde 
inlichtingen. 

Echter kan, volgens in f 905 gemaakte ramingen, de vermeerdering van 
uitgaven, door dergelijken maatregel te weeg gebracht, worden geschat op 
ongeveer 2r; t. h. 

Deze verhouding, toegepast op het cijfer der pensioenen verleend in 1909, 
4f 9,00 X 2ä 

dat 419.,000 bedraagt, geeft 100 = 10417f)O frank. 

Zooals de Regeering heeft betoogd, met name in de vergaderingen der 
Kamer, van 9 Maart !904~ 5 April 1906 en 50 Juli 1907, betalen de werk­ 
lieden geene enkele bijdrage voor hunne persoonlijke pensioenen. Deze 
komen geheel voor rekening van de Schatkist. Het daarvoor aangevraagd 
krediet op het ontwerp van Begroeting voor 1910 (artikel ~6) bedraagt 
!,'200,000 frank. 

Pensioenen der weduwen en uieezen. 

De pensioenen van de weduwen en weezen der benoemde beambten en 
agenten en die van de weduwen en weezen der werklieden van het Depar­ 
tement worden uitbetaald door twee afzonderlijke kassen; elke dezer kassen 
wordt, wat haar betreft, gestijfd door de afhoudingen gedaan op de jaar­ 
wedden en Ioonen der bij haar aangeslotenen. 

Voor de kas van de weduwen en weezen der benoemde beambten en 
agenten zijn deze afhoudingen, behalve het bedrag van de eerste maand 
jaarwedde, de korting van de eerste twee maanden van elke latere verhoo­ 
grn~ en van de sommen die, volgens de wetten en reglementen aan de 
kas vervallen voor verlof, afwezigheid of tuchtstraf: 

5 t. h. op de jaarwedden van minder dan 5,000 frank; 5 1/2 t. h. op de 
jaarwedden van 5,000 frank en daarboven, en dan nog eene bijkomende 
afhouding van 2 t.h. voor de agenten, gehuwd gedurende een tijdsverloop 
van '10 jaren, en 1 t. h. voor de volgende jaren; nog andere bijkomende 
afhoudingen wanneer de man minstens 10 jaar ouder is dan zijne vrouw, of 
wanneer men in aanmerking wil nemen liet tijdperk _van surnumerariaat 
of de aanneembare werkelijke militaire diensten. 
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BIJLAGE. ------ 
Yer9elijkende tabrd der zoooeelste» pet· honderd toegepast op de berekening van 

de pensioenen der am19Pstelde agenten en van die der werklieden. 

Ueamhtc11 en agenten op pensioen geskl:J, lli-arnl,ii,11 i,1111grnl1•11 op pen- 
sio,·11 gc,tel,l leu gcrnlgc vau HUUR in gewone omstandrgneden. in dienst bekomen wonden. 

Bearuhtcn 1-n henien-Ien. 
\\'rrklicdcn Beambten \\'crklic,lcn Opmcrkinr.,c11. der 

Sedentaire 
1 
\\'erkclijkc en bedienden 

diensten diensten zooveelste 
zoovcelste ,'.!) zouvcels!e 

IJIF.~l-TEl'f. zooveelste I zoovcelste cr honderd per honderd, per honderd. p•r homlcrd, per ho11dc-rd/1)1 P • 

1 1 1 l } ! 2 
3 \ • 1 • 215,000 ~ \ 
5 1 

6 • • & 26,666 
1 ,, • 1 28,333 
:\ • • • '29,999 50.00(') (') Bc,lrH~ hcpnnld dooi !) • » ~ ;H ,666 de ongnva I en wet voor d, 10 ~6,661i 20 '20 • JJ,::i:n i;cvQIJcn van volledige c1 fi 18,333 22 21.50 J-i,999 bestendige arbeidsonbc H Hl,999 '24 'l3 • Jti.666 kwuamhcid. 
f3 21,666 26 2i-.50 38,33.J u 23,333 ss 'l6 • 39,999 
-t5 '1'.999 30 27.50 4t ,666 
16 26,666 32 29 ~ -13,333 !)f.50 
0 28,333 3-l Jll.50 H,9!l9 !S:J , 
18 'l!l,999 Jij :p • 4li,û66 5". 50 t !) 31,666 38 3L50 ,\fj ,333 156 ) 

':!0 33,333 ,)0 35 • 49,!l!)f) 57.50 
'li 3i,!l9!l 4'l 36.50 5l ,661i 59 » 
22 36,Etiti H 38 • 5J,333 60 50 
'l3 3[1,333 ,)6 1 3!1.50 54,909 ss ) 

24 39,999 48 41 ,, 56,666 6,1.60 
'!!j 41,666 50 42.50 58,;l3J 61> )J 

26 .ia,3:n 5<> ,H )) MJ,!Hl!l li6 » ,r H,!199 5,1. ¼5.50 lit ,6li6 1,7 ,, • I 
28 46,ti66 51; ,'a.'7 » 6:1 ,333 68 » 
'l9 4s,33J 58 ~8.50 64,99!) 69 » 
30 49,099 60 50 , 66,66li î0 b 
31 51,666 (ï2 ) 1i8,J:33 71 , 
n 53,333 6'i • 69,999 ~') • '. :i;i 54.9!l9 66 • ~1,titifj n » 
3-l 5ti,666 lil> • 73,:i:13 74 ,. 
35 58,333 70 • 74,999 75 " Jtl 59,099 7':/. » 75.000 1 ~- 61,666 î4 » 1 • ,> I 
JS 6J,J.J3 î5 » b • 39 64,999 , • n 1 ~o 6ti,666 ,. • • » 
41 68,:333 • • • )) 

-)'2 ti!l,999 1 » » n 
i3 îl,666 • • r. n 
44 '73,333 ~ • n n 
-Hi ï-l,!J!J!J , 

1 
• " J 

46 75 J • ,, )) 

1 ° De diensten rekenen voor de beam bten en bed ienclen van 21 jaren af en voor de 
werklieden nm 18 jaren af. 

~
0 Voor de genillen Yan pensionneeriug in gewone omstandigheden wordt het pensioen 

berekend naar gelang van het gcllliddeld loon der laatste vijf jaren voor de beambten en 
bedienden, terwijl ,·001· de werklieden hel gu111iddeld loon der laatste drie jaren lol grond­ 
slag tier borekening dient. 

(J) Deze berekening wordt enkel toegepast voor de bewezen diensten als wachter, 
hoofdwachter en eerste hoofdwachter. 

(2) Die niet vallen onder toepassing van de wel op de arbeidsongevallen. 
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MPrkcn wij op dat deze kortingen en afhoudingen uitsluitend besteed 
worden voor den dienst van gczeg<lc pensioenen. 

Hetzelfde is niet het geval met de kas der werklieden welker inhoud, 
sanmgehracht uit eene afhouding op het loon van tic bij haar aangeslotenen 
en uit tnelaaen van den Staat. verzekert, behalve den dienst der pensioenen, r., , 
de betalinu van hulp in ceval van ziekte en van de kosten van genccskun- n n <- 

dice l,chandclinu aan de bij. haar auneeslotenen (daarin begrepen de levering V :, V t.J' t..,, 

der geneesmiddelen). 
De geneeskundige behandeling wordt daarenboven verstrekt aan de ge­ 

pensionncerde werklieden. 
De afhouding ten bate van de kas der werklieden wordt berekend tegen 

3 t. h. op clc loenen van fr. 2.40 en minder, eu tegen 4 t.. h. üp <le Iconen 
van meer dan fr. '2.40. 
Thans zijn cr onder de deelnemers maar weinigen wier loon fr. 2.40 niet 

te hoven gaal (vrouwelijke buanwachters, leergasten, enz.), zoodat het ge­ 
middeld bedrag del' afhouding, op weinig na, 4 t. h. is. 

Na aftrek der uitgaven voor dokter en apotheker, die i t. h. bedragen 
van de loonen, blijft cr 5 t. h. over lot bestrijding der overige kosten. Nu, 
de ondersteuning hij ziekte en de begrnfeuiskosten komen overeen met 2 t. h. 
der loenen, en de pensioenen van de weduwen, weczen en aanverwanten in 
opklimmende lij111 met 2.aO L. h. 

De bovengenoemde lasten komen dus op f + 2 + 2.;$0 = t;_t;O t. lt. van de 
looncn. 

liet zooveclste, overeenkomende met de ouderdomspensioenen (door de 
Schatkist betaald) is 4 t.h. 

De statuten van de Kas der weduwen en weezen, van de benoemde 
ambtenaren en agenten eischen slechts één jaar huwelijk en vijf jaren stor­ 
ting om recht te geven op weduwpensioen, terwijl voor de Kas der werk­ 
lieden deze termijnen zijn : drie jaren huwelijk en tien jaren storting. 

De termijn voor huwelijk, eertijds vijf jaren, werd bij de herziening van 
de statuten der instelling in 1907, op drie jaren gebracht. 
Wat de eigenlijke pensioenen betreft, deze werden vastgesteld naar de 

voluende zrondslaeeu · V ;-, :, • 

A. - Kas der weduwen en weezen van de benoemde beambten en 
agenten : 
20 t, h. van de gemiddelde jaarwedde die de overleden genoot gedu­ 

rende de laatste vijf jaren, daarenboven t t. h. voor elk jaar storting boven 
tien, zonder honger te gaan dan de helft van de laatste jaarwedde van den 
overledene, welke tot grondslag dicndevoor de afhoudingen, noch een maxi­ 
mum van 4~000 frank. 

B. -- Kas der· weduwen en weezcn van de werklieden : 
'20 t. li. van het gemiddeld loon, naar gelang waarvan de overledene Lij­ 

dr<H'g in de Kus der werklieden gedurende de laatste drie jaren, voor ten 
minste lieu jaren aangenomen storting, daarenboven f t. h. voor elk jaar 
storting hoven vijftien, met maximum van 53 t. h. van het loon dat tot 
grondslag diende, 



( 27 ' [Nr f07. ] 

In de ecne zoowel als in de andere Kas, wordt het pensioen van de 
weduwe verhoogd met 2 t. h. van de gemiddelde jaarwedde of hel gemid­ 
deld loon, naar gelang van elk kind hen eden de f 8 jaar voor de eerste van 
gezegde kassen, c11 beneden de 16 jaar voor de tweede. 

De pensioenen der weczen zijn ook volgens dezelfde grondslagen vastge­ 
steld in de twee kassen, te weten : 

5/ä van liet pensioen der moeder voor één wees, 
4/!5 - - twee weczen, 

en het gche<•I van gezegd pensioen voor drie weezen. 
Voor de pensioenen der weduwen van arbeiders. verleend gedurende de 

eerste drie maanden van -i 908, zou de hij komende financicele last, voort­ 
spruitende uit de toepassing op die pensioenen van de grondslagen, aange­ 
nomen voor de berekening van de pensioenen der weduwen van benoemde 
beambten en agenten, voor hetzelfde tijdsverloop, bedragen f 2,75f frank, 
wat ccne jaarlijksche verhooging zou uitmaken mu 50,924 frank, of29 L h. 

Nog dient te worden opgemerkt, dat de vermeerdering uil hoofde van 
kinderen, in de gegeven drie maanden, 2,599 Irank zou zijn, dus ecne 
jaarlijksohe som van 9)>96 Irank.als hij komende uitgave toc te voegen; want, 
in het stelsel van de pensioenen der weduwen van benoemde beambten en 
agenten, wordt die vermeerdering ge1·ekend tot den leeftijd van JS jaar, 
<lat is twee annuïteiten meer dan door de Kas der werklieden. 

Ten slotte, volgens dezelfde orde van berekening, zou dt! jaarlijksche toe­ 
gevoegde last, voortspruitende uit het verschil van den duur van huwelijk 
en storting, rechtgevende op weduwpensioen, H ,068 frank bedragen, 
<lus in het geheel cene vermeerdering van last van ongeveer 7-1,600 frank. 

VnAAG. 

Zou men <le werklieden der spoorwegen geen jaarlijksch verlof kunnen 
verleenen zooals liet geval is voor de beambtcn ? W eiken invloed zou deze 
maatregel op de Begroeting hebben? 

ANTWOORD. 

De werklieden bekomen verlof met loon in verschillende omstandigheden, 
twintig in getal: door de onderrichtingen voorzien en: onder andere, wan­ 
neer zij een huwelijk of de begrafenis moeten bijwonen van bloed- of aan­ 
verwanten van den eersten of den tweeden graad, of den doop, de eerste 
communie of het vormsel van een kind, enz. 

Verder, in de diensten waar op Zon- en feestdagen gcene onderbreking 
bestaat, genieten de werklieden liet voordeel van acht en twintig dagen 
verlof ieder en mogen zij daarover volgens hun l'igen zin beschikken. 
Wat de gelijkstelli11g betreft tusschcn de werklieden met de ambtenaren 

en beambten op 't gebied van verlof, deze beslaat niet meer in de nijverheid 
dan in ons bestuur. 

De reden is te vinden i11 de dubbele omstandigheid, eerst, dat het den 
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beambte mogelijk is, ten minste over 't algemeen, den tijd, verloren gedurende 
een verlof, in te halen, daar zeker werk kan worden uil gesteld of door hunne 
collega's verricht, die daarvoor gecne extra-vergoeding ontvangen. wijl dit 
niet het geval is voor den werkman; zijne taak moet inderdaad, om zoo te 
zeggen, dag aan dag verricht worden; verder bereidt de ambtenaar zijn 
intellectueel werk of zet hij het voort, vóór of na <leu kantoortijd, zonder 
daarvoor meer betaald te worden, wijl het loon <les wcrkmans nauwkeurig 
uitgerekend wo1·dt volgens den duur var, het werk en het werk zelve. 

De uitgave, die zou voortspruiten uil het toestaan aan de werklieden van 
vijftien dagen jaarlijksch verlof, mag geraamd worden op bijna drie mil­ 
liocn frank. 

VRAAG. 

Men wenscht le weten wal de voornemens der Regcering zijn betreffende 
de tarieven voor het vervoer van suiker. Deze vraag werd in de Kamer en 
in den Senaat behandeld; de Minister van Spoorwegen heeft cr zich niet 
volkomen tegen verzet; 1,011 het niet mogelijk zijn, binnen kort. lot oenen 
gunstigen uitslag te korneu P Wij bevelen deze zaak aan des Ministers welwil­ 
lendheid zeer bijzonderlijk aan. 

ANTWOORD. 

De quaestie of men aan suiker verlaagde tarieven moet toestaan, werd 
herhaaldelijk nauwkeurig onderzocht. 

Onder andere, had men op een gegeven oogenhlik Lesloten, de ruwe 
suiker, bij uitvoer over zee, van de 2•1c tot de 5t1c klasse le brengen. Maar 
dadelijk ontstonden merkwaardige geschillen onder de belanghebbenden. 
Zekere suikerfabrikanten vragen tariefverminderingen ten bate van ruw 
suiker bestemd voor uitvoer over zee. Daarlrgen verzetten zich de suiker­ 
raffinadeurs en zij doen gelden dat het in werking treden van dezen 
maatregel de buitcnlaudsche nijverheid zou begunstigen ten nadeclc van de 
Belgische raffinaderij en kandijsuikerfabrieken. 

Onlangs werd voorgesteld, de tarieven te herzien voor het vervoer van 
suiker c11 van zekere stollen, die te gelijker tijd de landbouwers en de 
suikerfabrikanten betreffen. Deze zaak wordt thans bestudeerd. 

VRAAG. 

Men vraagt verbetering van den toestand der brievenbestellers 111 ver­ 
houding tol. de gemeenten die zij bewonen. 

ANTWOO(ID. 

Thans reeds zijn de kantoren ingedeeld in vier klassen volgens de duurte 
der levcusmiddelen in de gemeente waar zij gevestigd zijn. De wedden der 
In-icvenbestellcrs zijn verschillend volgens die klassen. 

liet Bestuur verliest niet uit het oog de wijzigingen, die de levensvoor­ 
waarden ondergaan, en verbetert bijgevolg die indeeling door jaarlijkse he 
vcrhoogingen. 
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Ik breng in herinnering dat de minimum-wedde der hrievensorteerders, 
die, in 1883, t ,500 Irank bedroeg, in !907 werd gehl'acht tot opt ,600 frank 
en de maximumwedde die, in t 885, t, 700 bedroeg, werd gebracht in '-1896 
tot op -1,800 frank en in -1900 op 2.000 frank. 

De maximum-wedde der taalmannen werd in ·i 90ij gebracht van 1,600 op 
1,800 frank. 

Voor de plaatselijke brievenbestellers wer<l de maximum-wedde van de 
beambten der 5do klasse, die, in 1883, 1,200 frank bedroeg, gebracht in 
1896 op f ,äOO frank; voor de beambten der ~de klasse werden de minimum­ 
en de maximum-wedden, die 1000 en 1,500 frank bedroegen, onderschei­ 
denlijk gebracht op 1,100 eu 1,400 frank in 1896. 

De minimum-wedde van de brievenbestellers der te klasse, die, in 1885, 
t ,000 frank bedroeg, werd achtereenvolgens gebracht op f ,IOO frank in 
1896 en op 1,200 frank in 1906; de maximum-wedde werd, onder dezelfde 
omstandigheden, op :t ,~00 frank gebracht in !896. 

Voor diezelfde beambten werd in t907 eene bijzondere klasse lot stand 
gebracht: daarin zijn opgenomen voor de beambten te Brussel en Antwerpen 
met eene minimum-wedde van 1,200 frank en eene maximum-wedde van 
-1,üOO frauk , dit maximum kun na 6 jaar worden gebracht op f ,700 frank. 

Voor de landelijke brievenbestellers werd de minimum-wedde van de 
beambten der 3c1c klasse onlangs gebracht op 9~0 frank, daar de maximum­ 
wedde die, in 1885, 1000 frank bedroeg, in 1905 werd gebracht op 
1,100 frank. 

De minimum-wedde en de maximum-wedde van de beambten der 
~de klasse, die in 1885 onderscheidenlijk 900 en 1,000 frank bedroegen, 
werden achtereenvolgens gebracht, de f c in 1896 op mw en in 1906 op 
1,000 frank, de 2,ic in 1896 op 1 .oso, in 1902 op t, 100 Cil in ·1906 op 
1,200 frank. 

Ten slotte werd, voor de plaatselijke brievenbestellers der 1• klasse, de 
minimum-wedde, die in 1885 9:50 frank bedroeg, gebracht op 1,000 in !896 
en op 11 iOO frank in 1909; aldus werd ook het maximum gebracht van 
1,000 tot op -1, {00 frank in 18Y6, op 1~200 frank in 1902 en op -1,500 frank 
in 1909. 

Overigens, in bovenstaande opgaven wor<lt ·geen rekening gehouden met 
het vcrleenen van cene onmiddellijk hoogere wedde, mits zekere vereischten 
van leeftijd, aan beambten wier wedde sedert 6 jaar niet verhoogd werd, 
wanneer zij uit hoofde van den stand der kaders geen bevordering kunnen 
bekomen. 

Voor het overige, verwijs ik naar mijne verschillende vroegere verkla­ 
ringen betreffende den toestand van het personeel. 

V11AAG. 

Aan welke vcreischteu moelen de remmers voldoen om wachters te 
worden P Evcnzoo de aangesteld en om ordeklerken te worden? 
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ANTWOORD. 

De remmers kunnen tot wachters worden benoemd, wanneer zij slagen 
in de burgerlijke of militaire wedstrijden tot het bekomen van die betrek­ 
king. 
Thans wordt onderzocht hoe men het voor de remmers gemakkelijker 

zou kunnen maken om te worden benoemd tot die bediening. 
De aangestelden mogen deelnemen aan de wedstrijden voor de betrek­ 

king van ordcklerk. 
Wanneer zij echter reeds hourler zijn van eene benoemingsakte, mogen 

zij aan de wedstrijden der ordeklerken deelnemen, welke ook hun leeftijd 
zij, terwijl de aan het bestuur vreemde candidalen, die geen militaire 
diensten vervulden, buitengesloten worden wanneer zij meer dan 24 jaar 
oud zijn. 

De vreemde candidaten met militaire diensten kunnen tot den leeftijd 
van 52 jaar benoemd worden, zoo zij onderofficier zijn geweest en 8 jaren 
gediernl hebben, en tot den leeftijd van 29 jaar in de andere gevallen. 
. De aangesteldeu, wier wedden meel' bedragen dan de aanvangwedde der 
ordeklerken (l,O0Ofrank),bekomen als bijwcdde het verschil tusschen deze 
wedde en degene die zij trekken. 

Die bijwedde, welke men ten persoonlijken titel verleent, wordt, bij de 
.definitieve aanneming, verminderd tot t ,200 frank en, bij elke bevordering, 
tot het bedrag van de helft der normale verhooging die deze bevordering 
meebrengt. 

* 
* * 

VRAAG. 

Welke wijzigingen werden door den Minister gebracht in den toestand 
van zijn personeel om gevolg Le geven aan de verzoekschriften, die lot ~e 
leden vau de Kamer werden gericht, namelijk door: 

1° de klerken; 
2° de orde klerken ; 
5° de wachters en hoofd wachters; 
4° de goederenbeambten _en de goederen-hoofdbeambten; 
n° de aangestelden ; 
6° de machinisten; 
7° de stokers , 
8° de remmers; 
9o de ambachtslieden; 

t (Y> de werklieden bij den dienst van weg en werken ; 
H0 <le brievenbestellers; 
1.2° de werklieden van telegraaf en telephoon ; 
!5° de opzichters. 

ANTWOORD. 

Ziehier de opgave van sommige ingevoerde hervormingen : 
{ ° Klerken. 

De klerken der eerste klasse van verdienste, die na drie en een half jaar 
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(in plaats van drie jaar) homme laatste bevordering bekwamen, omdat zij 
behoorden lol de tweede helft van <le klasse der te bevorderen beambten, 
worden, na drie jaar, hij keuze benoemd, zoo zij nog deel uitmaken van de 
tweede helft der klasse voor de volgende benoeming. 

2° Ürdeklerken, 

De loonstandaard mor de ordeklerkcn werd verhoogd zooals is vermeld in 
het antwoord op de naag der Middenafdecling waarbij wordt gevraagd 
« eene tabel van het getal bedieningen der verscheidene klassen van het 
personeel, met de wedden en looncn van den nieuwen loonstandaard bene­ 
vens die van den nocgeren ». 

Daarbij krijgen de orrleklerken mei. -t :200 frank wedde, die gunstig aan­ 
gctcekend staan, thans j A-00 frank wedde na twee jaar. Vroeger werd die 
bevordering slechts toegestaan 11a twee of twee en een half. jaar aan de 
beambten der eerste klasse van verdienste en 11a twee en een half jaar aan 
de beambten der tweede klasse. 

Daarbij worden de ordeklcrken der eerste klasse van verdienste, die na 
drie en een half jaar (in plaats van drie jaar) hunne laatste bevordering 
bekwamen, omdat zij behoorden tot de tweede helft van de klasse der te 
bevorderen beambten, na drie jaar bij keuze benoemd, zoo zij nog deel 
uitmaken van de tweede helft cler klasse voor de volgende benoeming. 

5° lloo/dwacltrers e,i uiadüers. 

A. - De maximum-wedde der wachters (2,000 frank) is normaal zcwor- o 

den. Bijgevolg kunnen de naar diensttijd te bevorderen wachters met 
1,800 frank, die vroeger de wedde vau ~,000 frank slechts als eindwedde 
bekwamen (leeftijd van 50 jaar: 50 jaren dienst en 6 jaren ouclerdoms­ 
voorrang met ·1,800 frank), tol die wedde bevorderd worden na 4 jaren 
ouderdomsvnorrang met -J ,800 [rauk , zonder andere voorwaarde. 
B. - De gunstig aangcteekendc wachters met 1,200 frank bekomen na 

twee jaar 1,400 frank. Vroeger werd deze bevordering slechts na 2 jaar of 
2 ·I /2 jaar toegestaan aan de beambten der ic klasse en na 5 jaar aan die der 
2c!c klasse. 

C. - De wachters en hoofdwachters dei· eerste klasse van verdienste, die 
na 5 1/2 jaar (in plaats van 3 jaar) h11n11c laatste bevordering bekwamen, 
omdat zij tot de tweede helft van de klasse der le bevorderen beambten 
behoorden, worden na 5 jaar oij keuze benoemd, zoo zij nog deel uitmaken 
van de tweede helft der klasse voor de volgende bevordering. 
D. - Diensturen, rusttijd, enz. Het getal diensten langer dan 12 uren, 

dat 668 bedroeg in -190!>, werd tol 507 verminderd. 
Het stelsel van beurtwisseling tusschcn de ploegen -hoofrlwnchtcra en 

wachters, tot hel beloop van ~ ploegen ten hoogste per klasse: werd daarbij 
opnieuw ingevoerd. 
E. - Tijdelijke wachters. - De tijdelijke wachters. die ten minste twee 

jaar werkelijkeu dienst hebben en volkomen genoegen schenken, kunnen 
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wachters worden benoemd met 1,200 frank buiten het bestendig dienst- 
kader, · 

Zooals ik reeds zegde, wordt de toestand der hoofdwachters en wachters 
grondig onderzocht, niet alleen met het oog op den diensttijd, maar ook met 
hel oog op de ver·gocdingcn voor overnachten, op het premiënstelsel, de 
beurtwisseling en de wedden. 

Zulk onderzoek is noodzakelijk lang; de Hegeering hoopt nochtans eer­ 
lang klaar te zijn. 

4() Goede1·enbeambten en qoederen-hooîdoeambten. 

A. - De maximum-wedde (2,000 frank) der goedcrenheamblcn is nor­ 
maal geworden; bijgevolg worden de naar diensttijd te bevorderen goe­ 
derenbcnmbten met. 1 ):i0O frank, die vroeger slechts 2,000 frank wedde 
bekwamen, mits den leeftijd van äO jaar, 50 jaren dienst en 6 jaren ouder­ 
domsvoorrang met '1,800 frank, lot 2;000 frank bevorderd na 4 jaren ouder­ 
domsvoorraug met i ,800 frank, zonder andere voorwaarde. 
B. - Ve gonstig aaugctcekendc gocderenbeamten met -1,200 frank 

wedde krijgen na 2 jaar 1,400 frank. Vroeger werd deze bevordering slechts 
na 2 jaar of 2 -J./2 jaar toegestaan aan de beambten der J•1e klasse en na 
5 jaar aan die der 1o1e klasse. 

C. - De goederenbeambten der eerste klasse, die nu 5 1/2 jaar (in 
plaats van 5 jaar) hunne laatste bevordering Lek wamen, omdat zij lot de 
tweede helft van de klasse der bij keuze te bevorderen beambten behoorden, 
worden na drie jaar bij keuze benoemd, zoo zij nog deel uitmaken van de 
tweede helft der klasse voor de volgende bevordering. 
D. - Oc jaarwedde van 2,200 frank, aan eerstaanwezende goederen­ 

beambten en goederen-hoofdbeambten toegekend, wordt gebracht tol op 
2,2ä0 frank. 

De goedcreubeambten met 2,000 frank, opgenomen in de eerste 
klasse van verdienste, worden voortaan, na de gewone hevorderingster­ 
mijnen c11 zonder verdere beperking of voorwaarde van huisvesting. 
benoemd lot den graad vau eerstaunwezeuden goederenbeambte met 
2,2ä0 frank. 

V rocger konden zij dien graad slechts bekomen, mits zij bekwaam werden 
bevonden om de bediening van goederen-hoofdbeambte waar te nemen, 
werkzaam waren in eene nog al belangrijke statie en voor zoo veel er, in het 
kader, genoeg openstaande plaatsen waren. 

De goederenbeambten met 2,000 frank, die tot de tweede klasse behooren , 
kunnen den graad van cerstaanwczenden gocdcrcubcambtc, met 21250 frank, 
bekomen op den leeftijd van 50 jaren en na 50 jaren dienst waarvan 6 met 
2.,000 frank. Eertijds konden zij geen hoogere bediening bekomen dan die 
van goederenbeambte met 2,000 frank. 

Politie•o/ficicren en eerstaanwezende politie- officie1·e1i. 

Dezelfde maatregelen, hierboven vermeld voor de eerstaanwezende 
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goederenbeambten, werden ook getroffen ten bate van de politie-officieren 
en eerstaauwezende polit ie- officieren. 

;5° ;J angestelden. 

A. - Na een termijn van twee jaren wordt de jaarwedde van i ,200 frank 
verleend aan al de aaugestelden, met -1,0~0 frank, die gunstig aangeschreven 
slaan. 

Vroeger werd die bevordering verleend (< bij keuze» alleen aan de helft 
der reeks beambten die van 2 tot 2 f/2jaren dienst tellen, met 1,mm frank, 
en naar den diensttijd aan al wie 2 ,! /2 jaren dienst had uitgedaan. 
B. - De aangestelden , die tot de eerste klasse van verdienste hehooren 

en hunne vorige bevordering bekwamen na 5 1/2 jaren (instede van 5 jaren), 
omdat zij behoorden tot de tweede helft der ter bevordering aangewezen, 
kunnen, indien zij nog behooren tot de tweede helft der reeks voor hunne 
aanslaande benoeming, die benoeming bniten reeks en na drie jaren 
bekomen. 

C. - De maximum-jaarwedde der aangestelden werd verhoogd zooals 
is aangduid in het antwoord op de vraag van de Middenafdecling, waarbij 
wordt gevraagd cene (< tabel van het getal bedieningen der verscheidene 
klassen van het personeel, met de jaarwedden en loonen van den nieuwen 
loonstandaard tegenover de jaarwedden en loonen overeenstemmende met 
den vroegcren loonstandaard n : onder de jaarwedden) die bedroegen 
900 frank (proef), 1;0001 1,200, f ,ö00, 1 .sso, 1,800 en 2,000 frank, komt 
deze laatste jaarwedde van 2,000 frank niet meer voor; zij werd vervangen 
door de jaarwedden van 1,9:'i0, 2,100, 2,250 en 2,400 frank. 

6° en 7° 1Jlachini8len en stokers, 

Het loon van de machinisten bedroeg 120, 140, 160, 180 en 200 frank. 
ln het begin van 1909 werden twee nieuwe graden 1 met terugwerkende 

kracht, ingevoerd 1 namelijk die van 220 en 240 frank. 
De toestand van die bedienden werd, sedert 1907, over 't algemeen mer­ 

kelijk verbeterd. 
Zóó bekwamen 55 machinisten de nieuwe jaarwedde van 220 frank; 

anderzijds, begrijpt hel kader, dat op 51 December 1907,slcchls 101 machi­ 
nisteu met 200 frank telde, 210 machinisten met dezelfde jaarwedde op 
5·1 December l 909; eindelijk, in plaats van 937 machinisten met 120 frank, 
zijn e1· nu nog slechts 707. 
Wat de stokers betreft, het gelal bedienden met. 150, 120 en HO frank 

jaarwedde, dal vroeger 8,326 en 115'27 beliep, is nu geklommen tol 52,.39G 
en 1,650, terwij I het getal stokers, die slechts lO0 frank. verdienen, is 
gedaald van 1,878 op 1,ö62. 

Verscheidene verbeteringen liggen daarenboven ter studie. 

8° Remmers. 

Om aan de remmers bevorderingen le kunnen toeslaan binnen de vroeger 
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aangenomen termijnen, werden, in !909, bijkredieten tot beloop van 
44, f 80 frank verleend ten laste van de Begrooting. 

De toestand van het kader der remmers werd, sedert 1907, over 't alge­ 
meen verbeterd. Het getal bedienden met 100 en if0 frank jaarwedde is 
nagenoeg hetzelfde gebleven; op 5t December 1909 waren er echter 265 
bedienden met !20 frank en 6'20 met 90 frank jaarwedde, tegen HS2 met 
t20 frank en 764, met 90 frank op 5{ December !907. 
Andere verbeteringen liggen thans ter studie. 

9° Ambachtslieden. 

Op t Januari i9i0 werden aanzienlijke verbeteringen gebracht in den 
toestand der ambachtslieden bij den trekdicnst : verlecning van 3 frank als 
minimum-loon; aanneming van een nieuwen loonstandaard, waarbij verschei­ 
dene verhoogingen zijn bepaald; toevoeging, hij het loon, van de premiën 
die de taakwerkers in de werkhuizen te Mechelen genieten, en daarbij 
nog nieuwe premiën volgens een ander stelsel. 

De maatregelen.genomen ten bate van de werklieden der hooldwerkhuizen 
te Mechelen, zullen beurtelings worden ingevoerd in al de andere hoofd­ 
werkhuizen. 

Andere verbeteringen liggen ter studie. 

re. Werklieden bij weg <11, werken. 

De toestand der werklieden bij weg en werken werd merkelijk verbeterd 
door het aannemen, op f Januari HH0, van het minimum-loon van 5 frank 
en het invoeren van een nieuwen loonstandaard, krachtens welken 
worden verleend maximum-loonen,die de vroegere le boven gaan; de cijfers 
komen omstandig voor in het antwoord op de vraag van de Middenafdeeling, 
waarbij wordt gevraagd cc eene tabel van het getal bedieningen der verschei­ 
dene klassen van het personeel, met de jaarwedden en loonen overeenstem­ 
mende met den nieuwen loonstandaard tegenover de jaarwedden en loonen 
overeenstemmende met den vrocgeren loonstandaard n : zoo werJ het maxi­ 
mum-loou van het meerendeel der klassen verhoogd vanfr.0.20 tol fr.0.60: 
ploegbazen, spoorleggersbazen, overwegwachters, wisselwachters, sein­ 
wachters: magazijnwachters, vuuraanstokers en ambachtslieden. 

Andere verbeteringen nog liggen ter studie, namelijk aangaande het 
beperken van den arbeidsduur. 
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·IObis. IYerklieden bij den exploitatiedienst. 

l>ATlf3I 
te rekenen 
van welken 

de maatregel 
werd toegepast. 

Mei l!'JtJï • 

Juli 1 !lOï • 

1 October 1!107 . 

Januari l(l(},.I~ 

30 Juni l!J(i! 

Januari 1!1,0 

\"erhooging van het minimum-dagloon tier arbeiders ,3fr. in stede van fr. 2.801 
der laders en met dezen gelijkgestelde werklieden (fr. 2.80 in plaats van fr. 2.60/ 
ter statiën van de groep Luik, die, betreffende het Ioontarief, in de klasse Á 
werden opgenomen. 

\'erhooging van klasse, wat aangaat het loontarief, van twaalf statiên tol de 
groep L111k behoorende 

1;e!ijkslelling met arbeiders aan locomotieven. wal betreft den loonstan- 
1!aanl, van ile werklieden bij den raugeenlienst met paarden, alsmede van de 
kaapstamlerrnannen. 

~:ersle herziening van hel loonlarief der werklieden bij de exploitatie. 
Wat aangant ,lit tarief, zijn ,Ie statiën van het nel slechts nog in twee klassen 

gerangschikt ( A en B}. 
De vroeger onder klasse r: gerangsrhikt« statiën zijn nu in de klasse ri opge­ 

nomen. 

Verhooging van het minimum loon voor de laders, overlnders, inpakkers, 
wakers, schoonmakers, bewaarders en deurwachters, klasseerders van plaats­ 
bewijzen, arbeiders, remwaehters. voerlieden, kaapslandermannen, kaartjes­ 
afnemers en zaalwachters, aunteekenaars en wegers. 
\'erhooging van het maximum-loon van de laders en met hen gelijlq;cstelde 

werklieden .overladers en inpakkers). · 

l.oonsverhooging van 20 centiemen per clag aan al de werklieden bij den 
exploitalicclienst, die minder dan 3 frank trokken. • 

lnslelling van reizende wcrkmansbrigndes in de belnngrijlsste statiën, brigades 
bestaande uit werklieden die ofwel lader or arbeider zijn en die men bestendig 
bezigen kan in de slatiï·n waaraan zij ûjn gehecht, alsmede in de naburige 
statiën, Ier vcn·angi~g van beambten, welke tijdelijk van hun dienst verwijderd 
zijn, of om voorloopig het personeel aan le vullen. 

Voor rle werklieden van rlie brigades wordt het loon niet verminderd, wanneer 
zij worden aangewezen om in ondergeschikte statiën tijdcli.ik te arbeiden; hun 
dienst moet derwijze worden geregeld dal zij. zoovcel mogelijk, eiken dag naar 
huis kunnen terngseercu. 

\'rij verkeer op den spoorweg. verleend aan de werklieden die lot bedoelde 
reizende brigades behooren, alsmede aan al de tijdelijke werklieden, opdat zij 
naar huis zouden kunnen gaan, indien tic vereischteu van rien dienst er zich 
niet legen verzetten. 

Instelling van be\\'akershedieningen, op le dragen aan half-krauke werklieden, 
om in de belangrijkste statiën Le waken ten einde er diefstallen to voorkomen. 

Vedwogiog van loon aan de werklieden die van de spoorwegmaatschappij, 
van West-vlaandercn werden overgenomen en wier loon minrlcr bedroeg dan 
het minimum. door den Staat voor hunne bediening bepaald. 

Yerhooging , tot 3 frank. van alle ilar.rloonen rlie minder bedroegen. 

Herziening van ile rangschikking tier statiën, wat aangaat de ~loontarieven, 
ten einde de loenen in den exploitatiedienst en bij weg en werken in over­ 
eenstemming le brengen voor eiken dienstkring. Naar aanleiding daarvan 
werden 281 statiën opgenomen in eene hoogere klasse. 
Wiir.igingen van sornmife loonen bepaalrl door het tarief dat vóór t-1-10 van 

liradit was, onvermindcrr de vcrhool{ing- der loonen die minder dan 3 frank 
bedroegen. 

Verhooging van fr. 0.20 aan de werklieden van den exploitatiedienst, wier loon 
sedert ten minste drie jaren gclijlisl.0111I met ofhooger was dan het minimum, doch 
lager dan het maximum bepaald door hel nieuw lariof. 

N. B. - Yan af 1 Januari 1010 werd het laagste minimum-loon bepaalt] op 3 frank 
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11. - 11rieven-lwof dbestelle1·s. 

Het maximum hunner gewone jaarwedde is van 2,400 tot op 2,600 frank 
gebracht. 

Brieuensorteertlers. 

De minimum-jaarwedde werd met 100 frank en de maximum-jaarwedde 
met 200 frank verhoogd. 

Plaotsel ij ke br ieoenbest elf ers. 

Instelling van eenc bijzondere klasse voor Brussel en Antwerpen, met 
verhooging van JOO frank voor de maximum-jaarwedde. 

Opneming van de kantoren in hoogcre klassen met hel oog op de bevor­ 
dering. 

Lande/ij ke brievenbestellers. 

De minimum-jaarwedde der landelijke brievenbestellers van de 5c1a klasse 
werd van 900 tol op !niO frank gebracht. 

Het maximum voor elke der drie klassen werd, in i90ä, met 100 frank 
verhoogd. 

Huve11lalliqe brievenbestellers. 

Hun dagloon werd gebracht van fr. 2.40 tol op fr. 2.60 voor de kantoren 
van de 5•1e klasse, en van fr. 2.60 tot op fr. 2.80 voor de kantoren van 
de 2<le klasse. 
Toekenning, aan de boventallige brievenbestellers behoorende tot den 

reizenden dienst, van de verblijfkosten die, volgens het reglement, aan de 
werkelijke brievenbestellers worden betaald. 

12. - 1// erklieden bij telepluxm en telegni/'en. 

Hier volgen de bedoelde hervormingen : 
Hl07. -Vcrhooging van het bedrag der vergoeding wegens overnachten, 

ten behoeve van de hulplijnleggers en van andere werklieden bij den tech­ 
nischeu dienst. 

1908. - Toekenning van een bijloon van 0 fr. 40 daags aan de hulp­ 
lijnleggers der telephoonnetten van Brussel, Antwerpen, Luik, Charleroi en 
Verviers. 

1909. - a) Vervanging, wat de hulplijnleggers betreft, van de vooraf 
bepaalde vergoeding van 7 fr. f>0 per week door het betalen van een vaste 
tegemoetkoming -- 1 fr. t)O - voor eiken nacht dien zij Luiten hunne 
verblijfplaats moeten doorbrengen. 

b) Toekenning van een bij loon van 0 fr. ~0 daags aan de hulplijn leggers 
van het Geutsche tclephoonnet. 

c) Bepaling op 5 frank per dag, van af -1 Januari 1910, van het minimum­ 
dagloon van al <le werklieden. 
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15° Bewakers. 

De toestand van de bewakers bij weg en werken werd verbeterd, wat 
aangaat de vergoedingen voor verandering van woonplaats. 

De toestand van de bewakers wordt nog verder onderzocht. 
Daarenboven werd aan al de beambten van het Departement, die minder 

dan f ,{00frank per jaar trekken en kinderen hebben, eene jaarlijksche ver­ 
goeding toegekend van 40 frank voor elk kind, boven drie, dat den leeftijd 
van U, jaar niet heeft bereikt. 

VRAAG. 

De Afdeeling vraagt mcdedeeling van eene tabel vermeldende al de 
bedieningen van de verscheidene klassen van het personeel, met de jaar­ 
wedden en loonen voortspruitende uit de toepassing van de nieuwe loon­ 
tarieven, benevens de jaarwedden en loouen volgens de vroegere loon­ 
tarieven. 

ANTWOOIW. 

In de hierbijgevoegde tabel zijn de gevraagde inlichtingen vermeld, wat 
betreft de op f Januari {9·10 goedgekeurde verbeteringen. 

Andere verbeteringen ten behoeve van verscheidene klassen van 
beambten, namelijk voor remmers, machinisten, wachters, hoofdwach­ 
ters, enz., liggen ter studie. 
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Bedieningen waarvan de jaarwedde of Iie! loon werd gewijzigd. 
(Beambten). 

Vorige loonstandaard. 

Bcdleningen. 1 Jaarwedden. r
O" 

Nieuwe loonstandaard. g_ 
(:).,:) = r:, 5· p 

Hedieningen. 1 Jaarwedden. ~ - 

Spoorwegen, Posterijen, Telegrafen en Zeewezen. 

Il ulpklerk , 

'l'eekeuaar-expedulonalr . 

2,':!00 + 200 
( op 'I ein,lc derloopbaan) 

2,200 
2,000 
1,800 
1,600 
1,400 
,1,200 
1,000 
900 

(op proef). 

Ordeklerk , 

) 

3,000 
(op 'I ei n,f e derloapbaan · 

·l• klasse. 2,800 
2,600 
2,400 

2• klasse. 

2,400 
(1111 'tein,le1lerloo11l,aan)' 

2,200 
2,{)00 
1,800 
1,600 
1,400 
1,200 
1,000 

(op proef). 

Spoorwegen. 

Coederen-hoofdbeambte . ~ 

Eel'staanwe1.ende goederen- ~ 
hoofdbeambte . ( 

Eerstaanwezende politie- ~ 
officier . ~ 

2,600 
2,4-00 
2,200 

2,400 
2,200 
2,000 

2,400 
2,200 
2,000 

2,400 +200 
(op 'ltindodcr loopbm) 

2,400 
2,200 
2,000 
1,800 
1,600 
1,400 
1,200 
1,100 
(op proef'). 

Goederen-hoofdbeambte. ~ 

Eerstaanw ezende goederen-~ 
hoofdbeambte . . . ? · 

Eerstaanwezende politie- ~ 
ofllcter . ( 

2,600 
2,400 
2,250 

2,400 

2,250 

2,400 

2,250 

2,937 

H1 

63 

17 

Tcekenaar­ 

cxpedltlonalr. 

l 3,000 
(op 'I ein1lederloopl1aan) 

,J · klasse. 'l,800 
2,600 
2,400 

1 
2,400 

(011 'leindederloopbm)' 
2,200 
2,000 

2e klasse. < : ::i~ 
1.,400 
-t ,21)0 
-1,100 
(op proef). 

-129 
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Vorige loonstandaard. 

Bedieningen. 1 Jaarwedden. 

Nieuwe loonstandaard. 

Bedieningen. 1 Jaarwedden. 

200 per maand. ) 3,000 -190 )) ( op'I ein,le der loop liaan) 
Traceerder r Il Teekenaar- 

1e kl. 2,800 
{70 )) 2,600 

(gerangschikt onder de 160 )) traceerder 2,400 
·150 )) 

werklieden). HO » (gerangschikt \ 2,,00 ~ 15 
(tijdelijk). onder ( op'I eindederloopbm) 

\ {30 Il 2,200 
de beambten). 2• kl. 2,000 

1,800 

1 
1,600 

(tijdelijk). 

Aangestelde . 

2,000 
1,800 
1,650 
1,500 
1,350 
1,200 
1,050 IAangcstclde 
900 

(op proef). 

Kaartjesafgever op de Rijks- \ 
pakethooten. } 

1,300 
1,200 

2,400 
( op'leinde der loopbaan) 

2,250 
2,fOO 
1,950 
1,800 
1,650 > 2,845 
1,500 
1,350 
1,200 
1,050 
900 

(op proef). 

Kaanjesafgever opde Rljks- i 
paketbooten, 

f,500 
1,400 
1,300 
i,200 

6 



( .JO ) 

Werklieden. 

t0 Weg tn werken. 

lil..\SSI•:~ Vorig bcdra~. 

fünimum. l Maximum. 

Nieuw ··:d-rag. ---r 
Getal 

Minimum. l Maximurn. werklieden. 

Wegwerkers, baan-)A (•J 
wachters, overweg- 
wachters op de volle n (") 
baan, nachtwakers, 
arbeiders. C (•) 

Spoorleggersbazen • 

Dverwegwaohters, 
wissel- en seinwach­ 
ers. blokwachters, 
brug1lraaicrs, over­ 
wegwachters op voor­ 
name posten ln de na­ 
bijheid ,·a11 de srontc 
statuin , schoonmn­ 
kers, lampenisten. 

A 

B 

C 

3 )) 

2.80 

2.60 

3 )) 

2.80 

a.20 

a.20 

3.20 

3.20 

3 )) 

2.80 

3.20 

3 )) 

2.80 

3.'lO 

3 )) 

2.80 

3.20 

8 1) 

2.80 

1) 

)) 

)) 

3.60 

a .. rn 
3.40 

ll.80 

3.80 

3.80 

)) 

)) 

H » 

-l n 

3.60 

3.60 

3.60 

3.20 

3.iO 

)) 

)l 

3 l) 

3 1) 

3 )) 

3 )) 

3.60 

3.40 

3.!0 

3.20 

3 )) 

3 )) 

3 • .J.O 

3.20 

3 )) 

3.20 

3 )) 

3 li 

3.20 

3 li 

3 )) 

)1 

)1 

4 1) 

3.80 

3.60 

3.80 

3.60 

3 • .1-l) 

4.20 

4 )) 

3.80 

3.60 

3.40 

3.20 

.1,.-10 

4.20 

.J )) 

,i )) 

3.80 

3.60 

3.60 

3.40 

3.20 

1 

( 5,700 

1 

1 

1,080 

1 

I 
\ 

\ 
3i 

1,350 

.fr.000 

(•) A. - Belangrijke centra. - Nijverheidsstreken, 
(•) B. - Voorname steden. - Streken waar ten deele nijverheid en ten deele landbouw wordt 

gedreven. 
(') C. - Streken waar uitsluitend landbouw wordt gedreven. 
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KLASSEl'.\ 
VORIG BEDI\AG. ~IEUW BEDllAG. 1 Getal 

\' AN HEDŒNl!\CE~. 
llinimum - l ll:1:d11111111. 1 iU:u:imnm. 

werklieden. 
Minimum. 

1 

3.20 1 

) ' 
,J.60 3 .. iO .i )) 

( )laga7.ij n wachters . . B 3 )) 3 .. iO 3.20 3.80 :iO 

C 2.80 3 .. (0 3 )) 3.60 

1 
) A 

,, 
)) 3.20 ,l )) 3.60 ( 

.., 
\' u urverzorgers . 

. : 2.80 3 )) 3 l) 3.-10 17 ( 2.80 3 )) 3 )) 3.20 

5.20 
1 l A 3.60 r· 

)) 3.80 I 
,> 

Paswerkers-meubelmn - Ll 3.-iO -i.60 3.60 5 li Sil kers . . . . . 

~ C 3.40 :i.60 3.40 ,l.60 

Smcdc,,,sch,;j,mc,ke,·,) A 
.J.80 

1 ;~.-iO -i.60 3.60 } 
tlnunerlleden , met- B 3.20 .\.20 3.-iO .t.60 

\ 
240 

sers, soorteerders . 
. C 3,20 -i-.20 3.20 .t.20 

\ A 
1 3.20 .i. '20 3 .. \0 .\..40 

1 
Kassciers.schllders.lcod- 

gieters - zlnkleggers , l '~ 3 Il 3.80 3.20 -i.20 100 d:1kleggers, enz. . . 
C 3 1) 3.80 3 )) 3 80 

1 

f 1L20 3AO 3. 20 3.80 

Ilulppaswerkers. 3 )) 3.20 3 li 3.60 } 21 

C 2.80 3.20 ~ )) 3.-10 

): 
3.20 )) 3.2(1 3.60 

( Yoorstagers . 3 )) )) 3 )) 3.-lO 50 

2.80 3 )) 3 )) 3.20 

lfolpsoh,;j,we,h,s,) A 
3 )) )) 3 )) 3.20 

metserdienders, hulp- B 2.80 1) 3 )) 1) 16 kasseiers . . . . 
C 2.60 )) 3 )) 1) 



L N1
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2° T1·ekdienst tn materieel. 

liLASSEN 

VAN BE0IENINGEN. 

----------;------~-----..!.----- 
Machinisten. 

Locomotleveu-schoonmakers. 

Bijtuigcn-sohounmakers. 

Arheiders. 

Lampenisten. 

Voors lagers . 

- _;..·.-',-- -- ---·- ====-- 
IŒORA.1;. 

1 

Getal 

\'l'oeger. 1 Thans. bedieningen. 
1 

van fr. lot fr. van fr. lOl fr. 

120 200 120 240 1 3,6-10 
por rnn.1n,1 pérmaanJ P"Jn.&..i.01l pumuntJ 

1 
~ 2.60 3.00 3.00 3,20 ( 

:3.40 \ 
1 ,2il 

I 2.()0 3.20 3.00 
i 
1 

12.60 3.00 a .ou a.20 l 
3.40 ~ 

797 
I 2. 60 3.20 3.00 

1 
) 2,60 3.00 1LOO a.20 l 
2.60 3.20 3.00 4,027 3 .40 \ 

I 2 . .80 3.40 3.00 3.40 
1 

\ 2.80 3.40 3.00 3.40 i 
) 

3.60 ~ 
631 

I 2.80 3.60 3.00 
1 

1 1 a) zender taakuerk, 

2.60 3.20 ! 3.00 3.20 

2.80 H.40 J 3.00 3.40 

b) met taaktoerk , 

:{.00 3.W 13.25 3.75 I Namen 
( 

4.00 I 3.00 -LOO s.ss Brussel . Ï:24 
Leopoldswljk. · 

3.00 3.75 1 3.25 011 

3. 50 naar de belang- 
rijkheid van de pre- 
mii•n wegens het taak- 
werk tot 3. 75 Leuven 

2.70 3.30 1 3.10 à 3.30 Uechelen 

a) ::ond cr la aktcerk , 

2.60 3.20 13 .00 3.20 

2.80 3.40 3.00 
3.to 1 

b) met taukioerk , 

3.00 3.75 1 8.25 3.75 Nnmen 

Ketchuakersgasten. 3.00 4. 00 13.25 ,i.00 1 Brussel ( 536 
Leopoldswijk. 

3.00 3.75 3.25 Oll 

3. 50 naar de belang- 
rijkheid van de pre- 
miën wegens hel taak. 
werk tot 3. 751 Leuven 

2.70 3.110 1 a.ie 3.30 Mechelen 
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KLASSEN 

VAN BEDIENINGEN. 

BEDRAG 

Yroeger. Thans. 
Getal bedieningen. 

Schilders (wagens). 

Zeilmakers. 

1 
1 van fr. 
, 2.60 

2.60 

2.80 

12.80 

~ 2.GO 

i 2.80 

1 ··•o 
2.60 

2.80 

3 )) 

Werklieden bij de arbeidsmachines. ( 3 ii 

Smeden. 

Cuesmes (loc. en wag.), Ans 
(wag. ), Bergen, Hnine-Salnt-Plerre 
(loc. enwag. ), i\l:mage, Saint-Ghis­ 
lain, Doornik (loc. en wag.}, Piéton 
(loc. en wag.). 

Ketelmnkers. 

Cuesmes (loc. en wag .}, Bergen, 
Ilalne-Sauu-Plcrre (loc.) , Manage, 
Saint-Ghislain, Doornik (loc.), Pié­ 
ton (loc.). 

Koperslagers. 

Bergen, Ilalne-Salnt-Plerre , Ma­ 
nage, Saint-Ghislain, Doornik, Pié­ 
ton. 

2.96 
1 l 2.96 
. 3 )) 

3.20 

3.20 

3.20 

3.,1-0 

3 )) 

3,20 

4.40 

Zonder taakwerk. 

tot fr. 1 van fr. 

3.20 I 3 )) 

3.80 I 3 )) 

3.40 I 3 )) 

4 )1 I 3 n 

Zonder taakwerk. 

3.20 1 3 n 

3.40 I 3 )1 

4 n I 3 )) 

a) Zonder taakwerk , 

3.80 18 )) 
4 )) 3 n 

b) Zonder taakwerk. 

4.50 ! 3.25 

4.55 1 3.2ts 

4.16 3.·lG 

3.76 3.16 

4.40 3.20 

4.40 ~ 
3.40 

4.60 

4.60 13.-10 

4.80 3.60 

4.,1.0 1 3.20 

4.6013.40 

4.80 3. 60 

4.80 1 3 .60 

tot fr. 

3.20 

B.80 

3.40 

4 Il l 

3.20 

3.40 

4 )) 

3.80 

4 )) 

4.50 

4.55 

3 n 4.25 1 3.25 on 

3 . 50 naar de be­ 
langrijkheid van de 
premlën wegenshet 
.taak werk tot 4. 25 1 Leuven 

-1.16 

3.76 

4.60 

4.60 

4 80 

5 )) 

> 89 

H3 

Namen 
Brussel 
Q.-L. 

Mechelen 
(rijtuig ) 
Mechelen 

(loc.) 

5 )) 

4.G0 } 

4.80 ~ 80 

5 ' 1 

862 

f07 

7 
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BEDRAG 
Getal 

- l{LASSEN VAN BEl>IENINGEN. 

1 

bedieningen. 
vroeger. thans. 

van fr. tot fr. van fr. tot fr. 
PASWEl\liF.f\S : 

Cuesmes(loc. en wag.),Ans(wag.); 
wag. : Luik, lteuory, Liers, ~cr- 3 )) .'i,.20 3.20 4,.40 i viers, Visé, Angleur, Hcrgcn, Haine- 3 )) 4.40 3.20 4.60 

1 570 Salnt-Plerre ûoc. enw3g.),ll[anage, > 
3.40 4.60 Saint-Ghislain, Doornik (loc. en 3.20 4.60 3.-iO 4.80 wag. ), Piéton (loc. en wag.). Pe- 

pinster (rijtuig). 

DRAAIERS. 

Cuesmes(loc. en wag.),Ans (wag.); 
wag. : Luik, Benory, Liers, Ver- 

3 )) 4.20 ~.20 ,t.,.i,O I viers, Visé, Angleur. 
3 )) 4.40 3.20 4.60. 80 Bergen, llaioe-Saint_-Pierre (l~c. 
3.20 4.60 l 3.40 4.60 \ en =s ), Al:mage, S:unt~_Ghisl:un, 

3.40 ,i..83 Doornik (loc. en wag. ), Pièton ( loc. 
en wag. ). 

Sc11n1JNWEIIKERs. 

àngleur (wag.), Bergen, Haine- \ 
Saint-Pierre (loc. en wag.), lila- ( 
nage, Saint-Ghislain, Doornik (loc. \ 
en wag.), Piéton (loc. en wag.j , 
Pepinster (rijtuig). , 

3 )) l 3.20 
4.40 l 3.41) 

A.60 
4.40 

·143 



( 4~ ) 

3., f:xploitntie. 

- - 
\'HOEGEH BI.WHA(;, NIEUW mmnAG. 

i::: 
H::ing~chikkiug der statlén n:111gschikking der statiën 0) 

t:.Q 
C per klasse. per klasse. -~ KLASSEN VAi't BEIHE'.'il'.'iGE~. --- - -- ~ 

"O 

A. Il. A. B. 
q) 
.0 

,: ·--------"'·---- -~ ---------- ---- ë:, 
mini-1 maxi- mini- 1 maxi- mini-1 maxi- mini-1 maxi- "' 11111111. muur, 11111111.1 mum. UIIIUI. mum. mum. mum. 

1 · l l.andhouwslrckcn. 
1 

5 Il 6 IJ - - ;j 1) 6 IJ - - 
~ Opzichters . . 70 

füj,·erheidsstrcken 5 )) 6 Il - - 5.20 6,20 - - ~ 
1 L:1111lbo11ws1reke11. 3.40 -i-.20 3.60 i, 3.40 

1 
3.60 ;j )) )1 -i. 20 ~ Arbeidersbazen . 582 

N1J,·ei-l1cltlsst reken s.so ;j )) 3. il) 4.20 3.80 5.20 3.60 4.40 

Kaapstandennan-mees- i Landbouwstreken . 3.-iO .t.20 3.60 5 1 
3.60 :j 1) )) 3.40 4.20 l 

5 Ier. . . . . . '.'i.. 1 .1 3 JO -i-.20 3.80 5.20 3.60 .1-,.iQ' . tJVt:r 11:11 sstreken 3.60 ;j IJ 

1 Landbouwstreken. 3.20 -i-.20 3.-iO 5 3.20 
1 3.,J0 r· )) >I -i.20 ~ ;} 

Ladingmeesters . 
· ~ Nijverheidsstreken 

318 
3.,iO 5 )) 3.20 -l.20 3.60 5.20 3.-iO .1,.40 

j Landbouwstreken . 3 )1 s.uo 2.80 3.-iO 3 )) 3.1;0 3 )) 3.40 1 
Voerlieden . 

. I N.. 1 ·11 k 3.60 ~ 
169 

IJVCI' ICI sstre ren 3.20 :1.60 3 )) 3,40 H.20 3.80 3 )) 

j Landbouwstreken. :L60 1 
3 Il :l.fiO 2.80 3,-i0 3 )) 3 )) 3.40 ~ Kaapstandermnn · I N.. 1 · 1 

62 
ijver 1c11 sstrekeu a.20 :l.61) H )1 3 .. {0 3.20 3.80 3 )) 3.60 

. ) Lnndhouwstrekan. 3.60 
1 :-t )1 H.60 2.80 3.-i0 3 )) 3 )) 3.-iO ~ Arbeiders . i ,82-i 

Nij\'erheidsstrckcn 3.20 3.60 3 )) a .. rn 3.20 3.80 3 1) 3.60 

Kaartjesafnemers en l Landbouwstreken. 
: ~ 3 

2.80 3.40 H 3.GO 3 3.40 -H4 zaalwachters . )) 3.60 )) )) 

· · Nijverheidsstreken . l Landhouwstreken. 
1 

Aanteekenaars . 
: ( 3 l) .1, )) 2.80 3.20 3 )) i )) 3 )) 3..10 275 

~ ij rerhcldsstrekon 

. ! Landbouwstreken. . , 2.80 3.20 2.60 3 )) a )) 3.40 3 li 3.20 ( Laders . . 3,101 
Nijrnrlleidsslrcken 3 )1 3.20 2.80 a )) 3 )) /L60 3 )) 3.-i0 

1 
_ 1 Landbouwstreken. 2.80 3.20 2.60 3 )) 3 l) 3.-iO 3 )) 3.20 

Overladers . 167 
;\ij rerhetdsstreken 3 )) 3.20 2.80 a Il 3 Il :1.60 3 )1 3.-IO 

Wakers . 
1 Landbouwstreken. 

: ~ 2.80 3 2 60 2.80 3 )) 3.20 3 )) 3 Il 131 ' l Nijverheidsstreken 
)) 

1 

1 

Landbouwstreken. . t Schoonmakers . . \ 2.80 3 )) 2.60 2.80 3 l) 3.20 3 )) 3 )) 61 
i'i 1.1 verhetdsstreken 

1 
Bewaarders en deur-\ Landbnuwstrr-ken. . I 

2.60 2.80 3 8.20 3 3 175 wachters . . \ 2.80 3 )) )) )) )) 

· 1 Nijverheldsstreken 
1 

Klasseorders van plaats-i Landbouwstreken. 
: ~ 2.80 a )) 2.60 2.80 3 )) 3.20 3 )) 3 )) 18 bewijzen . • . . N.. 1 'd k IJVCI' ,c.1 SSLl'C -~n 

1 
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Posterijen. 

Eersle briev.-n-hoofi.lbeslellers, brieve11-h(lt)f1lbe1h!llers eu brievenbesMlers (f). 
------·-- -- --·· .. - - ··----·- --- 

Kadl'r vau 191)0. Kader vau tOtO. 

GRAAD. Junr,d,,1 Getal JunnJdn Getal rvlgmktl 
bedienlngen. 

rolgt11 htl 
hedir.nin&en. rtgltm~ot. n;ltmul. 

I 1 1 
. ) 5,:!UO l 3,201) i Eerste brieven-hoofdbestetters • 2,900 

~ 
15 2,000 t6 

I 2,600 2.flUO 

1 1 i 

' 2 .-iOO l :?,600 ( 

Brieveu-hnoêdhèstelters • 2,2~0 33 2,400 ;'.ii . . 
Î 2,200 \ 2.~00 \ 

1 
2,000 1 

1 , .... l !,000 ( 
f,8011 1,800 

Brievensorteenlers 1,ï0I) 2!H l,ïUO 271 

t,UOO 1,600 1 

Bijzondere klom . l f ,600 1 1,600 

,,,rot1 ( 1,500 
r.ron 861 1,400 901 

' 
1,300 1,500 
t ,200 1.200 

1 1 1 

. ) 
1 .eec 

' 
1,500 

1• klasse • 1,400 1 .see 
79; \l95 

Plaatselijke brieven- t ,300 \ 1,500 
' t ,20U 3,519 1,200 ;;,n1 bestellrn .. 
1 

) 
1,400 t,4110 

2• klasse . 1,500 > 1 2.l!) 1 ,:500 1,192 
1,~00 1,200 
1,100 1 1,100 

1 
1 1 1 

. ) '·'°" ( 1,300 ( 
1,200 f ,200 63!) 3• klasse. 1,100 612 1,100 

1 1,000 
' 

i,000 

1 1 1 1 ) 1,300 ! t ,300 
~ 1 • klasse. . I 1,~00 50 t ,'100 i6 

1 
1,100 1,100 \ 

1 1 ) t ,i00 l 1,~00 
Landelijke brieven- < 2• klasse . l, 100 603 ~ 2,0.&:S t, 100 753 2,103 bestellers. . • r 1,000 \ 1,000 

1 1 

- l 1,100 

( 1 ·"' 

1,100 
:i• klasse . ~ ,000 1,000 1,274 

900 1)~0 

(1) ln de tabel is niet vermrltl Ile hoogere wedde, die wordt verleent! na zes jaren dienatouderdom 
met tie onmlddellljk lagere wedde. 
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Telegrafen. 

We1·kliedcn. 

- -- ·- -·· 

Uedrag. 
KLASSEN VAN llEIHENINGEN. Getal 

Vroeger. 1 Thans. bedieningen. 

1 

van fr. lot fr. van fr. tol fr. 

Jlulplijnleggers ( 1) 2.60 3.30 3 )) 3.30 ·l ,061 

Arbeiders. 

~ 

80 
2.60 4.20 3 JJ 4.20 

Toestel poetsers. 9 

Vool'lnannen-telcg1·ambcstellel's . 2 )) 4.20 3 JI 4.20 23 

Huisbewaarders. { 
3 

2.üO 3.60 3 )) 3.60 
Nachtwakers. 1 

Zeewezen. 

Beambter; benoemd bij besluiten. 

GHAAD. 

Bevelhebber der ic klasse . 

jsle onderwijzer 

Onderwijzer 

Scholen ! 
voor 

scheepsjon~cns .. 

Jaarwedden. 
Getal 

Vroeger. 
1 

Thans. 
1 
bedieningen. 

5,000 5,500 1 3 

2,800 3,100 1 1 

2,300 2,600 1 1 

(f) De nulplljnleggers trekken, wegens overnachten, t5 frank voor 12 nrheldsdagen. Vroeger 
trokken zij fr. i. 50 voor elk overnachten. 
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Werklieden 

A. - Verhooging van het bedrag. 

HOOGSTE BEl>RAG. 
Getal 

IU,ASSEN VAN BEUIENINGEN. 

Vroeger. 
1 

Thans. bedteningen. 

Werkplaats-machinist . per dag 3.-1.0 140 per maand 1 

Yoorslager . - 3.20 3.40 per dag !) 

Schroefsnijder . . - 3.60 3.80 - 2 

Boorder . - 4.00 4.20 - l 

Smid. - 4.80 5.00 - 8 

Timmerman of schrijnwerker . - 4.20 4.60 - rn 
Ketelmaker . - 5.00 5.20 - 25 

B. - Loonsvcrhoogingen door middel van wijziging in de bedieningen. 

BEDIENINGEN. 
1 

LOON. mmIENlNGEN. 
1 

LOON. Gelal 

Vroeger. Thans. bedieningen. 

Smid 4.80 Smidbaas . 5.40 8 

Ketel maker. 5. )) Ketelmakersbaas • 5.60 25 

Paswerker . 4.80 Paswerkersbaas . 5.20 -u 
Draaier. 5. )) Draalersbaas 5.40 6 

Timmerman of schrijn- Ti m m er m a n s- or 
werker . 4.20 schri] nwerkershaas. 5. )) 15 

De aanwezige leden van de Middenafdeeling hebben de Begrooting een­ 
parig aangenomen; zij onderwerpt ze, op hare beurt, aan de goedkeuring 
der Kamer. 

o« r erslaggever, 
HYAC. POLET. 

De Voorzitter, 
HARMIGNIE. 

- 



Chambre des Représentants. 

SÉANCB DU 4 MARS 19f0. 

Budget d11 Ministère des Chemins de fer, Postes et Télégraphes 
pour l'exercice 1910 (1). 

RAPPORT 
FAIT, AU Nfül DE LA SECTION CENTRALE (2), PAR lf. POLET- 

MRSSIEUBS, 

1. 

EXAMEN DU BUDGET. 

Le projet de Budget <lu Ministère des Chemins de fer, Postes et Télé- 
graphes, pour l'exercice f9 IO, s'élève à ~22,öäl ,45i, se subdivisant - 

Dépenses ordinaires, Jre section, 222,401,45{ francs; 
Dépenses exceptionnelles, 2e section, Hi0,000 francs. 
Les dépenses exceptionnelles comprennent le crédit nécessaire au renou­ 

vellement des générateurs du steamer cc Princesse Henriette » de Ia ligne 
Ostende- Douvres. 

Le tableau suivant, établi sur les mêmes subdivisions que le Budget, per­ 
mettra de se rendre compte plus aisément des différences. 

(i) Budget, n° 4ix, 
(2} La section centrale, présidée par M. llarmignle, était composée de lllM. Polet, 

Lemonnier, Victor Delporte, Fléchet, Yisart de Bocarmé, Colfs. 
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- 
BUDGET DIFFÉRENCES 

CUAf'ITRES. 
1 A"ememotlon., Dimlnutlon, de 1909. de t9t0. 
1 

1. Adminislr:llion centrale 316,530 451,960 135,430 )) 

Il. Chemin de fer . 178,386,1!5 180,-H3,057 2,056, 9.i.2 I> 

lil. Postes, télégraphes et télé• 
phones . 29,to3,699 30,057,055 953,356 )) 

1 \'. Marine . . . 7,724,534 7 ,829,53-l 105,.000 )►

V, \'I, ''II, \'Ill et X, servtees divers. 320,000 320,000 )) )►

IX. Subsides. Caisse des ouvriers. 3,120,750 3,299,825 179,075 )) 

Total de l'augmentation . . fr. 3,429,803 ►I 

Mais cette augmentation n'est pas l'indication exacte des changements qui 
ont eu lieu dans le Budget. Il y a d'autres augmentations qui ont été com­ 
pensées par les diminutions. 

L'an dernier, le rapporteur, M. Hubert, avait établi un tableau par libellé 
des crédits qui mettent tous les changemenrs en évidence. Nous l'appliquons 
pour la plus grande clarté à cette année. 



Libellé des crédits 
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CHAPITRE 1er CIIAPITHE II. - Chemins de fer. 

Administration 1re section. 2e section. 3e section. .1e section. 5~ section. 
LIBELLI~ l)ES CBÉOITS. Services Voles Perception centrale communs. el travaux. Traction et matériel. Transports. des recettes. 

Augmen-1 lJimlnutloo Augmeu- 1 Olmlnution A.ugro.entatlon. Augmcntation.1 !Jlmlnution ~'-uimtntation. A ogmon• 111imio.ullo1> 
talion tatlon . talion. 

Traitements et indem- 127,900 li )) 7 ,iOO 31,270 9,655 )) 225,920 )) !6,895 
nitès. 

Traitements des facteurs. )) )) )) )) )) )) )) J} J} l) 

Salaires 6,530 )) i3,2l5 )) i,049,587 2,324,381 )) 380,930 37,080 )) 

1101101:aircs des avocats . 
(1) (2) 

7,000 ., )) )) )) )) J} ') )) )) 

Matériel, etc . )) 6,000 )) )) )) )) )) li )) )) 

Imprimés, tarifs, cie. J} J) )) 23,330 )) )) Il )) )) )) 

Conférences des chemins )) J) H,000 )) )) )) )) 1) 1) ,,: 
de fer. . 

Billes, rails, etc. )) )) l) )) 360,4-20 )) J) )) )) )) 

Outils, ustensiles, etc. )) )) )) )) 348,639 )) )) )) Il )) 

(art. i6, hu. b, c, d, e). 

Primes d'économie . )) )) )) )) )) 34,862 )) )) » 1) 

Combustibles et autres )) )) li )) )) )) 3,457,400 IJ )) )) 

objets pour la traction ,, 
des convols. 

Entretien etc. <lu maté- )) )) )) )) )) 583,840 )) )) )) )) 

riel roulant (art , 2-1, 
litt. A cl D). 

Primes de régularité. )) )) )) )) )) )) 1) 25,868 )) )) 

Frais d'exploitation • )) )) )) )) )) \) 1) 60,000 )) )) 

Puhlicitè commerciale )) )) )) )) )l )l )) 65,000 )) )) 

Jlfatériel, loyers, etc. )) )) )) )) )) )) )) )) )) )) 

Bureau International de )) )) )) )) )) )) )) )) )) l~ 
neme. ,, 

Entretien des lignes, etc. )) )) )) )) )) )) )) )) )) 

Marine. 'fraction et ma- )) )) )) )) )) )) )) )) )) )) 

tèriel . . 
Subside. Caisse des ou- )) )) )) )) )) )) )) » )) )) 

vrlers. 
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- 
CIIAP. III.-Postes, Têlègraphes et Téléphones. CllAP, IV. CIIAP. IX. Tornn. 

fre section. 2• section. q< section. Caisse des Services Postes. Télégraphes et Marine. ouvriers. Observations. 
com 1111ms. Telèphones. Augmcnt:it!on. Diminution. 
Augrntnlallon. Augmeolallon. AugrncntaUon ! Plmlnullon, Augmentation A ugmentauou 

1,!lOO 2~9,4,H i93,ïi0 )) 25,000 )) 820,861 )) (l) Article 14 et 
article 1.6, litt. a. 

)) 385,620 )) )1 )) 385,620 )) (2) Article i8 et 
)) article 21, litt. 

H,0i0 )) -194,555 .. 
)) 4,027 ,3-i8 )) b et c • )) 

10,000 
7,000 )) )) )) )) )) )) 

)) )) )) )) J) )) )) G,000 

IJ li )) )) )) )) J) 23,330 

' )) H ,000 Il • li )) )) )) )) 

)) )) 1) )) )) )) 860,420 li 

)) )) )) )) l) )) H-18,63!) )) 

)) )) )) )) )) )) 34,862 )) 

)) )) )) J) )) )) )) 3,457,400 
f 

)) )) )) )) )) )) 583,84-0 )) 

)) )) )) )) )) )) 25,868 )) 

» 1) )) )) )) )) G0,000 )) 1 
)) )) )) )) )) )) G5,000 )) . 
n 38,000 )) )) )) }) 38,000 )) 

~ )) Il 2,000 )) 1) 2,000 }) )) 

)) )) )) 103,000 )1 )) IJ 103,000 

)) )) )) )) 70' 001) )) 70,000 )) 

)) li )) )) )) 179,075 17!J,On, )) 

7 ,019,!'533 3,589,730 
.. ~~ 

Solde général. + 3,429,803 
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Il résulte du projet de budget de i9{ 0 et de l'examen de ce tableau, que les 
prévisions d'augmentation de dépenses s'élèvent en réalité à 7,0i9,ö55 francs, 
mais qu'il y a des prévisions de diminution de dépenses de 5,~89,750 francs, 
ce qui laisse une augmentation de dépenses de 5,429,805 francs. 

AUGMENTATION DE DÉPENSES. 

Celle augmentation provient principalement des améliorations des traite­ 
ments et surtout des salaires du personnel ouvrier suivant les promesses 
faites par M. le Ministre. Il y a lieu de le féliciter de ces mesures et de 
l'engager à poursui He l'exécution des réformes dûment justifiées. 

Les prévisions <l'augmentation qui se rapportent aux articles (outils: 
ustensiles, billes et rails, entretien du matériel roulant, etc.) sont en rapport 
avec l'augmentation du trafic. 

DIMINUTION DES DÉPENSES. 

La diminution des dépenses de 3,!'$891750 francs porte pour 5,41:S7,400 
francs sur Ic combustible, et pour 126,550 francs sur les articles: cc Entre. 
tien des lignes, imprimés et tarifs. » 
li s'est produit un fléchissement des prix sur Ic combustible et une rédue­ 

tion dans la consommation, mais il ne serait pas prudent d'escompter ce 
boni, en présence de là reprise des affaires industrielles en général. 

Ce n'est pas sans une surprise bien légitime que nous relevons une dimi­ 
nution de l'article cc Imprimés, tarifs >>. Si cette mesure doit être le prélude 
de simplification dans les errements administratifs, il y a tont lieu d'en Iéli­ 
citer M. le Ministre, qui, d'ailleurs, vous le savez, est décidé à persévérer 
dans cette voie. 

Nous avons constaté avec satisfaction que les recettes de 1909 sont en aug­ 
mentation pom· le chemin de fer de H,H2,000 francs sur !908. 

L'exercice 19f0 s'ouvre dans d'excellentes conditions. La reprise des 
affaires industrielles et l'Exposition universelle de Bruxelles permettent d'au­ 
gurer des recettes plus considérables, qui dédommageront Ic Département 
des chemins de fer des sacrifices qu'il a dû s'imposer dans l'intérêt général. 

SITUATION DU PERSONNEL. 

Il est incontestable que de nombreuses améliorations ont été réalisées dans 
les positions et traitements du personnel. A eu juger par les requêtes qui 
nous sont parvenues, il resterait encore beaucoup a faire. 

La situation des anciens ouvriers qui n'ont obtenu le taux de salaire mini­ 
mum qu'au bout d'un certain nombre d'années, a paru, à juste titre, digne 
d'intérêt: vous savez que plusieurs 011l iléjà obtenu satisfaction; la section 
centrale croit cependant de son devoir de les recommander à la bienveillance 
<le M. Ic Ministre. 
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:'.\t. Ic Ministre avait promis, dans la séance du 29 juillet 1909, de prendre 
en considération la requête des messagers des bureaux de province qui sont 
classés dans le personnel ouvrier, tandis que ceux de l'Administration cen­ 
trale sont nommés par arrêté ministériel. Il serait intéressant de connaitre 
la suite qui a été donnée à cette réclamation. 

Confiant dans les sentiments de bienveillance et de justice qui animent 
M. le Ministre à l'égard de son personnel en général, la section centrale le 
prie de bien vouloir examiner les revendications suivantes de 1'Dt. les corn­ 
mis et dessinateurs. 

Les commis, qui sont les éléments constitutifs de tons les services admi­ 
nistratifs aux chemins de Ier, n'ont pas ,·u leur position améliorée. S'ils sont 
nombreux, ce n'est pas une raison pour les sacrifier. 

Il n'est pas d'administration publique où le programme d'admission des 
commis soit aussi étendu que celui prévu par Ic Département des Chemins 
de fer et, d'autre part. les commis, dans les a utrescornpagnies de chemins 
de fer et. même ceux d'autres départements de l'État, sont bien mieux trai­ 
tés. Il est vrai qu'ils ont accès aux positions supérieures, mais, en attendant, 
ils végètent pendant près de vingt ans dans une situation qni n'est pas en 
rapport avec leur grndc cl les services qu'ils rendent. Le commis est particu­ 
lièrement atteint par le renchérissement du coùt de la vie matérielle, surtout 
dans les grands centres, sièges des services les plus importants auxquels 
sont attachés la plupart des commis. 

Leur principale revendication consiste dans la révision de l'échelle des 
traitements comportant une augmentation de chacun des traitements, en 
vue de donner à tous el" à chacun une équitable amélioration de situation. 

llEVENDICATION DES DESSINATEUHS. 

Le personnel dessinateur se plaint avec raison d'être en infériorité mani­ 
feste an point de vue de l'avancement aux emplois supérieurs comparative­ 
ment au personnel commis. 

On compte 58 p. c. de fonctionnaires dans Ic personnel administratif, 
tandis que dans Ic personnel dessinateur il n'y en a que 7 p. c. Rien ne jus­ 
tifie celte infériorité, surtout si l'on tient compte des connaissnnces tech­ 
niques cl administratives exigées pour le concours aux emplois de dessina­ 
teur-chef et de chef de bureau de dessin. Cette réclamation mérite de faire 
l'objet d'un examen le plus bienveillant possible. 

DESSINATl~UllS-TEMPORAIRES. 

Il existe encore actucllcmcnl clans Ic personnel dessinateur un certain 
nombre de dessinateurs-temporaires, dont Ic salaire varie de 4 à fr. tUm 
par joui· et qui ne sont pas payés Ic dimanche. 

Ces agents, qui comptent JO: 2ä ans cl même plus de service à l'Admi­ 
nistration.cnt acquis une longue pratique qui cn fait d'excellents serviteurs, 
mais qui ne sont plus aptes à subir des épreuves comportant des connais- 
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sauces en dehors de leur besogne journalière. Il serait juste de leur accorder 
une nomination définitive. après épreuve, se rapportant uniquement à la 
partie de service dont ils sont chargés. 

A diverses reprises, plusieurs membres de la Chambre, notamment 
M. De Becker Remy, dans la discussion du Budget des chemins de fer 
de 1909, ont signalé à l'attention de M. Ic Ministre la situation des chefs 
d'atelier et des contremaîtres de l'f~tat. Ces agents de surveillance deman­ 
dent qu'on crée un cadre spécial dans lequel ils seraient versés. Cette 
demande se justifie et nous la signalons à nouveau à la bienveillance de 
M. le Ministre des Chemins de fer. 

Il y a lieu d'adresser des remerciments à M. le Ministre pour l'institution 
du conseil d'appel, devant lequel tout agent qui se croit injustement frappé 
d'une punition grave, peut être admis à faire valoir ses moyens de défense. 

ll. 

EXAMEN EN s:gCTION. 

1re section, - llapporteur1 M. POLET. 

Un membre demande la création d'un bureau de postes à Koekelberg. 
Un autre membre émet un vœu en faveur de la suppression du tronçon de 
ligne entre la gare de Tour-et-Taxis et celle de Bruxelles-Ouest. 

Un membre demande la construction du chemin de fer de Saint-Gilles­ 
W aes à Bcveren-W aes. 

2° section. - Rapporteur, .M. Lu10NNIRR. 

Un membre attire l'attention sur la nécessité d'établir des bibliothèques 
dans les gares. 

Un autre membre réclame des communications plus faciles entre Bruxelles 
et la Flandre occidentale. 

5c section. - Happo1'leur, M. Victor ÜELPORTB. 

On demande la révision du tarif des téléphones. 
On appelle l'attention sur la manière défectueuse dont on exécute les 

travaux aux chemins de fer; on cite le cas de Waremme où on met en adju­ 
dication des fondements sur lesquels on ne construit rien, les plans n'ayant 
pas été approu vés. 

Un membre proteste contre l'installation d'un passage à niveau sur Ia 
roule de Gand à Saint-Deuis-Westrem. 

Un autre demande des passages - tout nu moins pour piétons - à la 
traversée du chemin de fer, rue Bclliurd, à Bruxelles, ainsi qu'à Laeken, à 
l'avenue de la Heine. 

On demande la prompte exécution des travaux de Mons à Saint •. Ghislain, 
ainsi quel' établissement de passages souterrains aux ga l'es de Tournai, Ath, 
1\IaJincs, Braine-l'Alleud, etc. 
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4e section. - flapporteu1', M. FLÉcHET. 

Un membre se plaint du peu de sollicitude que l'on témoigne aux pêcheurs 
de la côte. 

!}e Section. - Rapperteur; M. VisART DE BocARIIIÉ. 

On demande l'exécution des travaux des gares de Courtrai, Iseghem et 
Houlers. 

On demande aussi l'établissement de meilleures correspondances entre les 
villes de la Flandre occidentale - spécialement Mouscron - et les localités 
situées au-delà de Bruxelles. 

6c Section. - Rapporteur, M. Cous. 

Un membre demande que les timbres que l'on créera sans doute à l'occa­ 
sion de l'Exposition soient plus artistiques que les timbres actuels et repro­ 
duisent, par exemple, de belles vues du pays. Il réclame aussi la réduction 
du prix d'abonnement au téléphone, le transport des aveugles tra, ailleurs à 
demi-prix. Il plaide la cause des chefs-gardes et gardes astreints à des pres­ 
tations de treize heures, malgré leur responsabilité. 

Ill. 

EXAMEN EN SECTION CENTRALE. 

La situation générale du réseau a nécessité depuis quelques années de 
grands sacrifices, dont les heureux effets commencent déjà à se faire sentir. 
Cependant, il reste encore beaucoup à faire. 

Nous voudrions attirer l'attention de M,. le Ministre sur les lenteurs 
et les discontinuités que l'on constate dans la marche générale des travaux, 
afin qu'il y soit remédié. 

Les considérations ci-après justifient, en effet, l'opportunité des mesures 
spéciales, afin de hâter l'achèvement des travaux destinés à éviter Ic retour 
des encombrements regrettables qui se sont produits sur nos lignes. 

Le développement des voies ferrées et de l'industrie dans, notre pays et 
dans les pays limitrophes, pour lesquels notre port d'Anvers constitue un 
débouché important, a provoqué une intensité considérable <le trafic sur 
1101.re réseau. 

Les ligocs vicinales, qui comptent plus de quatre mille kilomètres en 
exploitatiou, ont contribué, pom une notable part, à l'accroissement général 
des transports. 

Un avenir toujours plus prospère est certainement réservé à notre puis­ 
sance économique. Notre nouveau Roi, partageant en cela les larges vues de 
feu le roi Léopold li, a pris à cœur Ic progrès de notre marine marchande et 
de notre expansion coloniale. 

Ces aspirations si généreuses et si patriotiques doivent nous engager à 



( iO } 
travailler sans relâche à combler le plus tôt possible les lacunes de notré 
réseau de voies ferrées. 

En procédant à de nombreuses .acquisitious de terrains, dont le coût est 
entré pour <le fortes sommes dans les crédits qu'elle a dû solliciter de la 
législature, l'Admiuistration a agi sagement, aliu de réserver la possibilité 
d'extensions nouvelles et empècher des spéculations désastreuses pour le 
Tresor. 

Des crédits considérables, dont notre industrie nationale a profité, ont été 
affectés à I'amelioration du matériel roulant •~l au rcuturcernent des voies 
par la po:;e de rails plus forts. 

La création de ligues nouvelles, le dédoublement de certaines lignes, 
notamment de celles de Bruxelles à Anvers et de Bruxelles à Gaud; la mise 
a double voie d'autres ngues , l'agruudrssemem de nombreuses stations, 
l'établissement de sigmtl1sations perlectionnees ; Ja suppression de pa:;sages 
à niveau , etc., etc., sont autant de mesures favorables dont il importe de 
pour:mv1rc l'achèvement le plus rapide possible. 

Nous uttirous spécialement I'auenuon de .M. le Ministre sur Ja ligne de 
Louvam vers l'Allemagne, qui reste toujours surchargée et exposée à de nou­ 
veaux encombrcuicnts. 1l serait grand temps qu'une solution définitive inter­ 
vint au SUJet de la nouvelle ligue iut eruauouale qui doit relier Louvain à la 
Irourière allemande. 

Aius: qu rl a uejà eté dit, la continuité dans l'exécution des travaux laisse 
à desirer. 

Les etudes préliminaires, les formalités relatives aux acquisitions de ter­ 
rauis, la conlecuou ues plans et devis, etc., deuiaudeut, certes, beaucoup de 
temps, ruais Jl n'en est pas moins vr.u que dans l'inuustrre pr1vee des travaux, 
mème importants, sont exécutes avec plus de ceiérite. Ou duit conclure qu'il 
)' a quelque pro;;res a reauser sous et: rapport. 

Les services dexecuuou des voies et travaux chareés de la surveillance et r, 
der entretien des cheunns de fer, peuvent-rl s'occuper d'une façon continue 
des etudes tic projets, levés de plans, etc., qm leur som demandés en dehors 
de leurs uuriuuuous ordinarres P Cela n'est eviuermuent pas possible. 

11 y a la peut-être un po111L faible <lans I'orgauisauou des services d'exécu­ 
tion, qui explique en partie les lenteurs et les discontinuités dont on se 
plauit. 

Pendant ces dernières aunees , l'Etat a uugmcntè ses charges Iinaucières 
daus llt:s proeonious cousiucrables pour aruchurer 1c sort uu persouuel inlé­ 
rieur ues cneuuus ue Ier, des posle.:. et telcgraphes. Le lluugct tie -1!:H0 
prevuit encore une auguicutauou Je 4,uuo,uou de lraucs dans le même but. 

Pour nuunteuir I'èuuitibrc ou tlud0eL sans recourir au relèvement des 
-.. t> ' 

tarifs de transports, il faut néeessuuemeut qut: 1e persouuel , par sou iutelli- 
Hcncc et soa activrte, contribue, daus ia plu~ large mesure pus::;1.olc, a une 
réduction dans les dépenses d'explortatron. C'est de ce cote et nou lin côté 
des salaires que l'autorite doit chercher à faire des économies. 

• •• 
Un certain nombre <le q uestions ont été posées au Gou vemement par la 

section ecutrale, Les voter avec les réponses qu1 y oUL èlc faites . 



IV. 

Hf:PO'..\SES AÙX QUESTIO.NS POSÉES PAR LA SEC'tfON CENTRALE. 

QUESTION. 

Quel est le résultat de l'organisation du train-bloc au point tie vue du trafic? 

Mouvement des voyageurs entre Bruxelles-Nord et Anvers (G. C.) et vice-versa 

A. llillcts ordinaires ei billets ile socié­ 
taire, .• 

IS. Ahonnemenls ordinaires et ~co­ 
laires (i) .•..•... 

C. Abonocrucnts d'ouvriers. 

Turaux . 

Pérrode antérieure Première année 
à des 

l'organisation de; trains-blees trains-b'nes 

Ju Ier noùi HO:;\du hr ~oùl i"061du Ier août l"O,, du lcr août 1~08 
ou ~l juillet BOB au 31 Julllel l'J ,7 au 31 JUlllcl 1~08 ou ;11 juillet l~OV 

ombro do ,·o,·11g.-11 ! 

04:!,0ï-:1 1)7t ,267 !)66,46:i 1, 211,!j;i~ 

1-13,12-i Ui .ï82 i6ï ,480 ~26,33:l 

:Sï,860 02,2-16 es.ose 02,316 

1 

1 t ,2:W,Ot t 1 l,tî3,056 1 t , 2 l t , 2!>;> 1,530,203 
~ ..__--..;..-.._ ______.,;----- 
+ :58,239 + 18,61G -J-· 300,:W! 

(i) Pour établir Ic nombre de voyages , il a été compté 
de 3 mois pr 2i déplacements, soit 5-i voyages. 

) do 6 - 54 - - 108 
/ tie O - 81 - - 162 
l ,lc12 - i08 - -216 

io) Pour les abonnements à parcours limité (distance 
tic 36 à 'i5 kil.) • • • . • • . . •••..•• 

2o) Pour les abonnements scolaires : 

111 déplacement (1 V()yafl~ A. IL) 
;i 2 ou 3 déplaeements 
l 4 ou li 
i>7 
à8 ou I;! 

1 ,111 6 mois 3 mois 
-13 dépl. ou 8G voyagus 2ô dé 111. ou 52 voyages 13 dépl, ou 2tl voyages 
1~9 - :158 - î8 - i~6 - 3~ - 78 
21~ - -130 -- 130 - 2GO - 65 - ~30 
30l - oo~ - 180 - 3tl0 - no - 180 
-130 - 860 - 260 - 520 - 130 - 260 

QoESl'ION. 

On demande que le Ministre édicte, le plus tôt possible, Ic règlement du 
droit d'association. 

lhPONSE, 

li sera satisfait à ce désir de la section centrale. 
QUESTION. 

Le transport des aveugles a lieu à moitié prix ; on demande que leurs 
gardiens jouissent des mêmes avantages 

H.~PONS.B. 

Les aveugles ne bénéficient d'aucune réduction de prix de transport sur 
les chemins de fer belges. 

La question de l'octroi de réduction de taxes, voire de la gratuité complète, 
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aux personnes aveugles et à leurs guides, a été soulevée à diverses reprises 
et a fait l'objet! notamment en !906, de la même question de Ja part de la 
section centrale chargée de l'examen du Budget du Département. 

Il a été répondu que c'était au service de la bienfaisance qu'incombait le 
soin de favoriser les voyages des aveugles, Ic Département des chemins de 
Ier ne pouvant assumer les charges incombant aux autres départements du 
chef d'immunités de l'espèce. Il ne faut pas se dissimuler, d'ailleurs, qne ces 
faveurs pourraient donner lieu à des fraudes aussi nombreuses que difficiles 
à éviter. 

Enfin, Ic tarif de transport des voyageurs est exceptionnellement bas en 
Belgique et il n'est pas possible, sans s'exposer à de sérieux mécomptes, de 
lui faire subir des réductions nouvelles sans nécessités bien établies. 

Qul?STION. 

On demande qu'il soit fabriqué des timbres avec et sans bandelettes. 

HiPONSIL 

L'existence d'une double série de timbres-poste, avec et sans légende 
dominicale, constituerait une grande complication et occasionnerait une 
dépense que rien 11c justifierait. 

Qm~STION. 

On demande où en sont les études relatives à la suppression du tunnel de 
Braine-le-Comte? 

UatPONSE. 

Cette question est liée au projet d'établissement d'une ligne directe de 
Bruxelles-Midi à Hennuyères dont les études sont en: cours. 

QUESTION, 

On demande l'amélioration du sort des gardes-salles et récoleurs de 
coupons. 

HÉPONSK. 

Au 1~r janvier courant, les gardes-salles et les récoleurs de coupons dont 
la rétribution était inférieure à 5 francs, ont vu relever leur rétribution à ce 
taux. D'autre part; ceux qui étaient en possession depuis trois ans au moins 
d'un salaire inférieur an maximum prévu pour leur emploi ont - comme 
d'ailleurs les ouvriers en général du service de l'e_xploitation se trouvant 
dans les mêmes conditions~ obtenu une amélioration de position. 

D'autres mesures sont encore à l'étude. 

Qu1~SJ'ION. 

Pour Ia comparaison avec les autres pays, Ic téléphone belge est un des 
derniers pour le prix, pour l'organisation du service. 

Le nouveau système proposé serail onéreux surtout pour les commerçants 
et. les industriels. 
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RÉPONSE. 

En réponse à une question posée par la section centrale ayant examiné le 
projet de budget des recettes et des dépenses extraordinaires pour l'exercice 
de 1909 (voir doc. pari. Chambre, n° 202, pages 59 et 40), le Gouvernement a 
déclaré que les comparaisons cotre les redevances propres aux abonnements 
téléphoniques dans les divers pays, manquent d'une commune mesure, 
attendu qu'elles envisagent non seulement des conditions fort variables 
d'installation et d'exploitation, mais encore des services rendus d'un carac­ 
tère et d'une étendue très différents. 

L'expérience universelle apprend qu'il n'est même pas légitime de foire des 
comparaisons entre les divers réseaux d'un même pays. 

Quant à l'organisation du service: les étrangers qui viennent en Belgique 
pour étudier nos installations et leur fonctionnement ne nous ont jamais 
marchandé leurs félicitations. 

Le Gouvernement ne se rend pas bien compte de la portée du paragraphe 
final de la question. A quel système fait-il allusion? 
Si la section centrale veut bien préciser, le Gouvernement se fera un 

devoir de lui donner tous les renseignements qui sont en sa possession. 

QUESTION. 

Il y a quelque temps, il a été question de faire payer aux expéditeurs les 
lettres de voiture imprimées que l'administration mettait jusqu'ici gratuite­ 
ment à la disposition du -public. 

Cette mesure a ému les petits industriels et commerçants. 
M. le .Ministre est prié de bien vouloir indiquer la situation exacte. 

RÉPONSE. 

La fourniture gratuite des lettres de voiture imprimées a donné lieu à un 
véritable gaspillage. 

Sous Je nouveau régime d'acceptation de marchandises, un formulaire 
modifié sera utilisé. 

L'administration pourra dans quelque temps se rendre compte de l'in­ 
Ilueuce de cette modification sur les dépenses d'imprimés qui lui incombent 
aujourd'hui. 

Le statu quo sera maintenu en attendant. 

QUESTION. 

On considère que la nomination des facteurs surnuméraires se fait tardi­ 
vement. 

RÉPONSE, 

Les agents provisoires sont nommés facteurs surnuméraires après un stage 
de six mois, en qualité de candidats-facteurs. 

La durée de ce stage ne paraît pas exagérée. 
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QUESTION. 

On demande où en est Ja question tant au point de vue de la convention 
que du tracé de la ligne vers l'Allemagne? 

RÉPONSE. 

Les études définitives sont entamées et poursuivies activement sur la sec­ 
tion Lonvain-Tongres. 

En cc qui concerne la partie de Tongres à la frontière, la situation ne s'est 
pas modifiée depuis les dernières communications que Je Gouvernement a 
faites au Parlement. 

QUESTION, 

On se plaint de la lenteur des travaux dans la construction des chemins de 
fer vicinaux. 

RÉPONSE. 

Pour l'exécution des travaux de construction de lignes vicinales, la Société 
n'accorde que le délai strictement nécessaire. 
Toutefois, il arrive que, sur les instances des communes. intéressées, ladite 

Société procède à l'adjudication <les travaux avant d'être en possession de 
toutes les emprises. 

Dans les cas de l'espèce, l'entrepreneur est autorisé à mettre la main a 
l'œuvre à ses risques et périls et le délai ne prend cours qu'à partir du 
moment où il peut disposer de tout l'emplacement nécessaire. 

Il arrive aussi que par suite de réclamations, une partie du tracé doit être 
réservée pour procéder à des éludes supplémentaires, et dès lors la Société 
nationale précitée se voit obligée de procéder à des adjudications successives 
pour l'exécution des travaux d'une même ligne. 

C'est probablement cet état de choses qui aura provoqué la plainte dont il 
s'agit ci-contre. 

QUESTION. 

On demande la réduction des temps de service pour les aiguilleurs, 
signaleurs. 

RÉPONSE, 

La durée de service des gardes-cabines, signaleurs, gardes-excentriques, 
est fixée selon les difficultés du poste; mais une étude d'ensemble est entre­ 
prise en vue d'arriver à réduire la durée des prestations les plus longues. 

Déjà certaines prestations ont été diminuées. 

QuBSTION. 

L'Administration a-t-elle pris une décision quant aux distributeurs auto- 
matiques de timbres-poste P • 

Des expériences ont été faites et on désire connaître leur résultat. 
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llÉPONSE. 

L'expérience a démontré que le débit des timbres-poste aux guichets est · 
plus pratique et moins onéreux que le débit automatique. 

Les distributeurs automatiques ne dégagent que peu ou pas les guichets. 
Cependant, ils sont susceptibles de rendre certains services dans les . 

grands centres à côté des guichets des bureaux télégraphiques ouverts la nuit, ' 
aux heures où les bureaux de poste étant fermés, la vente des timbres est . . . ' 
reportée sur ces guichets. · - j 

On a fait l'essai de distributeurs en plein air, mais ils ont été sujets à de 
fréquents dérangements, causés par l'humidité atmosphérique. De plus, des ~ 
gens indélicats s'ingénient à les faire fonctionner au moyen de disques · 
métalliques, de pièces de 2 centimes trouées, etc. , 
Il importe de considérer aussi que les distributeurs dont on a fait l'essai 

coûtent cher, el que les frais d'entretien et d'alimentation paraissent devoir 
être élevés. 

En résumé, l'Administration n'est pas d'avis de proposer un emploi 
généralisé des distributeurs, mais elle examine la question de leur utilisa­ 
tion dansles conditions indiquées ci-dessus au § 5. 

QUESTION. 

L'organisation du service de chèques par la poste' donne-t-elle des résul­ 
tats P 

RÉPONSE. 

Il n'existe pas de service de chèques postaux en Belgique. 
La question ci-contre vise, sans doute, le service des versements et des 

payements (par transfert) en compte courant, à l'intervention de la .Banque 
Nationale de Belgique, .et qui a été créé par arrêté royal en date du . 
20 mars !909. 

En 1909 (du 20 avril au 51 décembre), il a été effectué 24,6i>6 verse­ 
ments pour une somme globale de fr. 3f ,6IO,0ö6.02 et !2,t64 payements, 
au montant total de fr. ö,807 ,078.9ä. 

Ces chiffres seront notablement dépassés en i 9f 0. En effet, le dernier 
mois, dont les résultats sont connus actuellement ( décembre { 909}, a donné 
les résultats ci-après: 

Versements 

4i282 pour !1,ö48,046 francs. 

Payements: 

2,499 pour 97~1 HH> francs. 
La poste se charge également, à· la demande des intéressés, de verser e,1 

compte courant, à la Banque Nationale, les sommes recouvrées du chef des 
quittances et des effets de commerce déposés à l'encaissement. 

Cc mode de liquidation, qui fut. adopté en i901 et qui permet également: 
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aux ayants-droit de faire inscrire les sommes versées au crédit du compte 
d'un tiers, n'était primitivement applicable qu'aux dépôts comprenant des 
valeurs pour iOOO francs au moins. 

Ce minimum a été abaissé à HO francs en vertu de l'arrêté royal susvisé. 
Les versements opérés se sont élevés en f909: 
a} du chef de dépôts d'effets de commerce, à fr. 8~, {9{ ,568.34, dont 

environ i 4,000,000 francs au profit de tiers; 
b) du chef des quittances, à 60,26.t.~047 francs, dont fr. 22,~~!6,965.87 au 

profit de tiers. 
L'abaissement du minimum et la publicité donnée aux dispositions 

nouvelles ont amené une progression importante de ces services à partir du 
mois de mai dernier. 

On peut en juger par les résultats ci-après : 

Nombre Montant total Sommes versées 
de des an 

dépôts. encaissements. profit de tiers. 

Effets de commerce : 
Décembre i 908 847 4-,784,686.89 9ä4i834.24 

HJ09 2,611 i0,48ä,627 .96 t ,696, 729.12 
Quittances : 
Décembre 1908 604 4-,563, 760. t 8 t ,08ö ,211.40 

Hl09 2,207 6~477,800. 79 2, 954,01 i .ss 
L'ensemble des services en compte courant s'est donc élevé, pour le mois 

de décembre i9U9, à fr. 23,486,629.7?S. 

QUESTION. 

Est-il vrai qu'une agence allemande se propose de lancer dans le pays le 
Ouille officiel pour voyageurs avec des réclames spéciales d'industriels et de 
commerçants allemands? Et en a-t-elle le droit? 

RÉPONSE. 

Des industriels allemands se sont, en effet, procuré une certaine quantité 
de guides sommaires. 

Ces guides ont été recouverts de réclames et d'une couverture spéciale et 
distribués gratuitement. 

QUESTION. 

L'administration ne croit-elle pas qu'il serait avantageux de remplacer 
les halls actuels de nos gares par des auvents du genre de ceux établis à 
Gand et à Bruxelles-Nord? 

RÉPONSE. 

Les halls actuels présentent notamment les inconvénients suivants : 
1° Ils rendent très difficiles, sinon impossibles, les changements qu'on 

voudrait faire subir aux gares; 
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2° Ils ne permettent que difficilement l'évacuation des fumées, ce qui 
incommode les voyageurs; 

5" Ils sont de construction très coûteuse. 
En vue de remédier â cette situation, l'administration s'est préoccupée de 

substituer des auvents à ces grands halls. 
Différents types ont été étudiés et des applications en ont été faites à Gand 

(Sud). à Anvers (Snel), à Ostende-Quai et actuellement à Bruxelles-Nord). 
Les essais tentés ayant donné tie bons résultats, l'administration se pro­ 

pose d'en généraliser l'emploi. 

QuBSTION. 

On demande des timbres-poste artistiques (comme ceux du Congo). Les 
nôtres sont grossiers en comparaison de ceux des autres pays. 

RÉPONSE. 

Les timbres du Congo sont imprimés en taille douce, procédé d'une appli­ 
cation très coûteuse, auquel Ja généralité des administrations européennes a 
renoncé pour toutes les valeurs d'un débit important. 

L'administration se préoccupe d'améliorer progressivement son outillage 
typographique. 

QUESTION. 

On demande la mise en état des ateliers de Saint-Ghislain, \Varquignies et 
Quaregnon. Ceux existant ne sont pas en rapport avec l'intensité du 
service. 

RÉPONSE, 

L'agrandissement des installations affectées à Saint-Ghislain au remisage 
et à la réparation des locomotives est à l'étude. 

La remise aux locomotives de Quaregnon est suffisante dans les conditions 
actuelles du service. 

Le plan d'aménagement futur de la gare de \Varquignics prévoit la con­ 
struction d'un atelier de levage. En attendant l'érection de ce nouvel atelier, 
il a été décidé d'agrandir l'atelier actuel. 

La construction <l'un atelier de wagons à Quaregnon-Central, est également 
décidée. 

QuBSTION. 

On demande la réduction du temps de service des chefs-gardes et des 
gardes. 

l\ÉPONSE. 

La situation des chefs-gardes et gardes est en ce moment l'objet d'un 
examen d'ensemble se l'apportant non seulement à la durée des prestations, 
mais encore aux indemnités de découcher, au régime des primes, à l'alterne­ 
ment et aux traitements. 
Pareille étude est nécessairement longue, le Gouvernement espère cepen­ 

dant qu'elle pourra aboutir sans trop tarder. 
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QUESTION. 

On demande quelle est la raison pour laquelle des coupons de ·tre classe ne 
sont pas mis à la disposition des employés, afin d'éviter les perles de 
temps qui résultent de la confection de coupons manuscrits? 

lUPONSE. 

La suppression radicale des billets uranuscrits entraînerait plus d'inconvé­ 
nients que d'avantages. 

Elle nécessiterait la mise en distribution à tous les guichets de toutes les 
stations el halles du réseau des billets simples et aller et retour des trois 
classes pour toutes les localités tariliées, ce qui rendrait indispensable le 
remplacement de tous les casiers devenus insuffisants, et même l'agrandisse­ 
ment des locaux. 

Ces mesures auraient encore pour résultat de retarder, au lieu d'accélérer 
la distribution des billets, car, par suite du développement considérable des 
casiers, les préposés n'auraient plus, comme actuellement, tous leurs billets 
à portée du guichet et devraient recourir à un tableau indiquant l'emplace­ 
meut des coupons au casier avant de pouvoir servir les voyageurs. 

L'usage des coupons à destinations multiples a permis de diminuer dans 
une certaine mesure le nombre des billets manuscrits. 
Pour réduire autant que possible Ic nombre des billets manuscrits el les 

inconvénients à résulter de leur emploi, il a été prescrit, en -1902~ de fai.re 
usage de billets imprimés pour les relations comportant annuellement un 
débit de 56 coupons de même catégorie et rie même classe, alors que les 
instructions antérieures fixait ce nombre à 72. 

De plus, si le nombre des billets distribués annuellement dans une gare 
pour des relations assez suivies n'atteint pas ce chiffre de 56, il doit cepen­ 
dant y être créé des billets imprimés lorsque celte mesure n'est pas de nature 
à encombrer les casiers ou à compliquer le service des agents. 

L'emploi des billets manuscrits fait d'ailleurs en tout lemps l'objet d'une 
survei llauce particulière. 

QoESTJON. 

On demande que Jes quais des gares principales soient améliorés de 
manière à permettre aux voyageurs d'entrer de plein pied dansles comparti­ 
ments et que ceux des petites gares trouvent la même amélioration au· fur et 
à mesure des travaux qui s'y effectuent. 

Ri.PONSB. 

Cette question a été examinée en Belgique à diverses reprises, et elle a 
chaque fois reçu une solution négative. 

Certes, les quais surélevés rendent l'entrée et la sortie des voitures beau­ 
coup plus commode, surtout pour les personnes âgées et pour les dames; 
mais les accidents auxquels ils donnent lieu sont si nombreux et si graves 
que la question de sécurité des voyageurs, devant primer celle de la commo- 
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dité de quelques-uns, l'administration des chemins de fer ne saurait préco­ 
niser cc système. 

D'après des renseignements fournis par te Board of Trade à l'administra­ 
tion des chemins de fer de l'État, en -190;$, le nombre d'accidents produits 
par l'existence <les trottoirs surélevés s'élève, en Angleterre, à 40 tués et 
J 1(H2 blessés pour i ,200 millions de voyageurs, taudis qu'en Belgique, cette 
catégorie d'accidents pour le même nombre de voyageurs, ne s'élève qu'à 
i4 tués et 74 blessés. Et ces derniers chiffres iront en diminuant à mesure que 
les tunnels sous voies seront adoptés dans no plus grand nombre de stations. 

D'ailleurs, les trottoirs surélevés anglais, outre Ic danger permanent 
prouvé pnr les statistiques annuelles de tués et blessés, ont donné lieu à de 
véritables catastrophes en cas d'affluence de voyageurs. Il est arrivé que 
de nombreuses personnes ont été poussées à la fois et culbutées dans les 
fosses, puis piétinées, blessées et même tuées par la foule, à tel point que l'on 
s'est demandé en Angleterre s'il ne fallait pas .reveuir aux trottoirs bas du 
continent. 

Certaines administrations du continent ont adopté un quai semi-élevé, à 
6;'; centimètres au-dessus du rail, et les quais se trouvent ainsi à une marche 
plus bas que Ic plancher des voitures. L'expérieuce n'a pas encore prouvé 
défiuitivemeut la valeur de cc système qui présente moins de danger, mais 
aussi moins de commodité que les trottoirs anglais. 

QUESTION. 

nes éclaircissements sont demandés au sujet de la ligne de chemin de Ïer 
de Houthaelen à Asch, et en général au sujet des lignes projetées en vue de 
l'exploitation du bassin du Limbourg. 

HÉPONSE. 

Le tracé d'une ligne allant de Houthaelcn vers Asch est arrêté. De cette 
dernière gare, où elle se raccorde à la ligne de Hasselt à Maeseyck, elle se 
dirigera vers la Meuse, en passant à proximité de Stockheim. 

Enfin, -ù partir de Houthaelen , elle sera prolongée vers la ligne de Diest à 
Moll. Divers tracés sont à l'étude pour l'accorder cette ligne à celle d'Anvers­ 
Gladbach et à celle de Hasselt-Maestricht. 

QUESTION. 

Grâce à des procédés d'imprégnation très efficaces, certains bois résineux 
et en particulier l'épicéa, sont avantageusement employés pour faire des 
poteaux à télégraphe et à téléphone, en Allemagne, en Suisse et en Italie, 
quoiqu'ils soient exclus des adjudications en Belgique. 

N'entre-t-il pas dans les intentions de M. le Ministre des Chemins de fer 
d'instituer ties expériences sérieuses et concluantes au sujet de l'utilisation 
de l'épicéa qui est cultivé sur une grande échelle en Belgique? 



[ N11 i07. ] ( 20 ) 

RÉPONSE. 

Une fourniture de 2,200 poteaux en bois de pin de provenance belge est 
mise en adjudication, à l'effet de favoriser le commerce des bois indigènes. 

La fourniture d'une certaine quantité d'épicéas de provenance belge sera 
mise également en adjudication, à titre d'essai, très prochainement. 

* .. .•. 

Nos collègues, souvent surchargés <le besogne, ont peine à trouver tous les 
renseignements statistiques désirables. Le rapporteur de l'an dernier, 
M. Hubert, a donné à ces renseignements la forme de tableau et diagrammes 
très utiles. 

Désireux de permettre de trouver aisément les renseignements intéres­ 
sants, nous avons prié l'administration de mettre ces documents à jour. Ils 
figurent en annexe au présent rapport. 

* . .. 
QUESTION. 

Dans quelle proportion le nombre des emplois est-il conféré : 
1 ° Aux aspirants qui sont agents de l'État; 
2° Aux anciens militaires? 

fülPONSE. 

Pe,·sonnel-employé. 

Administrations des chemins de fer, postes et de la marine 

Commis d'ordre. 

Dans les emplois de bureau proprement dit, celui de commis d'ordre étant 
Ic début de la carrière s'obtient par concours entre étrangers au Départe­ 
ment. 

Ces emplois ont été offerts par moitié aux sous-officiers, brigadiers et 
caporaux ayant au moins huit années de service et favorablement signalés 
par le Département de la Guerre, ainsi qu'aux anciens sous-officiers, briga­ 
diers et caporaux réunissant les mêmes conditions. 

Mais, en fait, en 1909, sur 64 emplois offerts aux militaires, 10 candidats 
se sont présentés aux épreuves et 6 d'entre eux ont été reconnus admis­ 
sibles. 

Administration des chemins de fer. 

Commis. 

Jusque dans ces derniers temps les emplois de commis étaient réservés 
pat· moitié aux commis d'ordre comptant quatre années de service et aux 
candidats étrangers à l'administration. En i909, 50 emplois de l'espèce ont 
été conférés à des candidats étrangers et 96 aux commis d'ordre. 
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Facteur de station agréé et auxiliaire, 

Ces emplois sont réservés exclusivement aux agents appartenant déjà à 
l'administrai ion. 

Garde. 

Aucune préférence n'est accordée aux agents de l'ttat pour l'admission 
à l'emploi de garde. 

Les emplois mis au concours sont répartis pa,· moitié entre les candidats 
cil-ils et militaires (volontaires et anciens volontaires, sous-officiers et anciens 
sous-officiers miliciens). En 1909, il a été mis 140 emplois au concours; 
ö8i militaires et 2,254 étrangers se sont présentés aux épreuves; 70 mili­ 
taires et 70 étrangers ont été reconnus admissibles. 

Admini::itration des postes. 

Commis. 

En i909, 70 emplois de commis ont été conférés aux commis d'ordre 
· comptant au moi us quatre années de service et 7 ont été réservés aux 
étrangers. 

Candidat [acteur, 

Sur les -t~05i emplois conférés en f 909, ;59 ont été réservés aux agents 
de l'État, soit dans la proportion de ~.72 p. c., et 1.27 aux anciens· militaires; 
soit dans Ja proportion de f2.5f p. c. 

Administration des télégraphes. 

É'lève masculin. 

En {909, HH agents de l'État et i 86 étrangers ont pris part aux épreuves. 
(La limite d'âge extrême pour l'admission audit concours est fixée à f8 ans.) 

Auxiliaire, 

Ën principe, les emplois d'auxiliaire sont réservés aux agents inférieurs 
tie l'administration des télégraphes. Ce n'est qu'à défaut de candidats de 
tette catégorie qu'il est fait appel aux postulants étrangers. Dans ce cas, les 
sous-officiers, brigadiers et caporaux ayant au moins huit années de service 
actif et les volontaires et anciens volontaires ont un tour de faveur sur les 
autres candidats. 

En j909, sur les ~4 emplois conférés, 20 ont été réservés à des agents de 
l'État et 4 à des étrangers. 

En 1909, 87 agents de l'État, 35 étrangers et 5 militaires ont pris part 
aux épreuves. 

Commis d'ordre. 

Les emplois de l'espèce, au nombre de !>IJ en 1909, sont exclusivement 
réservés par voie de concours aux agents inférieurs faisant partie de l'admi­ 
nistration des télégraphes. 
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r:ommis. 

Sur les 51 emplois conférés en {90!.), ~6 ont été réservés à des commis 
d'ordre et HS à des candidats étrangers. 

Persoimel-tnumer, 

Au point du vue de recrutement, la préférence est donnée d'abord aux 
sous-officiers, brigadiers et caporaux comptant au moins huit années de 
service actif. 

Ensuite aux volontaires el anciens volontaires. 
Enfin aux autres candidats. 

* 
Il n'existe pas de statistique permettant de dire exactement dans quelle 

proportion Ie nombre des emplois ouvriers est conféré aux anciens 
militaires. 

L'administration s'occupe de mettre les conditions d'admission en har­ 
monie avec les stipulations de la loi du u. décembre t909. 

Qm~:,TlON. 

Quelle disposition M. le Ministre comprc-t-il prendre pour accorder des 
coupons de service aux pensionnés de son département? 

RiPONSE. 

La faculté de voyager en service est accordée à des agents qui après leur 
mise il la retraite assument encore certains emplois ou remplissent certaines 
missions, celles, par exemple, de membre du Conseil d'appel récemment 
installé. 
Jusqu'à présent il n'a pas été possible de trouver une solution nui permette 

de concilier les stipulations de la loi avec les désirs des agents pensionnés. 

QURSTION. 

N'est-il pas possible de placer les ouvriers et leurs veuves et orphelins sur le 
même pied que les fonctionnaires et employés au point de vue du taux de la 
pension et notamment du maximum? Quelle serait la charge financière résul­ 
tant de cette mesure? 

RÉPONSE. 

Les pensions des ouvriers s0111 établies sur les bases suivantes : 
1° Ouvriers retraités par suite de maladie ou par limite d'âge (70 ans); 

pour les dix premières années de service, 20 p. c. du salaire moyen dont 
les intéressés ont joui pendant les trois dernières années, plus 1 f /2 p. c. 
pour chaque année de service au delà de dix: avec maximum de ~O p. c. de 
ce salaire; 

2° Ouvriers retraités par sui le d'infirmités résultant d'un accident de ser­ 
vice: ijQ p, c. du salaire dont les iutéressés jouissaient au moment de leur 
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mise à la rel raite; taux majoré d~ { t /"l. p. c. du même salaire pour chaque 
année de service au delà de HS jusque 2ä, puis de -1 p.c. pour chaque année 
de service au delà de 2~, avec maximum de 7l5 p. c. de ce salaire. 
Si l'on met en parallèle les conditions dans lesquelles sont accordées et 

calculées les pensions des agents commissionnés et celles des ouvriers, on 
constate (voir annexe : tableau comparatif des tantièmes pour cent appli­ 
qués pour le calcul des pensions des agents commissionnés et de celles des 
ouvriers) que, jusqu'à 50 ans de service, les tantièmes pour les pensions des 
ouvriers infirmes sont plus favorables que ceux prévus par la loi de 1844 
pour les pensions des agents commissionnés retraités dans les mêmes con­ 
ditions. 

Au delà de cette durée, le régime dont bénéficient les agents commis­ 
sionnés est plus avantageux que celui applicable aux ouvriers. En effet, le 
taux de la pension (pour infirmité ou vieillesse), qui, pour ceux-ci, reste fixé 
à 50 p. c., continue à s'accroître, en ce qui concerne ceux-là, jusqu'à con­ 
currence d'un maximum de 7r5 p.c. 

Les régimes diffèrent encore en cc sens que c'est par rapport au traitement 
moyen des cinq dernières années que la pension des agents commissionnés 
est déterminée, tandis que celle des ouvriers est calculée sur la base du 
salaire moyen des trois dernières années, ce qui est plus avantageux. 

En outre, pour les ouvriers, les services sont valables à partir de 18 ans, 
alors que la loi de 1844 ne permet de les compter qu'à partir <le 21 ans pour 
les fonctionnaires et employés qui n'ont pas de services militaires. Ces der­ 
niers services sont comptés à partir de 19 ans. 

On voit que sur ces deux derniers points le parallèle est à l'avantage du 
régime suivi en ce qui concerne les ouvriers. 

* ,,_ * 

L'administration n'est pas en mesure lie déterminer exactement la charge 
financière à résulter de l'application pour le calcul de la pension des ouvriers 
des bases fixées par ladite loi de 1844, certains éléments faisant défaut. 

Toutefois, d'après des supputations faites en l903, l'augmentation de 
dépense qu'entraînerait pareille mesure peul. être évaluée à environ 2~ p. c. 

Cette proportion, appliquée au chiffre des pensions accordées en 1909, 

. ) 'I' . 419 000 f' , 4t9,000 X 2~ f 1ÜÄ 7""0 qui se eve a ·• , ra nes, re presente 
1 
.. _ = r. 1 1-. u , 

Ainsi que le Gouvernement l'a exposé, notamment dans les séances de la 
Chambre des 9 mars i904, 5 avril 1906 et 50 juillet 1907, les ouvriers ne 
payent. aucune contribution pour leurs pensions personnelles. Celles-ci sont 
s11pporlé1~s intégralement par le Trésor. Le crédit pétitionné de ce chef au 
projet de budget de mm (article ö6) s'élève à '2,200~000 francs. 

Pensions des veuves et orphelù1s. 

Les pensions <les veuves et orphelins des fonctionnaires et agents nommés 
et celles des veuves et orphelins <les ouvriers du Département sont servies 
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par deux caisses distinctes, alimentées, chacune en ee qui ia cóncërne, au 
moyen des retenues effectuées sur les traitements et salaires des affiliés. 

Pour la caisse des veuves et orphelins des fonctionnaires et agents nommés, 
ces retenues sont, indépendamment du montant du premier mois de traite­ 
ment, du prélèvement des deux premiers mois de toute augmentation ulté­ 
rieure et des sommes qui, en vertu des lois et règlements: sont assignées à 
la caisse pour congés, absences ou punitions disciplinaires, de : 

5 p. c. sur les traitements de moins de 5,000 francs; 
5 f /2 p.c. sur les traitements de 5.000 francs el au-dessus, 

plus une retenue supplémentaire de 2 p. c. pour les agents mariés pendant 
une période de 10 ans, et de J p. c. pour les années subséquentes; de nou­ 
velles retenues supplémentait-es lorsque Je mari est plus âgé que sa femme de 
10 ans au moins, ou lorsqu'il s'agit de faire entrer en ligne de compte les 
périodes de surnumérariat ou les services militaires effectifs admissibles. 
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ANNRXE. 
~ 

Tableau comparati] des tantièmes pmu· cent appliqués pour le calcul des 
pensions des agents commissionnés et de celles d,·s ouoriers. 

l>LIIEE 

des 

Foncüonnalres et agents admis à la 
retraite daus des conditions normales. 

Fonctionnaires et agen1s 
admis à la retraite a la suite 
de blessures en service. 

fonctionnaires et employés. 

r Services 
Sien·i,:_c;s . 1 . :•clif.; , 1 tautième p.c. 

SC'tlt•Jllilll t:-; .tnnuème fi. C. 
lanlii:1111: p. C. i ( f) 

011\Tic1·s 
Fonctio1111ai1·1.·s 

el 
~111ployés ,2; 
tau tièrnc p.c. 

taarièrne p. c. 

O/Jsc1·vations. 

4 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
tO 
H 
n 
·13 
H 
45 
46 
n 
·18 
-19 
20 
21 
2't 
23 
2+ 
25 
't6 
27 
t8 
29 
30 
31 
Jz 
:n 
3-i- 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
H 
45 
46 

H,ll61i 
11!,333 
19,999 
21,666 
'23,333 
't4.9!19 
26,666 
211,333 
29,9!19 
31,666 
3.1,3;33 
3~,!)9!) 
36,tititi 
3~,:JJJ 
39,999 
,il ,666 
4;{, 33J 
H,!19!l 
46,ti66 
4:-1,:333 
49,999 
51,666 
5J,J;J3 
M.999 
56,tititi 
!S~,33,1 
5!1,999 
61,tititi 
63,333 
64-,!l99 
6li ti66 
6X:J;n 
!19,999 
7l ,tifi6 
73,333 
74,999 
75 

~o 
22 
24- 
26 
'2S 
30 
3'Z 
3~ 
:rn 
38 
40 
42 
H 
,l.6 
-~8 
50 
52 
54 
56 
58 
60 
62 
6,\. 
66 
ss 
70 
72 
7/• 
-;5 

• 
' • 
• 
) 

. 1 

( 
\ 

25,000 

)1 

20 » 
21.50 
23 , 
2'..50 
26 ) 
27.50 
29 > 
30.50 
32 » 
33 öO 
3ö » 
36 50 
38 » 
3!1.50 
41 » 
4'2.50 
H » 
4:S.50 
47 » 
48 50 
50 D 

' 

'26,666 
~f<,a:n 
29,999 
34, (i66 
3·;, 333 
;3,1., 999 
36,666 
38,33:3 
39,999 
41,666 
-~3,333 
.~4. \199 
~6,666 
1,8,33:l 
,}9, 999 
51,6/if; 
5 l, :133 
54,999 
56,6ti6 
5X,333 
59,999 
til 1666 
6:l, 333 
64,999 
66.666 
ti8,3:l3 
h9,999 
~t,li66 
73,3:13 
7,1., !)99 
75,000 

50.00(") 

51.50 
53 , 
M,50 
61i , 
57.50 
59 i 
60 50 
62 » 
63.BO 
65 D 
1i6 • 
67 , 
6ll » 
69 » 
ÎÛ D 
71 1 
î2 , 
73 " 
74 )) 
i5 .. , 

(') Taux fixe par ln 
loi sur les uccidcuts du 
truvui] pour les en, din 
cnpaci(,; de t,·avail com 
piète et pcrmuucute. 

1o Les services comptent pour les Ionctiouuaires et c1i1ployés à partir de vingt el. un 
ans età partir de dix-huit ans pour les ouvriers. 

:2° Pour les cas de mise à la retraite dans des conditions normales, la pension est 
calculée par rapport au salaire moyeu des cinq dernières années en ce qui concerne les 
Ionctiouuuires cl employés, tandis qu'en ce qui concerne les ouvriers c'est le salaire moyen 
des trois dernières années qui est pris pour hase. 

(l) Cc bar ème n'est d'applicaüon qu'en ce qui concerne les services rendus, en qualirè de garde, chef­ 
fprdc cl J)tPmii•r chef-gurrle. 

(~i Ne tornhant pas sous l'upplication de la loi sur les accidents du lravail. 
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Il est à noter qnc ces retenues et prélèvements sont exclusivement 
affectés au service desdites pensions. 

Il n'en est pas de même pour ce qui concerne la caisse des ouvriers, dont 
l'avoir, constitué par une retenue prélevée sur le salaire des affiliés et par 
des subsides de l'État1 assure, outre le service des pensions, celui du paie­ 
ment de secours pour maladie et des frais de traitement médical aux asso­ 
ciés (y compris la fou mit ure des médicaments). Le traitement médical est, en 
outre, assuré aux ouvriers pensionnés. 

La retenue an profit de la caisse des ouvriers est calculée à raison de 
5 p. c. sur les salaires de fr. 2.40 et au-dessous et de 4 p.c. sur les salaires 
de plus de fr. 2.40. 

Actuellement, les aflllié» dont le salaire ne dépasse pas fr. 2.40 sont en 
nombre très limité (~ardes-barr1ères femmes: apprentis, ctc.), de sorte 
que le taux moyen de la retenue est, à très peu de chose près, de 4 p. c. 

Après déduction des dépenses pour soins médicaux et pharmaceutiques, 
qui représentent! p.c. des salaires, il reste ;j p. c. pour faire face aux autres 
dépenses. Or, les secours pour maladie et frais de funérailles correspon­ 
dent à 2 p. c. des salaires et les pensions de veuves, orphelins et ascen­ 
dants à 2.50 p.c. 

Les charges ci-dessus représentent donc 1 + 2 + 2.:>0 = f'U,O p. c. des 
salaires. 

Le tantième correspondant aux pensions de retraite (supportées par le 
Trésor) est de 4 p. c. 

Les statuts de la Caisse des veuves et orphelins des fonctionnaires et 
agents nommés n'exigent qu'une durée d'un an de mariage et cinq années 
de contribution pour donner ouverture au droit de pension de veuve, 
tandis que pour la Caisse des ouvriers ces délais sont : trois ans de mariage 
et dix années de contribution. 

La durée pour 111ariag1•, qui était précédemment de cinq ans. a été réduite 
à trois ans lors de la revision des statuts de l'institution en 1907. 

Quant aux pensions proprement dites, elles sont établies d'après les bases 
ci-après : 

A. - Caisse des veuves et orphelins des fonctionnaires et agents 
nommés : 

20 p. c. du traitement moyen dont le défunt a joui pendant les cinq der­ 
nières années: plus l p.c. pour chaque année de participation au delà de 
dix, sans excéder la moitié du dernier traitement du défunt, qui a servi de 
base aux retenues, ni un maximum de 4,00tJ francs. 

l3 - Caisse des veuves et orphelins des ouvriers : 
20 p. c. du salaire moyen à raison duquel Ic défont a contribué à la Caisse 

des ouvriers pendant les trnis dernières anuées , pour au moins dix années 
de contribution admissible, plus! p.c. pour chuque année de contribution 
au delà de quinze, avec maximum de 33 p. c. du salaire de base. 

Da11s l'une comme dans l'autre caisse, la pension de veuve s'accroît de 
2 p. c. du traitement ou du salaire moyen à raison de l'existence de chaque 
enfant ùgé de moins de !8 ans poUl' lu première desdites caisses, et de 
f6 ans pour la seconde. 
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Les pensions des orphelins sont aussi établies d'après les mêmes bases 
dans les deux caisses, c'est-à-dire : 

5/ö de la pension de la mère pour un orphelin, 
4/f> - - deux orphelins, 

et la totalité <le ladite pension pour trois orphelins. 
Dans Ic travail effectué snr les pensions des veuves d'ouvriers, allouées 

pendant le premier trimestre !908, la charge supplémentaire financière à 
résulter de l'application à ces pensions des bases fixées pour le calcul des 
pensions de veuves de fonctionnaires et agents nommés serait, pour la 
même période, de i 2,73-1 francs, ce qui représenterait une augmentation 
annuelle de t>0,924 francs, soit 29 p. c. 

Il est à noter, en outre, que l'accroissement du chef d'enfants serait pour 
le trimestre considéré de 2,599 francs, soit une somme annuelle de 9;596 
francs à ajouter comme dépense supplémentaire , en effet, dans le système 
des pensions des veuves de fonctionnaires et agents nommés, cet accroisse­ 
ment est compté jusque l'âge de t 8 ans, c'est-à-dire deux annuités en plus 
que par la Caisse des ouvriers. 

Enfin: d'après le même> ordre de calcul, la surcharge annuelle résultant 
de la différence d1~ durée de mariage cl de eontributiou donnant ouverture 
au droit à la pension de veuve serait de 1 ~ ,068 francs, soit ensemble une 
charge supplémentaire d'environ 7f ,600 francs. 

QUESTION, 

Ne pourrait-on accorder aux ouvriers des congés annuels, avec salaire 
payé, comme on l'accorde au persen 1 cl cc employé >1? Quelle pourrait-être 
l'influence de cette mesure sur le Budget? 

JltPO!'\SE. 

Les ouvriers obtiennent. des congés avec solde dans différents cas, au 
nombre de vingt prévus par les instructions et notamment lorsqu'il s'agit 
de s'absenter ponr assister au mariage ou aux funérailles de leurs parents ou 
alliés au premier on au second degré, au baptême, ù la première commu­ 
nion ou à la confirmation d'un enfant, etc. 

De pins, dans les services qui ne comportent pas d'interruption les 
dimanches et jours fériés, les ouvriers bénéficient de vingt-huit jours de 
repos par an et ils peuvent en disposer à leur gré. 

Quant ü l'assimilation des ouvriers aux fonctionnaires et employés sous le 
rapport des congés, elle n'existe pas pins dans l'industrie que dans notre 
ad rni 11 istra tiou, 

La raison s'en trouve dans la double circonstance, d'abord, qu'il est pos­ 
sible à l'employé, tout au moins d'une manière générale, de regagner Ic 
temps perdu peiidant une absence, certains travaux pouvant être ajournés 
ou être accomplis par des collêgues, qui nobtienncnt, de cc chef, aucune 
rémunération supplémentaire, tandis qu'il n'en est pas de même pour 
I'ouvricr, la táche de celui-ci devant être accomplie, en quelque sorte, au 
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jour le jour; ensuite, que le fonctionnaire prépare ou prolonge souvent son 
travail intellectuel avant ou après les heures de bureau, sans que ses émolu­ 
ments s'en trouvent augmentés, alors que le salaire de l'ouvrier est exacte­ 
ment mesuré à la durée de la prestation ou du travail produit. 

La dépense qui résulterait de l'octroi aux ouvriers de quinze jours de 
congé avec solde par an peut être évaluée à près de trois millions de francs. 

QUESTION. 

On désire connaitre quelles sont les intentions du Gouvernement concer­ 
nant les tarifs pour le transport des sucres. Cette question a fait l'objet 
d'une discussion à la Chambre et au Sénat; le Ministre des Chemins de fer 
n'y a pas fait d'opposition complète; ne serait-il pas possible de prendre une 

· décision favorable à bref délai? Nous recommandons la chose d'une manière 
tonte spéciale à la bienveillance de M. le Ministre. 

RÉPONSE. 

La question de réductions de tarif à accorder aux sucres a fait, à diverses 
reprises, l'objet d'un examen approfondi. 

Il a été question notamment à un certain moment d'un déclassement de la 
2e à la 5e classe des sucres bruts à l'exportation maritime .. Mais aussitôt des 
divergences de vue notables se sont manifestées parmi les intéressés. Cer­ 
tains fabricants de sucre demandent des réductions du tarif en faveur des 
sucres bruts à l'exportation maritime. Par contre, des raffineurs combattent 
celte demande, en faisant valoir que la mise en vigueur de la mesure en 
question favoriserait l'industrie étrangère, au détriment des intérêts de 
l'industrie du raflinagc et de la candiderie belge. 

Récemment l'idée a été émise de modifier les tarifs pour le transport des 
sucres et de cerlaines matières intéressant à la fois les cultivateurs et les 
fabricants de sucre. Cette idée fait actuellement l'objet <l'un examen. 

QUESTll)N. 

On demande une amélioration du sort des facteurs on rapport avec les 
localités qu'ils habitent. 

lltPONSE. 

Actuellement déjà, les bureaux sont classés en quatre catégories suivant 
la cherté de la vie dans les localités où ils sont installés. Les traitements des 
facteurs varient d'après ces catégories. 

L'administration ne perd pas de vue les modifications qui se produisent 
dans les conditions de l'existence, et améliore ce classement en conséquence 
par des relèvements annuels. 
Je rappellerai que le traitement minimum des facteurs· trieurs qui était 

de 1 lWO francs en f 885 a été porté à l ,600 francs en i 907, et le traitement 
maximum qui était de t, 700 francs en f 885 a été porté à i ,800 francs en !896 
et à2,(J00 francs en i90ä. 
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Le traitement maximum des interprètes a été relevé de 1,600 à 1 :800 fr. 

en 190;$. 
Poul' ce qui concerne les facteurs locaux, le traitement maximum des 

agents de la5c catégorie, qui était de 1: 200 francs en J 883, a été relevé Î\ i ,500 
francs en f896 ; pour les agents de la 2e catégorie, le raitcment minimum 
et le traitement maximum, qui étaient de 1 :000 et 1,300 francs, ont été por­ 
tés respectivement à f,·lOO et 1,400 francs en 1896. 

Le minimum du traitement des facteurs de ire catégorie, qui était de 
f ,000 francs en 1885, a été porté successivement à -1,!O0 francs en -i896 
et à 1,200 francs en HI06 ; le traitement maximum a été relevé dans les 
mêmes conditions à ·l ,!>00 francs en 1896. 

Pour ces mêmes agents, une catégorie spéciale comprenant Jes agents des 
agglomérations de Bruxelles et d'Anvers a été créée en 1907, comportant le 
traitement minimum de 1,200 francs et le traitement maximum de 
1,600 francs ; ce maximum peut être porté à i, 700 francs après 6 années. 
En ce qui concerne les facteurs ruraux, le traitement minimum des agents 

de 5e catégorie a été relevé récemment à 9~0 francs, le traitement maximum 
qui était de 1,000 francs en 1885 ayant été porté à 1,fOOen 190a. 

Le traitement minimum et le traitement maximum des agents de la 
2e catégorie qui étaient respectivement de 900 et de 1,000 francs en 1885, 
ont été portés successivement, le 1 cr à 950 francs en ·1896 et à i _.000 francs 
en 1901i, le 2° à -1,0r.>0 francs en i 896, à 1,100 francs en 1902 et à 1,200 francs 
en J 906. 

Enfin, pour les facteurs locaux de -1'0 catégorie, le minimum de 9ä0 francs 
en -i883 a été relevé à 1,000 francs en 1896 et à J,iOO francs en 1909, Ic 
maximum étant dans les mêmes conditions relevé de t,000 à 1,100 francs 
en 1896, à i,200 francs en t902 et à f ~300 francs en 1909. 

Les indications ci-dessus ne tiennent d'ailleurs pas compte de l'octroi du 
traitement immédiatement supérieur qui peut èlre accordé dans certaines 
conditions d'âge aux agents dont le traitement n'a pas été augmenté depuis 
six ans, si la situation <les cadres ne permet pas de leur accorder une pro­ 
motion. 
Pour le surplus, je me réfère à mes diverses déclarations antérieures au 

sujet de Ja situation du personnel. 

QUESTION. 

Quelles sont les conditions imposées aux serre-freins pour devenir 
gardes? Aux agréés pour devenir corn mis d'ordre? · 

UÉPONSE. 

Les serre-freins ont accès à l'emploi de garde en participant avec succès 
aux concours civils ou militaires organisés pour l'admission à cet emploi. 

La question de faciliter les conditions d'accès des serre-freins à ces emplois 
est à l'étude. 

Les agréés peuvent prendre part aux concours qui sont organisés pour la 
collation d'emplois de commis d'ordre. 
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Toutefois, étant déjà porteurs d'une nomination, ils peuvent se présenter 
aux concours de commis d'ordre quel que soit leur âge, tandis que Jes can­ 
didats étrangers au département et n'ayant pas de services militaires ne 
peuvent y avoir accès après 24 ails. 

Les candidats étrangers comptant des services militaires y ont accès 
jusqu'à 52 ans, s'ils ont été sous-officiers et s'ils ont accompli un terme de 
S années de service, et jusqu'à 29 ans dans les autres cas. 

De plus, les agréés dont les émoluments sont supérieurs aux taux initial 
de l'emploi de commis d'ordre (f,000 francs) reçoivent par voie de traitement 
supplémentaire Ja différence entre cc taux et la .rémunération dont, ils 
jouissent. 

Le supplément de rémunération alloué à titre personnel est réduit lors de 
l'admission définitive au taux dei ,200 francs et, à l'occasion de chaque pro­ 
motion: à concurrence de la moitié de l'augmentation normale que la nomi­ 
nation comporte. 

* 

QUESTION. 

Quelles s011t les réformes apportées par le Ministre clans la situation de 
son personnel pour foire droit aux pétitious qui ont été adressées aux mem­ 
bres de la Chambre, notamment par : 

1° les commis· ' 2° les commis d'ordre; 
5° les chefs-gardes et gardes; 
4° les facteurs et chefs-facteurs de station; 
!)0 les agréés ; 
6° les machinistes; 
7° les chauffeurs; 
8° les serre-freins; 
9° les hommes de métiers; 

{0° les ouvriers des voies et travaux; 
H0 les facteurs des postes; 
12° les ouvriers du télégraphe et du téléphone; 
15° les surveillants. 

lliPO.NSE. 

Un certain nombre des réformes sont énumérées ci-après : 

1° Commis. 
Les commis rangés dans la pc catégorie de mérite et qui ont obtenu leur 

dernière promotion après trois ans cl demi (au lieu de trois ans), parce qu'ils 
appartenaient à la seconde moitié de la série des agents à promouvoir, 
reçoivent cette nomination hors série après trois ans, s'ils font encore partie 
de la seconde moitié de la série pour la nomination suivante. 

'2° Commis d'ordre. 

Le barème des traitements attachés à l'emploi de commis d'ordre a été 
relevé dans les conditions indiquées dans la réponse à la question posée par 
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la section centrale demandant « un tableau donnant le nombre d'emplois 
des différentes catégories du personnel avec traitements et salaires résultant 
de l'application des nouveaux barèmes en regard des traitements et salaires 
de l'ancien barème. » 

De plus, les commis d'ordre à i .200 francs favorablement signalés obtien­ 
nent actuellement Ic traitement de 1,400 francs après un délai de deux ans. 
Précédemment, cette promotion n'était accordée qu'après une attente de 
deux ans ou deux ans d demi aux agents rangés dans la ire catégorie de 
mérite el de deux ans et demi à ceux rangés dans la 2" catégorie. 

Eu outre, les commis d'ordre rangés dans la ,i ,e catégorie de mérite et qui 
ont obtenu leur promotion précédente après 5 1(2 ans (au lieu de 5 ans), 
parce qu'ils appartenaient à la seconde moitié de la série des agents à pro­ 
mouvoir: obtiennent, s'ils font encore partie de la seconde moitié de la série 
pour la nomination suivante, celte nomination hors série après 5 ans. 

5" Che{s-9cl1'des et gardes. 

A. - Le traitement maximum afférent à l'emploi de garde (21000 francs) 
est rendu normal. En conséquence, les gardes à 1 JW0 francs à promouvoir 
à l'ancienneté et qui précédemment n'obtenaient le traitement de 2,000 
francs qu'à titre de fin de carrière (~0 ans d'âge, 50 ans de service et 6 ans 
d'ancienneté à f ,800 francs), peuvent être promus à ce taux après 4 ans 
d'ancienneté à .J,800 francs, sans autre condition. 

B. - Les gardes à 1,200 francs favorablement signalés reçoivent le traite­ 
ment de i,400 francs après un terme de 2 ans. Précédemment, cette pro­ 
motion n'était accordée qu'après un délai de 2 ans ou de 2 J/2 ans aux 
agents rangés dans la ire catégorie et après 5 ans à ceux rangés dans la 
2c catégorie. 

C. - Les gardes et chefs-gardes rangés dans la Fe catégorie de m_érite et 
qui ont obtenu leur promotion précédente après 5 1/2 ans (au lieu de 5 ans) 
parce qu'ils appartenaient à la seconde moitié de la série des agents à pro­ 
mouvoir au choix, reçoivent, s'ils font encore partie de la seconde moitié de 
la série pom· leur promotion suivante, cette nomination hors série après 
5 ans. 

D. - Heures de service, repos, etc. Le nombre de prestations excédant 
12 heures, qui atteignait en 1901> le chiffre de 668, a été réduit à ä07. 

Le système d'alternement entre les brigades des chefs-gardes et des 
gardes, à concurrence de o brigades par séries au maximum, a, en outre, 
été rétabli. 

E. - Gardes temporaires. - Les gardes temporaires comptant au moins 
2 ans de services effectifs et qui donnent toute satisfaction peuvent être 
nommés gardes à 1,200 francs en sus du cadre organique permanent. 

Ainsi que je l'ai dit précédemment, la situation des chefs-gardes et gardes 
est en ce moment l'objet d'un examen d'ensemble se rapportant non seule­ 
ment à la durée des prestations: mais encore aux indemnités de découcher, 
au régime <les primes, à l'alterncment et aux traitements. 

Pareille étude est nécessairement longue; le Gouvernement espère cepen• 
danL qu'elle pourra aboutir sans tarder. 
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4° Facteurs et chefs-facteurs de station. 

A. - Le traitement maximum (de 2,000 francs) afférent à l'emploi de 
facteur de station est rendu normal; en conséquence.les facteurs de station à 
1 ~800 francs à promouvoir à l'ancienneté et qui, précédemment, n'obte­ 
naieot le traitement de 2,000 francs qu'après ~0 ans d'âge, 50 années de 
service et 6 ans d'ancienneté à i ,800 francs, sont promus à 2,000 francs 
après 4 ans d'ancienneté, il i ~SUO francs sans autre condition. 

B. - Les facteurs de station à 1,200 francs favorablement signalés obtien­ 
nent le traitement de t ,400 francs après un délai de 2 ans. Précédemment, 
cette promotion n'était accordée qu'après 2 ans ou 2 i/2 ans aux agents 
rangés dans la 1re catégorie de mérite et après 5 ans à ceux rangés dans la 
2° catégorie. 

C. - Les facteurs de station rangés <lans la ire catégorie et qui ont reçu 
leur promotion précédente après 3 1/2 ans (au lien <le 3 ans) parce qu'ils 
appartenaient à la seconde moitié de la série des agents à promouvoir au 
choix, obtiennent, s'ils font encore partie de la seconde moitié de la série 
pour leur promotion suivante, celle promotion hors série après trois ans. 
D. -Le traitement de 2.200 francs afférent aux grades de facteur de sta­ 

tipn principal et de chef-facteur de station est porté ù 2,2;50 francs. 
Les facteurs de station à 2,000 francs, rangés dans la première catégorie 

de mérite, sont nommés désormais, après les délais ordinaires d'avancement, 
sans autre limitation et sans condition de résidence, au grade de facteur de 
station principal à 212~0 francs. 

Auparavant, ils ne parvenaient à ce grade qu'à la condition d'être recon­ 
nus aptes aux fonctions de chef-facteur de station, tie fonctionner dans une 
station d'une certaine importance et pour autant que le cadre présentât 
des vacances d'emplois en nombre suffisant. 

Les facteurs de station h 2,000 francs rangés dans la deuxième catégorie 
peuvent obtenir le gracie de facteur principal à 2,2ä0 francs lorsqu'ils 
comptent ä0 ans d'âge1 50 ans de service et 6 ans d'ancienneté à 2,000 francs. 
Précédemment, ils ne pouvaient dépasser la position de facteur à 2,000 
francs. 

Officiers de police el officiers de police principaux, 

Les mêmes mesures que celles indiquées ci-dessus pour les facteurs de 
station principaux ont été prises en faveur des officiers de police et officiers 
de police principaux. 

A. - Le taux de i 1200 francs est alloué après un délai de deux ans à tous 
les agréés à 1,mm francs favorablement signalés. 
Précédemment, cette promotion n'était accordée c< au choix » qu'à la 

moitié de la série des agents comptant 2 ans à 2 f /2 ans d'ancienneté à 
f ~Of',O francs, et à l'ancienneté à tous ceux comptant 2 i/2 ans. 
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B. - Les agréés rangés dans la 1•e catégorie <le mérite et <JUÎ ont obtenu 
leur promotion précédente .après 5 1/2 ans (au lien de 3 ans) parce qu'ils 
appartenaient à la seconde moitié de la série des agents à promouvoir, 
reçoivent, s'ils font encore partie de la seconde moitié de lu série pom· leur 
nomination suivante, cette nomination hors série après trois ans. 

C. - Le traitement maximum des agréés a été relevé dans les conditions 
indiquées dans la réponse à la. question posée par la section centrale deman­ 
dant cc un tableau donnant le nombre d'emplois des différentes catégories 
du personnel avec traitements et salaires résultant de l'application des nou­ 
veaux barèmes en regard des traitements et salaires de l'ancien barème )> : 

l'échelle des traitements qui comportait les taux de 900 francs (essai), f ,O~O, 
f ,200, f ?•~O, 1 ,f>OO, 1,6~0, ·i ,800 et 2,000 francs, ne comprend plus ce 
dernier taux de 2,000 francs, auquel ont été substitués ceux dei ,9~0, 2~100, 
2,2~0 et 2,400 francs. 

6° et 7° Machinistes et clwufl·eurs. 

L'échelle <les salaires des machinistes était de -120, 1401 f 60, !80 et 
200 francs. 

Au début de f 909, il a été créé rétroactivement deux degrés supplémen­ 
taircs : 220 et 24-0 f ra nes. 

L'ensemble de la situation de ces agenls a subi des améliorations sérieuses 
depuis 1907. 

C'est ainsi que 55 machinistes sont arrivés au nouveau taux de 220 francs; 
d'autre part, alors que le cadre au 5t décembre {907 comprenait 1.Q,i machi­ 
nistes à 200 francs, au 31 décembre 1909 il en comprend 2i0; enfin, au lieu 
de 957 machinistes à i 20 francs, il n'y en a plus que 707. 
Pour les chauffeurs, les nombres d'agents aux traitements de i50, 120 et 

HO francs qui étaient respectivement de 8, de 326 el de i ,527 sont 
devenus 52, 506 et 1,6:501 alors que le nombre de chauffeurs à 100 francs est 
passé de 1,878 à 1,f'.162. 

Diverses améliorations sont encore à l'étude. 

8° Serre-] reins. 

Pour permettre d'accorder aux serre-freins des promotions dans les délais 
précédemment adoptés, il a été accordé à charge du budget, en 1909, des 
crédits supplémentaires à concurrence de 41.180 francs. 

La situation du cadre des serre-freins est améliorée dans l'ensemble 
depuis 1907. Alors que le nombre d'agents jouissant des taux rie f 00 et 
1 H) francs, sont restés à peu près les mêmes, il y avait au 5J décembre i 909, 
265 agents au taux de 1~0 francs el. 620 agents au taux de 90 francs, contre 
1 !i'2 au taux de 120 francs et 764 an taux de 90 francs au 31 décembre 1907. 

D'autres améliorations sont également à l'élude en cc moment. 

9° IJ01111nes de métier. 

Des améliorations importantes ont été apportées ù la situation <les hommes 
de métier du service de la traction au Jer janvier 19W: l'octroi du minimum 
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de 5 francs pour la rémunération; l'adoption d'un nouveau barème de salaires 
comportant un certain nombre de relèvements; l'incorporation dans le 
salaire de~ primes que touchent les ouvriers des ateliers de Malines travail­ 
lant à la tâche complétée par l'octroi de primes nouvelles basées sur un 
système différent. 

Les mesures prises en faveur des ouvriers de l'atelier central de Malines 
seront étendues successivement à tous les ateliers centraux. 

D'autres améliorations sont encore à l'étude. 

10° Ouvriers des voies et travaux. 

La situation 'des ouvriers des voies et travaux a été améliorée sensiblement 
par l'adoption pour le -1er janvier i9i0, du minimum de 5 francs et la créa- 

. tion d'un nouveau barème de salaires comportant l'octroi de salaires maxi­ 
mum supérieurs aux maximum anciens; les chiffres sont détaillés dans la 
réponse à la question posée par la section centrale demandant cc un tableau 
donnant le nombre d'emplois des différentes catégories du personnel avec 
traitements et salaires, résultant de l'application des nouveaux barèmes en 
regard des traitements et salaires de l'ancien .barème» : c'est ainsi que le 
salaire maximum de la plupart des catégories a été relevé de fr. 0.20 à 
fr. 0.60; chefs-piocheurs, chefs-poseurs, gardes-barrières, garde:s-excen-:­ 
triques, gardes-signaux, gardes-dépôts, boute-feux et hommes de métier. 

D'autres. améliotious sont encore à l'étude, concernant notamment la 
réduction · des heures de travail. 
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!Oms. Ouvrier» de Lexploitation, 

l>ATE 
à partir ,te laquelle 

la mesure 
a· été appliquée. 

NATüfŒ LIE LA MESLJBE. 

Mai mui . 

Juillet l!JOï. 

I« octobre HJOï . 

Janvier 190.':I . 

30 juin t908 . 

t"' janvier 1910 

ltelèvement du salaire minimum des manœuvrcs ,3 fr. au lieu de fr. 2.80), 
des chargeurs cl <les ouvriers assimilés d'r. 2.80 au lieu de fr. 2.60), dans les 
stations clu groupe de Liège rangées en catégorie A au point de vue du tarif- 
salaires. . 

l\elhement de la classification <le douze stations clu groupe de Liège au point 
,le me du tarif-salaires. 

Assimilation aux manœuvres par locomotives au point de vue de l'échelle des 
salaires. des ouvrièrs préposés aux manœuvres par chevaux, ainsi que des 
cahestaniers. 

Premiére revislon du tarif-salaires des ouvriers de l'exploitation. 
Au point de vue de ce tarir, les stations du réseau ne sont plus classées 

qu'en deux catégories •A et BI: · 
Les stations rangées précédemment ,m catégorie f. ont été classées en caté­ 

gorie n. 
Relèvement du sa'aire minimum en ce qui concerne les chargeurs, trans­ 

bordeurs, emballeurs. veilleurs, nettoyeurs, gardiens et portiers: classeurs de 
coupons, manœuvrcs, freineurs, conducteurs du camionnage, cabestaniers, reco­ 
leurs et gardes salles, annotateurs et peseurs. 

Relèvement du taux maximum des chargeurs et ouvriers assimilés (transbor­ 
deurs et emballeurs. 

Octroi d'une augmentation de salaire de. 20 centimes par jour à tous les 
ouvriers de l'exploitation qui jouissaient d'un salaire inférieur à 3 francs. 

Institution de brigades volantes d'ouvriers dans les stations importantes." bri­ 
gades composées d'ouvriers ayant la qualification de chargeur ou celle de 
manœuvre et pouvant être utilisés d'une manière continue dans leur station 
d'attache el daas les stations voisines pour remplacer des agents momentané­ 
ment éloignés du service ou pour réaliser des extensions temporaires de 
personnel- 

Les ouvriers de ces brigades ne subissent pas de réduction de salaire lors­ 
qu'ils sont désignés pour faire des intérims dans des stations secondaires; 
leur service doit être organisé de façon a leur permettre, si possible, de ren­ 
trer chaque jour à leur résidence habituelle. 

Octroi du libre parcours en chemin de fer aux ouvriers constituant les br1- 
gades volantes, ainsi qu'à tous les ouvriers provisoires, pour leur permettre 
de rentrer chez eux, si les exigences du service ne s'y opposent pas. 

Création d'emplois de gardien à conférer à des ouvriers semi-valides pour 
exercer une surveillance dans des gares importantes, en vue de prévenir les 
vols. 

Octroi d'une augmentation de salaire aux ouvriers repris de la. Compagnie 
de la Flandre-Occidentale, dont la rétribution était inférieure au minimum 
prévu à l'État pour leur emploi. 

· Relèvement au taux de 3 francs des salaires inférieurs à ce taux. 

Ilevision de la classification des stations au point de vue du tarif-salaires 
de façon à mettre les barèmes des salaires de l'exploitation et des voies el 
travaux en ooncordance sous le rapport des zones La classification de 28-J sta­ 
tions a été relevée à celle occasion. 

Modifications de certains taux de salaires prévus au tarif en vigueur anté­ 
rieurement au 1·1-IO, indépendamment du relèvement des salaires inférieurs 
il 3 francs. 

Octroi d'une augmentation de fr 0. 20 aux ouvriers de l'exploitation, en 
possession, depuis trois ans, au moins, d'un salaire égal ou supérieur au mini­ 
mum, mais inférieur nu maximum prévu par le tarif nouveau. 

N. ll. - A partir du {er janvier 1010, le salaire minimum le plus bas a élé fixé a 3 francs, 
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H° Chefs-factem·s des postes. 

Maximum du traitement normal porté de 2,400 à 2,600 francs. 

Facteurs-trieurs. 

Minimum et maximum fin traitement relevés respectivement de iOO et de 
200 francs. 

Facteurs locaux. 

Création d'une catégorie spéciale pour Bruxelles et Anvers, avec majora­ 
tion de { 00 francs du traitement maximum. 
Relèvement de bureaux au point de vue de l'avancement. 

Facteurs 1·uraux. 

Minimum du traitement des facteurs ruraux de la 5e catégorie porté de 
900 à 950 francs. 

En 190~, le maximum de chacune des 5 catégories a été augmenté de 
100 francs. 

Facteurs surnuméraires. 

Salaire journalier porté de fr. 2.40 à fr. 2.60 pour les bureaux classés 
dans la 311 catégorie, et de fr. 2.60 à 2.80 pour les bureaux de la 211 catégorie. 

Octroi aux facteurs surnuméraires des ambulants des indemnités <le séjour 
réglementaires payées aux facteurs effectifs. 

i 2° Ouvriers du. téléphone et du télégraphe. 

Ci-dessous les réformes visées : 
1907. - Relèvement du taux de l'indemnité de découcher des aides­ 

poseurs et des autres ouvriers du service technique. 
! 908. - Octroi d'un supplément de salaire de fr. 0.40 par jour aux aides­ 

poseurs des réseaux téléphoniques de Bruxelles, d'Anvers, de Liège, de 
Charleroi et de Verviers. 

! 909. - a) Substitution, pour ce qui concerne les aides-poseurs, d'un 
régime forfaitaire - indemnité hebdomadaire de fr. 7 .f>O - au paiement 
d'une allocation fixe - fr. Lf>O - par nuit passée hors de la résidence. 

b) Octroi d'un supplément de salaire de fr. 0.20 par jour aux aides­ 
poseurs <lu réseau téléphonique de Gand. 

c) Fixation à 5 francs par jour, à partir du {er janvier HHO, du salaire 
minimum de tous les ouvriers. 

15° Les sm·veilla11ts. 

Les surveillants des voies cl travaux ont vu leur situation améliorée au 
point de vue de l'octroi des indemnités de changement de résidence. 

Au surplus, la situation des surveillants est à l'examen. 
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Il a, en outre, été accordé à tous les agents du département jouissant 
d'une rémunération inférieure à ! , -100 francs par. an el ayant des enfants à 
leur charge, une indemnité annuelle de 40 francs par enfant - au-dessus de 
trois - âgé de moins de {4 ans .. 

QUESTION. 

La section demande un tableau donnant le nombre d'emplois des diffé­ 
rentes catégories du personnel, avec traitements et salaires résultant de 
l'application des nouveaux barèmes en regard des traitements et salaires de 
l'ancien barême. 

J\ÉPONSB. 

Le tableau ci-joint donne les renseignements demandés pour ce qui con­ 
cerne les améliorations approuvées au f cr janvier {910. 

D'autres améliorations sont encore à l'étude pour différentes catégories 
d'agents, notamment les serre-freins, les machinistes, les gardes el chefs­ 
gardes, etc. 
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Emploi« dont les taux de traitement oit de salaire ont été modifié». 
(Personnel-employés). 

Ancien barème. 

Emplois. 1 Traitements. 

Nouveau barème. 

Emiilois. Traitements. 

Nombre 

d'emplois. 

Administrations des chemins de fer, des postes, des télégraphes et de la marine. 

Commis-anxilialre 

2,2QO.+ 200 
(fin de carrière) 

2,200 
2,000 
1,800 
1,600 
1,400 
-l,200 
1,000 
900 

(essai). 

Commis d'ordre 

de 2• cl. 

l 3,000 \ 
(fin de c:1r1·ièreJI 

de 1re cl. 2,800 
2,600 
2,.i0O 

2,.1-00 
(fin de carrièrej' 

2,200 
2,000 
1,800 
1,600 
1,400 
1,200 
1,000 
(essai). 

2,937 

Administration des chemins de fer. 

2,600 
Chef fncieur de stntion . ~ 

2 GOO 
Chef facteur de station . { 2,400 2.400 

2,200 2,250 

Facteurde statlon principal.~ 
2,400 

Facteur de station principal~ 
s.ioo 

2,200 
2,000 2,250 

Officier de police princlpnl. ~ 
2,400 

Officier de police prlncipnl. l 2,400 
2,200 
2,000 2,250 

-Hi 

6'> •J 

17 

Dessinateur-ex pèdltlonnn ire 

12,400 + 200 
(fin de carrière) 

2,400 
2,200 
2,000 
1,800 
1,600 
1,400 
1,200 
1,iOO 
(essai). 

Dessin a leur­ 

ex péd i t.lon na l re 

de t re cl. 

de 2c cl. 

l 3,000 
(llu de carrière] 

2,800 
2,600 
2,400 

1 
2,400 

( ûn de carrière) 
2,200 
2,000 ' 
-t,800 
1,600 
1,400 
1,200 
1,100 
(essai). 

129 
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Ancien barème. · Nouveau barème. 

Emplois. Tral tements. Emplois. l Trailements. Nombre 

d'emplois. 

/ 200 pal' mois. 
) 3000 ) i90 )) (fin de ~anière) 

Traceur H8o 1) 
Dessinateur- de frc cl. 2,800 

i70 )) 2,600 
(classé dans le personnel- J i60 n traceur 2.,1.00 

150 n 
~ ouvrler}. HO n ( classé dans le I s.sce . 15 

(transi toi re) personnel- (fin de carrière) 
rno )) 2,200 

employé). de 2• el. 2,000 
i,800 
i,600 

(translt'). 

l 2,00Q 2,400 1 
i,800 (fin de carrlère) 
1,650 2,250 

Agréé . 
1.,500 2,100 
1.,350 1,950 

1 

{,200 i,800 
·1,050 Agréé. 1,650 ~ 2,845 

900 1,500 
(éssal). 1,350 

i,200 
1,050 
900 

(essai). 

Distributeur de coupons à l 1,300 1 Distributeur de coupons à ) 
1,500 
1,400 1 

bord des malles de l'Etat. l,30() r 13 
.1,200 bord des malles de l'Etat. 1,200 .· 
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Personnel ouvrier. 

1 ° Service de, voie, tl travau:x. 

Taux anciens. 
CATÉGORIES D'EllPLOIS. I====== 

Minimum· I Maximum. 

Taux nouveaux. 

Minimum. \ Maximum. 

Nombre 
d'ouvriers. 

Plocheurs.gardes rou- l A {') 
les, gardes-barrières 
en pleine voie, veil- B (•J 
leurs de 111111, ma- 
nœnvres.. C (*) 

l :\ Chcfs-piecheurs . : 

l A Chefs-poseurs : 

Gardes-barrières, ex­ 
centriques et si­ 
gnaux, gardes-blocs, 1 A 
aides - pontonniers, 
gardes-barrières de ~ B 
postes importants à 
proxtmitè desgrandes j C 
gares ; nettoyeurs , 
lampistes. 

\ A 
PostcA ) B 

f C 

3 )) 

2.80 

2.60 

3.20 

3 )) 

2.80 

13.20 

3.20 

3.20 

3.20 

3 1) 

2.80 

3.20 

3 )) 

2.80 

3.20 

3 )) 

2.80 

3.20 

3 )) 

2.80 

)) 

)) 

J) 

a.60 

3.40 

3..-i0 

3.80 

3.80 

3.80 

n 

)) 

3 )) 

4 )) 

3.60 

3.60 

3.60 

3.20 

3.~o 
)) 

)) 

3 )) 

3 )) 

a >> 

3 )) 

ij IA 3.40 
~ y l 
k ~ ) 1~ _ l 8 3.20 
:. :, -e- 

}; 0;: C 3 >> ~ y :s 
o ~o :>. 

)

A 3.~W 
<IJ • .., en ;;;~ n 3 )) 
0 <.) 
~.!;: 

C 3 n 

3.60 

3.40 

3.20 

3.20 

3 )) 

3 )) 

3.-i0 

3.20 

3 )) 

3.20 

3 )) 

3 ll 

3.20 

3 )) 

3 ll 

)) 

)) 

)) 

4 )) 

3.80 

3.60 

3.80 

3.60 

3.40 

4.20 

4 )) 

3.80 

3.60 

3.40 

3.20 

.\.40 

.t,.20 

4 1) 

3.80 

3.60 

$.60 

3.-i0 

3.20 

1 

( 
1 

5,700 

1 
1 
I 
\. 

\ 

l 

1 

i 

i,080 

3\ 

i,350 

) 4,000 

(') A. - Grands een Ires. - Réglons industrielles. 
(•) B. - Villes importantes. - Hégions mi-industrielles, mi-agricoles. 
1•) C. - Hésions essenucllemcnt agrtcoles. 
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TAUX A~CIENS TAUX NOUVEAUX 
Nombre. CATÉGOIUES D'E)IPl.01S 

minimum I maximum 
1 d'ouvriers 

minimum 1 maximum 

3.20 :-l.60 1 
\ A 3.40 " Il I Gardes-dépôts . . 

. Î : 
3 JI 3.40 3.20 3.80 

\ 
-frO 

2.80 :J.40 3 li 3.60 r 
-): 

3 " 3.20 !) ,, 3.60 ( •J 

Bo11tefe11.1 2.80 3 3 n 3.40 n )l 

\ 2,80 3 li 3 )) 3.20 

1 

-) : 3.60 5 )) 3.80 5.20 

( ~justeurs-éhénistes. 3.40 -l.60 3.60 5 )) 80 

3.40 4.60 3.40 -l.60 

1 
) A 

3.40 .i.60 3.60 4.80 
J forgerons, menuisiers, 

charpenti~rs, maçons, B 3.20 4.20 3.40 .l.60 

\ 
':HO agents trieurs . . 

. C 3.20 4.20 3.20 ,i..20 

\ A 3.20 .-1.20 a.se ,fr..iO Paveurs, peintres, plom- 
blers-zingueurs , cou-, B 3 )► 3.80 3.20 4.20 tOO vreurs, etc. . . • 1 

. C 3 Il 3.80 3 )) 3 80 1 

1 

-) : 3.20 3 .. {0 3.20 3.80 
~ides-ajusteurs . 3 ,, 3.20 3 )) 3.60 ) 21 

2.80 3.20 3 )) 3.40 
< 

-) : 3.20 )) 3.20 3.60 l t\idcs-forgerons. 3 )) )) 3 1) a .. ,o 50 
2.80 3 )) 3 )) 3.20 

Aldes-mmlslers,aldes-) A 
3 )) )) 3 li 3.20 

maçons, aides - pa- IJ 2.80 )) 3 )) )) ) 16 veurs . • • . • • 
' C 2.60 )) 3 )) )) 1 
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2° Service de ta traction et du matériel. 

TAUX . . 
CA. TÉGORIES O'EMPLOIS. 

1 
Nombre d'emplois. . 

anciens. nouveaux. 
1 - 

de fr. à fr. tie fr. a fr , 
M:ichinistcs. 120 200 i20 240 3,640 

por moiJ. par rnoilf., pu mots, par moisÎ 

~ 2.60 3.00 3.00 3,20 t 
Nettoy~urs tic loco11101 lves , 

~ 2.GO s.ee if ,o \ i ,2it 
fL~O 

1 
J 2.60 3.00 3.00 3.20 ~ 

Neuoyeurs de vouures. 
3.40 ~ 

ï9i 
1 2.60 3.20 3.00 

! 
)' •o 

3.00 3.00 
3 ,o ( Manœ11nes. 2.60 3.20 3.00 3.-J0 4,027 

1 2.80 3.40 3.00 3.40 
1 

\ 2.80 3.-!0 3.00 3.40 ~ Lampistes. ) 63l 
I 2.80 3.60 3.00 3.60 

a) mns travail â la tâche. 
1 

3.20 1 2.60 3.20 13.00 ' 
2.80 !L40 1 3.00 3.-iO 

b) avec Ira rail ù la tûclic. 

3.00 3.75 3.25 3. 75 Namur 
Aides forgerons: 3.00 4.00 3.25 .i.00 Bruxelles •,;J 

Q11ar1. Léop. 
,_ 

3.00 3.75 3.25 011 

3.50 suivant l'lm- 
portance des primes 
du travail :l la tâche i, 

3. 75 Louvalu 

2.70 3.30 3.10 à 3.30 ~lalines 
1 

a) sans travail à la tûche . 

2.60 3.20 , 3.00 3.20 

~LSO 3.40 3.00 3.40 

h) avec tt·avail ù la tâche. 

3.00 3.'71.i 3.25 3.75 Namur 

,\ ides chaudronnlers. 3.00 ,LOO 3.25 -i-.00 Bruxelles ~;j36 
Quart. Léop. 

3.00 3.-75 3.25 Oil 

3. 50 suivant l'im- 
portance des primes 
du travail à la t:1cbe à 

3. 751 Louvain 

2.70 3.3013.10 3.30 Malines 
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--i=--- - -- - - --------- ----r- - - - TAUX 
CATÉ:GOBIES D'EMPLOIS. . . I Nomhre d'emplois. 

anciens. 1 nou veaux. 

Peintres (wagons). 

Bûcheurs. 

Sans travail :i la tûehe 

de fr. :'i fr. de fr. à fr. 

· ~-60 3.20 3 )) :l.20 

2.6G 3.80 3 l) 3.80 
1 89 

2.80 3.40 3 Il 3.40 

12.80 4 )1 3 )) 4 )) 

Sans travail it la lâche 

\ 2.60 3.20 1 3 )) 3.20 

, 2.80 3.40 1 3 )) 3.40 r 113 
4 )) 1 3 4 )) 12.80 )) 

a) Sans travall à la tâche 

2.60 a.se I a )) 3.80 Namur 

2.80 4 )) 3 4 Bruxelles 
)) )) Q.-L. 

b) Avec travall il la tâche 

3 )) 

Ouvriers aux machines-outils. ( 3 » 4.fj;j 1 3. 25 

3 » 4.25 I 3.25 ou 

3. 50 suivant l'im­ 
portance des pri­ 
mes du travail ù la 
tâche â 4. 25 1 Louvain 

Forgerons. 

2.96 
1 i 2.96 
'8 )) 

3.20 
Cuesmes ( loc. et wag.), Ans 

(wag), Mons, Haine-Saint-Pierre ( 3.20 
(loc. et wag.), Manage, Saint-Ghis- 
lain, Touruai (loc. et wng.), Piéton I 3.20 
(loc. el wag .), 

Chaudronniers en fer. 

Cuesmes (loc. et wag .}, l\lons, 
Ilalne-Salnt-Pierre (loc. J, Manage, 
Saint-Ghislain, Tournai (loc.), Pié­ 
ton (loc.). 

Chaudronniers en cuivre. 

Mons, Ilatne-Salnt-Plerre, l\la­ 
nage, Saint-Ghislain, Tournai, Pié­ 
ton. 

3.-1-0 

3 )) 

3.20 

4.40 

4.50 I B.25 

4.16 3.16 

3.76 3.16 

4.40 3.20 

4 .. 40 ~ 3.40 
4.60 

4. GO 1 3 .1~0 

4.80 1 3.60 

,L40 I 3.20 

4.60 

,l-.80 

4.80 

3.40 

3.60 

3.60 

4.50 

4.16 

3.76 

4.60 

4.fi0 

4 80 

5 )) 

4.fi0 

4.80 

5 )) 

5 J) 

Malines 
(volt.) 

l\1alines 
(loc.) 

862 

!07 

so 

7 
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TAUX 
No1111Jre 

CATt~GOHŒS lfEMPLOIS. 

1 

d'emplois. 
anciens. nouveaux. 

de fr. à fr. de fr. il fr. 
AJUsn:uns : 

Cuesmes (loc. ctwag.),Ans(wag.); 
wag. : Liége, Itenory, Liers, yer- 3 )) 4.20 3.20 4.40 1 viers, Visé, Angleur, J\lons, Halne- i 3 )) 4.40 3.20 .f.60 

1 
570 Saint-Piene (loc. et wag.),M:magc, > 

l 3.40 .f.60 Saint-Ghlslalu, Tournai (loc. et 3.20 .{..60 3 .. i0 .i.80 wag. ), Piéton (loc. et wag.]. Pc- 
pinster (voit. ) . 

TOUlll'ŒURS. 

Cuesmes (loc.et wag. ), Ans (w:1g.), 
wag. : Liège, Renory, Liers, \'er- 

B )) .1,.20 ~.20 .i, .. 1.0 
1 viers, Visé, Angleur. 

3 Il 4- .. 1.0 3.'W 4.60 80 Mons, Hnine-Bnint-Pterre (loc. 
3.20 4.60 l 3.40 -i-.60 Î et wag. ), .Manage, Sain_t~Ghislain, 

3.4,0 -i.83 Tournai (loc, et wag. ), Piètou (loc. 
Cl =s ). 

JIIENIIISIEllS. 

. 
Ani;leur (wag.), .Mons, Haine- \ 

Saint-Pierre (loc. et wag.), J\la- ( 
nage, Saint-Ghislain, Tournai (loc. ~ 
et wag ) , Piéton (loc. et wag. 1, 
Pepinst er (voit.). I 

3 )) 3.20 ,.4o l s.,o .1,.60 
4.40 

1-{3 
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3° Servit:e de l'exploitation. 

CAT(~G0RIES D'EMPtOJS. 

TAUX A:XCŒl:'iS. TAUX. NOUVEAUX. 

Stations rangées en catégorie I Stations rangées en catégorie 

1

-~ Î' -! . 1 

------ 
IIIÎIIÎ- maxi- 
11111111.1111nm. 

B. A. JL -,------,- mini- ! maxi- mini- maxi- mini- maxi- 
11111111. 1 mum. 11111111. 1 mum. mum. 1 mum. 

Survelllants . 
. ) régions agricoles. 

} - industrielles. 

Chcfs:1nanœ11vres 

Chefs cabestaniers . 

Chefs chargeurs. 

Conducteurs. 

Cabestanlers, 

Manœuvres . 

. ' 1 
j 

"/ 

. i 

agricoles. 

industrielles. 

:agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

ind ustrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

Récoleurs et gardes-! 
salles . . . . 

Annotateurs . . f 

Chargeurs . . { 

Transbordeurs . · l 
Veilleurs. · l 

' Nettoyeurs . . J 
1 

Gal'diens et portiers . 1 
1 

Classeurs de coupons . ~ 

agricoles. / 

industrielles. ~ 

agricoles. ! 
industrielles. { 

agricoles. 1 
industrielles. · 

agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

inti ustrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

agricoles. 

industrielles. 

5 )) 

5 Il 

3.60 

3.GO 

3.60 

3.G0 

3 .. {0 

3.40 

3 n 

:}.20 

3 Il 

3.20 

3 )) 

3.20 

3 1) 

3 l) 

2.80 

3 )) 

2.80 

3 Il 

t 2.80 

1 
~ 2.80 

1 
( 2.80 

1 
t 2.80 

' 

6 ,, 

6 )) 

5 J) 

5 1) 

5 » 

5 IJ 

5 ,, 

5 )1 

3.60 

3.60 

3.60 

:{.60 

a.60 

3.60 

3.60 

4 ,, 

3.20 

3.20 

3.20 

3.20 

3 ,, 

3 )) 

il 1) 

3 )) 

3.-i0 .t.20 

3.40 4.20 

3.-iO -1.20 

3. -iO 4. 20 

:L20 1 .i.20 

3.201 -l.20 

2.80 3.40 

.~ n 1 3,.i-0 

2.80 3,40 

3 n 3.40 

2.80 3.40 

3 )) I 3.40 

2.80 

2.80 

2.60 

2.80 

2.60 

2.80 

2.60 

2.60 

2.60 

2.60 

3.40 

3.20 

3 )) 

3 Il 

3 » 

3 » 

2.80 

2.80 

2.80 

2.80 

5 )) 

5.20 

3.60 

3.80 

3.60 

3.80 

3.40 

3.60 

3 1) 

3.20 

3 » 

3.20 

3 )) 

3.20 

3 1) 

3 1) 

3 Il 

3 » 

3 » 

3 » 

3 » 

3 li 

3 )) 

il 1) 

6 ,., 

6,20 

:, 1) 

5.20 

5 )1 

5.20 

5 )1 

5.20 

3.60 

3.80 

3.60 

3.80 

3.60 

3.80 

3.60 

4 )) 

3 .. i0 

3.60 

3.40 

:1.60 

3.20 

3.20 

3.20 

3.20 

3..-iO 

3.60 

3.-iO 

3.60 

:l.20 

3.-i0 

3 )) 

3 )) 

3 )) 

3 Il 

3 )) 

3 )) 

3 » 

3 )) 

3 » 

3 » 

3 )) 

3 » 

3 )) 

3 )1 

3 )) 

3 » 

1 

=~ 1 
4.20 ~ 

582 
4.40 

1 
.1.20 l 
4.40 ~ 

.J.20 ~ 
C 3·18 

4.40 ~ 
1 

3.40 \ 
r 160 

3.60 ~ 
1 

3.40 ~ 

3.60 ~ 

3.40 1 
~ 1,82-i 

3.60 i 

3 .. 10 

3 1) 

3 )) 

3 )1 

3 )) 

iO 

5 

62 

275 

3.20 ! 
3,101 

3.40 
1 

3.20 l 
( -167 

3.40 ~ 

131 

6i 

i75 

18 



r N° i07. ] ( 46 ) 

Administration des Postes. 

Personnel dee premiers chefs-facteurs, eheïs-racteurs !:l facteurs (!), 

Cadre de 1909. Cadre de 1910. 

GUADES. 
lrailemrnb Nombre Trtit11ne11ls Nombre 
,;rgani1,:1u. d'emplois. organi11ues. d'emplois. 

1 1 1 
1 3,200 j 3,900 

l Premiers d1ef&•facteurs . 
Î 

2,900 

~ 
i5 2,!JOO tti 

2,000 2.6UO \ 
1 1 

1 

1 

. ~ 
s.aoo ( .... , l 

Chefs-facteurs . 2,200 33 2,400 54 

2,200 
2,200 

1 
2,000 1 

1 

. ) 
,., .. l s.ece ! 
1,800 t ,800 

Facteurs trieurs , , 701) 2:j.; 1,700 2H 

1,000 1,000 
1 

1,000 ) 
1 

\ 1,000 
1,501) 1,500 

Catégorie spéciale • ( '·"' 1 861 1,400 901 
; 1,300 1,300 
1 1,200 1,200 

1 1 

) 
i ,500 

' 
1,500 

t •• catégorie. t ..lOO 1,-iOO 
1,300 \ 

79i 
1,500 \)95 

Facteurs locaux • 1 i 1,200 3,519 1,200 5,727 
) 

. ) 
1,400 1,4fJO 

2, catégorie . 1,300 1.240 1,300 t, 102 
1,200 , .soo 
1,100 1,100 

1 1 1 1 

· \ 5• catégorie . . ) 
1,Mù 1,500 
t ,200 1,200 6~!1 
i, 100 612 1,100 

1 
1,000 

1 

1,000 

1 1 1 \ 1,300 } 1,300 

~ 1re calér,orie. I 1,200 su 1,200 70 

1 
1,100 ~ 1,100 1 

1 

-1 
1,200 t ,200 

Facteurs ruraux . ' 2• catégorie . 1,100 OIJ3 2,043 1,100 ït;3 2.103 
1,000 1,000 

1 1 
1 . 1,100 ! '·"·' 1,100 

3< catégorie , ~ 1 .enc ! ,000 1 274 
!)(10 mrn 

(!) Le rahleau ne mentionne pas les taux superieurs all ours après 6 ans d'anclennotè au traite­ 
ment immèdintement inferieur. 
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Admimstration des Télégraphes. 

Per sonnet ouvrier. 

Taux 
CATÉGOIUES D'EMPLOIS 1 1 

Nombre 

anciens. 
1 

nouveaux. d'emplois. 

de frs. à frs. de frs. à frs. 

Aide-poseur (1) 2.60 3.30 3 » 3.30 

1 
t,061 

Manœuvre. t 80 
2.60 4.20 3 )) ,i.20 

Nettoyeur d'appareils. \ 

1 
9 

Brigadier-porteur • 2 1) ,i,,20 3 )1 .i,.20 23 

. Concierge (homme). 

~ . 1 1 1 
3 

2.60 3.60 3 tl 3.60 
Veilleur de nuit. -1 

Administration de la Marine. 

Emplois conférés par arrêtés. 

GHABES. 

Commandant de 1'0 classe 

1 cr instituteur 

Instituteur 

. Traitements 
Nombre 

anciens. 
1 

ll011\'C3UX. 

1 
d'emplois. 

5,000 5,500 3 

2,800 3,100 1 

2,300 1 2,600 1 

(1) Les aides-poseurs touchent, pour frais de découcher, 15 francs pour 12 journées de 
travail. Anciennement ils touchaient fr. 1.50 par découcher. 
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Personnel ouvrier. 

A. - Relèvement des taux. 

TAUX )IAXIi\iA 
Nombre 

CATÉGORIES o·E~IPLOIS. 

anciens. 
1 

nouveaux. d'emplois. 

Machiniste d'atelier. par jour 3.40 UO par mois 1 

Frappeur - 3.20 3. 40 par jour 9 

Taraudeur . . . . - 3.60 3.80 - 2 

Perceur . - 4.00 4.20 - 1 

Forgeron . - -1.80 !LOO - 8 

Charpentier ou menuisier . - 4.20 4.60 - 19 

Chaudronnier . .. - 5.00 5.20 - 25 

B. - Relèvements de salaires var voies de transformation d'emplois, 

EMPLOIS. 1 SALAIHES. l EMPLOIS. 1 SALAlq b Nom re 

Anciens. 1 N d'emplois. cuveaux. 

Forgeron . 4.80 Chef-forgeron . 5.40 

1 
8 

Chaudronnier . 5.)) )) chaudron nier. 5.60 2 •. :, 
Ajusteur 4.80 )) ajusteur . 5.20 1 14 

Tourneur 5. » l) tourneur. 5.40 1 G 

Charpentier ou menui- )) charpentier 
sier . 4.20 ou menuisier. 1 5. )) 1 i5 

La section centrale a adopté le Budget à l'unanimité de ses membres pré­ 
sents; elle le soumet à son tour à l'approbation de la Chambre. 

Le Rapporteur, 

HYAc. POLET. 

Le Président, 

HARMIGNIE 

--- 
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( ANNEXE AU N° 107 ) 

Chambre des Représentants. 

SESSION DE 1909-191 o. 

Budget du Ministère des Chemins de fer, Postes et Télégraphes 
pour l'exercice 1910. 

ANNEXE AU HAPPORT DE LA SECTION CENTRALE 
Question. 

Quelles sommes sont prévues aux divers postes du Budget pour l'amélio­ 
ration de situation du personnel? 

Que] est le nombre des intéressés appelés à bénéficier de ces amélio­ 
rations? 

Réponse. 

Le tableau ci-dessous donne les renseignements demandes. 

Statistique des augmentations de rëmunertuion qui ont été 01." seront occordëe« au personnel 
de l'ensemble du Oéparlemenl au cours de l'année 19'10. 

Effectif Nomhre 'I'autièmc 0/0 
Dé1>P11srs 
auuuel les 

CATÊGORIES DE PERSONNEL. )lar d'a11.:me11ta- par rapport que comportent 
catégorie. tiens. à l'ell"ectif. le, 

augrnentatlons. 

A. - Fonctionnaires N employés ayant 
un traitement de 3,000 francs ou plus. 3,83-1 649 16 9 320,500 )) 

B. - Employés et autres agents commis- 
siennes ayant lin traitement ou salaire 
de 2,000 à 3,000 francs • , . . . 5,828 1,088 18.6 338,805 )) 

C. - Employés et autres agents commis- 
sionués ayant un traitemeut ou salaire 
inférrcur il 2,000 francs. .... 11,468 4,169 36.3 720,800 ,, 

D. - Facteurs des postes. . . ... 5,886 2,417 4t. (3) 200,075 )) 

E. - Ouvriers en possession d'une rému- (1) (lj (1) (") nération égale ou supêrieure il 3 francs 
par jour ;,u 31 décembre 1909 . 49,905 33,895 67.8 3,12tl,1S8t • 

P. - Ouvriers en possession d'une rému- (2) (3) (b) néralion inf'érleurv à 3 francs pa1· jour 
au 31 décembre 1909. . . . .. , . 13,048 -1~.102 H5.7 1,487,769 ,, 

1 

\G) 
ÎOTAUX . 89,966 57,320 63.7 6,193,530 )) 

1 

(') Y compris la somme nécessntre pour l'octroi aux machinistes d'une prime de vigilance (prime nouvelle). 
Celte prime prend cours à partir du 31 mars Hlll\. 

(') Le tantième dépasse 100 °/. parce qu'un certain nombre d'agents ont obtenu ou obtleudrout plusieurs 
améliorations de position 

(') Y compris la somme nécessaire pour l'allocation d'un supplément annuel de 40 francs par enfant de 
moins ,le 1-i ans au-dessus de trois aux agents rlonl la rémunération 11e dépasse pas 1,100 Irancs. Ce supplément 
prend cours à partir du ter janvier 11110 

(~) Les relèvements des salaires à partir du {cr janvier Pl du -Ier mai 1910 Intcrrlcnnent dans cc total pour 
une somme dei ,914,768 francs. 

(5J Le relèvement des salaires cl la modltlcarlou du système des primes introduits à l'atelier de Mal!n('S au 
{er fevricr !910 seront étendus successlvement à tous les ou vriers de c1·l atelier Cl des autres ateliers centraux. 

(6) Au fu Juillet, le 101al des augrneutauous accordées auelndra 6,074,237 francs. 
H 
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ANNEXES AU RAPPOR1\ 

ANNEXE f. 

T.\DI.EAu t. - État uuliquan! les recettes approxùnativl's faites pm· les divers 
services du Déportement des chemins de [er; postes et télérvapltes pendant 
l' mmée 1909. 

SERVICES. 

HECKfTES 

approximatives 

de Hl09. 

C':hcrnim; de fer . 

Postes~ 

( 

Part 

du 

Trésor 

Produits ordinaires. 

Taxe sur les abonnements 

sur les effets de commerce 

sur les permis de chasse 

Paiements en compte courant 

.. fr. 

. fr. 21 ' 083 ' 280 1 
8~1,0-H 

1,B3U,tSll 

9,359 \ 
11, 66i 

1 
. fr. Part lin fonds co111111111rnl . 

Tèlègraphes et Téléphones . 

Produits du service des bateaux il vapeur entre Ostende et Douvres 

d11 l'assage d'eau d'ànvers à la Tête de Flandre 

274,047,000 

22,528,527 

~larinc des actes des commissariars maritimes . 

des droits de pilotage 

des droits d'écluse 

14,651,100 

16,246,000 

1,404,800 

134,088 

234,901 

4,548,632 

3,537 

L'augmentation probable des recettes pour le chemin de fer, en 1909) est 
donc d'environ 11, J 12,000 francs sur 1 ~JOS. . 

Les recettes de cc dernier exercice se sont élevées à 262,950,000 francs, 
dont 262,616,00U francs de l'ancien réseau et 519,000 francs de la ligne 
Termoudc-Sain L-N icolas. 



f N° ·l07. ] ( 1( ) 

TAm.uu Il. - Recettes de l'exploitation d,•s chemins de fer del' État 
Cil 1908 et 1909. 

NATUHE HES Tft\t\Sl'OIITS. l===========I========== 

1mc..:rn;s 
( f•:1:11 cl socii:1és eoucesslounaires). 

·1908 190!) 

IŒCF.TTES 
au profil du Trésor, 

1908 

\'oy:,gcurs 

March:1111li~cs, finances, etc. 

l'rnduils extraordinaires 

Hecc11es totales . 

i>ilförcuecs c11 i !lO!l 

Onze premiers mois ( 1) 

81 ,89J.OOO ss.ur.oue 80.092,000 81 ,:13!l,OOO 

2,ao2,ooo 2,40ï,OOO 2,260,000 2,359,000 

f5!1, ï 12,000 i6ï,mm,ooo i!i6,259,001) 16-l,098,000 

3,!Hti,UOO .t,091,000 a,!12s,ooo 4,0ïl,000 

-----~---·- - 
2.¼7,,-85!,000 257.~!iS,OOO 1 ~H2,5:J9,0IIIJ 1 2:H ,86i ,000 

(Q, -· , !1,.i~U.000 (2) + !l,;128,000 

Décembre ( évaluation ). 

Vuy:1gcun; el h;1g:1t;cs . 

l\lan:ha11discs cl produits extra­ 
urdinalres . 

To1:1I des 1·ccc11es . 

llifléreuces eu :f.909 

Tol:im: pour les ·12 mois 

Dillére11ccs c11 -t 909 . 

G, -129, 000 G, ïO·l ,000 5,!ls~.ooo 6,;j62,000 

H,HG!l,000 i:,, !HU, 000 H,US!>,000 !5,lHS,COO 

20, .:f,!)8, 000 ~2,650,000 20,0ï7,000 22,180,000 

- ~,- ..• -·-- -- - - -- -· 
{2) + 2,H>~,000 (2) + 2,103,000 

1 
262,616,000 1 268,3n2,ooo 1 :!79,928.000 2H,O-i7,000 

._J_. -- ---· - 
+ H,5i6,000 + H,431,000 

( 1) La recel Ic du mois de novembre n'est pas définitivement arrêtée. 
(2) La receue de I U09 comprend les p1 odnits de Ia ligue de Teruionde à Saint- Nicolas. Pour 1908, 

ces produits ne sont pas indiqués; ils ~e sont élevés, pendant les onze premiers mois de la mème 
année, à 293,000 francs et, en décembre 1908, il 26,000 francs. 

N. B. - La recette du mois de décembre -1909 ne prévoit aucune somme pour les décomptes du 
matériel; les produits de décembre 1908 comprennent de ce chef unc~somme de -152,000 francs. 
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TAnU~Au 111. 

ADMINISTRATION DES POSTES. 

Recettes et dépenses approximatives de l'exercice 1909 

Receues, 

Part. du Trésor . 
Part du fonds communal. 

. fr. 22.:$'28,5'27 
14,6tH ,-100 

Montant global des recettes. 

Dépenses, 

La dépense s'élèvera, en ¾909, à la somme 
de. . . . . fr. 19,029,87ä 
à laquelle doit être ajoutée la quote-part de 
l'administration des postes dans les dépenses 
des services communs et représentant 55 p. c. 
du total des imputations faites sur les articles 5-t: 
52 et 55 du Budget, ou de 7ä5:290 francs . 414,509 

La dépense totale peut donc être évaluée à fr. 19,441,184 
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TAnuAu IV. 

ADMINISTRATION DES TÉLÉGRAPHES. 

Recettes et dépenses approximatives de l'exercice 1909. 

Recettes. 

Les recettes de la télégraphie et de la téléphonie effectuées au profit du 
Trésor en i9091's'élèveront environt à. . . . . . fr. {6,246,000 

Dépenses. 

La dépense s'élèvera, en i909, à la somme 
de. . . fr. 
à laquelle doit être ajoutée celle de 558,981 qui 
représente 45 p. c. du total ('7ö5,290)· des dé­ 
penses imputées sur les articles 5.f, 52 et 55 
(services communs) . 

La dépense totale peut donc être évaluée à 

558,98{ 

fr. 



( V ) [ N° toi . .1 

TABLEAU v. 
AD~H~ISTRATION DE LA MARINE. 

Recettes et dépenses approximatives de l'exercice 1909. 

Recettes. 

La recette totale effectuée, en ·1909, pour divers services de la marine,. 
s'élèvera environ à • . , . . . . . . . fr. 6,4H,,960 

Dépenses. 

Les dépenses ordinaires, articles 47, 48, 49, :>O et !H du 
Budget de 1909, s'élèveront environ à . • . . . • . fr. 7, 789,ä54 
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Recettes et dépenses des chemins de fer 

ANN~ES. 

REe>:rrr.s 1111~TE.S 
de 

l'explouauon 
reeeues di verses 

comprises. 

DF.ff.Ns•:s 

d 'ex ploltnuons 
y compris 

les pensions. 

:l 

i>All'f& 
des compagnies 

llf.CF.1-rES NETn:s I et loyers des lignes 
de 

de l'cxploitauon. Spa à la frontière 
el d' Anvers 

à Rouerdam. 
1 1 6 

1885. 

1886. 

1887. 

iSSS. 

i889. 

Jloyennes quinquennales 

·1:-i!I0. 

1891. 

iS!l2. 

i803. 

i8!H. 

Moyennes quinquennales 

·1895. 

1896. 

·1897. 

18!)8. 

i8fl9. 

Moyennes quinquennales 

1900. 

moi. 
Hl02. 

1noa. 
1904. 

Moyennes quinquennales 

1001,. 

:1906. 

HJ07 (définitif/ . 

mos (approximatif) 
1900 (évaluation) 

Mo~·cnnes q11i111111e11nalcs 

Moyenne annuelle pour la période 
de 1885 à l !109. 

H9, 725,487 78 

H7,381,46.i 66 

{24,280,-i-52 i2 

70,763,913 50 

66,2G8,28t 15 

67,201,44:l 41 

48,69t,5H 28 

!'if ,113,183 51 

57,079,008 71 

131,439,288 551 70,371,432661 61,067,855 89 

HIG,020,0Si 31 "15,152,H\1 80 61,767,0:H 54 

4,918,798 H 

4,S22,L82 90 

5,052,531 73 

5,127,821 i3 

5,383,706 H 
1 1-----------1-------1 

·125.!H9,35G li 69,!"15-1,44:i :1 ,~,!)!J7,!lll 11 

1,1.1,251,819 07 8i,5J0,102 46 ;jfi,7-11,716 61 

H2,820,3U ,iO 8,1.,707,0!H 76 !i9,1l3,2Hl 64 

140,853,451 03 82,980,721 76 57,863,727 17 

H5,58ï,861 23 82,126,752 69 1 63,461,1H 5t 

152,975,875 981 85,869,171 42 67,106, 70.i, 56 

5,061.00!) )) 

5,703, !l H.i !'i3 

5,651,467 i1 

5,4!!3,028 9i 

5,787,0ö6 27 

5,797,197 au 
11----- 1----- 1--------1·------- 
H~,69i ,855 n! 84,M0,563 11 

-15.{,695,002 ,i21 !ll ,,BG,180 25 

·160, .456, .-t30 8:{ 92,266, 05S 18 

180,!05,78,J 73 103,!!86,7!)2 60 

tss, 1-1-1, om rn 1 os, 905, G!lo 68 
2ot,6t~,nG n 121,680,-1.s6 se 

60,657.302 )) 

G3,2i8,!lf3 17 

68,100,372 65 

76,118,!l!H 1:l 

79,206, 222 .1,8 

82, 932, 250 ,1.3 

177' 596,373 )} 1 103 '6:j7 ,043 )) 1 73 '93!J' 330 )) 

209,162,095 so 141,0M,mrn 3!l G1,201,9oG -H 

207,Si-6,788 77 141,394,509 86 66,.i52,278 !li 

215,t\05, 720 80 136,265,31;5 50 ï9,340,40S 30 

225,1\H,506 47 135,3\H,667 78 8!l, 799,Sas 69 

232,783,182 12 139,728,(197 !)2 93,0!îi,181, 20 
--------- 

218, H8 ,45!) )l\ 138,947,518 11 

248,136,102 831 155,338,924 33 

259,550,370 35 165,607,006 31 

i 1 )269, 736,668 26 183,696, 734 56 

(~/26!J,168.2H 6.i -182, 772,881 62 

280.:H0,000 u 18!J,:j3,t,472 l) 

79,170,9-H n 

!J2,7!l7,178 so 
!J3,043,36i o.i 

86,039,933 70 

Sli,395,360 02 

Ol ,005,528 11 
------1--~------ 

265,426,276 6JI 175,390,003 76 

!80,357,065 801 fi4,397,911 52 

90,036,272 85 

71,!l60,3!îl 36 

5,660,533 Il 

5,800,913 !l,8 
6,001, .iso aa 
5,502,807 ou 
5,340,133 56 

5,749,048 14 
1·- ·----1 

5,680,157 )) 

4,!\45,418 56 

.t, 815, 166-96 

4,882, 99.1. n 
5 , 007, 441 97 

fj,255,222 07 
------,---------- 

4 1 !l81, 2fifi )) 

5,3.U,808 1-t 

5,629,142 06 

li,742,625 65 

5,736,407 34 

5 , 881 , 000 )) , _ 
5,666,7!)6 82 ,-----1 1------1----- 
5,.iO!l,950 14 

fl) y co111111·i~ la so111111~ ,Ir• fi' .. 1,(Y.)G,•l:JS.:l,9 versée pnr la ~ociét~ anonyme dr., rhcmins de frr ,lo la l-'IR1111l·c ,i,.,.itlcnLalc, /1 vnlotr 
sur l•·s prc.,11111.s nets clc l'r,~plollnllon de srs lianes pour rnmpte ,le, l'I•:rnt pnndnn], les excrcto-s t:J06 cl rno;. 

(~l y comprts les versr-ments de M,•~IO cl n;,,~•• franc,. rfl~clttt's respecl i verm-ut par Ic, chcmlns rlc lu de la Fl11n•lre occt­ 
t1c111al,• ~t ,:r; Termontlr, il SRiut-1\'lùolns, à valoir sur le, prodults nets de l'e xplottntjon de leurs lii;IIC5 pour compte ,Ic 1•1'.;1nt. 
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de 1885 à 1908 et approximatives de 1909. 
-- - _____ ., - ·--·· --- --· ---- --·-·· -- -- .. - ·- --·----- .... ----- -- ----------- -----· - ,. ---• 

"' ,i, 
CIIAll(;f,$ :::: <> ~ 

Hm,i ou ,1.\1.1 ~- .g 1-li 
;..,-. 

ûnnnclères ,:; - == 0 
PAWI' "' z ,;) ~- 

,.::: Q,,. - -,:,, -~ !: C =: ::: 
des capitaux . ùn compte ·o lE :§ --o ::; :.. ,:; 

du Trésor. (lntén:Ls Cl § ë. <> "'- ~g~ ~~t >< 0 ,,, 
d'cxploitntion. §, .., w p -~ (.) 0 ;:~·g ,;::. = <.> 

nmortisscment.] .5 -::: :::: .., 
I', 7 s () 10 1 Il 12 

Kilom 
H,012,775 S.1 50,so;;,021 4:i - 6,762/B5 Gl 3,1ï3 58 96 5 {i:j 131 IJ 

1-6, 201,000 G! 4G,316,5!lG -IG - 3,02;;,:i!l:i rrn 3,2ó0 ii6 92 ij -IO 129 .}6 

i>2, 026, -1-'i3 98 .is , :îG6 , 868 :j i + 3,45!),605 41 3,217 5-f. 07 .i 70 108 )J 

ti5,!HO,OHI .i6 ,rn ,o39 ,76t :12 1 6,!l00,270 H a,221 :>3 54 5 'j{. 115 65 T 

ss, 38-1-, 228 40 .rn ,4:iO ,10!l 5i + 6,!)33,8i8 86 :l,2:r; :H 89 6 68 115 52 
----~--·---- ·------ -- -- -- - ·--- - --------- 
so, !l36, !)02 )) 4!l,485,'i3I )) + l ,:iOl,171 )) !!,2{0 ä5 ti.i 5 ,;7 11!) 93 . 

1 
:il ,-167 ,801 08 fj0,·129,230 37 1 l ,O-~S,570 7l 3,24!) 5fl 83 ·10 !)6 132 se -.- 
s2,.m ,781 n 50,56! ,8!)8 32 + 1,899,883 H 3,26!) 5!) 3:1 10 26 1:H )) 

52,B70,6!)8 2G !ji,012,014 92 + 1,358,68:l ,H ,1,276 r;9 27 7 e·G) 13!) 50 ;,_ 
57,674,055 27 !:H,505,827 ,i!} + 6,-170,227 78 3,2ï!) 56 ,i(I 6 iO 131 )) 

61 , 30!), !i07 26 52,168,254 ':U. + 9,1.-1.t, 25:J 02 3,28!) 56 -1:i 6 $!) 126 48 
-- ·-- ----- --- 
__!!,!)96,76(1 )) 51,075,0t!'î >) + 3,!1'21 ,72.i )) 3,2ï2 58 os S 41 -rn6 ïO -- 

r;1, 4.17, 89!.l rn .'i!),248,367 21 + S,20-l-,;i31 !)S :i,29!) 5!) 20 ï 3;J 125 2!) 

62,182,802 32 50, iiO!l, (i0.1 ;rn + 11, Gï,l, 287 !ID 3,5112 57 :il 7 .j.2 121 71 

70,0IG,liSi Ot 60,8G5,:j2'i H + !),721,Hj!) 90 :l.9!l2 Ill 02 1 8 21; -118 6!J 

73,8()6,088 92 62,:i!M, 7:l9 31 + ll,271,,W) 61 i,00~ :i6 87 !J ':l:; J 17 so 

ï7, l82,B02 2!l 6t, 220, ,1r;;; 12 + 12,!lGl,Sii 17 .-1.,MO 61) .j.j Il 22 127 50 
------ ------ --~-· ·---- 

68,259,173 IJ 57 ,Ml2, ï:{8 )1 -! IO, 766, -13:i )) H,ïGï 58 ;17 8 70 ·l:H H 

62,262,547 Sti 67,2,i2,!l62 !JS - -i, !ISO, -H5 13 4,060 67 86 17 !li 127 50 

61 , 637 , J 12 23 6!),:J25,:·!5l 84 - 7,688,239 -i!l -i, 0-iS 68 0;; 17 .u 127 6-1 

74,457, HO ;i7 71,486, 12 l !j!) + 2,!l70,!l88 !>8 4,0W 63 23 12 29 131 os 
81-,7!l2,3!l6 72 W,5ii:i,f:i20 .t2 + -11,236,876 30 r.ess 60 12 1~ ~u 12!) 88 

S7,7fl8,t1(i2 13 7:'i,700,3!)0 88 + 12,098,571 25 .t,o:n 60 03 12 25 131 63 
---- --- --- ---- -- ~------- ------- --------- --·-- 

H,1S!l,681i )) ï t. 1G2, rno /) + 2.i2ï ,;');ifi )) .t,M!l G3 70 H 43 12D /î5 

87,152,370 BG 7i,!l!lH,!HO !)!) + !l,1:i2, 42!! :n .J.,00 62 60 J J !)7 127 sn 
88,:H 1,221 08 80,-W!l,!)22 32 + 8.171,2US 76 1,0,a 63 81 H 13 1.w· )) ~;, 

80,2\17,308 05 ,';SG,37fl,22:J 71 ·- !i,OSI ,!lf:i GG .\, ~!all sn 1;j 17 12 137 )) 

80, 6iî8, !J:i2 tifi (~ 188,278, %7 01 -· ï ,620,flH 3:1 \.,:lût (ji !lli -17 05 15!) 50 

Sii,121-,!i2S )) !)J, 267 .sas 30 - 6,t,1;1,:110 30 i.:Jl,i 67 56 H 36 ·!39 )) 

~----·------ ----· ·--. - ··--- ·------ -~-~-- -- - ------ - ------ ----·--···- ---- 
SJ,36!J.rn; 03 8t,8lïl. l78 rn - H:t,702 .f;J .J..1!)3 (ifl 2!) 1.i !13 tai 60 

--- -- 66,:i:ïO, ml 22 ü2, 85,i, ïGt 50 + 3,ü!H,ll:36 ï:.l :l.G!!!l 
1 

61 :ji 10 41 J2!l ·18 

(IJ Y ('nmpris fr .. J,:;;!~/IHG.f•S. l'l'Jd't•~eatant ln; r.hnq.:,·s finandi~rrs du prix ri,· rarlml 1lr- la cou« .•. ssion 1ks chemins iic for rlc la 
Jïa11i!rt' o"rHlrnla1,• pour h1:-. t!Jerdcrs l!1'h';et l!Hri. 

(è'. Y r·n,npri, lr-s annuités d,: i-nrh1il. df' ln conci•s.,ion ilu rh.-lllin de Ier rlC' Termon•IC a Salnt.:\fcola.~ pour li-s ~xereicr•~ rm, 
et 1(111~, soit 2',G.l>!X> frnncs. 
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Dette consolidée. - Situation des 

~--·- - -- - - - .. ·-· .. 

'.'-' Capitaux CaJlil:11 nominal T:111x moyen Intérêts ..5 Cnpitnl nominal inscrits d'office des correspondant :: 2 ou créés des intéréts payés <:.> -.c <.) en circulation . en remplacement sur h: capual :1 l'.C . ,., 
-::, 

d'autres dettes. titres rêalisès , 110111in:1I. taux lllOJ'CII. - O? 
1 2 3 !, 5 

' 

1830 G32,80i 23 1) 6:{2,80t. 2:l (i Il :n .91iS 24 

1831 Mi,888, IGS SB )) 46,838,158 SH 5 01 2,348, 23,j !)j 

1832 !Hl, 7!H , 482 04 )> !J9, i!I 1 , 482 fH 5 Il 4,9S!J,5H 10 

1 sa:i !)8, 610 ,(i(\4 !16 )) !)8 ,HI0,604 !16 :, 1) -i, 930, 5::0 2:; 

1834 97, 44·1 , 0!)2 )) )) 97,441,092 )) 5 1) '•,872, 05.-i GO 

183!i !Hl, 2:iO, ;J!J6 !Ji )) !)6, 250,396 9i 5 )) .1 ,812, 51!) 8:j 
·18:JG 125,008,782 96 )) 125,008,782 96 4 76 5,950 ,.-\3!J -15 

ISB7 123,381,502 M )) 123,381,!>02 44 4 ïli 5,8ï2,5H 93 
18H8 ·l72JH4,213 G5 )) 172,544,2:13 65 4 ~H 7,3!6,903 79 

188\J -li1,457,023 72 1,466,666 67 ·169,990,362 05 4 24 ï,207,591 35 

-1840 25:j, 748,621 59 '1 ,MH ,85·1 86 ~fü4,2!W,769 W 4 50 H ,H3,35-l 65 

1841 252,317,683 52 1 , 4:35, 2-1.2 ,rn 250,882, ,U.1 ou 4 50 H ,28!1,709 80 
-1842 2ï7, !:Hl9, 246 74 1,418,HO 51 271;,581,136 23 .;. tiG 12,612,098 16 

184H (lj2, 03(;, 284 .H) 3fl8, -H1 , 752 84 273,59.-i,53I ss 4 52 12, 36(;, 472 80 

18H 595,667,597 35 22!1,·109,525 93 :!66,588,071 42 4 ,rn 16,128,555 12 
1845 502, 9fi5, 82!) 5!) 228,7,1.9,330 52 364,216,4!)!) 07 4 li-0 -16, 025, ;j25 96 

1846 589,179,H58 78 228,300,700 87 360,878,957 91 4-H 15,!l.14,762 05 

1847 584,773,575 H6 227,812,790 45 35H,060,785 21 4 40 15, 706,2i--i 57 

18l8 61fi,180, 730 02 227, :533, H31 74 388,597,0!)8 28 4 ,{7 17,370,290 28 

·181-9 612,000,094 05 227 ,:i83, 631 i4 :-\84,1.16,462 31 /1- 47 17,183,4\5 85 

18:iO 606,(H9,472 90 227,583,631 74 379,035,841 ·16 4 48 Hi,980,805 68 

18:il 600,!)93,fi20 88 227,583,631 74 :373,409,!)89 14 ,!. -iS 1li, 723, !J67. :51 

18:,2 615,087 ,IJ:j2 'ï2 227,533,631 H 387,504,320 !)8 4 tH 1ï,i-76,,!.H 88 

18:)3 GO!:l,196,669 34 221, r,83, 631 7,1. 381,613,038 -IO 4 52 17.248,909 32 

·135k ()24,378,403 88 233, !'i67, 408 01 390,810,9!)5 87 4 35 17 ,000,~'!78 33 

18:fö IH3,,1G!),ti12 O'i 231,932,73!) 53 386,636,772 54 4 3G 16,857,3&3 26 

1356 612,6:>1,û:JO 43 230,235,491.141 382,366/!07 02 4 36 JG,liï:l,Hi6 63 

1857 606,HG,520 88 228,5fj6,440 57 377,890,080 31 4 34 rn, roc. .t.2u .n 
1858 600, 237, ;;t;o :J8 227,1583,631 74 372,Grm,!HS Gi 4 :H ·16, 17:J,180 0-1 

·13:_i!I trna, ,92, 646 es 227 ,:583, 631 74 366,209,014 !14 4 Hti 15,9:10,092 15 
1860 fi:31 ,!)7ti,52I 66 227 Jj83,63l 74 404, :rn J , 68!! !J2 ,i :n n, u11 , urn sr; 
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capitaux. réalisés de 1830 à 1908. 

' 
.. -·· - 

! 
Différence Monlant des capitaux prêtés Taux d'intérêt Taux d'lutèrèt au chemin de for sur service extraordinaire appliqué correspondant entre d'après la 'I'rèsorertc. C:ipital clfet:1if(:). Ic capital nominal aux capitaux 

au capi1:,I dans des titres réalisés 1 Total à la fin les comptes elfoclif. et Ic capita! effectif. Par exercice. 
1 de chaque exercice. rendus. 

B 7 8 ti 1 ]O Il 

t;:12 ,801 2;{ 6 li 1) Il J) )) 

Hi , s:is , 1;;3 8:; ;i 01 )} JI )) )) 

7:J,Ti2,fi3ï !)1 6 76 26,018,844 -13 }) }) )) 

7:2, fü)l , 1G!) 88 6 78 25,!ll!J,435 os )} )) }) 

71,51-3,8!)1 81 6 Sl 25,897,200 19 641,9,f.1 5!J 641,941 59 )) 

70,i31H,8i6 76 G 84 25,885,550 21 4,272,5iG 43 4,9U,A58 02 4 39 

!Hi, mo, 4!18 IH G 17 28,(>18,28,1. 32 8,574,030 24 13,488,488 26 4_39 

!H,901,060 !H 6 J!J 28,1-80,4.H 50 12,912,!87 78 26,400,675 0.1, 4 3!) ""'· 

12!),027 ,01-8 6,1- 5 67 43,517,165 01 13,873,768 80 40,274,444 84 4 32 

126, 7.H ,305 04 5 69 43,248,967 01 -J7,ût0,i76 63 !j7, 284,621 47 4 32 

'206,38J,!)!)O !J!) 5 55 47,910,778 74 20,624,-184 65 77,608,806 12 4 88 

:20;i,37G,!J3:J .u 5 !i5 47, r;or;, 507 es 24,877,890 63 102,786,696 75 4 89 

t29, 97!), 906 ;i!J 5 48 ,i(i,601,229 64 20, !)26, f.:I,!) 62 123,712,8.16 37 4 89 - 227,2H,12..J. 7S 5 .{4 46,3!j;!,,t06 87 rs, 2s.t, 953 80 136,991,800 17 4 90 

:l24,0:.il, 203 :H t !!8 42,503,868 11 7 ,H0,250 35 !44,108,050 52 4 GG 

321, !l17, 10!) 02 4 98 -i2, 299, :!89 15 4,810,iSO 10 HS,918,230 62 4 66 

.na, 854,984 i1 4 98 .1.2, 023, !)73 50 G,272,76G Si 1.55,190,997 •i3 4 66 

:3J5,H8,62I 11 ,,j, 98 4·J ,5.t2,16,1. io 3,874,141- 9G 159,065,-142 39 4 67 

:nS,475,80 :i5 4 98 .i,O, ! 21 , 250 73 3,218,934 22 162,284,076 61 4 71 

:ll-4, !)1-5, 072 77 4 [)8 3!l,.\71,38!l 54 2,816,362 75 . 165,-100,439 36 4 71 
,r· 

:!40,356,322 01 4 09 38,679,510 Hi !)49,6:IO 50 166,050,058 86 4 71 

:m5,:i,:l.~!l8 Gl 4 09 37,878,300 53 4,H,,270 62 i66,4(H,320 48 4 71. 

350, :n 4. rns 45 4 !)!) 37,130,124 53 1,040,148 !)5 ·167,534,478 ,rn 4 73 
:Ji:j,0,H,6-19 lm 5 IJ 36,581,418 71 1 , 226 , G32 -16 i68, 761,HO 59 4 73 
:1ii3, 721 , 3fi0 fl;j 4 80 HG,989,64-.i, 92 3,868,077 02 172,629,187 61 4 54 
,l:iO ,':H 7, 80i !Hl t 81 :i6, 418, !)67 55 ~ , 980, sss 70 177,60!J,74(i 31 4 54 
::.a;, .t!i4, 8!H ,rn 4 81 35, ü l l , 405 (i2 3,353,465 (i0 i80,96:l,2IO lll .i 5i 
:l.{2, !i14, i04 5;j ,j 7!) 135, 37~, !)?li 76 2,8!l3,0ü1 lJO 183,856,273 !JO 4 51 
3,l7 ,80J, 7.{3 S2 ,{ 79 34,846,17.f, 82 3, OS!J, !)35 )) 186,946,208 90 451 
:rn1 ,8!13,;i!J4 :i1 1 80 3t, ;315, 320 ,i3 G8!J,21lü 82 187,635,475 1!2 4 51 

WiO, GOO ,802 l ,1 4 ï7 33,790,887 78 2,311,aoo si 18!1, !l52, 776 156 ,1. 41 

(J) Produits des émissions d'emprunts dèducüon faite des sommes affectées aux amortissements et aux remboursements. 
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Dette consolidée. - Situation des 

S) ~~ Capitaux Capital nominal Taux moyen Intérêts 
..:i 

Ca1►ilal nominal inscrits d'office des correspondant 
"' 01I créés des Intérêts payés 

ù cc ~ (J 

eu remplacement sur le capita 1 . .., 
en clrcnlntien. ,. ~ 

taux moyen. L ,· . d':11111·es deues. Litres rèalisès . nominal. , - . ~ 
r, 1 2 3 ,1 

iSfH 621',9'iU.,S20 51 227,583,{fä 74 397,341,188 87 4 38 17,403 ,fH-4 08 
1862 G17,618.068 8-1- 227,583,û3I 74 3!l0,034,437 10 -i 38 17,083,508 :u. 

1863 610,037,517 97 227,583,631 7 .i, 382,453,886 23 4 :-18 16,751,486 2-1 

·1861- 602, 07l, 065 35 227,683,6:li 7,t. 374,487,433 61 4 39 16,439,998 3i 
·1865 65:J,1H8,940 84 227,583,631 74 425,555,309 10 ·4 41 18,766,980 f3 
18G6 6H,207,2Mî 01 227, sss, 631 74 4-16,G2H,613 27 4 42 18,414, 76:J 69 
JSfiï 69:J, 491 , !lHi :>7 227,ti83,G31 74 465,908, 30:5 83 4 44 20,686,328 74 
1868 690,250,628 91 227,583,63-l 74 .1,62, 666,997 17 4-H 20,542,4-14, 67 

.r 
1869 683,110,5!0 61 227 ,tiSB,G:H 74 455,526,878 87 4 46 20,31.6,498 76 

1870 fi8L6U,025 33 227,583, G:H 74 454,030,393 59 4 46 20,249,755 53 
·JSH 7-!6, 1ï5, 985 so 227 ,!ï83,G3t 7i riiS,592,354 76 4 43 22,973,641 28 
J872 737,037,!it:3 96 21!),9::i9,631 74 517,077,882 22 ..j. ~-5 23,009,965 75 
1873 1,015,058, 35!j 1H 221,359;266 69 823,689,088 92 a 91 32,206,243 34 

, 

1874 1,044,839,492 47 221,369,266 6!) 82'3,470,225 78 3 9{ 32,197,685 80 
187:j ·1,{tU.,560,374 7-1 221,369,266 69 823, 19·1 , 108 02 3 91 32,186,768 41 
1876 1,0:,3,-i-98,567 ,t.,t. 22-l,369,266 69 832,129,300 75 3 91. 32, :>36, 25::i 63 
rnn 1,134,550,640 62 221,369,266 69 913,1.81.,378 9:l 9 32 35,796,710 02 
·1878 1,254,487,248 !H 2:!i,369,266·69 1,033,1.17,982 22 3 85 39,775,042 31 
·1879 ·J,275,555,!HS Hl 221,369,266 li9 1,054,186,682 22 3 86 U,691,605 !l3 

1880 1,.{28.764,0,1.8 !)1 221,369,266 69 1,207,394,782 22 3 68 44,-1-32,127 98 ~- 
1881 i ,H3,-i08,148 91 221,369,266 69 1,222,038,882 12 3 69 4!5,093,234 75 
1882 1,;j!}:l,OU6,:l48 !H 221,369,266 69 1,371,727,081 22 3 62 49,656,520 37 
·JSS:l l ,7fi4,706,848 !)I 221,369,266 69 1.,543,337,582 22 a 67 56,640,489 26 
·l88t :1., 768, 0-22, 0-i.8 !H 22·1 , 369,266 69 1,:i46,G52,782 22 3 67 56,762,157 10 
1885 l ,ïi2,0-t8,948 71 221,369, 2(i6 69 1,550,670,682 22 3 67 56,909,9,U 33 
188G 1 ,90!,6i0,8k8 91 B08,082,566 69 1,593,588,282 22 3 66 58,325,33-1 11 
1887 1 , nt 5 , 846, Gi3 9 l 308,503,441 69 1,607,343,132 22 3 35 53, SJ,5, 994 02 
1888 -.1,n~1,:j6J,4ï3 91 .os. 503,441 G9 1,619,058,032 22 3 35 !H,238,444 07 
18S!l 1,!)ï3,068,873 !H ::o8,503,4H 69 1,664,565,432 22 3 35 55,762,941 97 
18!)0 2,006,:j(l,i.,•173 91 :!08,50:3,H1 69 1,608,060,732 22 3 36 (57,054,840 60 



QUE BELGE. · ( XI ) 11.\0!07.1 - - 
capitaux rèalisés de 1880 à 1908 (suite). 

1 

--- .,, ·--- - ---·-- ·- -~ - 
'faux d'inthêt Dlûérenee llontant des capitaux prëiês 

Taux d'intérêl an chemin de for sur service extraordinaire 
! . 

1 
correspondant entre d'après ln Trèsorerie. appliqué 

1 Capita eff,~ctiff1). le capital nomlnal aux capitaux 
an des rnres réalisés j Total à la lin 

dans 
capital effectif. etle Par exercice. les comptes 

! I; 1 ; 
capital etleetif. 1 de chaque exercice. 1·e111l11s. 

!! li 1 JO 11 

1 p •. 
:;G3,!lH,025 O!J 1 .t rs H3, 42i, ltiH 72 -i, 725,Hi 20 ,f9.-i,,6i8Alï if; .-1, :,;2 

.,..fi <trl ~0'1 ·w ! _,. 78 :m,O!l0,727 75 6,019,162 2i 200 ,mn ,580 03 4 r;2 •. .,;, ,,. •.• ' ' • ., •• t 

:lHl,682,û!JS H .{ 79 ,!2, rn . 787 7!1 f; . 6:,:1, 9:Jo 60 20ï,351,510 63 4 53 

:J.t2,10!1,72I !i8 .{ 80 H2,,lïï,712 OH 5,245,280 !)6 212, 5!16, ï91 C.i9 4 53 

:rn t, 2R8, 2!12 2:'> 4 ïG :-H,Hli,OW 85 !) , o;;:J , 905 H!) 22l ,G50,69f; 98 4 53 

:18:i,708,087 S!i ,1. iï so, !11:;, r,25 .-12 U,.-1,26,666 49 236,0ïï,363 4ï 4 53 

4:U;,St:i,2l!l Oi ,l.ï:{ 2!1, O!l3, OSf; 82 8,438,(116 02 2,U,::iHi,:mJ 49 4 52 

.i:m 's:l:i . H ï :UJ :\. ï3 28,831 ,~i!I 87 .i-,2:i!l,98.-t D.i 2,\8,ïï(;,:163 53 5 52 

i2(;,88J ,330 !fi .-\. ïG 28,IH:i.M7 ~J2 .i-,ï:.2.672 25 2:53, :i28, 035 81 4 5.t. 

--i2:i,:iMl,6H :,7 4 76 28,480,ïi!I 22 !l,OiH,266 02 262,601,301 83 _,. 54 

-18!), iss, 757 sa .-1, ïO ':'!!l,A:J9,597 la 2fi,.-IH,G28 1 S 289,015,9,30 01 -1- so 
.un ,tiï:i,oHH rn -i 72 20, ies. 8-\.:j 76 40,H0,:,82 7!Ï :J2!1, 126, :j·l 2 80 4 r,1 

,'2ï, 12n, r;1:J sn 4H !11, 259, :il:, ;j(j Sfi, i6-i,ril7 02 425,891,0~!9 82 4 29 

ï27, 2 IH, !)!)S 2G .-1, .-1,:1 !Jli, 256, 227 52 31 ,3f>5, i2i 30 45ï, 2tiG, 75.-1- 12 !:. 2!1 

72(;, !IHS, 08:i 86 .1. rn !16, 2:.i3, 022 -16 17 ,3GS,Hî3 72 474,62--1-,!lOi 8-i- 4 29 

735, r,o:i, sos s1 .i- 22 !Hi, 22:i, !)91 88 73,844,253 8:j 5-i8,A69,461 G!l ·1 29 

817,HS,9.-Vi SH A as 96, oas, .1:n rn 29 , 400 , !HIS .H 577,870,100 13 4 2G 

!)l ï, 29!l, 237 2i> 4 :rn H5,818,G:ii 9ï 53,228,5i8 51 mu ,098,6.-1.3 64 4 23 

!l:18,5iï1, 71:~ iO 4 :rn 1-15,6:H, %8 52 3!J, ï32 ,::i20 33 670,SB! ,163 !)ï ~- 2a 

1,099,684,709 89 4 O,i 10ï, ïl0,072 33 50, 2.rn, 852 84 721,081 , 016 81 3 96 
' 

1,114,476,808 60 4 0-1 10i,562,0ï3 62 6-i .aia.oos 62 785,894,022 53 3 !l6 

1,240,399,iGfi 48 .i, J} 1Hl,32ï,915 74 6l ,55:I. ,875 55 8.i7 ,-i-45,8!18 08 3 !l4 

1,HS,:lS:J,-175 Sl 3 !HJ 124,!)51-,406 41 29,ï2ï,ïi5 :o 8ï7,1ï3,6i3 39 3 93 

1, .{21 , !JG!l, 6:-!7 ï·l n 99 12-i ,683, f.H :if 1!l, 3:56, J 23 21 8!)6,52!),796 60 a us 
1 .~2G,15iï,,4~ no 3 fl!l 12-l, ~,23, !)39 32 l·l ,6:U,.1-03 Oï 908, 16-i, 19!) 6i 3 !J3 

1 .~-70,:W.i,220 fi2 :l !)6 12::l,~H:J,Ofil 60 ll9,41W,701 62 1,007,600,901 29 a 91 

1,/484,G5~.82U 82 :l 63 122,GSï,802 40 12,890,682 :j3 1,020,491,583 82 a :.iï 

1,J!t(i,G5'i,,i28 SG :l G2 122,MJ3,603 ilG 13, 124, 233 GG 1,033,615,0tï 18 3 57 

1,!ji2,!l!M,028 :d 3 61 12l ,:.i71 ,403 71 H,777,468 J3 i ,O.i8,B9H,28B 61 3 56 

1,5ïi,20J,663 53 :l 62 120,S!iG,068 G!I 17,23-i,6!J8 Di 1,065,627,n84 58 3 57 

(1) Produits dt•!' f111issio11s d'emprunts déduction faite des so111111cs affectées 1111x nmorusscmcnts cl. aux 
remboursemeuts , 



[ N° f Oï. j ( xu ) ·OE1'TE PUBLI 

Dette consolidée. - Situation des 
. - - - 

.; c .. ~plt:rnx Capit:il nominal Taux moyen 
loléréts .É Capitnl nominal inscrits d'offlee iles 

== g 011 créés ties intérêts pa~és correspondam 
< _g en eirculntion. en remplacement sur le capital :, cc 

-;:: il· autres de Iles. titres réalisés. nomiunl, 1:111x moyen. - cr:, 
1 2 3 4 5 

18()1 2,60t,G:-$8,.i23 91 308,;,03,HI 6!1 ! ,7$3,131,982 22 3 35 58,ï:J0,021 90 
18!l2 2, 1:lï, -\.60, '.i23 !ll ,308,50;3,.'i.H 69 1,818,957,082 22 3 :H 60,753,166 5-i 
1893 2,169,730,203 93 30!), !J79 ,621 71 f,859,750,ä82 22 3 33 61 ,92~,,6!H 38 

189-\, 2,204,971,347 05 30!), 920 , ,i6.t 83 1,895,050,882 22 3 ll 63, 105 ,19.1 37 

·1895 2,226,529,Hï 05 309,920, ..U14 83 1,916,608,982 22 3 )> 57,498,26~ 46 

1896 2,308,497,B22·05 30!),!)20,46i 83 l ,\HJS,576,857 22 3 1) 5!), 957, H05 7-1 

18!)7 2,370,30.1,77~ 57 :109, 920, a,rn 35 2,060, 1H,,i32 22 3 )) 61,8H,2H2 96 

1898 2,603,787,175 57 :!09 , !)20, 31:J :i5 2, 2!)3, 8t,6, 8)~2 22 3 li 68,816,0fH en ,,. 
1899 2,607,081,650 57 309,920,3,1.3 35 2,2!>ï,-t61,30ï 22 3 1' 68,!Jl.-i-,839 21 

rnoo 1,650,898,150 57 ,IO!), 920, :H3 35 3, :-HO, 9ï7, 807 22 3 )) 70,229,33.i, 21 

1901 2,778,051,850 57 :lO!J., 920, !HB 3:i 2,.Hi8,-131,007 22 3 )) 7:\,ot:i,no 21 

1902 2,87D,H91,050 57 30!). 920, 3-!3 35 2,!i69,-i73,70ï 22 ., 
)J 77,08i,2H 21 v 

100:J 2,988,681,750 57 J09, 920 ,3rn 35. 2,678, 7fil , 407 22 3 1) 80, H62, 8-12 2·1 ..•.. 
-190.-\. 3,116,87'2,948 12 309, 920, 1 JO 90 2,806,952,807 22 3 1) 84,208,5lB 21 
1!}05 3,220,908,418 12 30!),920,UO 90 2,910,988,307 22 3 ;) 87 ,32!l,IH9 21 

1906 :J,285,467,050 56 309,8fi!.l, 768 3-i 2,975,597.282 22 3 >) 89,267 .sis .rn 
1907 3,364,611,550 56 :309,860,768 3i 3,054,Ul,782 22 :; )) !JJ ,{H2,253 -i6 

1908 3,436,017,850 56 30!),86fl,7G8 3.1, 3 ,-127, Oi8, 082 22 a )) !13,Sl l ,.U2 46 



QUE BELGE. ( XIII } [ i\0 107 ] 

capitaux réal isés de 1830 à 1908 (suite) . 

--- .. - - . - .. ·1 -·. - -- 
i ·Mo11't:111t ·des cnpi1a·11x jirêlés · 

1 Différence au cheminde for sur service extraordlnnlre Tnuxd'lntèrët Taux d'intérêt entre d'après la Trésorerle. nppli1pu'1 

Capital effectif (i). 
correspondant Ic capuat nomiunl aux c:1pil:111x 
au capital des titres réalisés olans 
effectif. et le capital etleotif', Pa,: exerelce . 

Toini il la lln les cmnptes de chaque exercice. rendus. 
i; 7 H 0 10 Il 

1,683,S-i3,088 96 B 60 121,291,901 26 17,148,279 42 1,082,768,261, li 3 55 

1,f;9r;,s28,061 :3,! B 58 122,-129,017 89 18,522,473, 79 1, ·101, 296,737 79 :l ;H, 

1,,:i8.01s.115 .rn 3 56 121,672,466 74 ·13,752,772 14 1,115,049,709 93 3 52 

1,ï73,\H7.!l71 17 3 56 ·l2L,102,9il 05 23,573,243 27 1, 13~,622, 953 20 3 52 

1, 7!)5,6i8,461 55 3 202 120,990,520 72 17,732,719 17 ·l, 156 , 35i>, 672 37 3 16 

1,878,469,H6 H 3 188 ·120.107,HO 78 40,322,357 28 t,l96,678,020 füi 3 l6 

1_.fJi.0,962,3·12 92 a 13·, H 9,512, 1.19, 30 225,0i'1,:.l80 83 l , .-t-22, 655,410 48 3 15 

2, 1ï '~ ,862 ,.-\.;'H 58 3 -161 H!J,004,337 64 40,325,879 50 t ,462,981,289 78 3 rn 
. 2,i78,320,2i7 91 3 ·161 H8,941,089 31 77,203,887 32 l,540,185,187 10 :.i w 

2,219,501,706 34 3 164 121,476,-100 88 31,137,128 60 l,5!JI ,322,315 70 ä 13 

2,:!42,547,185 49 3 161 125,583,821 73. 66,86,t.,9H 52 ·1,658,187,227 22 3 13 

2,443,219,674 13 3 155 127,254.029 00 63,869,881 72 t,722,057,108 04 a 125 

2,552,178,365 5!J 3 f4!1 126,583,0.1-1 (i3 62,40-1,710 46 l.784,458,819 40 3 12 

-~ 2,690,047,146 12 3 J4:l ·l26.ll05,ù61 1Ó 1.Hl,016,259 80 1,853,485,079 20 3 [15 

2,783,719,423 23 3 137 127,2fi8,883 99 90,559,464 68 ·l , 024, 034, :j43 88 3 11 
' 

2.847.97-1-,209 4-1 3 13•J. ·127 ,6~3,072 01 55,045,087 08 ·l, 979,070, 630 96 3 11 

2,925,506,16t 96 3 13.! 129,235,617 26 91.496,638 61 2,070,57fi.269 57 3 108 
(2) 

~.994,220,165 16 . 3 132 132,827,917 06 102,600,000 f)) 2,·173,177,269 57 3 100 

( 1) Produit des émissions d'empaunts, déduction fJi1e des s011111ies allectèes aux rernhourseurents et aux 
-:;.niorlissemcnts. 

(2) Chiffre provisoire . 



l N° Hl7. ] ( XIV ) 

Réaultats-vannuels de l'exploitation du 

A!\~ÉES. 

POIJII 1.'t;iti!!iE.NKI.E DIJ 

Tonuage. . Voyajlc111;s 
embarqués. 

ó •• 1 0 

Hecette brule. 
1 Dépense 

d'exploitations 

1 
y eompns 

__ I les pe1!sions. 

l8:J5. 

1836. 

1837. 

1838. 

1830. 

~love1111es 
'11Ji1111·11c1111a les. 

1840. 

1841. 

1842. 

1843. 

1844. 

1845. 

1846. 

1847. 

1848. 

1849. 

1850. 

1851. 

1852. 

1853. 

·1851:. 

13.5 1,929,767 55 94,596 

35.7 ti,8{5,.l-16 3-i 132,lü!J 

U0.8 18, 253,·140 BI 127 ,6.U 

202.6 ifö,587,228 51 ·l39,0J3 

273.:l I -i9,740,2t7 no j 160,972 

123.2 

n 1 421·,489 

» 1 871,307 

n 1 ·1,38-!,577 

5,3001 2,238,303 

34,356 , 1,!152, 731 

---------1-----1------1 -------1----------1 ------ 

22,265,161 92 130,879 

1---1------1----1--1----1-----1----- 
324. 7 62,144,182 97 186,172 

340.5 75,578,614 73 199,943 

398.5 95,266,341 49 217,503 

485.5 136,997,800 07 241,726 

559.8 144,108,050 52 257,108 

Mornunr.s 
quinquennales. 1 421.8 j 102,818,!)07 !)8 j 221,Hi0 

·~-- 1 - , ------ 

Moyennes 
qui1111ucn11alc~.1 ssi.s j !58,IH,777 28 1 280,300 

Moyennes 
1111i11q11c1111:1les. f G28.4 j 168,203,l74 32 j 2!!5,460 

)) 1,373,671 

104,8921 2,~99,319 

176,722 2,lj39,744 

192,910 j 2, 72.4,104 

359,140 j 3,085,349 

560,906 j 2,381,529 

-------,-----~,1----------1------ 

278,914 j 2,806,009 

---1-----1----1--1----1-----1----- 
559.8 148.!)[8,230 62 266,020 691,288 3,470,678 

55!).8 155,190,997 45 277,226 778,897 3,700,111 

569.6 159,065,142 39 282,123 1,005,677 3,746,390 

591.9 162,284,076 61 385,649 876,515 3,638,065 

624.6 165,100,439 36 290,481 J,034,842 3,924,006 

269,362 50 

825,5!H 0{ 

l,4l7,875 18 

3,098,267 66 

4,282,886 86 

1,978,7!)7 24 

5,355,9,W 38 
6,281,809 09 

7,50l,862 -i9 

!),028,821 81 

H,247,460 75 

7,888,180 -11 

12,420,850 2·1 

l3, 59!), 57·1 22 

14,776,388 10 

12,302,826 29 

13,291,528 53 

168,8i7 4-1 

431,135 67 

1,,18fl,988 72 

2,768,616 61, 

3,082,0!JI 23 

1,528.311:i 54 

3,077 ,9tM, OJ, 
4,469,387 95 

.1,, 4!)6, 3fJ9 ·t 3 

5,393,854 52 

5,977,103 03 

4,682,948 5!. 

6,307,111 15 

7i154,541 78 

9,292,275 09 

9,856,280 47 

8,166:020 73 

1·----1----1----1------- ----- 

887,444 1 3,696,0HO ·13,278,232 87 j. 7,955,847 04-,- 
1---1-----1---1----1 1-----1------1 

624.6 i 166,016,582 D j 292,007 1 1,261,155 j 4,188,614 

624.6

1

166,490,852 62 l 29~,862 I 1,271,403 I 4,355,756 

624.6 167,530,501 57 294,666 1,479,544 4,451,304 

681.41 168,651,076041 295,7821 1,841,107 1 4,685,259 

636.6 1;2,296,859 37 301,805 2,345,892 1,005,814 

-----· '------ 1-----1------1 -----,---------1----.---- - 
1,639,820 j 4,517,849 

15,099,030 77 j 9,1V8,9S0 3!J 

16,338,291 49 8,614,753 94 

17,408,068 15 8,500,672 18 

19,7,1-5,D-12 06 -10,018,687 08 

22,748,574 52 11,297,729 .w 

18,267,975 40 9, 526 , 164 62 



( XV ) L ,\0 rn7. J 
Réseau de l'État Belge depuis l'origine 

. - --·-- . ~ . -··· --- ···-·-· - . -·· 
,;JOJ,Ot; ~ ·•-:~•:.•·- ■•.•R IKII.O.lllkl R•: t:,;■•l,Ol'Fi;. eu tenant compte •k< ch,rge~ tiuaucières, loyers et parts V, -ë:'... 

. tlc:it compa,;n ies, • - •n - ; -~···-- ···--·-- g-~.§ 
l • Po11r tout Ic réseau. P,11· kilom. exploltè. ·-c.:: - c., "" è, Ht:cc!les i Dèpenses Bénélicc E.,,.~ 

Bè11i·fi,:c brut. 2 l d'cxploila- <I) <I) 0 

ë bruu-s. nou, brul. lléuéfices nets. l Pertes sèches. Bén~ficcs 1 ~ci•tcs 8""~ 
! (1) !:-- nets. scelles. ~ !) 1n Il ! ,~ lt i ~ 15 Ill 1 17 IS 
1 
i 

IOO , :.i 1 :; Ot, )) io, !l:i;J 1) 1 12,50ï )) 7,-HG 1) )) 2:l,:173 74 )) 1,731 40 62 68 

:;!H,-Ei8 ,H )) 2:i, 126 )) l ,2,077 1) 11,0Ml )) Il 21-,202 !)a )) 677 se 52 22 

t~ï,886 Hi D 1:î,615 1) IH, IOG IJ 2,50H )) JI 687,!Wl 66 )J 7,5H7 20 83 !}3 

:J-:W, 6:i 1 0~ 30 ·15,292 JJ 11,,6fü.i )) 1,(;27 :, JJ 1, 188,!}72 06 )) 5,868 60 8!} 36 

1. l!J!t.8!)2 6:J 126 1 ;j, H72 Ji 11,281 1) -1, ,rn 1 )) 1J 1, 0:W ,:rn, fi(; l) H,755 50 71 !JS 
-- ------- ------ -·-- -------- ---- ····- ------ ·----·---- -------· ····-·· -~-- --- ----- --- 

.rno. .se ,o 1) 16,fl6i )J 12,107 )) S,657 )) n 590, ·167 81 1) 4, 7!}1 )) 77 23 - - - -- -- 
2,:!ii, uss 30 323 16, .i!J,, JJ !1,.-ŒO J) 7,01:.i JJ J) l,·187,665 3i )). B,657 70 57 47 -~ 
1,812, i21 U ;°jl!} 1s,.us li IH, 125 li 5,:J2;{ J\ )) 2,830,!l:JO !30 )) 8,31 i 00 71 ·15, 

:l. ons, .ma 36 -if H 18,825 IJ 1·1,28:l J) ï ,5i:l lJ l' 2,827,762 02 Il 7,006 00 5!) !H 

3,63~,!lï6 ;j;j 7-1-0 ·18,5!17 )) H,HO )J 7 ,-iSï IJ Il 3, ltH,212 08 )) 6,H94 80 ;i() H 
5,270, ;{;;;J ï-1. 1,003 20,0!)2 )) l0,677 )) !l, il:i 1) 1) 1,666,814 1() )) 2,997 50 r-rn 1,1, 

·-- ···- -- ----·-- ---~--- ------- --------· ------- ----· --------- ---- 
:: , 200. 227 ;; 7 61-! 18,68!) )) Il, 102 J) 7,NSï )) )) 2, :J2;J, 06 85 )) 5,508 50 5tl 40 .•.. . - - - 
6, l t:l, 7:l!l 06 1,236 21,188 J) ll,267 )) 10,!121 l). )) l ,I U, !l75 as lJ 1, !}01 70 50 78 

u, il:i,02!1 H 1,37!} 2-i,2!}t )) 12,781 lJ li ,513 )) ll I .O'>S.2B7 9G )J 1,872 50 52 00 

!l. i8 i, 113 !) 1 1,767 25,!H-2 )) 16,3-U )) !J,628 l) li 2,Hl7,5!l5 67 JI 4,0613 80 50 M 
,!,H:J,:ji5 82 l ,.n5 20,680 J) 1 i, 8!J':! J) 5,788 lJ J) 4, (i!J':1, 5!J!J ss )) 7,888 00 GU !H 

5, l:!:ï, :,01 80 1,658 21,280 n 13,0H )) 8,206 J) )) B,BOS,070 ':"!5 )) :'j,2!)6 30 60 Oil 
----- ···--~---- -- ----- ------- --- -·------•-- ------ -------- ... --·· - ---· ---- 
),:12-2,as:i sa 1,503 22,825 J) rn,6ïü J) !} , 1.-1-!l Il li 2,4!)(l,2!J5 78 )) 4,2!}! Hl 58 55 - - - - - -- -- 
!j, !JOO. O.'itl :1s 2,021 2i,IH )) H,728 J) !J,H6 )) JI 2, 702,!J\JO .1-2 )J 4,327 60 5!) 93 

ï,ï23,5Hï :-i5 2.027 26,158 )) rn,1n2 l) 12,366 li l) !) is. liHJ 05 lJ , ,.rn so 51 28 

S,!Wï.3% !li 2,371 27,871 )J 13,610 IJ H-,261 IJ 186, 34(.l 77 Jl 2!)8 30 JI ,Vi .w 
11, 7'2ï, 22i !)8 2,!}17 32,273 J) is.ss: l) Hi,401i )\ 777 ,--1-24 Hl JI 1 ,2Bt 30 )) ,1.!) 57 

11,\.:iO,lH;i o:: 3 ,(i88 as. ï3i :, 17,7.i-7 )l 17,û87 )) 2,407,371 )) )) 3,781 60 )) 48 :j2 
---------·- - ----- ------ ----·- , - ------~- - ------·---- - -------- - -- ..... ·- --- --··- --- 
8,ïll ,810 78 2,H07 2!l,072 Il 15,160 JI la, \l 12 li ll 50,201 36 l) 7\1 !lO 51 35 

- l 

( 1) ;\ hstractinn föilc du coût des travaux de parachèvemcut prélevés sur 1~ hudgtl ordinaire de JSJ.6 ù ·1886. 



I" l\" :Wï. 1 X \I ) 

Résultats annuels de l'exploitation du 

"· ..... 
"' ile l't)(m L'l·'.NSE!Unu; IIU = -,:; 

.e ·= C.11•1n1. 1:n1.1:. ~--~-------··---·--~·-···---·---•·~---·~------- -----·--------- 
~- e .-,z =-~ 

A\\fJ•:s. 1 ~:F.=- - ~::~ 
1 ~-; ~ -::::-"-'i:.: l>épcn~es d'1!XJiloi1 

Tot:ol. - ~ ;:= Vopgeurs 
:;_, ~ :~fl T1111r1:1ge. 1:111hanp1é,-. Heceues brutes. muon. y compris 
~ -~,:. 

1 

les pensions. 
1 1 :1 :, :,. ,; 8 

j 
18:;:; 1 

:füG. ïïG 2,îJl;,59!1 5,288,216 ':H, :HG, :!65 20 rn,oGa,01:; ,o 1;:;2. 4 ! 'n, l!JO .1H8 lil, 

18;-il; 71~. I 180, .};j?,, 200 01 :ws,!1:;2 2.IHS,658 :;, 9G2, ,Oï '.H,Gl2,Hi0 5!l 14,645,filB 67 

18:iï au; l!lï .nni , iï!I -il :320, !)65 2, s:,!) , :325 1,, 458 ,-i~U 25, rni,.ino Oi· H,51-2,30ï 'ï!l 

rn:;s ••• l"'' - 2011, 181 . î 1-i H ;3~!:j ,,:22 :{,2ïl ,O,H li,fH0,!H8 2;, 1-01 ,-121- .n H,!"JS!l,021 !H •·•~- I. 

·J8,i(l 1 H:i.ï 1 200,8ïO,!t81 2:l :i-:11; _:;2.1 :1, :3!18, 81;0 ï ,H(),f;iO 28,Hi.-lG!) 10 14,533,542 rn ----1 -----·- ------··· ------ -------·-1--·----- --------- ··--· -- ---------- l\lo~c11111·s 1111i11- 
,p1tn11:,li·s - ) -, ( •·... . . -r· • - . . f..) f -;;J ►( •· ") , .. - 21,,0!)ï ,,mt S!) U,:354, 700 25 1 :.0 .. , . 1.11 . 1 :" , hb t , ., .l l 1 • 1.ihS - •. J, ~, S.l:l 6. _!)8 .18 1 

18(iO -1- ·) 1 -i111 188 •>S·) o- 1•J•} 1-lS '! --o 1"1'· - -U•> 361 ':m,OH,50;, 28 l-i,,WO,i87 50 1- J • - - • ' • • : -· - .t • _,. 1 -· • ' ' ' ' ) .) ' , , - '. 

1861 i-iiLG 20ï, !Il:;, !l:t1 2ï ;J;jfj,:1(;:i .1-,203,liïl ï,81!l,;i!H- 32,H!H ,!J5ï 22 ·U, li:j5, 562 :li 
> 

·l8(i2 ï-\8.U 21,l,!IH2,718 IH :Ji5, ;jü:I .t,3H,!J!l:j 8, t::ll ,685 :J2,70il,236 ()2 15,241,905 36 

18G,l ï.UL6 21 !J, i~rn, n21; :rn ,W:l,S.Ui -i,5ï2,454- 8,818,952 ;!H,976,1-1-1- ;31 15,824,280 70 

·lllti-1- mu; 2':m,-~:!!1,8,H 11 :l:i!l,SO r;, ;152, au:; H,421,632 :H.i,32!),916 !)I) ·17 .4Hi,52ü H> 

~IO)"Clllll!S tjllÏll· 
------····-- -- ------ ----- ----~------ ·- - . ---- ----------- 

1111c1111:ile~ i-i8.3 2rn,:iiS,!l36 ïG :lH,!l:lï .-!- ,.-1-:; i. SOS 8 ,:fäi ,8.t:i :rn, 120,206 ia 1:5,/iSï ,812 32 ------ 
1865 i-t\J.2 230, l:;7 ,-i5!J 82 Hli!J,,US li,006,1!15 10, 6i7, 9(;:J 38, 1 !l3, \!62 !)2 l!l,815,804 (H 

I Slili i8!J.8 23\l, ;jl);Ï, 31lï ,j.j 378,825 6,6i8,3(Jli ll,13:lï,!il7 ;J7 ,88!), !)j(J l)(j 23,-1-73, 179 07 

-IS1i7 862.ï 251,:HI ,:HO !J5 :lï6, !J:15 6,6lil ,OGJ 12,616,961 40,352,0:)5 )) 24, 321-, 3-1-3 6:i 

ll{!iS 8ti2.ï 252,25i-,8i0 .i() an .sss 6,787,8!)8 12,82-i-,il:H ,i-2,001 ,üî~j 0[) 23, 15,1-,570 05 

18li!J 1 81i2.ï 1 251-,J:12,508 us 380, !)liî 7,2i8,81-i- 12,5ii,Ol6 -i-3,5:J-1-,6-i-2 84 24, ï59, 763 77 

)lu1·c1111es ,111iu-1 1 1 
------ ------ ·--·-·------·-- - 

,juc1111alc!i . 82:î.l '.:W.i,578.2\lï .i(j ~ 6,670,4Gi 12,%6,7:18 -iO, 3!H, 447 Hl 23,305,536 2·1 -- ---- 
-lSïU 1 81i8. 7 1 258, 18:), ':!5-i- liJ 387,02-1 ï,ïliï,488 1-l-,134,:156 .f5,31i6,35!J 22 25,558,032 87 

-, 
1871 11,422.2 30U,886,ï33 !Jû 3!)-i-,842 H,20-i,6!Jl ·IS, 282,037 66,185,030 56 35,397,142 06 

187':2 1 1,46!) .1; 335 , 5 :li, oso sa 422,5.-1,7 13,264,ïö1 23,-197 ,62:J li8,5!J0,317 51 ,i-2, 720,305 65 

187:J 1 1 ,8ï1. I 1i28, 327, H3!l 35 .l-i2,301 Hi,285,822 29,101,509 i2,867,366 73 55,082,274 29 

18i4 1 ! , !)25 1 5ti5,6t!1,s22 so 488,636 -Ili , JU 7 , 2-iO 32,44-1-,823 88,222,555 26 60,678,815 07 

)l11~·c111H!~ quin- 1 1 
---- ------ ------- 

q111.•1111alc~ 1 , 511 . 3 , :J!lï, ïUï, 2!Hi 22 i-,l3,0(;H ·12, !l:3 1 , !J!H 2:J,,-1-:32,06() 68,:U6,3'::!5 86 4:~,88î ,Bl3 09 - -- ------ 
-itm.i 1 ·l ,UliG.:i b~1,21!),55ü -iO UJ7, 123 1 i,il83,8t1 lH,\J(jl ,012 87,H2,148 76 5S,()08,46H 59 

18ili 1 2,u:;:3.2 li:i2, -i28, lii 1 1.\. 508,812 14,5i2,!l56 ;36, \l Ia, 707 90,614,686 14 58,074,620 91 

·JSïï 1 2,H-i-.7 1!"78, osa. -W5 !JG iü3, 2119 U,554,85-i- 37 ,-i2t, 220 !lO,:H!l, 2!l0 !li 55,580,080 2!) 

1Sï8 I 2, i:H.i.3 (12'2,:{SI ,%8 11 -Hî, 787 · 1li,ù22,SOO 40 ,391,2-iO !H,4i:l,16fl i7. 5ü,4ifl,ü78 37 

18iD I 2,5:i2.0 !lï\.,8ï8,51!J 33 iOS,525 17,:H:"i,255 40,U26,427 99,!.ll:l,-l!l7 86 58,8iî3,ifö4 7i 

Moren nes quln- 1 --. - --- ----- ----- 
,j11e1111alcs . 2,230.3 SUI, ïSti,':HH Hl ,Hî9, f09 15,:375, 9-~l 38,19-2,721 1 92,658, ,i-!)S 57 \ 1î7,57H,281 38 



( XVII ) [ N° {07. ) 

Réseau da l'État Belge depuis l'origine (suite;. 
--- tfffLDE - - 

l:ÉSEAU. l',\.n J{ll.O!tlt'flrn EXPUHTÉ. ei,. ~nanl co1npto dt,. c-barKf• 111»;-id~tts, lvrou d pMt, .ê dffcomv•acof" ~ !; 
<.) Pour tout le réseau. Par kil. u11loi1é. :l ·o 
Cil Recettes Dépenses Bénéfice j)]]- "' Bénéfice brut. s:: Lrutes . d'exploua- brut. 

8. •r, 1 p . • Bénéf=1 "'"" : .., ,c,> 
<1,1 " s:: tion. :;, "' 0 ene rees nets. er tes sec es. nets. sèches. u "' •..... 

10 1 11 12 13 •• 0 1~ Ili l'< 11 t8 .:; 

·11 ,-l83,2i9 50 4, tôG 37,625 )) 20,023 )) {7,602 Il -1 ,936,886 5-i )) 2,968 80 )) 5i 7l 

!) , 961;, 546 !)2 3,672 34,514 )) 20,538 )) {3,976 )J 4,750 8-i )) 6 ïO )) 58 02 

11 , 20·1 , 182 28 3,8i3 3-i,574 )) 19,530 )) 15,0U )) 39-i,653 31 1) 530 J) » 5-1 53 
12,418, f02 ::i3 4,1.19-i 36,754 )) 20,101 )) 16,653 )) 1,306,583 58 )) 1,752 20 )) 53 25 

13, G.rn, !}26 9ï 4,562 3i, 787, )) i9,490 )) -18,297 » 2,366,308 68 1) 3,173 30 )) 50 07 
------- ---- --- ---- --- -- 
H, 7i2,GOI G1 4.127 36,231 )) -1.9,929 n 16,302 JI 1,201,836 59 Il 1,668 50 Il 53 52 - - - 
15,343,717 78 5,0-i7 39,674 )) in 'i39 Il 20,535 » 3,97ï,080 94 )) 5,322 60 )) 47 57 

18,:);Jt,;.3!).i 85 5, 61!) 44,072 )) 19,577 )) 24,4!)5 i> 6,609,930 89 )) 8,829 70 )) 43 j.i, 

17 ,/46t ,331 56 5,84!) 43,686 )) 20,361 )) 23,325 )) 5,482,062 19 1) ï ,323 -10 )) ,15 80 

18,152,133 Gi 6,113 45,387 )) 21,'.138 )) 2-i,240 11 5,718,551 02 1) 7,639 )) )) 46 H 

18,913,390 75 7,155 48,530 /) 23,265 )) 25,265 )) 5,996,150 99 t) 8,009 80 )) 47 ïO 

-- - ------ ------ -- 
17,641,393 71 5,9!')7 4-i-,271 u 20,697 )) 23,574 n 5,556,755 21 )) 7,425 60 n ,16 18 - -- - - 
18,378,158 38 8,019 50,980 1) 26,.U9 )) 2J,53-i u 5,015,279 82 )) 6,69! 20 )) 5i 39 

·14,416, 740 59 8,-124 47,974 )) 20,720 )) 18,25-i )) )) 87,487 5-l 1) HO 80 60 78 

16,027,691 35 7,727 46,774 )) 28,196 )) 18,578 )) 7U ,086 95 )) 824 30 )) GO 29 

17,847,085 04 7,874 48,686 )) 27,999 )) 20,687 » 1,938, 90 l 93 )) 2,247 50 )) 57 36 

'18,ïH,879 07 8,360 50,463 )) 28,700 )) 21,763 >l 2, 733,SU 41 Il 3,168 90 )) 1\6 30 

------ ----- -- ----- --- -- -- 
17,088,910 8!) 8.079 48,93S )) 28,23!') )) 20.703 )) 2,062,319 -i2 1) 2,.{!18 50 » 57 22 - - 
l!l,808,326 35 8,!}40 52,223 )) 29,421 )) ~2,802 )) 3,550,38-i 72 1) -i,087 )) 1) 55 66 

- 

30,787,888 50 7,870 ,i6, 537 1) 24,889 )) 2l ,6i8 n ï, 423, 203 14 )) 5,219 50 )) 52 41 

25,870,011 86 9,029 46,ti73 )) 2!},069 )) 17 ,60--1- )) 86,551 04 )) 58 90 )) 60 57 

17,785,092 44 8,704 38,944 )) 29,439 )) !),505 )) l) f2 ,828, 26,f. 79 )) 6,856 )1 72 50 

27,543,740 :19 8,383 45,828 )) 31,520 )) H,308 )) )J 9,064,436 8,i. )) 4,708 60 69 09 

------- -- --- -- 
24,359,0H 87 8,$87 45,156 )) 29,039 li 16. 117 )) )) 2,i61i,5i2 55 )) 1,433 50 62 04 - - - 
28,833,681.i 1i 7,316 41-,618 )) 29,956 )) 14,662 )1 IJ 9,2H,972 03 )) 4,68i 50 65 75 

32,:i40,056 23 7,998 .U,133 )1 28,285 )) fä,8,1.8 Il )) i, -!06, 659 3-i Il 3,607 .t.O 63,83 

34, 96!), 210 62 6,788 42,220 )) 25,915 )) 16 ,3(1;j )) li 7 ,8-i5,1H5 52 )) 3,658 10 61 25 

37, nss, 400 80 e.sso 38,793 )) 23,192 )) Hi,601 )) )) 6,616,241 27 )) 2,716 80 59 66 

4i,0t.i9.643 Hi 6,796 39,Hii )) 23,062 )) 16,089 Il )) ö,820,573 38 n 2,280 80 58 68 

----- -- - ---- -- -- 
35,079,217 19 6,917 41,544 )) 25,816 ll 15,728 1) JI 7,380,198 3i JI 3,3H 60 6t 83 



[ N° l07. ] ( XVIII ) 

.Résultats annuels de l'exploitation du 
- - -- ~ 

o) .-: s ,,; g. ä3~ POUll L'ENSEllRLE DU ël .., 
•Q,) ·5 ~:~:;. ;..-. - 

0 ·- CAPITAL uru.e , ~ .!= ..,.._.) == - - 1 
ANNÉES. - "' C. ,- t::JJ C":: - 

1 
,_ o.> X - g~ E ~ Dépenses d'exploi- = " C G.) ~ ~ = !, Voyageurs ~ "' Tomi. Tonnage. 1 "". brutes. talion, y COUI- &: "' ..,.."'O~~ embarques. s:::: ·== ..., c:, pris les pc usions. § ci;i 0 .., C. 

2 = 3 U 4 :::,.. 6 8 1 -l .-: " - 
·1880 2,ï24.0 1,027,663,575 ·J3 410,153 19,083,786 -13,032,882 H.3,909,951 12 6~.850,660 40 
188{ 2,869.5 1 , 088, 77 5, 824 02 .t.18,058 20,128,181 43,950,022 -lrn,IH6,5U5 H 71,867,39!) 85 
1882 3,1104.0 1,155. I25, 1!69 6;:'j 418,810 21,709,387 47, !JOG, 137 119,431,ïH 3fJ 75,025,938 32 
1883 3,074.·I 1, 176,61G,'i32 48 422,222 22,033,3·W 49,637,60.-l 1.21,083,75i Oï ,::,829,210 2ï 
188-1 3,129.0 1,198,020,661 40 422,756 21,647,575 50, 05. !),{3 ·120,328,619 n 72, 721,320 ïi 

---- ---- Moyennes 
H7 ,860, ï20 ïi 72 ,-i58, 911 92 quinquennales. 2,960.·I 1, ·l29 ,300 ,432 M 418,404 20,920,A55 .-l6,9!J8,5l7 - - 

1885 3,173.1 ·1,220,370,8(12 88 422,222 20,507,722 51,223, 24,\. 119,725,487 78 10,,63,orn 50 
188{\ 3, 19!). 9 1 , 229,659 , 986 28 421, 11-2 21, U6, 930 51,657, 88.,i H7 ,3Gt ,MH 66 66,268,281 ·15 
1887 3,216.6 1,240,394,568 45 423,!)H, 2:1, 302, -138 5-1,0Gt, 30-i t2i, 280 ,-i52 121 Gï,201,H:I -il 
1888 3,226.8 ·l , 25:L 553, t 7 t 27 428,150 2ti,.rnl,Oil7 57,SSR,GlO -131 , 1-39, 288 55 70,:.m .-13'2 66 
1889 3,335.4 J,269,789,736 87 432,266 27 ,034,05!) 59,957 .Hl9 136, !J20, 08.-t. :H 75,t:;2,H!J 80 

--- ---- ---·---- llloycnnes 
2:J, .1.!)2, 8/17 l25,9-W,H55 49 quinqueunales . 3,210 .. t 1,242,752,471 15 .t26, 13!1 :H,959,2H 69, !)51, .J♦.i ·12 - - - > 

1890 3,248.6 1,294,667,478 58 4,J4,608 27,177, ·116 Gt,228,892 Ul ,251,819 Oi Si,510, 102 46 
1891 .. 3,269.4 1,310,977,026 20 441,068 2G,810,6G7 ü7,-1H2,lï8 B2,820,3J.i -10 8i,707,06-i ïG 
·18ll2 3,27fi.8 1,328,325,789 50 .H5 .aue 26, :38 i, :i25 68,515,U7S ·I 40,853, .-\5 l us 82,9S!l,ï2i- ïG 
18!/:l .. 3,278.7 1,337 ,47!l,4!0 37 H-8, 1118 28,5BO, 140 70,ll6!J,\l!l2 H5,587 ,86-\ 2:J 82,126,752 6!) 
l89i 3,288.6 1,361,5!~7,Btl!J 4l 451-,2:JU 2!) ,611,186 7,i, 773,172 152,!J75,875 !)8 85, 68!), 17 l -i2 

--- --~--. ---- - ---- -- Moyennes 
quinquennates. 3;212.2 1,326,509,-102 81 4H,li!l0 27,708.727 G!), l8t,M2 H.i-,69ï .sus 12 8i:,OiOJ.i6:J 22 - - 
18!)5 3,298.8 ·l ,382,064,216 70 -1fö,6!)8 30, 106,:!2:1 76, mn, rn8 15.{, (;[)5, 002 ,1,2 91,4iG,l89 -~5 
18[)6 

' 3,502.1 1,A51,G!)tJ,9();l 82 -Hil,-Hl '31,!108.887 •s2, GïG, 5!.12 160,A56,-1:.I0 83 !)2,2ti6,058 18 
1807 3, !Hll. 6 1 , 747, 9 10,637 1!) 471,210 '31-,-152.:iOI *!) 1 , B5!l, 8.t;J ·180,105,ïS:; iB 103,!)86,792 tiO 
1898 4,003.U 1,788,885,0% 85 480, 80/~ 36. 1fo:;, sso ·l O 1 , !)57 , 73 i ·188,1.il,!113 1G ·108, 905,690 68 
1899 4,030.G 1,834,81:3, \.169 GO -187, 147 :rn , !l02 , Hî7 ·l U,858, 223 201-,612, 736 t» -121 ,680,-iSti 30 

---- --- ----- ---- ------- -- ---------- ~foycnucs 
quinquennales. 3,767.2 1,641,072,904 83 469,266 31-,4ü5,HO \13,557,918 ·177,596,373 3i ·J 03, 657, 0-i,.I -10 - 
rnoo 4,060.1 1,007,511,236 4!) -1!)5,674 Id Ji52,210 ·12B, 7-IO, 0,16 209, 162,0!)5 80 ·Ul,95i,OfJ!) 3!) 
1901 -i, 058. :î 1 , !)61 , 10.-1-, /488 ·18 5l0,tH5 -10, 715, 5-15 ·121-,4;5.i-,401 207,8Hi,ï88 ii f.i-1 ,3!J4,50!) 86 
l!J02 ,i,049.3 2,018, 778,..\füi 21 tfä.t.,991 43, 118,50-1 127 ,IO!J,681 215,605,720 80 ·136, 2ti5,;Jl;'j 50 
l!JO:I 1-,052.tJ 2,076,038,289 59 sss. 857 15, IOS,S4ü J :;2, GO-i, G!J2 225, l!H,50/i i7 1:35,:.l9i,G6ï iS 
-1904 1,036.0 2, 125, f 71, !HO 06 553, no 46,161, !J5G 1)36,40!1,5!)!) 232,iSB,182 12 urn, ,2s, O!J, 92 

- ~---- ---- - ---· -~ 1\111\'rnnes 
quiuqueunales . 4,0,19 .2 3,0171 720,871 91 521,781 ,!H,331,.{12 ·128, 85i, 68-i 218,118,458 ï!) 138,91-7 ,518 0!) - - 
·1905 t,016.5 2,200,4!l0,372 93 571,575 All,001, 209 H5 , .1,1-1 , 62-1 2 i8 ,-136, 102 83 Hl5, 338, OH 33 
H)UG '~,OtH. l 2,21:3,8Gi,t0:J 5:'.î 5ifl,301 !12,871-,!HO 152,237 ,!Ml ':l:i!J, füiû, 370 35 165, ti07 .oou 31 
l!lOï (drfiuitif). 1,23!) .2 2,:l95,fül-t,03:l H ;i88, 057 5:3, {;()2, 7fifj -161, 181-,51W /1J26!J,'i86,Gti8 26 183,696, i1H 56 
1!J08 (~pprnx.). 4,HOO.S 2,-1!Ji, 182,()71 15 602,8:ll 1,1 .eo: ,6i.l6 1 60, 3 l !) , 5!14 (2,269,168,241 61 182·,7i2,881 62 
1909 (évaluai.) 1,318.8 2,568,000,000 )) 6JH, 785 :H,500,000 ·J 62,600,000 280,1.iiO,OOO Il 189, fi3-i- ,-i 72 » 

- ----- ------- MO)CllllCS ------ 
qII i11q11e1111alcs. -1, 1!!2. !l 2,380,430,83{i 18 Ml2,:l10 52, 31 G, 108 156,13132,738 265,4213,2ï6 61 175, 1390 ,00:1 76 - 
Tot ni général. l~G,221 .8!60,105,722,551 63 28,689,G:'>8 23ï, 3ï t., ,l.98 :J,253, 7!l8,80!l 6,757,015,073 64 4, lia, ï67 ,027 .il 

• 1 
Moyennes 

1 , - - 
gémira les.· ·J, !H!L 6! 802,609 ,G34 >> 382,ti2\J 16,M/8,327 43,383,984 !lü,{05,53{. 11 !'H,850,227 11 

1 

(l) Y. comprts li, somme •ln rr. •l,'l96,4:JS.:JH, versée por ln i'iociét~ anonyme des Ohcmius de fer de ln I'hmdre occidentale, it valoir sur les produits 
nets de l'cx ptoltuttou de Bes lign,is pour compte de 1•1:;t,,t pendant les exercices !OOG et Jr!07. 

(Z) Y compris tes versements da 50,000 et tlt) 13!>,000 francs cflcctur.s respectivement par les chemtus de fer de ln Flandre occidentale et do Terroonde 
~ Saint-1\icolns, v. valoir sur les produits nets de l'exploitation de leurs ligues pour compte de l'Etat, 



(( XIX') 

Réseau de l'État belge depuis l'origine (.mite). 

[,·N!! !07.] 

- 
rn ci 

l\l~SEAU. l'AI\ IULOll È rus EXl'LO rrs. SOI.DE 
en tenant compte des charge• tinanelèros, loyer.s et po.rta "'0 "'C"= tle, compagnie, ~ ~ 
Pour Ïo11t le réseau. Par kilom. exploité. 

~·;;; 
<:) "' -- eo ·-"" 

Béni-lice lirut , g lteceues Dépenses Bénéfice ~ ~ 
hrutcs. d'exploitatlon . brut. Bénéfices I Pertes "';:, 

1 
ô Bénéflces nets. \ Pertes sèches. 8.~ ;- nc1 s . sèches. <si 

" Jo H 12 13 14 i6 rn 11 18 ..:: 

-i5, U:.i!}, 2!JO ï':! ï,006 .H,817 )l 25,2;6 )) 16,5,H )) )) 3,207,013 30 )) t,177 30 60 o: 
il, 7ï!I, rn;; 2!1 7,015 3!l,605 JI 25,0i.rî )) 14,560 )) )) 9,290,405 38 )) 3,237 60 62 7! 
H,-W8,80i 07 ï,227 H!.1,759 )) 24,\J75 )l U,ï8i )) )) 8·, 668,190 78 )l 2,885 70 62 51 
48, 15-i,:>l3 80 7 ,-177 3!1,682 )) 2.i,017 )) 15,füH )) )) 6,861, [i96 44 )) 2,2H2 10 60 21 
17. liOï, 2!l8 :-rn fî, !118 38,.'156 )l 23,2H )) 15,215 )1 )) 8,277,755 U )) 2,6.Hî 50 60 f, 
------- -- --·-- ---- ------- ------ ---- -- 

-15,Wl,8t'8 2:i 7,069 3!l,81G )) 2,i.,.t78 il H,338 » )) 7,261,112 21 )) 2,453 n 61 1 - - 
-i8,!1Gl,:iH 28 G,463 !37,731 )l 22,301 )) 15, t30 )) )) 6,762,245 61 )) 2,-13-1 10 58 91 

st. 1 !B, 183 51 7,160 36,683 )) 20,709 )) 15,!)H )) )) 3,025,595 55 )) 9,1,5 50 56 9' 
5ï ,Oï!t,008 71 7,225 38,637 )l 20,892 )) 17,745 )) 3,45ü,605 .1{ )1 1,075 50 11 54 0 
61,0Gï ,85;-i 8!1 7, 8!)5 40,734 )) 21,808 )) ·18, 926 ') 6,900,270 1.4 " 2,138 40 )J 53 5 
si. ïliï ,!J;H 51 8,35U .12,:irn )) 23,220 Il 19, ()91 )) 6,933,818 86 ll 2,143 ro )) 54 8 

--- ----- ------ ---· ·----·- ------ ----- 
55,!"H)ï .nu 3ï 7,-124 39,232 Il 21,78!) Il 17,443 )) 1, 50 l, 170 65 JI 467 60 )) 55 5 - - - - 
5ti 1741 '716 61 8,li67 43,481 )) 26,0U )) 17,467 )) 1,038,570 7-1 )) 31!) 70 )) 59 8 
58, t 13,2-1-!) 6t 8,210 -13,68.{ )) 2:i, !)0!) )) i7, 775 )) 1,899,833 ,H )J 581 10 )l 59 3 
r;?,763,727 11 8,0:i6 .-i-2,!)!)8 Il 25,3:H » 17,66'.t )) ·1,358,683 34 )) 4-14 80 )l 59 'i 
6:\,.Itil, 11-i- :H 8,703 .H,40.t )) 25,04!) )) ·l!l,H55 )) 6,170,227 78 )l 1,ss1 no )) 56 4 
Gï, 106,70:i 51i 9,005 46,517 )) 2G, 111 )) 20,406 )) 9, UI , 25B 02 )) 2,779 70 )) 56 1 

-- -- -------- --------- ------ ------ --- --- 

fi0,657 ,ilOI 90 8,.i68 .H,,220 )l 2:i, 681.1 )) 18,537 )) 3,921,723 65 )) 1,198 50 )) 58 0 - - - 
. ._6,l,2i.8,813 li 9,125 ,:\6,894 )} 27,721 li IV,17:-l )) 3,20i,53J 98 )) 2,487 10 )) 59 2 

üS,l!lO,Hï2 65 !),582 45,817 )) 21i,346 )) 19,471 l) 11,673,287 !)\) ll 3,3311 20 )) 57 5 
7G, 118,U!ll 1:J 10,219 -i5, J21 )) 26,051 )) -19,070 )) \J, 721, -159 90 )) 2,1.35 40 )) 61 0 
ill.206,212 48 !),092 .H,,982 )) 27,200 )J -!!),ï82 )) H,27·1,34ü 61 )l 2,815 10 )) 56 0 
S2, !):12, 2:>0 43 9,878 50,652 )) 30,-122 )) 20,530 )) 12,961,847 -Li )) 3,208 70 h 60 4 

- ----- ---·-··-- ------ ------ ·------ -- 

7H, mm, a29 nï !) , 57!) J7,H3 )) 27,,HG )) 19,627 )) 10,766,435 33 l) 2,857 90 )) 58 3 - - - - 
67 ,207,!l% .il 10, 23i 51,516 )) 31,963 )) 16,553 )) )) 4,!lS0,415 13 )) 1,226 70 67 8 
fili, ~5i;,2ï8 fll 10,057 51,330 )) s,~, 025 il 16,Hl )) )) 7,688,230 49 l) 1,899 )) 68 0 
w, a w ,1io5 ao 10,(i-1-8 53,215 )l 33,652 )) l!l,593 )) 2,970,\JSS 98 )) 73:l 70 )) 63 2 
8!1, 7!1!J, RBS G!I 11, l:12 f,5,576 )) 33,Hi )) 22,162 )) Il ,236,Sï6 30 )) 2,773 17 l) 60 i 
!l:3,0:.ii, 181- 28 11, ·Ul:.l 57,677 )) 34,G~H )l 2:J,056 )) 12,008,571 25 )) 2,9\)7 66 )) 60 0 

-- - ------ ------ ------ ---- ---- -- 
70,170,!JIO 70 10,702 :.i3,8(i7 )) :B,315 )) ·19,552 )) 2,727,556 38 1) 673 61 )) 63 7 - - - 
!12,i!l';',-1'18 50 12,10\) · 61,321 )) 38,388 )) 22,933 )) !l,452,429 37 )) 2,335 95 )) 62 6 
\l::J,!H:J,:-JGi, 01 u.ors 63.86.t J) .i-Q,749 )) 23,115 )) 8,174,298 76 Il 2.0U 34 )) 63 8 

11 J su, o:rn, mi:i 7ù 1a,mrn 6.i, fit 5 )) H,890 )) 20,025 )) )) 6,081,915-66 )) 1,429 43 6ü 1 
:2) SG,:l!l:i,,HiO 02 12, 0:17 62,7fl0 )) 42,6H!l )) 20, Vi!l )) )) 7,620,0H 33 )) 1,767 40 67 9 

91, 00:i, ;j::!8 ,1 1 :!,G3t 65,033 )) 43,!J37 )) 21,09G )) l) 6,143,3-tO 30 )) 1,424 H 67 5 
-- ----- ------ ----- ------- ------ --- --- -- 

no, ose, 212 s2> 12.47ï G3,100 li 41,831 )) 21, 26!) 1) )) 443,702 43 )) 105 82 66 2 - -- -- - 
2,614,148,0{G 23 )) 2, !)67 ,;j;j7 » 1,760,914 )) 1,206,643 » 193,290,977 65 1(i8,160,329 48 )) )) )) - - - 

35,255, ,)Oï )) 8,462 46,1U )l 28,134 )) 17,980 )) 335,075 31 )) -171 87 1) 6f 0 

6 



[N•f07.J : ( XX ) ANNEXE 4. 
'l'ABJ,'F.At' I. Rêsultats financiers de l'exploitation des chemins de fer de l'État 

depuis 1879 jusqu à 1909. 

ll!CBTT!~ llBUUS. 

2 

Dq,rns,·s 
d'el(•l01lalio11 
y cou,pris 

leis p-nstnns. 
3 

Paets des compagnies 
Al loyers 

de Spa á la frontière 
el d"Anver;i 

à Rotterdam. 
·1 

E/f51>18LK. 

IIBCt:TTB IHTH:. 

6 

Augmcnlalion 
ou 

diminution 
de 

l'année précédente. 
7 

1878 
t8i0 
1880 
f88t 
1882 
f885 
:188-i 
1885 
t886 
1887 
1888 
1889 
4890 
18!)1 
1802 
111!1~ 
18V4 
!805 
1890 
tSOi 
1808 
1890 
t9iJii 
1001 
t902 
1903 
11)04 
l005 
HlOO 
!90i 
!!JOS' 

rnoo· 

94...Ji:5,160 17 
09.915,107 86 

113. 009,0!51 12 
tl3,6-i6,535 H 
tl!l,43-1,Ht 50 
121,083, î!H Oï 
H0,3~8.6i9 13 

HD, 725,-187 78 
117,381,404 66 
l:U,280.-i:>2 tt 
151 ,4:W,288 55 

136,920,08-1 SJ 
141. 251,810 07 
U2,820,:5U 40 
l-i0,8:ï3,.fäl 03 
U:.i, !i8i, 804 13 
15:!,0i;>,875 08 
Hil,60:5,002 42 
lllO,.ISl>,430 85 
180,105,78:j 73 
188,111,013 iG 
204,612,7:56 73 
209, 16:!,005 80 
207,846,788 ii 
21:S,005,ï:ZO 80 
2t5, 194,:'>06 .n 
252,i83 t82 12 
2-ifl, 136, l02 85 
2~0,ti:iO,SiO 35 

\1)260,730,668 26 

('J!i?6U, 168,241 6+ 
280,540,000 1 

56,470,678 3ï 
58.855,ä;H if 
68,850,H60 -iO 
71 .867 ,500 8ö 
w,02;;,03s s:t 
73,829,240 2ï 
72,721,5:!0 77 
ï0,î63.91=> 50 
66,21i8,281 fä 
6ï .201,,H;; ,U 

ï0,3it ,-132 66 
75, ff)::!. 1.W 80 
IH,510, 102 -16 
81,707,064 ï6 
82, 980 . ï:H 7ll 
82.1~7 ,7:S2 69 
$5, 8(i9 -li 1 ,{2 

01,.UO, IX9 25 
92,266,038 18 

J01>,ll86,7!)2 00 
108,\\05 690 08 
12l,68C,-186 30 
(41,054,099 30 
Hl ,i\9-i, 509 86 
136,205,315 1;0 
133,394,667 78 
139,728,00ï O:l 
fä5.358,924 83 
105.GOi,006 31 
183,696.754 56 
18~, 772,881,02 
189,534,472 1 

5,06-i.485 63 
4, 120,42,i 41 
5,502,802 59 
5,588,)590 85 
5,208.546 28 
5,281,150 31 

5,1:56,596 Oi 
-1,918,798 44 
4,822,182 90 
5,05Ui34 73 
5.127.824 43 
li,383. 706 f.j. 
5,H73, om :ss 
5,!H;l,füï 91 
5,403,028 1!1 
5,78ï,05t> 27 
ö,707 ,107 ,iO 
5 .800 .915 08 
IS,OOï ,480 33 
t>,50:! 307 09 
(j. 3,iQ 13:5 56 
5, ï49.9,i8 14 

4-,945,448 56 
4.811'>,166 56 
4,882,99,l 73 
5,007 ,,Ut 97 
5,':55,222 07 
5,::;U,808 H, 
5,629,142 90 
5,742,02;':i 65 
5,'i3t!,-i07 34 
5,881,000 1 

G0,'.44,Hl2 1 

62.975,0ïO 12 
i-1, 11)3,462 ï9 
iï,45;i,î90 68 
80.234,484 60 
rn, 110 .399 :-;s 
77,857,917 74 
75,682,ifl 9l 
71.090,464 05 
i2,2i:i3,0i8 U 
ï5,rno 2;:;; 09 
80 1 ;;35. ass 94 
!)0.084,017 99 

90, 31j8 )i52 6i 
88,-i82,755 67 
8î,9l3,808 !16 
91,660,568 72 
07, 2.\.ï, 103 23 

08,2ï5,5ll8 51 
t0!>,480,090 00 
1 u, '!Hi,824 24 
127 ,~50,-i3-I H 
146,809.5,iï 95 
146,209,6i6 42 
tH ,H8,3IO 23 
140, ,W:2. 109 75 
14-l,984,219 99 
rno,oa:-;,;32 47 
171,236,149 2i 
189,430,360 21 
188,1.i00,288 96 
195,41B,4î2 » 

54,029 OOi 17 
56,939,218 74 
39.7~6,488 55 
31.l,100,7,U 46 
59,200.256 79 
42,873,354 49 
42,4ï0.701 39 
44,0.i2 i73 84 
-i6,20l,OOO 61 
52,016,473 98 
5:i. 9-iO ,031 46 
56,384,228 40 
51.167 ,801 08 
52,461.781 73 
52,570,698 2l> 
57. 674, Qtj5 27 
01 ,309)i07 26 
57,447,809 IO 
62,182.802 32 
7ll,Gi6,084 0-1 
73,866.088 92 
77,182,:')02 20 
62,26'2,5.i,7 85 
6t,0:57,t12 35 
ï4,45i,4!0 57 
84,ï0:!,396 ï2 
87,798,062 15 
87,452,370 36 
88,314.221 08 
80,297,508 05 
80.058,9ti2 68 
85,124,528 • 

Recette netto en 1000. 

1878, 

Fr. 85,124,528 )) 

34,029,00ï 17 

Fr 

+ 
2,!l!0,211,ö7 
2,817 .2fi0 50 

- ;;,505.745 87 

+ 3,009,512 55 
+ 3,673.097 70 
- 402,653 10 
+ l,57~,074 45 
+ ~.248,2~4 77 
+ 5,755,473 37 
+ 5,913,557 48 

+ 44~,196 04? 
- 5,216.4~7 3i 
+ 1,293,080 65 
- !Jf,083 47 
+ 5,305.557 01 
+ 3.635,451 09 

- 3,861,608 07 
+ 4,754,993 13 
+ 8,~35 791 72 
+ 5,2-ill,40L 88 ·4 · 

+ 5,316,213 37 
- 14.910.754 4~ 
- 625,435 50 
+ 12,820.208 22 
+ 10,3J.{,086 15 

+ 5,000,565 41 
346,~i91 77 

+ 
+ 
+ 

861,850 72 
8,016,913 03 

561,644 63 .... 
4,405,575 32 

+ 88,141,731 40 
;;1,0.111,210 ö7 

111,095,520 83 + 51,005 ö20 85 

' Chilfrcs uppro:1.i1unlif6. 
(IJ Y compiis ln s0111mr. de fr, ,,09G,~58.38, versée )1Qr IR Soclété anonyme des Chemins de fer de ln Flamh-e occidentale, à valoir sur 

les produits nets de I'cxploluulon de ses ligues pu111· compte de 1•1::tat pendant les exercices t9U6 el t907. 
(~) Y cnnpds les versemei Is de ~0,000 cl de 155,000 froues, effectués respectlvcmcut pnr les Chemins de fer de la Flaudre occidentale cl de 

Termonde Il 8oint-i'iicoln~, à vulolr sur lrH prodults nets de l'cxploitaticn de leurs lignes pour compie de l'Ètnl. 



( XXI ) [N• {07. ] 

TAnLBA.tJ Il. - Tableau présentant pm· a,mée, d'une part, le capital nominal 
des titres émis pour couvrir les dépenses de premier établissement du che­ 
min de fer et, d'autre part, l'aecroissemeni des charges de la Deue publique 
résultaaü des émissions de titres et du payenient des anmtités et loyers. 



[ .N4 i07. ] 

TAnr.r,AU IJ. 

( XXII ) 

Tableau présentant par année, d'une part, le capital nominal des 
et, d'autre part, l'accroissement des charges de la Dette publique 

CAPITAL NO~IINAt CHARGES 
des ttrres 

ANNtES. éuis annuetleraent COIIIIE,FO:>Dl~î Ui C.lPIT.H i'!Olll!'hl. t!IIS. 
pour 

COllVtir lciJ df'~•enses 

"· 
1 1 

premier i·tabllss<-rntnt 
lnlérNs. Amortis, •. ment. Tob!. du .;hemhJ. ëe (er 

{ ~ 3 -1 5 

18ï!). 4\.,Gii6,600 t 1,559.IH • 89/!ï3 20 f ,6'8,385 20 
1880. 49,S;H, ïOO • 1,99-l, 188 , !)9,709 40 2,093,89ï 40 
1881 . 5:S, 1!)5, :!00 ) 2,20i,80~ • H0,390 .j0 2,518,198 40 

1882 • . . ï0,420,000 , 2.29v,ï:!8 1 uo,s.u 80 2,431,569 80 
1883. 5ï,054-,500 1 1,518.180 t -~.909 1 t ,50-i.089 • 
1884 . 14,20-~,ïOO 1 568,188 • 28,400 40 596,597 40 

! 885 . 14,455,700 t 5î8,U8 • 28.907 40 607,055 -40 

1886 • l') 100.8\0,200 , 5,520,407 ' 201,680 40 3,731,087 -10 
1887 • 13,808.600 ~ 483,401 ? 27 ,61ï 20 510,918 20, 

18.,8 . 13,6-!0,600 • 4ÎÏ ,4-21 • 27,281 20 505,70'! 20 

1880. 15,081.000 • 527 ,83;> • 30, -!B~ , 557,997 , 
1890 . 17,0U 700 J l'J95,5U 50 :S~,0tO 40 620,1143 90 

18UI , 17,.i<J,900 ' 528,930 • 3-1,803 80 563,823 8D 

1892. 19.0ï6,300 ' 582,7-IB • 38,152 60 020,000 60 

1803. 13,085,500 ) 427,118 , t7,117t • -i55,080 , 
1804. 17 , 331l, 800 ! ::i:!O, 19-~ • 3-i,670 60 55-l,873 60 

1895 . 171057. 800 • 511,73-1 • 3-l, 113 60 5-15,8-19 60 

1890. 25,285,380 • 758,559 ' 50,5,Q 60 809,129 60 

180ï. . I') 52,384,600 , urn,538 • 10-1, 7•i9 20 s',676,307 20 

1808. (•) :?40,786,200 t 7,223,5813 1 481,5,2 40 7,705,158 40 

18(1[) • (') 80. t,01, 000 ~ 2,li85,05ï li 179,003 80 2,8131,060 80 

1000 . . 62,09-i,600 1 t ,862 .8.i8 1 l2-U80 20 1,987.027 20 

1001 • 69,551,100 • 2,085,935 ~ 130,06~ 20 2,224,995 ~D 
1002. 64,104,800 " i,023, t,H • 128,209 60 2,051,353 60 

1903 . 62,470.500 • 1 ,8ï4,H5 n 12-1,941 p 1,999,056 , 
100~ • . 68,2!J0,700 , 2,048,721 • (6) 204,8i2 10 ':!, :!53,593 ID 
Hl05 70,80:5,800 • 2,12-UU- 1 212,4H -10 'l,336,525 ,1,0 

!006 • 55, ;:;;;.i, .\00 J f ,660,035 ~ 166,005 50 l ,8:!G,038 50 
1ü07. 03,4:li,800 • 2,802,83.J " 280,283 40 5,083,t17 40 

!!JOS . 103,019,400 • 3,240,582 ' 32-.i,0:lS 20 3,564,0-iO 20 
Accroissement 11è la charge d'amnrtlsscment 

t'(,1,,11l1aot 1lc l'n ppltcntton oux capitaux t"orn\11 de 
1878 iL JU03 de. l'augmentation do ta dotation 
annuel!e (0 ao p C au !1()\1 de 20 p c.)' 

l,'lfö),Oj,) 'iOO ;:,< 0.10 
solt l ,'-.!55JOS~ ';0. 

100 
1,50.t.o.rn,!Joo ' IIO,iGI .610 60 3,583,0ïO J :s, , 34~, 1580 50 

(1) Y compris 87, 154,17~ Ir., représentant I,• capital érui- j1ou1· ln convrrsion ties titres ,Ic la Cornpoguie du chemin ,le fer <lu Luxembourg. 
(2; Anu11ilés éteintes 111i1· ,uil,• de la conversie» des titr,·s, c la Compngnic du Luxembourg 
15, Y compris Ic capitnl de., litre- de soclétés n-mboursés por Ic Trésor, -avoir . 2.!1~4.0IIO frnncs en 1897, 6~9,~00 francs en 1898cl 

!29.412,H~[I frnucs rn 1899. rAnrc1·.,-G.,11,I, Eccluo-Gand, Tongres-Bilsen, Est-Belge, ,\11\·ers-llollrrd,,m l'i f.iéKeols-Lirnbourgcois.) 
14) Annuités dcsti nées à foire f:~cc aux chorw• d es obiii::itions tic d11·crsc1 comp11gnics dont l'Etal a uss urné le servi ee. . . 
(B1 S11ppn•ssio11 du loyer d" 1 Anvr1·s-llo1Lcrda111 1,000,000 de fr«nc~ cl ulinclion des annuités correspondantes aux obhgnt,ons de 

soclétés rcrnbuursé-s par Ic Trésor ri tic-nt Ic capital est Imliqué dans ln note t3) ci-dessus 
(Hl Dotutiuu d nmortisscmcnt de 0.30 p c. ù partir de 1!104. 



( XXIII ) [ N° t07. ] 
titres émis pour couvrir les dépenses de premier établissement du chemin de fer 
résultant des émissions de titres et du payement des annuités et loyers. 

Anuuitès pour rachat d• concesstons et loyer 
pour l'erplottntton 

de lo ligne d'Anvers à l\ottcrdam. 

Annuiti.•o 
et 

loyer, nouv eaux . 
6 1 

Kxtiuctions 
ou 

rolductions
7 
annuelles. 

MONTANT 
par uneoe 

des 
charges nouvelles 

supportées 
par le lludget 

de la 
Dette publtqne. 

8 

Observations. 

9 

+ 
+ 
+ 

55,i84 58 

500,000 • 

500,900 • 

+ 695 1 

+ :m; » 

+ 57ä » 

(')+3,4~9.503 OH 

(')+ 4fö,51l2 01 

- 55,709 58 

fü5 , 

62:> , 

(2)- 568,900 , 

(2)-3,483,92:> " 

9,175 , 

50 • 

50 » 

50 • 

a.zou » 

5,0'15 » 

25 , 

- 650 • 

- 50 , 

(")-1 .~0,,030 37 

('H· H3, 762 50 1 (SJ- 6213,580 t 

(')+ O:fä,:51i7 139 , - 

(')+ .., + 

+ 
+ 
+ 
+ 

96,187 50 

3,047 50 

835 » 

17,880 » 

3,532 50 

+ 2,l24,H85 äO , - 

+ 173 " 

~,005 • 

1,562 50 

260 » 

!'i,267 50 

i,8ä5 , 

i,117 so 
14,14~,50 

2,930 , 

10,684,160 78 

2,558, 1s1 si 

'Z,819,098 40 

2,43i,O:i4 80 

i,594,78-i t 

!'S95,0ï2 40 

38,155 40 

247,162 40 

501,743 20 

504,85! 20 

557,947 » 

1320,493 90 

580,:1.23 80 

617,825 60 

4:$5,064 , 

555,448 60 

5fö, 199 60 

809,704 60 

5, Hl5, 761 re 
6,866, 7H 94 

2,581,243 50 

2,940,559 89 

2,519,620 20 

2.0tH,141 10 

1 , 91H, 623 50 

2,2ts5,050 60 

2,55t,98ï 00 

i ,8!5,428 50 

5,207,802 90 

3,564,813 ~o 

+ s,2;2,200 1-. 1 - s.054,528 es 57,818,600 39 

•------ + 2,217.93{ 19 

Le coüt des lignes rachetées par i'ttat de 1878 ll i905, 
dont une partie a été rétrocédée aux l'ays-Bas, a élé en­ 
tièrement imputé sur les Bu,lgets des uépens. a extraor­ 
dinaires, et la dépense a été couverle par desfémissions 
de titres de la Oe1t1i publique. 

Ces émissions sont comprises dans les chilfres relevés 
dans la colonne 2 du tahleau , 

De 1881 à 190!, les Pays-Bas ont versé dans la Caisse 
de l'Êlal le prix des sections de ligne5 qui leur out été 
rë.rocédées , ces versements, qui s'élèvent ensemble à 
fr 51.32! ,556 83, ont été porté; en Recettes extraor­ 
dinaires. 

Il y a lieu d'en tenir compte pour établir le montant dts 
charges qui incombent efl'ectivemenl au chemin de fer 
du chef des émis.ions de litres faites pour pryer les 
lignes rachetées. li convient donc de déduire du chiffre 
de • • • fr, 57 ,8181600 39 
5.30 p. c. de fr. 5l ,521,5M 83, 

soit en chiffre rond • • • t ,034, 000 » 

ce t[Ui ramène à • :i1;. 784, 13011 39 
le moI1IaIIt des charges ânanclêres corr-sponuant nux 
dépenses de premier établissement effectuées de 1878 
à fll07. 

N. B. - Il est à remarquer que les lntérèts dont le 
montant est indiqué dans la colonne 3 ont été calculés 
aux taux qui étaient réellement payés il l'époque de 
l'émission des litres (-i p.c., 51/~ t•• c. et 5 p.c.), c'est­ 
à-dire sans 11~11ir compte des réductions qul ont été la 
conséquence des conversions effectuées ultérieurement. 

Augmentntlon de 111 recette nette (TABLB . .W 1), 
Accroissement des charges financières 

Excédent de dépense 

fr. lH,09!S,H20 83 
ll6,7M,600 39 

ll,009,0'19 IS6 





N21. VIBLEAU GRAP/1/()I/E DONAIAN'T 

L 

- 
'a lonsueur lllO!fenne des lijfne.s exploitées ----- -1 cené'Y représente 2()() l<,ï"f!-' ,__ 

. ~ - 
e capital utile total. ·· •. ------,..•---~cent. repré-s errce -100 millions. t - . -=-::::t----+-+---t . ~ = 

' . ~ 

, coül: du !<tlamel:re --------"'1 c~nL':.t1eprésentc:.iaooofi.ancs. -~ Ir) , ~ 

~ ~ =---------- ~ i; lb t , 
~ ~ ~-~-l---+--+--+----1-+-~ 
~~ -- - ~ ;;;;; 

_ ~ ~~ ;;;,.,,.. •.• 1.,.,., r;.s . ,-- ~ '> r'""-"l""'--'4"'-'-'-'!'L-"'--t-+--+-.,_..,_sf--1 ~ ~ = - ~ ~ ~ v ~ ~ ~ ~-==r-+--+--t--t--1r--r--t-~-~-;l----j-~ - ~ '\, r.... ,_;;- - ~ 
~ - " - - lb -- -·- 
~ 
~ -- - ~ - -1 

- - ---'!!!!!!!r'7!!!!!!!~~~-+-~ - -+-+--t--t--+----+--+---+-+----+---.,----J -·- - --- . - - - - ~-- - 
#oqenne c/o coùé .-0/o/Tléérique ;382.. 5ft.9 fr.;;ncs - ----; 

- - ' 1 1 r""'- 
. - -~- 

1 --·- 
. - _1---+--l----+--+-+--+---+-+----+-+--+-----1-+--+-+--+--+-+----t-+---+----1--+---t---t--+-+---+---t-+--+-+---+---tr--t----t-r---t--r--+-----t-,--r-t----t--1r--t--tl 

1- - _ _,.......,...~ 
....J . - ' 

___ ...., - - '"" 1 • / •• ....,j- 1---1--1----½-- -f,1O0 ri'lil IO'n.5 - ,- ---- 
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lÁBLEA(J BRAPH/e/.JE DONNANT 
depuis /onjine, povr lénseignemené des /;jnes del'Et:at-fle(ge. 

Le tonna,re, ;ebée.s eé Çrosses marchandises éransporéé}---- J-1 centimètre ref'résente 
sur tout le resee o, 1--t ,,11,//,on de Tonnes. 
L~ .o .. ''-'{', ,.,, J ef Vras.ses n1c1rch~ntf/.1~s (r-1nspori1-----( ? a,. 1/;u.?e-, ~s .. epr _' sentent 
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lÁBLEAll Gl?APHIPI.IE DONNANT 

o'e;wis /'origine pour /'ense/776/e de.s l;gnes de l'Etat Belge. 
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liBI.EAII BRAPlll()I.IE DONNANT DEP/118 
/'origine pour /'ensem6/e des lignes de l'Etat Beffe 
la recette 6rute par /<1/ome-tre exploité ---- },,,,, cenéimëtre 

1 • • représente les óepenses d'explo,taáon !Ó. --·--·- Zooo francs. 
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1/!J lÂBL EAU (ifiÁPHIÇJ U E. 
donn~né 'depuis /'o~1jin e, lee résultats, 6enelice~ "" perées nets, del'exfJ~Oiéaéion o'u réseau de l'Etat, c·est-ä~o'~'re 
en fà1'5ant enéreren !tJne de compte de charges f/nanc1eres et les pens,on.s a/louees av personnel eé ks /Jarts des com,1Jagn1e.s. 
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lÄBLEAU GRAPHIÇ)UE DONNANT 
de 187.Ji:i"1.908a)l'aujmentaé/onanr:ue//e des receéées nettes c,est-a--d1re des receéces 
apre-s pré/e"vemené des lra,s d1exploiéaé/on1 des oorcs des compafn/es du lo.!Jer des 
l'Jnes de Spa ii ki lrorlùùe et d'Anvers ii /?oéterdam- 6) l'au:fmenfafion des , 521'11,,''ts 
cha,yes hnanciëres1proprernent d/1:es (deéée coaso/rc/ee et annuités de rsrc/re c ), 5 

c1est-ëi-d/re /intérêt eé lámort/ssernené du capital total du 71r éta6/i5semené. 
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t!.!1. TABL.EAU GRAPHi()l! E 
donnant ddpv,s l'o r<fthe, /es softies annuels cle -J·exploiéaéion dv ré'5ea_u de /'Eta( 
de /'ex./.stence d·vm co moce-coor-ené d'inéérels avec le Trêsor, con._-,/déré cornrn e 
che1nin de fè.r. 
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Les traif..s noirs représentent les soldes annuels (un cenéirnëtre re,Pre'.senlö1né un .rnill/on de rranc.s) 
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