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PROJET DE LOI 
relatif à la durée du travail 

dans les secteurs publics et privés 
de l'économie nationale. 

AMENDEMENTS 
PRESENTES PAR M. GLINEUR. 

AU TEXTE 
ADOPTE PAR LA COMMISSION. 

Article premier, 

Compléter comme suit le 1 ° de cet article : 
« et les personnes occupées par l'Etat, les provinces, les 

communes, les établissements publics qui en dépendent et 
les organismes d'intérêt public; » 

Art. 2. 

Supprimer le 1 ° de cet article. 

JUSTIFICATION. 

Il n'y a aucune raison d'exclureIcs services publics du champ d'appli­ 
cation de la loi. 

Au contraire, le faire bénéficier de la présente loi, présenterait pour 
le personnel intéressé J'avantage d'entraîner la revision des règlements 
administratifs dont il a beaucoup à se plaindre. 

Art, 4. 

1 , - Compléter comme suit le premier alinéa de cet 
article: 

« Elle sera ramenée progressivement à quarante heures 
au cours de l'année suivant celle de l'entrée en vigueur de 
la présente loi; le Roi détermine, sur proposition des com- 
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WETSONTWERP 
· betreffende de arbeidsduur 

in de openbare en particuliere sectoren 
van 's lands bedrijfsleven. 

AMENDEMENTEN 
VOORGESTELD DOOR DE HEER GLINEUR 

OP DE TEKST 
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE. 

Eerste artikel. 

Eet 1 ° van dit artikel aanvullen als volgt : 
« en de personen tewerkgesteld door het Rijk, de pro~ 

vincies, de gemeenten, de openbare instellinqen die er 
onder ressorteren en de instellingen van openbaar nut: » 

Art. 2. 

Eet 1 ° van dit artikel weglaten, 

VERANTWOORDING. 
Niets rechtvaardigt de uitsluiting van de overheidsdiensten uit het 

toepassingsgebied van de wet. 
lnd ien het personeel van de overheidsdiensten de uit deze wet voort­ 

vloeiende voordelen kon genieten zou dit integendeel voor de betrok­ 
ken en als voordeel opleveren, dat aldus de bestuursreglementen wor­ 
den. herzien," waarover het veel te klagen heeft. 

Art. 4. 

1. - Het eerste lid van dit artikel aanvullen als volgt: 

« De erbeidsduur zal geleidelijk worden teruggebracht tot 
i.,eertig uren in de loop van het jaar na de inwerkingtreding 
i,,an deze wet; op voorstel oen de bevoegde paritaire comités 
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missions paritaires compétentes et à Leut dé[alll-, du Conseil 
national du Traonil : a) les paliers que comportera la réduc­ 
tion proqressioe de la durée du tre oeil effective permise: 
b) les déroqations aux modalités pré cues. » 

2. -- Compléter comme suit le dernier alinéa de cet 
article 1 

« Il ne peut excéder huit heures par jour, ni quarante 
heures par semaine. » 

JUSTIFICATION. 
La loi du 9 Juillet 1936. instaurant la semaine de quarante heures 

dans les industries ou sections d'Industrles où le travail est effectué 
dans des conditions insalubres, dangereuses ou pénibles. n'a jamais été, 
n ce jour, appliquée, si ce n'est pour les travailleurs de l'industrie dia­ 
mantaire, 
Nous estimons qu'il y a lleu de profiter des modifications qu'apporte 

ce projet n la loi sur la durée du travail, pour accorder am: mineurs 
du fond la semaine de quarante heures, et pour prévoir l'abaissement 
par paliers de la durée du travail vers les ':10 heures pour tous les autres 
travailleurs. 

of, bij ontstentenis hieroen, van de Nationale Arbeidsraad, 
bepaalt de Koning: a) de toepassingsstadia van de gelei­ 
delijke vermindering van de geoorloofde werkelijke arbeids­ 
duur; b) de af 1uijkit11}C11 van de modaliteiten waarin werd 
ooorzien, » 

2. -··· Het laatste lid van dit artikel aanvullen als volgt : 

« De arbeidsduur mag niet meer bedragen dan acht uren 
per dag of veertig uren per week. » 

VERANTWOORDING. 

De wel van 9 Juli 1936 tot invoering van de veerttqurenarbeldswcek 
in de bedrijven of bedrijfstakken waarin onder ongezonde, oevaarlijke 
of lustige voorwaarden gearbeid wordt. is tot nog toe nooit toegepast 
geworden, tenzij op de arbeiders uit het diamantbedrijf. 

Wij zijn de mening toegedaan dat de wijzigingen die bij dit wetsont­ 
werp inzake arbeidsduur worden ingevoerd te baat dienen te worden 
genomen om aan de ondergrondse mijnwerkers de veertiqurenweek toe 
te kennen en om te voorzien in de trapsgewijze vermindering van de 
arbeidsduur, tot het eindstadium van -10 uren, ten gunste van alle andere 
arbeiders. 

G. GLINEUR. 
G. MOULIN. 
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M. DRUMAUX. 
W. FRÈRE. 


