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29 NOVl:.i\tBRE \ 985 

PROPOSITION DE LOI 

abrogeant l'article 18 
de l'arrêté royal du 2 octobre 1937 
portant le statut des agents de l'Etat 

(Déposée par MM. Daras et Van Ourme) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

L'article 18 de l'arrêté royal du 2 octobre 1937 portant 
le statut des agents de l'Etat, modifié par les arrêtés royaux 
des 16 mars 1964, 18 avril 1969 et 22 octobre 1982, permet 
de déroger à la procédure normale de recrutement des 
agents de l'Etat. 

Cet article permet plus precrscrncnt au rrurnstre compé­ 
tent de nommer, notamment après consultation du secré­ 
taire permanent au recrutement et sur avis du conseil de 
direction du département intéressé, des personnes d'une 
haute valeur administrative, scientifique, technique ou artis­ 
tique. 
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van Volksvertegenwoordigers 

29 :-,.;,)Vl,\11:H:R 1985 

WETSVOORSTEL 

tot ophef,fing van artikel 18 
van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 
houdende het statuut van het Rijkspersoneel 

(Ingediend door de heren Daras en Van Ourme) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Il apparaît toutefois que le régime d'exception prévu 
audit article 18 donne lieu ù des nominations arbitraires 
fondées sur d'autres mérites que b compétence « adminis­ 
trative, scientifique, technique ou artistique " précitée. 

Ces nominations arbitraires. qui sont contraires aux prin­ 
cipes d'une saine gestion administrative, portent atteinte 
aux droits acquis et à la c.rrr iere des autres agents de l'Etat 
ainsi qu'à l'intérêt et au bon fonctionnement des services. 

La présente proposition de loi tend dès lors à abroger 
purement et simplement l'article 18 précité. 

J. D:-\RAS 
W. VAN DUR!,tE 

Artikel 18 van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937. 
houdende het statuut van het Rijkspersoneel, gewijzigd door 
de koninklijke besluiten van respectievelijk 16 maart 1964, 
18 april 1969 en 22 oktober 1982, voorziet in de mogelijk­ 
heid af te wijken van de gemeenrechtelijke aanwervingspjp­ 
cedure van ambtenaren. 

Meer bepaald creëert voormeld artikel 18 in hoofde van 
de betrokken bevoegde minister de mogelijkheid om, o.m. 
na raadpleging van de vaste wervingssecretaris en op advies 
van de bestuursraad van het betrokken ministerie, personen 
te benoemen die blijk geven van een bijzondere administra­ 
tieve, wetenschappelijke. technische of artistieke compe­ 
tentie. 
Thans blijkt echter dat het uitzonderingsregime van voor­ 

noemd artikel 18 aanleiding geeft tot het willekeurig be­ 
noemen van een aantal personen, op basis van andere méri­ 
tes dan hogcrvcrrncldc « administratieve, wetenschappelijke, 
technische of artistieke " bekwaamheden. 

Deze willekeurige benoemingen brengen aldus de begin­ 
selen van behoorlijk bestuur. de verworven rechten en de 
carrière der overige ambrcnnrcn en het belang van een 
efficiënt functionerende administratie, ernstig in het gedrang. 

Vandaar dat met dit wetsvoorstel de eenvoudige ophef­ 
fing van voormeld artikel 18 wordt beoogd. 
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PROPOSITION DE LOI 

Article unique 

L'article 18 de l'arrêté royal du 2 octobre 1937 portant 
Ic statut des agents de I'Er.it, modifié par l'arrêté royal du 
16 mars 1964, par l'article 9, l", de l'arrêté royal du 18 avril 
1969 et par l'article 34, § 2, de l'arrêté royal du 22 octobre 
1982, est abrogé. 

(-, novembre 1985. 

J. DARAS 
W. VAN OURME 

WETSVOORSTEL 

Enig artikel 

Artikel 18 van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 
houdende het statuut van het Rijkspersoneel, gewijzigd door 
het koninklijk besluit van 16 maart 1964, door artikel 9, 
1°, van het koninklijk besluit van 18 april 1969 en door 
artikel 34, § 2, van het koninklijk besluit van 22 oktober 
1982, wordt opgeheven. 

6 november 1985. 


