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PROPOSITION DE LOI 

modifiant l'article 6 de l'arrêté royal n° 50 relatif 
à la pension de retraite e: de survie des travailleurs 

salariés 

(Déposée par M. Leclercq) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

A la suite d'une modification, intervenue en 1976, du 
régime des pensions de retraite et survie, un travailleur 
qui prouve au moins 45 années d'occupation peut être 
bénéficiaire à l'âge de 64 ans d'une pension de retraite sans 
réduction pour anticipation. 
Cette mesure, certes généreuse dans son principe, pour 

rait dès aujourd'hui être étendue dans ses modalités d'appli 
cation. 
D'une part, après 45 années de travail, il ne serait que 

justice d'abaisser l'âge auquel on peut bénéficier de la pen 
sion complète, de 65 à 60 ans. 
D'autre part, à l'instar d'autres dispositions légales et 

réglementaires en matière de pensions, il serait sage de 
prévoir des modalités d'application particulières pour les 
femmes. Ainsi, nous proposons que, dès 55 ans, elles puis 
sent bénéficier d'une pension complète, pour autant qu'elles 
justifient 40 années d'occupation. 

R. LECLERCQ 

PROPOSIDON DE LOI 

Article 1 

A l'article 6 de l'arrêté royal n° 50 du 24 octobre 1967, 
relatif à la pension de retraite et de survie des travailleurs 
salariés, modifié par les lois des 27 février 1976, 2 juillet 
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WETSVOORSTEL 

tot WIJZtgmg van artikel 6 van het koninklijk 
besluit n' 50 betreffende het rust- en overlevings 

pensioen voor werknemers 

(Ingediend door de heer Leclercq) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

In 1976 werd het stelsel van de rust- en overlevingspen 
sioenen in die zin gewijzigd, dat een werknemer die ten 
minste 45 jaar arbeid bewijst en 64 jaar oud is, aanspraak 
kan maken op een pensioen dat niet verminderd wordt we 
gens vervroeging. 

De toepassing van die maatregel, waaraan stellig een 
edelmoedig beginsel ten grondslag ligt, zou nu reeds kunnen 
worden uitgebreid. 

Enerzijds is het maar rechtvaardig dat de leeftijd waarop 
men, na 45 jaar arbeid, recht kan laten gelden op een 
volledig pensioein, verlaagd wordt van 65 tot 60 jaar. 

Anderzijds zou het, naar het voorbeeld van andere wet 
telijke en bestuursrechtelijke bepalingen inzake pensioenen, 
verstandig zijn in aparte regelen voor vrouwen te voor 
zien. Zo stellen wij voor dat zij vanaf de leeftijd van 55 jaar 
aanspraak kunnen maken op een volledig pensioen, mits 
zij kunnen doen blijken van 40 jaar arbeid. 

WETSVOORSTEL 

Artikel 1 

Artikel 6 van het koninklijk besluit n• 50 van 24 okto 
ber 1967 betreffende het rust- en overlevingspensioen voor 
werknemers, gewijzigd door de wetten van 27 februari 
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1976 et 27 décembre 1976, sont apportées les modifications 1197~! _2 juli 1976 en 27 december 1976, wordt als volgt 
suivantes : gewijzigd : 

1 ° le troisième alinéa est remplacé par la disposition 
suivante : 

« La pension de retraite est accordée sans réduction pour 
anticipation au bénéficiaire qui a atteint l'âge de 60 ans 
pour un homme et de 55 ans pour une femme et qui, de 
la manière déterminée par le Roi, mais sans application de 
l'article 11, prouve une occupation habituelle et en ordre 
principal pendant au moins 45 ans pour les hommes et 
40 ans pour les femmes. » 

2° le cinquième alinéa est remplacé par la disposition 
suivante : 

« Sans préjudice des premier et troisième alinéas de cet 
article, la pension de retraite est accordée sans réduction 
pour anticipation au bénéficiaire qui a atteint l'âge de 60 ans 
et qui apporte la preuve qu'il a été occupé habituellement et 
en ordre principal dans un milieu particulièrement incom 
mode et/ou insalubre, soit pendant cinq années situées dans 
la période de quinze ans précédant le premier jour du mois 
suivant son 60C anniversaire, soit pendant douze années 
situées à un endroit quelconque de sa carrière. » 

Art. 2 

La présente loi entre en vigueur le jour de sa publication 
au Moniteur belge. 

23 octobre 1979. 

R. LECLERCQ 
R.GONDRY 
M.BOURRY 
R. DENISON 
V. V ANDERHEYDEN 
P. BUSQUIN 
F. VAN ACKER 
A. MOOCK 

1° het derde lid wordt vervangen door de volgende bepa 
ling : 

« Het rustpensioen wordt zonder vermindering wegens 
vervroeging toegekend -aan de gerechtigde die de leeftijd 
van 60 jaar voor een man en 55 jaar voor een vrouw heeft 
bereikt en die op de wijze bepaald door de Koning, maar 
zonder toepassing van artikel 11, bewijst dat hij of zij 
gewoonlijk en hoofdzakelijk gedurende ten minste 45 jaar 
voor een man en 40 jaar voor een vrouw was tewerkge 
steld. » 

2° het vijfde lid wordt vervangen door de volgende bepa 
ling: 

« Onverminderd het eerste en het derde lid van dit arti 
kel wordt het rustpensioen zonder vermindering wegens 
vervroeging toegekend aan de gerechtigde die de leeftijd 
van 60 jaar heeft bereikt en die het bewijs levert dat hij 
gewoonlijk en hoofdzakelijk in een bijzonder .hinderlijk of 
ongezond werkmilieu was tewerkgesteld, ofwel gedurende 
vijf jaren in de periode van vijftien jaar die aan de eerste 
dag van de maand volgend op zijn zestigste verjaardag 
voorafgaat, ofwel gedurende twaalf willekeurige jaren van 
zijn beroepsloopbaan. » 

Art. 2 

Deze wet treedt in werking de dag waarop zij in het 
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt. 

23 oktober 1979. 


