
794 (1970 ~ 1971) - N° 1 

Chambre 
des Représentants 

SESSION l 970-1971. 

J 9 NOVEMBER 1970. 

PROPOSITION DE LOI 

modifiant la loi du 15 juillet 1964 sur la durée 
du travail dans les secteurs publics et privés de: 

l'économie nationale, 

DEVELOPPEME!'fTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

La loi du 15 juillet 1961 sur la durée hebdomadaire et 
journalière du travail dans les secteurs publics et privés 
de l'économie nationale a généralisé la semaine de quarante­ 
cinq heures. 

En même temps, elle a unifié et généralisé le droit reconnu 
aux diverses commissions paritaires de procéder à la réduc­ 
tion de la durée du travail par convention prenant force 
de loi à l'intervention d'arrêtés royaux rendant ces conven­ 
tions obligatoires pour les entreprises ressortissant aux com­ 
missions paritaires concernées. 

Il s'agissait là d'une mesure d'assouplissement de la lé­ 
gislation qui fut accueillie avec faveur dans le monde du 
travail. 
Toutefois, à l'usage, il s'avère que les disparités entre 

les différents secteurs et sous-secteurs de l'économie natie­ 
nale tendent à s'accroître. 
C'est ainsi que depuis l'adoption de cette loi 31 commis­ 

sions paritaires ont ramené la durée hebdomadaire du tra­ 
vail à 12 et moins de 42 heures/semaine, 57 commissions 
paritaires ont fixé cette durée à plus de 42 et moins de 
15 heures/semaine, 17 commissions paritaires l'ont main" 
tenue à 15 heures ou n'en ont pas discuté. 

Or. les organisations syndicales des travailleurs se fixent 
pour objectif d'atteindre dans des délais raiso·rnables la 
semaine de 10 heures pour l'ensemble de l'économie natio­ 
nale. Il convient de rappeler que la loi du 9 juillet 1936 pré­ 
voyait déjà la semaine des quarante heures dans les indus­ 
tries ou secteurs d'industries où le travail était effectué 
dans des conditions insalubres, dangereuses ou pénibles. 

Il apparaît donc que, sans mettre en cause le principe de 
la compétence des comimssions paritaires pour fixer la durée 
du travail, l'intervention du législateur s'avère souhaitable, 
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WETSVOORSTEL 

tot wijziging van de wet van 15 juli 1964 betref­ 
fende de arbeidsduur in de openbare en parti­ 

culiere sectoren van 's lands bedrijfsleven. 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Bij de wet van 15 juli 1964 op de wekelijkse en dage­ 
lijkse arbeidsduur in de openbare en particuliere sectoren 
van ·s lands bedrijfsleven is de 45-urenweek algemeen 
ingevoerd. 
Tegelijkertijd is bij die wet veralgemeend en een vorming 

gemaakt het recht dat aan verschillende paritaire comités 
is toegekend om de arbeidsduur te verkorten bij een over­ 
eenkomst die kracht van wet krijgt ingevolge de koninklijke 
besluiten waardoor die overeenkomsten verplicht worden 
gesteld voor de onder de betrokken paritaire comités val­ 
lende ondernemingen. 

Oie maatregel maakte de wetgeving soepeler en vond 
een gunstig onthaal bij de werknemers. 

In de praktijk evenwel blijken de verschillen tussen de 
onderscheidene sectoren van 's lands bedrijfsleven en tus­ 
sen de onderafdelingen daarvan groter te worden. 

Sedert de goedkeuring van bedoelde wet hebben 3 I 
paritaire comités de wekelijkse arbeidsduur beperkt tot 
12 uur en minder, 57 hebben die duur vastgesteld op meer 
dan 42 en minder dan 45 uur en 17 hebben die op 45 uur 
per week gehandhaafd of hebben er niet over van gedach­ 
ten gewisseld. 

De vakorqarusaues van de werl:nemers stellen zich 
evenwel ten doel binnen afzienbare tijd de vertiquren­ 
week overal in 's lands bedrijfsleven in te voeren. Er zij 
op gewezen dat de wet van 9 juli 1936 reeds de veertig­ 
urenweek voorschreef in de industriën en industrietakken 
waar in ongezonde, gevaarlijke of moeilijke omstandighe­ 
den wordt gewerkt. 

Het blijkt wenselijk. nuttig en noodzakelijk te zijn - 
zonder dat daarom moet worden getornd aan het principe 
van de bevoegdheid van de paritaire comités inzake de 
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utile et nécessaire pour atténuer les disparités existantes, 
d'autant plus que ces disparités risquent de prendre une 
ampleur nouvelle et, par là-même, entraver l'évolution 
normale du problème. 

Tel est l'objet de la présente proposition de loi. 

vastlegging van de arbeidsduur - dat de wetgevende 
macht de bestaande verschillen verkleint, te meer daar het 
gevaar bestaat dat die verschillen nog groter zullen wor­ 
den en daardoor de normale ontwikkeling van het probleem 
zullen bemoeilijken. 

Ziedaar het doel van het onderhavige wetsvoorstel. 

M. LEVAUX. 

PROPOSITION DE LOI 

Article unique. 

A l'article 4 de la loi du 15 juillet 1964 sur la durée du 
travail dans les secteurs publics et privés de l'économie 
nationale, in fine du 1.,. alinéa, les mots « quarante" 
cinq heures par semaine » sont remplacés par les mots 
« quarante-deux heures par semaine ». 

3 novembre 1970. 

WETSVOORSTEL 

Enig artikel. 

In artikel 4 van de wet van 15 juli 1964 betreffende 
de arbeidsduur in de openbare en particuliere sectoren 
van 's lands bedrijfsleven, in fine van het eerste lid, wor­ 
den de woorden « vijfenvertig uren per week » vervangen 
door de woorden « tweeënveertig uren per week ». 

3 november 1970. 

M. LEVAUX. 


