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PROPOSITION DE LOIWETSVOORSTEL

tot wijziging van het koninklijk besluit 
van 16 juli 2004 tot bevordering van de 

tewerkstelling van werknemers ontslagen in 
het kader van herstructureringen, wat betreft 
de bijdragevermindering herstructureringen

(ingediend door de heer Hans Bonte)

modifiant l’arrêté royal du 16 juillet 2004 
visant à promouvoir l’emploi de travailleurs 
licenciés dans le cadre de restructurations, 

en ce qui concerne la réduction de cotisations 
restructurations

(déposée par M. Hans Bonte)

24 april 2009 24 avril 2009

SAMENVATTING

Slachtoffers van een herstructurering hebben recht 

op bijdragevermindering bij werkhervatting. Dit geldt 

niet voor slachtoffers van een faillissement. Zij kunnen 

immers geen aanspraak maken op een verminderings-

kaart, een voorwaarde om het recht op de bijdragever-

mindering te doen ontstaan.

Dit wetsvoorstel strekt ertoe deze ongelijke behande-

ling weg te werken door de kaart ook aan slachtoffers 

van een faillissement toe te kennen.

RÉSUMÉ

Les victimes d’une restructuration ont droit à une 

réduction de cotisations en cas de reprise du travail. 

Cette disposition ne s’applique pas aux victimes d’une 

faillite, qui ne peuvent prétendre à une carte de réduc-

tion, qui est une condition pour faire naître le droit aux 

réductions de cotisations.

Cette proposition de loi vise à supprimer cette iné-

galité de traitement en octroyant la carte de réduction 

également aux victimes d’une faillite. 
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

De slachtoffers van een faillissement zijn in meerdere 

opzichten nog slechter af dan de slachtoffers van een 

herstructurering. Van een sociaal begeleidingsplan is 

er voor hen vaak geen sprake. In vele gevallen zijn zij 

aangewezen op de suppletieve waarborgen die het 

Fonds voor Sluiting van de Ondernemingen biedt.

Een mogelijkheid van conventioneel brugpensioen in 

het kader van een herstructurering bestaat niet in het 

geval van een faillissement.

Gelukkig hebben de gewesten specifi eke begelei-

dingsinstanties opgericht om ook de slachtoffers van 

een faillissement optimaal naar een nieuwe job te leiden.

Een belangrijke «handicap» daarbij is echter dat 

de bijdrageverminderingen bij werkhervatting, die 

worden toegekend op basis van de programmawet 

van 24 december 2002 (Titel IV,  Hoofdstuk 7) en zijn 

uitvoeringsbesluit van 16 mei 2003, niet op hen van 

toepassing zijn. Ingevolge de huidige formulering van 

het koninklijk besluit van 16 juni 2004 tot bevordering 

van de tewerkstelling van werknemers ontslagen in het 

kader van herstructureringen, wordt er immers geen 

«verminderingskaart» – die een voorwaarde is om het 

recht op de bedoelde bijdrageverminderingen te doen 

ontstaan – aan hen toegekend.

Dit betekent uiteraard een substantiële achteruitstel-

ling op de arbeidsmarkt voor de betrokken werkzoe-

kenden.

Dit wetsvoorstel heeft tot doel die ongelijke behande-

ling weg te werken.

Hans BONTE (sp.a)

DÉVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS,

Les victimes d’une faillite sont, à maints égards, 

encore plus mal loties que celles d’une restructuration. 

Elles ne bénéfi cient souvent d’aucun plan d’accompa-

gnement social. Dans de nombreux cas, elles doivent 

se contenter des garanties supplétives offertes par le 

Fonds de fermeture des entreprises.

En cas de faillite, il n’est pas possible de bénéfi cier 

d’une prépension conventionnelle dans le cadre d’une 

restructuration.

Heureusement, les régions ont créé des instances 

d’accompagnement spécifi ques pour pouvoir également 

aider les victimes d’une faillite à retrouver un nouvel 

emploi de manière optimale.

Toutefois, le fait que les réductions de cotisations 

prévues en vertu du chapitre 7 du titre IV de la loi-pro-

gramme du 24 décembre 2002 et de l’arrêté d’exécution 

du 16 mai 2003 en cas de reprise du travail ne leur 

soient pas applicables constitue un sérieux «handicap» 

à cet égard. En vertu de l’actuelle formulation de l’arrêté 

royal du 16 juin 2004 visant à promouvoir l’emploi de 

travailleurs licenciés dans le cadre de restructurations, 

aucune «carte de réduction» – condition pour faire naître 

le droit aux réductions de cotisations visées – ne leur 

est en effet accordée. 

Cela représente évidemment une discrimination 

substantielle sur le marché du travail pour les deman-

deurs d’emploi concernés.

La présente proposition de loi vise à supprimer cette 

inégalité de traitement.



4 1953/001DOC 52 

C H A M B R E   3 e  S E S S I O N  D E  L A  5 2 e  L É G I S L A T U R EK A M E R    3 e   Z I T T I N G  V A N  D E  5 2 e  Z I T T I N G S P E R I O D E 2008 2009

WETSVOORSTEL 

Artikel 1 

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 

artikel 78 van de Grondwet.

Art. 2

Artikel 4 van het koninklijk besluit van 16 juli 2004 

tot bevordering van de tewerkstelling van werknemers 

ontslagen in het kader van herstructureringen wordt 

gewijzigd als volgt:

1/ de huidige tekst van het artikel wordt § 1;

2/ het artikel wordt aangevuld met een § 2, luidend 

als volgt:

«§ 2. De werknemer ontslagen in het kader van een 

faillissement van de onderneming en ingeschreven bij 

de gewestelijke dienst voor arbeidsbemiddeling heeft in 

het kader van dit faillissement eveneens eenmaal recht 

op een verminderingskaart herstructureringen.  Om 

aanspraak te kunnen maken op de verminderingskaart 

moet de curator aan het hoofdbestuur van de Rijksdienst 

de identiteitsgegevens bezorgen van de betrokken 

werknemer ontslagen in het kader van het faillissement 

alsook kopie van het faillissementsvonnis.  

  De curator stelt het hoofdbestuur van de Rijksdienst 

onverwijld in kennis van alle wijzigingen die betrekking 

hebben op de gegevens van de werknemers vermeld 

in het vorige lid.

De Rijksdienst bepaalt wat verstaan wordt onder 

identiteitsgegevens, alsook de nadere regels van deze 

gegevenstransmissie.

Na ontvangst van de volledige gegevens bedoeld in 

het eerste lid en na controle van deze gegevens, bezorgt 

de Rijksdienst spontaan aan de werknemer ontslagen 

in het kader van een faillissement en ingeschreven bij 

de gewestelijke dienst voor arbeidsbemiddeling een  

verminderingskaart herstructureringen, met een geldig-

heidsduur vanaf de datum van het faillissement tot twaalf 

maanden, gerekend van datum tot datum, volgend op 

de datum van de inschrijving bij de gewestelijke dienst 

voor arbeidsbemiddeling.».

12 maart 2009

Hans BONTE (sp.a)

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 78 

de la Constitution.

Art. 2

Dans l’article 4 de l’arrêté royal du 16 juillet 2004 vi-

sant à promouvoir l’emploi de travailleurs licenciés dans 

le cadre de restructurations, les modifi cations suivantes 

sont apportées:

1/ le texte actuel de l’article en devient le § 1er;

2/ l’article est complété par un § 2 rédigé comme suit:

«§ 2. De même, le travailleur licencié dans le cadre 

de la faillite d’une entreprise et inscrit auprès du ser-

vice régional de l’emploi n’a droit qu’une seule fois à 

une carte de réduction restructurations dans le cadre 

de cette faillite. Pour pouvoir prétendre à la carte de 

réduction, le curateur est tenu de transmettre à l’admi-

nistration centrale de l’Office national de l’Emploi les 

données d’identité du travailleur concerné, licencié dans 

le cadre de la faillite, ainsi qu’une copie du jugement 

prononçant la faillite.

Le curateur informe sans délai l’administration cen-

trale de l’Office national de toutes les modifi cations 

relatives aux données des travailleurs mentionnés dans 

l’alinéa précédent.

L’Office national détermine ce que l’on entend par 

données d’identité, ainsi que les modalités relatives à 

la transmission de ces données.

Après réception et contrôle des données complètes 

visées à l’alinéa 1er, l’Office national remet spontané-

ment au travailleur licencié dans le cadre d’une faillite et 

inscrit auprès du service régional de l’emploi une carte 

de réduction restructurations, avec une durée de validité 

de la date de la faillite jusqu’à douze mois, calculés de 

date à date, suivant la date de l’inscription auprès du 

service régional de l’emploi.».

12 mars 2009
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